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Le Club des Entreprises de Taille Intermédiaire (ETI) de Nouvelle-Aquitaine : Président de Ceva Santé Animale Président du Conseil Régional Nouvelle-Aquitaine
Un outil au service du développement des ETI et des PME a potentiel. Président du Club ETI Nouvelle-Aquitaine
La Region Nouvelle-Aquitaine, Région ETI : Le premier club des ETI francais et européen féte ses 10 ans.
La Nouvelle-Aquitaine accompagne les ETl et les PME a potentiel pour la La volonté de renforcer la coopération fondamentale entre le secteur privé et public est née en
création d'emplois et le développement industriel. 2013. Il'y a dix ans, la Région Nouvelle-Aquitaine et une vingtaine de dirigeants ont fait le choix

de créer ce Club qui compte désormais 101 ETI et 14 PME a potentiel, pour un chiffre d'affaires
de plus de 20 milliards d’euros et un total de plus de 100 000 emplois, soit la plus grande
entreprise privée de la Région Nouvelle-Aquitaine.

Au-dela de la création du club, nous avons mis un point d’honneur a batir une méthode de travail
fondée sur une coopération stable et équilibrée, rendant possible une convergence d'intéréts,
tout en poursuivant chacun ses propres objectifs.

NOS PARTENAIRES :

REGION L'enjeu de cette mobilisation unique en France est de taille, car dans un monde confronté a de

Nouve"e - grandes mutations, les ETI constituent un creuset privilégié permettant de redonner vie a ses

P ° territoires, et plus particulierement ceux €éloignés des Métropoles. En effet, malgré leur minorité
A u,fa,ne (0,15% des entreprises), les ETI représentent en France 23% de I'emploi et 34% des exportations
dans le pays, avec un impact notable sur toute une chaine de sous-traitance industrielle,

- - constituée de PME et de TPE, comme c'est le cas en Allemagne et en Autriche.
silnnletl
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Le Club des ETI de Nouvelle-Aquitaine constitue a cet égard un véritable laboratoire avec plus de
deux cents actions déployées en partenariat avec les services de la Région, le rendant force de
proposition au service de la réindustrialisation de son territoire.

La Région Nouvelle-Aquitaine a été exemplaire en la matiere avec le programme Usine du Futur,
qui a permis d'accroitre la productivité de 30 a 50% dans les usines, mais aussi la qualité de vie
au travail.

oes e T
LES ENTREPRISES DE LONG TERME

CONCEPTION, REALISATION :

Demain, l'objectif est d'en faire la premiére région écoresponsable de France, de co-construire
ensemble une économie plus souveraine, décarbonée et compétitive.
. Lambition et le souhait de voir les ETI reconnues au sein de I'Union européenne fait aussi son
47 allée des Palanques . . - , ,
. , i 4 chemin avec depuis 2013, la création de neuf nouveaux clubs dans I'Hexagone et récemment
33127 St-Jean-D'lllac www.clubeti-na.fr ) ,
3 l'ouverture d'un club des ETI en Pologne.

CLUB ETI NOUVELLE-AQUITAINE
Cap Ingelec

L

HOCOM

Agence de communication du Groupe HOTRAVAIL
5 chemin de Lou Tribail

33610 Cestas

Cet engagement de la réindustrialisation est vital pour créer une dynamique humaine,
économique, sociale et territoriale vertueuse et durable.

Une Nouvelle Voie dans I'aménagement des territoires est possible, c'est ce chemin que nous
vous proposons d’emprunter a nos cotés.

. . ‘ , , o , Ensemble, en Région, aux cotés des ETI.
Les informations contenues dans cet annuaire sont issues des données communiquées par les entreprises.
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1¢* Club ETI en France

Créé en 2013 l

Outil stratégique au service
du développement des ETI
et PME a potentiel

< ieu unique de connexion

entre Dmgeants

de Nouvelle-Aquitaine

Retrouvez-nous sur

www.clubeti-na.fr

REGION

Nouvelle-
Aquitaine

La Région Nouvelle-Aquitaine, Région ETI.

Accompagnement des ETI pour la création d'emploi et le développement économique

LE BUREAU DE L’ASSOCIATION :

MARC PRIKAZSKY / CEVA SANTE ANIMALE (33)
Président du Club

JEAN-PAUL CALES / CAP INGELEC (33)
Vice-Président Trésorier du Club

SERGE DESSAY / HOTRAVAIL (33)
Vice-Président COMMUNICATION

LAURENCE JACQUOT / LECTRA (33)
Vice-Présidente Défi INNOVATION

ALAIN LEMAIRE / BIOLANDES (40)
Vice-Président Défi INTERNATIONALISATION

GERARD RUSSO / NEXTEAM (47)
Vice-Président Défi FINANCEMENT

FREDERIC MAS / SOTHYS (19)
Vice-Président TERRITOIRE / ex Région
Limousin

LIONEL RAFFIN / GEOSAT (33)
Vice-Président Défi TRANSFORMATION
NUMERIQUE & DIGITALE

PIERRE GIRARD / VALOREM (33)
Vice-Président Défi TRANSFORMATION
ENERGIE & ENVIRONNEMENT

THIBAULT DE MAILLARD / GROUPE TECHNIMA
(33)
Vice-Président Défi TERRITOIRE

JEROME DABOUST / SAUERMANN INDUSTRIE-
KIMO (33)
Vice-Président Défi RH FORMATION

WILLIAMS MARQUET / GASCOGNE (40)
Vice-Président Défi EUROPE

ERIC SAINCLAIR / AQMO-PRAQTIS-GROUPE
ANDQO (33)

Vice-Président Défi ROBOTIQUE & USINE DU
FUTUR

PASCAL BLEHS / REGION NOUVELLE-AQUITAINE
Directeur de la PERFORMANCE
INDUSTRIELLE

GREGOIRE LE TAILLANDIER
Délégue Genéral du Club

ERIC CHOLLET
Secrétaire général du Club



L’EQUIPE TECHNIQUE / LES ANIMATEURS :
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JEAN LAURENT SOULE / REGION NOUVELLE-AQUITAINE
Animateur Défi INTERNATIONAL
jean-laurent.soule@nouvelle-aquitaine.fr

ERIC DIEN / REGION NOUVELLE-AQUITAINE
Animateur Défi INNOVATION
eric.dien@nouvelle-aquitaine.fr

JULIEN JIMENEZ / REGION NOUVELLE-AQUITAINE

Animateur Défi TRANSFORMATION ENERGIE & ENVIRONNEMENT

julien.jimenez@nouvelle-aquitaine.fr

DENIS BALMONT / REGION NOUVELLE-AQUITAINE
Animateur Défi FINANCEMENT
denis.balmont@nouvelle-aquitaine.fr

VIRGINIE DUMIGRON/ REGION NOUVELLE-AQUITAINE
Animateur Défi RH/FORMATION
virginie.dumigron@nouvelle-aquitaine.fr

SANDRINE ARNAUD / REGION NOUVELLE-AQUITAINE
Animatrice Défi TRANSFORMATION NUMERIQUE & DIGITALE
sandrine.arnaud@nouvelle-aquitaine.fr

MATHIODA COATANHAY / REGION NOUVELLE-AQUITAINE
Animatrice Défi ROBOTIQUE & USINE DU FUTUR
mathioda.coatanhay@nouvelle-aquitaine.fr

JEAN-BERNARD GILLES / REGION NOUVELLE-AQUITAINE
Animateur Défi TERRITOIRE
jean-bernard.gilles@nouvelle-aquitaine.fr

VERONIQUE DESBLEDS / ADI NOUVELLE-AQUITAINE
Animatrice Défi EUROPE
véronique.deshleds@nouvelle-aquitaine.fr

MARINE FAUTRE / REGION NOUVELLE-AQUITAINE
Assistante
marine.fautre@nouvelle-aquitaine.fr

MARIE-PIERRE MESPLEDE / REGION NOUVELLE-AQUITAINE
Directrice équipe Région a Bruxelles
mariepierre.mesplede@nouvelle-aquitaine.fr

ANTOINE VIDEAU / REGION NOUVELLE-AQUITAINE
Chargé de mission / équipe Région a Bruxelles
antoine.videau@nouvelle-aquitaine.fr

MARIE DUBOIS / LE MONDE SELON VOUS
Animatrice Défi COMMUNICATION
marie@lemondeselonvous.com

20 RENCONTRES EN MOYENNE PAR AN

PLUS DE 200 DEPUIS MAI 2013, DATE DE CREATION DU CLUB.

Y PLENIERES

Quelques exemples de plénieres en présence des dirigeants sur des sujets 360°:

- Assemblées générales

- Gestion de crises,

- Gouvernance et financement des ETI (croissance externe, LMBO, ...),

- Cybersécurité, Risk Management,

- La compétitivité globale des ETI,

- Plateforme Usine du Futur,

- Développement de la Marque ETI en région, dans le pays et en Europe,
- Actualités du moment...

Des rencontres pour éohan(ﬁer de fagon désintermédiée entre dirigeants - et tres souvent en présence du
Président de Région - dans le cadre de relations de confiance et de proximité.

p LES DIFFERENTS DEFIS

Rencontres régulieres dans les domaines suivants :

- COMMUNICATION

- DIGITAL-NUMERIQUE

- ENERGIE-ENVIRONNEMENT

- EUROPE

- INNOVATION

- INTERNATIONALISATION

-ROBOTIQUE & USINE DU FUTUR

- RH-FORMATION

- TERRITOIRES DE NOUVELLE-AQUITAINE

Ces rencontres associent les managers autour de sujets tres techniques comme le Cyber Resilience Act,
les Douanes, 'Usine 4.0, la transformation énergétique des entreprises, financement européen des projets
innovants, finances durables, cryptoactifs et métavers, recrutement et formation des collaborateurs, etc.

é AUTRES FORMATS DE RENCONTRES

Evénements originaux qui contribuent & la singularité nationale du Club et & la bonne dynamique du groupe :

- Université d'été du Club au domaine de Malagar : Frangois Mauriac regoit le Club ETI et ses différents
invités (Michel Onfray en 2019, Julia de Funés en 2020, Patrice Franceschi en 2022),

- Le RSE (Rugby Seven ETI), Tournoi a 7 et a toucher inter-entreprises : le TOP 14 du Club,

- Soirée estivale sur le bassin dArcachon, la convivialité a la francaise, notre culture.

Partenariat & Participations concrétes aux cotés et pour les acteurs du territoire a :

- FORUM EMPLOI « 4 heures pour un JOB » dans les différents territoires de la Nouvelle-Aquitaine.
Rencontres entre dirigeants d'entreprises et demandeurs d'emplois,

- NEO BUSINESS : rencontre ETI-PME-STARTUP-GROUPES - RDV qualifiés BtoB en format hybride
(présentiel-webinaire) : les entreprises régionales de tailles différents font des affaires entre elles,

- SALON DES ACHATS INVERSES : favoriser pour les fournisseurs I'acces aux responsables des achats,
- PARTENARIAT AVEC : VIVIINDUSTRY, BPFT (Bordeaux Place Financiére et Tertiaire)...

Des occasions d'échanges « sans filtre » entre des dirigeants d'ETI, l'exécutif régional et ses équipes dans le cadre d'une relation de
confiance basée sur la proximité et la considération. 180 RENCONTRES ORGANISEES DEPUIS 2013 9
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ACAPLAST. 14/15 GROUPE NOVI 118/113

ACCES INDUSTRIE 16/17 GROUPE PAROT. 3 120/121

ADRE GROUPE 18/13 GROUPE PAVILLON PREVOYANCE............. 122/123

AGRITUBEL 20/21 GROUPE PENA 124/125 .

ALLARD EMBALLAGES 22/23 GROUPE SAVE 126/127 ACHERITOGARAY T........ooovveeeee SOKOA  ETUR P! VALOREM ~ PICOTY M.......ooovrverrrrrrresscsnnns
ALLIANCE FORETS BOIS.......ooveeccervvveeriannnns 24/25 GROUPE THEBAULT........oeececerevveevveniennnnne 128/129 ARNAUD B.........ocovveurerrcrre GPEGPS  FILLON N............cccccee DE SANGOSSE ~ POINCET E.....oooovveeeerecccs
ALPHITAN 26/21 GT LOGISTICS 130/131 AUBRY P SOFLUX POTEZA G R
ALSYMEX-ALCEN 28/29 GT SOLUTIONS 132/133 ALLARD G..... . POULLIN M.........

AMICIO 30/31 HERVE THERMIQUE...........cccoocccerrecce. 134/135 ALLOUCH R... FOURNIER-M.C............ BABCOCK W.  PRIKAZSKY M

AMPLITUDE 32/33 HOTRAVAII 136/137 ARGAND G.... FRANKEP.......ccoveevcccrc AGRITUBEL ~ PRIEUXP........

AQUALANDE 34/35 HUMAN IMMOBILIER............cccccicirace. 138/139 ASQUINT Lo GAUTHIER P-M........ FILHET ALLARD

ARTS ENERGY. 36/317 HYD&AU 140/141 AYMAV. ... SAUERMANN  GEORGES P..........coooeccrceee. GPENOVI

AVI-CHARENTE 38/39 INGELIANCE 142/143 DE BARBUAT C-A................. TEXELIS  GIRARD P......... ...VALOREM

BABCOCK WANSON.........ocooeeeeerrerecccccrernenns 40/41 INORIX 144/145 GRANDIDIER J-Y.... VALOREM

BERNARDAUD 42/43 JV GROUP. 146141 GUFFROY D........ LE BELIER

BETCLIC GROUPE 44/45 LABORATOIRE SCIENCE & NATURE.......... 148/149 GUFFLET M. EPSA

BIOLANDES 46/41 LAFON TECHNOLOGIES/MADIC GROUP...150/151 GUICHARDF&P............. GBNASANTE

BRUNET. 48/49 LAUAK 152/153 GUILBAULD A & 0............. LAB. S&N

CAP INGELEC 50/51 LE BELIER 154/155 GUILLOT P & T SOFLUX

CASSOUS GROUPE 52/53 LECTRA 156/157 HAMMEL M........ GPE AYOR

CEE.R.SCHISLER 54/55 LIMGROUP. 158/159 HARARI Do LECTRA

CEVA SANTE ANIMALE...........ciiiieecc. 56/57 LOEUL&PIRIQT. 160/161 HAURIT M...... Z0LUX

CHEOPS TECHNOLOGY.....oooceeeeeevverenree 58/59 MAISON VILLEVERT.......ooervveerreerrrreerennes 162/163 HERBAUT S....oovereree BRUNET

COMPAGNIE LEA NATURE..........ccooovrveenee.. 60/61 MECADAQ GROUP..........ooeeeene. 164/165 HUMBLOT E... .DELPEYRAT

COREP. 62/63 NEXTEAM 166/167 JACQUOT Leeeeeeeeaen ..... LECTRA

COUACH 64/65 OXYMETAI 168/169 CANTELOBRE M......ccccoecec COUACH  KLOBOUKOFF C. ...LEA NATURE

DAGARD 66/67 PHOTONIS 170171 CALES J-P....oae CAPINGELEC ~ LACOMBEE.........ooevvveeaee. ACCES

DAL'ALU 68/69 PICOTY. 172/173 CERISIER Jueoeeeerane PHOTONIS ~ LABBARRE T........ooevvvrervrennne. LAFON

DELMAS I&P. 70/ POTEZ 174/175 CHAPELAIN F....voveee BRUNET  LEROY-FLEURIQTN.............. CHEOPS  SCHISLER D... CEE.R.SCH.
DELMON GROUP 12/73 POUJOULAT. 1761717 CHARRITTON M......ooovrierannee LAUAK  LEIGNELC..................... SAUERMANN  THEBAULTA...

DE SANGOSSE 14/75 PRIMEVER 178/179 CHEDRU P..oooveee OXYMETAL  LOEUL M.................. LOEUL & PIRIOT ~ THENIME L.....
DELPEYRAT. 76/71 RIDORET. 180/181 CHESNOY 0.........coveee TECHNOFLEX  DE MAILLARDT.........GPE TECHNIMA

DEYA 78/19 SAUERMANNINDUSTRIE........veveerrrrnneees 182/183 CLEDEL J-F.ooeaee.. INGELIANCE ~ MAINTROT M............ LOEUL & PIRIOT

DISTILLERIE DE LATOUR.....vveevreerrrreerrenee 80/81 SERMATECHNOLOGIES........ooeereeeeeeees 184/185 CHOUCKROUN J... MASCG&F.....

DRT. 82/83 SICAME 186/187 CLOSS Beverveeeeeeeeeeeveeeerienns MAVIEL C...ooovvevree.

EPSA 84/85 SILAB 188/189 (001111 o— GPE POUJOULAT  MERLINGMM &A .....

EPTA FRANCE 86/87 SOFLUX 190/191 COUILLANDEAUD............. HYDGAU ~ MEYNARD P.....oooveanee ACCES ~ VIEBAN S......oooervere.
EURALIS 88/89 SOKOA 192/193 COUTIERE P...ooosc BIOLANDES ~ MICOULEAUJ-B...................

FILHET-ALLARD 90/91 SOTHYSINTERNATIONAL.......ooveeenene. 194/195 COUTIERE Do DE MOUSSACT......

GARANDEAU 92/93 SUD QUEST. 196/197 CRUETTE P....

GASCOGNE.., 94/95 TECHNIMA 198/199 CUGNON J....

GBNA SANTE 96/97 TECHNIQUE SOLAIRE........ooeverevereanne 200/201 DARGELAS S.

GEOSAT. 98/99 TECHNOFLEX 202/203 DASTE P ALSYMEX-ALCEN

GROUPE AYOR 100/101 TEHTRIS 204/205 DELMAS H........ccoooue...... DELMAS I&P

GROUPE BERKEM........ooeeeeeeeeeceanes 102/103 TEREGA 206/207 DESSAY S, HOTRAVAIL

GROUPEBERNARD........ooervveerreerrrereereenes 104/105 TERRES DU SUD 208/209 DITTMAR ...

GROUPECLISSON 106/107 TEXELIS 210/21 DUBECA J.............

GROUPE GPS 108/109 TRANSPORTS VEYNAT.......voereerrene. 212/213 DUPOUY Fuceeeeeae SERMA

GROUPE GUYAMIER.......vverereerrreenereenenne 110/M VALADE 214/215 DURAY Lo

GROUPE INOVELEC 112/113 VALOREM 216/217

GROUPE MERLING......ceeeeeereeeeeeereeens 14/115 Z0LUX 218/219

GROUPE NEYS 16/17

AlO 222/223 HDF ENERGY. 238/239 MOLLATD................ LIBRAIRIE MOLLAT
ATULAM 224/225 IMEPSA 240/241 PONTAILLIER A.....cocoeeeee... GPE NEXT
CACOLAC 226/221 L’ELECTROLYSE 242/243 POULAIN C...........

DUFFAU & SPIENERGIE ..o 228/229 LIBRAIRIE MOLLAT.......vovveieeerines 244/245 PRADELLE S....
EPSILON COMPOSITE LIPPI 246/247 JACQUET J-M.....EUCLIDE INDUSTRIE SAINCLAIR E

EUCLIDEINBUSTRIE oo OLIKROM 248/249 LETARD J-F.oerrverrerrenes OLIKROM SENTAGNES D.............. ['ELECTROLYSE
GROUPE ANDQO 234/235 SAGEFI 250/251 STIPAL L IMEPSA
GROUPE NEXT. 236/237 WORLDCAST GROUPE..........ooooeceeerne. 252/253 R VL — SAGEFI

PROGRAMME 2023 254/256
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électronique, agro-alimentaire, pharmaceutique, cosmétique et santé, protection de la personne,
sports et loisirs...).

Nous cultivons un savoir-faire depuis plus de 60 ans et innovons pour faire face aux
changements technologiques.

Chez ACAPLAST GROUP, nous accompagnons nos clients dans leurs nouveaux défis du 21eme
siecle.

am acap I_a St ACAPLAST GROUP produit pour plusieurs secteurs d'activités (automobile, électroménager et

LES
DE L'ENTREPRISE

- Spécialiste avec savoir-faire pour co-
création avec nos clients :
- « One-stop shot » de la conception a la
livraison
- Organistaion en BU stratégique
- Interlocuteur dédié
- Spécialiste de nos
métiers

ACAPLAST GROUP est constitué de 8 sociétés en France
et au Maghreb.

Nous sommes un spécialiste du caoutchouc et du ]

plastique offrant une gamme complete de produits et de

services. - A 'ETRANGER : o

- Sousse (Tunisie), Kenitra (Maroc)
JEREMIE CHOUKROUN
Dirigeant
0 YovveLEUTANE: B gy e -
' S-Pierre-des-Landes (53), Lourdes (62),
) ol LES La Ferté-Bernard (72), Pontfaverger-

Nous prenons en charge vos projets, de la Moronvilliers (51), Reynies (82
conception de la piéce a la livraison en série. DU DlRIGEANT ARSI
Notre valeur ajoutée : notre expertise interne. - Groupe industriel a taille humaine
Nous travaillons avec vous sur vos exigences pour - Entreprise familiale 3éme génération |Z| ACAPLAST GROUP
concevoir la piéce qui vous convient. - Croissance pendant + de 60ans ZI de Lagette
Nous formulons et produisons nos propres mélanges de - «Made in France » 23210 Bénévent-I'Abbaye é%
caoutchouc, conformément aux spécifications de votre .
cahier des charges et nous concevons et produisons {. 055581 54 32 www.acaplast.com

également des pieces en caoutchouc et plastique.

@ acaplast@acaplast.com

15
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ACCeS (z‘ﬁ

ELEVATION & MAMUTENTION

-
m“.—n i ol T W | el

LES
DES DIRIGEANTS

- ADN de I'entreprise
- Organisation centrée sur la
satisfaction client

PASCAL MEYNARD ERIC LACOMBE -Aventure fhumaine
Dirigeant Dirigeant

Le Groupe ACCES INDUSTRIE est spécialisé dans la location et la vente de matériel
d’élévation et de manutention multimarques, proposant un large éventail de solutions
pour répondre, grace a des équipes d'experts, aux différents besoins de ses clients :

- Location Courte Durée (LCD),

- Location Longue Durée (LDD),

- Vente,

- Maintenance.

LES
DE L'ENTREPRISE

- Réactivité commerciale
et technique
- Equipes expertes partout
en France
- Accompagnement
deAaz

- EN NOUVELLE-AQUITAINE :
Siége social a Tonneins (47)

|Z| ACCES INDUSTRIE
Rue Albert Einstein

47400 Tonneins

“ 0553882798

@ contact@acces-industrie.com

Toujours précurseur, ACCES INDUSTRIE continue a
investir dans le développement et |a digitalisation
de ses outils et de ses process pour optimiser la
qualité de ses services.

ACCES INDUSTRIE poursuit son expansion
géographique a I'échelle nationale et européenne
en s'appuyant sur une stratégie de croissance a la
fois externe et organique.

- EN FRANCE : - AL’ETRANGER :
38 agences 3 agences en Espagne

&

www.acces-industrie.com

17
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LES
DES DIRIGEANTS

- Structuration organisation
- Management centré sur 'humain
- Croissance organique

TIMOTHEE BARRAUD
Dirigeant

BENJAMIN BARRAUD
Dirigeant

Le groupe ADRE est un groupe familial indépendant fondé en 2012 dont la raison d'étre est de
fiabiliser les projets d'infrastructures qui contribuent a la qualité de vie des usagers.

Nous proposons nos services dans toute la France au travers de 5 filiales :

- ADRE Eau : Solution aprés sinistres (Recherche de fuite, plomberie, Asséchement, Décontamination)
- ADRE Réseaux : Détection de réseaux, Topographie, Cartographie, Modélisation 3D, SCAN3D, BIM,
Ftude réseaux

- ADRE Ingénierie : Ingénierie télécom

- ADRE Energies : Plomberie, CVC

- CITRA : Mise a disposition de personnel qualifié (géomeétre, chef de missions, projeteurs...) pour les
chantiers de grands travaux.

LES
DE L'ENTREPRISE

- Groupe familial indépendant
- Campus de formation dédié aux
collaborateurs
- Forte culture d’entreprise
- Présence sur tout le territoire
national

- EN FRANCE :

Nantes, Rennes, Brest, Tours, IDF, Lille, Caen,
Strasbourg, Nancy, Lyon, Cannes, Marseille,
Montpellier, Saint-Nazaire

- EN NOUVELLE-AQUITAINE :
Le Haillan, Saintes, Limoges

[><] GROUPE ADRE
3 rue Galilée
33185 Le Haillan é%
& 0557215277

@ benjamin.barraud@adre-reseaux.fr
timothee.barraud@adre-groupe.fr

www.adre-groupe.fr

19



Loffre du groupe AGRITUBEL dépasse largement les produits vendus :

Le logiciel 3D « Charlie » permet a I'éleveur de passer de I'étape de la réflexion, au stade de
I'immersion en se projetant visuellement dans le batiment terminé. La logistique sur mesure
permet une livraison directement a la ferme depuis l'usine.

Nos conseillers commerciaux, véritables experts de 'aménagement des batiments d'élevage,
accompagnent les clients, y compris apres la vente.

LES
DE L'ENTREPRISE

- Coleader européen

- Une présence en ferme, au plus pres
des éleveurs
- Un groupe innovant
- Une logistique sur mesure

A - Des investissements productifs forts

- Un site industriel de 11ha, A
dont 3,5 ha couverts

Depuis 1988, AGRITUBEL concoit, innove, fabrique et distribue
une gamme de produits tubulaires destinés a I'élevage bovin,
ovin et caprin.

PATRICE FRANKE LES

Directeur Général DU DIRIGEANT
) L ) - Forte culture d’entreprise
AGRITUBEL est aujourd'hui coleader européen, tant dans - Attaché aux valeurs humaines
les installations en batiments d'élevage (cornadis, logettes, - Expérience de développement
panneaux et barrieres), que pour le matériel de plein air international, connaissance
(rateliers, barrieres d'herbage, auges et trémies). particuliere du marché ) EN Nt?LllYELLEd'AQUgTAlNE : - EN FRANCE :
ANDRIEU (12 - Rodez) fait partie du groupe depuis 2018. allemand Agritubel a Loudun (86) Andrieu & Rodez (12), Rototec & Saint Malo (35)

La gamme de produits ANDRIEU (couloirs de contention, panneaux),

répond parfaitement aux exigences de confort et de sécurité pour les utilisateurs

comme pour les animaux.

ROTOTEC (35 - Saint-Malo), entité spécialisée dans le rotomoulage, complete I'offre avec des

bacs d'abreuvement ainsi que des tonnes et des citernes pour stocker différents liquides. |Z| ﬁgsjgggs%orges

CS 40094 @%

86202 Loudun Cedex E E
www.agritubel.fr
05 49 98 80 70

contact@agritubel.com E

@ ¢
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ALLARD EMBALLAGES
Groupe HINOJOSA

JACQUES CUGNON
Directeur Général

Spécialiste historique de son domaine, ALLARD EMBALLAGES
congoit et fabrique des emballages sur mesure en carton ondulé
pour les entreprises des secteurs industriel et agro-alimentaire.

Nos différentes implantations sont présentes sur I'ensemble
du territoire et concrétisent le souhait de délivrer un service de
proximité cher a chacun de nos collaborateurs.

LES
DU DIRIGEANT

- 25 ans de carriére dans l'industrie B to B
(métallurgie, packaging, revétement sol) en
environnement multisites et internationaux

- Controlling, finance, organisation,

NOUS CONCEVONS LE PRODUIT QU’IL stratégie

VOUS FAUT!

- Spécialiste de I'emballage en
carton ondulé sur mesure

- Confiance, optimisme
et simplicité

NOTRE SOUHAIT :

- Caisse américaine, caisse a fond

automatique

- Emballage carton ondulé pour
transports agro-alimentaire ou
e-commerce

Etre le fournisseur préféré de nos clients et nous
positionner comme le groupe de fabricant d'emballages
qui puisse offrir I'éventail d'emballage a base de
matériaux recyclés et recyclables le plus adapté

aux besoins de nos clients, grace a la meilleure

relation qualité / service/ prix en comptant sur des
collaborateurs et des actionnaires passionnés.

- EN FRANCE :

- EN NOUVELLE-AQUITAINE :
Brive-la-Gaillarde (19)

(cartonnerie et siege) et S-Vulbas (01)

g ALLARD EMBALLAGES

Avenue Adrien Allard
19100 Brive-la-Gaillarde

‘. 0555879021 www.allardemballages.fr

@ contact@allardemballages.fr

Contact RH : valerie.guenin@allardemballages.fr

g

iy

A3

LES

DE L'ENTREPRISE

- Entreprise familiale avec plus
de 90 ans d'histoire

- Proche de ses clients et réactivité
- Produits 100% recyclés/recyclables

- Une alternative solide aux
mastodontes du marché du
carton ondulé

Cartonneries & Compiegne (60) - A'ETRANGER :

Espagne : groupe Hinojosa

Papeterie a Aubigné-Racan (72)

Contact Communication : serge.pereira@allardemballages.fr
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s
sAllfance

territoriales.

STEPHANE VIEBAN
Dirigeant

- LE CONSEIL FORESTIER : un conseil technique,
économique et administratif apporté au quotidien a ses
adhérents pour gérer et rentabiliser durablement leur
patrimoine

- LA SYLVICULTURE : intégrant des travaux de plantation,
d'entretien et d'amélioration des foréts

- LA RECOLTE ET LA COMMERCIALISATION DES BOIS
pour valoriser les bois des adhérents et répondre aux
besoins des industries frangaises du bois

ALLIANCE FORETS BOIS est la premiére coopérative
forestiére et le premier opérateur forestier de France,
présent sur tout le grand ouest, au travers de 14 agences

Ses 3 métiers phares, développés pour ses adhérents,
propriétaires forestiers privés, au bénéfice de I'ensemble
de la filiere forét-bois, sont :

LES
DU DIRIGEANT

- Parfaite connaissance de la filiere
forét-bois

- Grande expérience en développement

de solutions énergies renouvelables
biomasse

LES
DE L'ENTREPRISE

- Ter reboiseur de France :

1 arbre planté toutes les 3 secondes !
- Leader national dans la récolte et la
commercialisation de bois :

10 000 tonnes soit 370 camions,
livrés chaque jour !

- EN NOUVELLE-AQUITAINE :

Siege social a Pierroton-Cestas, 9 agences territoriales (Limousin, Périgord, Charentes,
Bazadais-Albret, Pierroton, Sabres, Mont-de-Marsan, Castets, Poitou/Val de Loire/Bretagne),
une vingtaine de bureaux et une trentaine de plateformes maillant I'ensemble du territoire

- EN FRANCE :
3 agences territoriales en Occitanie (Quercy, Gascogne-Pyrénées et Forestarn/Languedoc-
Pyrénées), 1 agence Pays de la Loire/Bretagne,1 agence Normandie/lle-de-France/Eure-et-Loir

g ALLIANCE FORETS BOIS
80-82 route d’Arcachon - Pierroton - CS 80416
33612 Cestas Cedex

[=]
S 0540120100 é% e
[=]

@ contact@alliancefb fr www.allianceforetsbois.fr

CECILE GOUBE, Secrétaire Générale :
cecile.goube@alliancefh.fr
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L ALPHITAN

GROUP

Chez ALPHITAN, nous partageons tous la méme passion
pour les technologies de pointe et Iinnovation. Nos équipes

LES

sont avant tout orientées « service » et s'investissent au
quotidien afin de proposer les solutions les mieux adaptées
a la problématique de nos clients.

DE L'ENTREPRISE

- ADN du service et de la technique
- Compétences pointues en
microélectronique, robotique, FPGA
et Linux embarqué
] - Maintenance 4.0,
| multiservices

JEROME SIAT
Directeur Général

JEAN-LOUIS YANG
Président

Notre vocation est de maintenir en condition opérationnelle les systemes électroniques et
électriques tournants utilisés par nos clients industriels, ferroviaires et aéronautiques.

Notre maitrise technologique nous permet d'intervenir, aussi bien sur les appareils standards ou
obsoletes, que sur les systemes les plus complexes.

- EN FRANCE :

S-Priest (69), LAigle (67), Vern-
sur-Seiche (35), Chenove (21),
Remilly (57), Pecquencourt (59),
Tournes (08), Ollioules (83)

- AL’ETRANGER :
Allemagne (Coblence et
Hanovre), Italie (Milan)

- EN NOUVELLE-AQUITAINE :
Bordeaux (33), Agen (47)

g ALPHITAN

9 avenue Raymond Manaud
Immeuble Le Tasta C4.1

33520 Bruge éﬁ

'R
‘. +33(0)556 86 86 10 www.alphitan.com
JEROME SIAT

j.siat@alphitan.com

+33(0)6 99 98 07 07
21
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HLSYM

or complex systems

PIERRE PRIEUX
Dirigeant

EX

HLECEM

PATRICE DASTE
Dirigeant

ALSYMEX-ALCEN mene une politique
constante d'innovation sur 11 poles
technologiques appliquée d'abord a ses
propres produits et services dans quatre
domaines :

- DEFENSE ET SECURITE

- ENERGIE

- MACHINES MEDICALES

- AERONAUTIQUE

Pour ce faire, elle développe en interne une base technologique particulierement étendue et
collabore étroitement avec les centres de recherche.

Elle transfere ensuite systématiquement d’'un domaine vers les autres les avancées
technologiques et les retours d'expérience.

Mérignac (33), Bordeaux (33) TUNISIE. MAROC
[><] ALSYMEX-ALCEN ALCEN é-‘
PATRICE DASTE 6 rue Paul Baudry www.alcen.com

Parc S-Exupéry - 10 rue de Bacaris 75008 Paris
33700 Mérignac

& 0556 13 84 44

@ contact@alsymex-alcen.com
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L&maour du client &n wun mot

el

bpifrapce
Créé en 2005, AMICIO est le Ter prestataire de la relation client externalisée a étre entreprise a
mission. Leader du 100% produit en France pour le marché Frangais, le Groupe AMICIO est distingué

depuis 2020 pour son service et son innovation par BPIFrance dans sa sélection « Les Excellence » et
nommeé au trophée Sport & Management pour son management participatif inspiré du rugby.

LES
DU DIRIGEANT

- Spécialiste des centres de
relation client depuis 30 ans, Benoit
Bourla est un dirigeant convaincu que
la Relation Client est un des facteurs les
plus différenciants des entreprises (si
ce n'est le premier) et que |a relation
a l'autre est ce qui caractérise
notre humanité.

BENOIT BOURLA
Président Fondateur

Notre Raison d'Etre :
« Révéler la noblesse des métiers de la relation client pour la mettre au service de 'Homme et de la société »

Nos 4 piliers d’engagement :

- installer un nouveau standard de la relation client en faisant le pari de la proximité humaine et géographique.

- changer le métier de l'intérieur grace a des pratiques centrées sur le développement humain

- contribuer a un développement économique social vertueux, fondé sur des liens forts et durables avec nos
partenaires et terroirs.*

- faire de l'entreprise un espace d'engagement sociétal.

* dont des offres dédiées pour les PME et ETI de Nouvelle-Aquitaine

30

Nos 2 métiers :

Externalisation : Assistance technique, Service consommateur, Cellule de crise 24H/24 et 7J/7,
Acquisition / transformation de leads et télévente, Service Client, Rétention & Fidélisation, Optimisation
du Poste Client, E-réputation, Back Office, tant en B2B, B2C et B2B2C, + de 50 marques nous font
confiance avec des offres sur mesure qui s'appuient sur deux modeles dorganisations opérationnelles
en fonction des besoins : Une structure Multi-Clients ouverte 24/7 ou une structure opérationnelle
dédiée.

Conseil & Formation : audit, accompagnement, optimisation du parcours et de I'expérience client et des
centres de relation client. Plus de 200 missions dans 24 pays.

LES
DE L'ENTREPRISE

- Le groupe Amicio se nourrit de I'amour du
client pour offrir une relation client externalisée
authentique, durable et porteuse de valeurs.
Chaque interaction traitée est vécue comme
une rencontre entre une personne unique,
le client, et une personne unique,
ambassadrice
de la Marque.

amicio

- EN NOUVELLE-AQUITAINE : -ENFRANCE: - A L’ETRANGER :
Libourne (33) Abbeville (80), Croix (59), Hong-Kong (production
Redon (35) marché Asie-Pacifique)

< AMIcI0

45 rue des Dagueys

33500 Libourne @ﬁ

A
‘. +33533031000 www.amicio.fr

@ contact@amicio.fr
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Amplitude

AMPLITUDE, leader sur son marché international depuis
ses débuts, fabrique des lasers ultra-rapides pour des
applications scientifiques, médicales et industrielles.

DAMIEN BUET

Dirigeant LES
DU DIRIGEANT

- Innovation technologique

' . o o - Expertise technologique et
L'entreprise s'adresse a des marchés diversifiés scientifique

tels que la chirurgie de l'oeil, le semi-conducteur, - Développement a l'international
les procédés de fabrication en microélectronique, - Leader mondial dans le domaine
I'industrie des écrans et du display, mais également des lasers femtosecondes

la spectroscopie, I'imagerie rayon-x, la science du

vivant et bien d'autres applications.

32

L'entreprise se caractérise par ses fortes compétences
technologiques et est impliquée dans les grands projets

d'infrastructure scientifiques européens.
# | - ﬁ AMPLITUDE dispose de 4 sites de production (Pessac,
= B Lisses, Milpitas et Porto) ainsi que d'une implantation
1 forte en Asie, notamment en Corée, Chine et Japon.

a . A
== Yol ‘Y /
- EN NOUVELLE-AQUITAINE : - EN FRANCE : - A’ETRANGER :
Pessac (33) Lisses (91) Milpitas, Kdln, Shanghai, Chengdu,

Suzhou, Taipei, Séoul, Tokyo, Porto

g AMPLITUDE

11 avenue de Canteranne

Cité de la Photonique ﬁ

33600 Pessac é.\
‘. 0556 46 40 60

@ info@amplitude-laser.com

amplitude-laser.com

RH : benjamin.buyl@amplitude-laser.com
Communication : agnes.mauleon@amplitude-laser.com
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aqQualande @)

ELEVAGE ET TRANSFORMATION DE POISSONS

Créé en 1981, AQUALANDE est le leader européen de
I'élevage de truite en eau douce et de la transformation
de truite fumée avec :

- 47 sites d'élevage
- 15000 tonnes transformées
- 2/3 de la production des truites fumées en France.

STEPHANE DARGELAS
Dirigeant

Le Groupe a acquis plusieurs certifications comme :
- 'ISO 14001

- RSE AFAQ IS0 26000

- Agriconfiance

-AB

OVIVE est la marque leader du marché de la truite fumée.
AQUALANDE produit également la majorité des marques de distributeur de la catégorie.

- EN NOUVELLE-AQUITAINE :
2 usines a Roquefort (40),
Sarbazan (40)

g AQUALANDE SAS
505 rue de la Grande Lande
40120 Roquefort

& 0558056100

@ aqualande@aqualande.com

- EN FRANCE :
31 piscicultures dont 26 en
Nouvelle-Aquitaine

&

groupeaqualande.com

- A UETRANGER :
2 usines et 9 piscicultures
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ARTS ENERGY est un acteur mondial dans la
conception, I'industrialisation et la fabrication de
systémes de stockage de I'énergie électrique.
Les produits et les solutions d’ARTS ENERGY

sont a base de batteries rechargeables Lithium-
ion (Li-ion), Nickel métal hydrure (Ni-MH) et
Nickel Cadmium (Ni-Cd) a destination des
professionnels.

FREDERIC DITTMAR
Dirigeant

Notre mission est de satisfaire les besoins applicatifs de nos clients professionnels, durablement,
partout, avec des solutions de stockage d'énergie de qualité et un service client de proximité.

Gréace a nos collaborateurs experts et passionnés par la batterie rechargeable, une unité
industrielle axée sur la qualité, le service et la maitrise des co(its, une force commerciale
internationale, ARTS ENERGY répond aux besoins actuels et futurs pour offrir nos meilleures
solutions.

En tant que fournisseur de solutions de batteries,

nous gérons la complexité pour la simplicité de
nos clients !

Les+++

DE L'ENTREPRISE

- Excellence technique et industrielle
- Engagement de qualité, sécurité &
développement durable
- 'Humain, la clé de I'excellence
- Agilité et proactivité au service
de nos clients

9 - EN NOUVELLE-AQUITAINE :
Angouléme (16)

|Z| ARTS ENERGY
10 rue Ampeére - ZI

16440 Nersac

‘. 0545903550

@ contact@arts-energy.com

38 M€ pE cAEN 2021
72 %o DU CA REALISE A LETRANGER
270 coi

- AUTRE :
Bureaux commerciaux en France/UK/
USA/Allemagne/Dubat

&

www.arts-energy.com
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AVI-CHARENTE, détenue a 100 % et dirigée par la famille
Senoble, est une entreprise reconnue pour son savoir-faire
en desserts ultra-frais.

Son expertise se focalise principalement sur les entremets
a base d'ceufs (cremes aux ceufs, iles flottantes) et des
desserts céréaliers (riz au lait, semoule au lait). Afin de
répondre a la demande du marché, AVI-CHARENTE dispose
également d'une ligne de production dédiée aux spécialités
végétales (desserts au soja notamment).

Sa taille humaine cultive un esprit d'équipe fort qui se
traduit par une ancienneté dépassant les 10 ans pour 69%
de ses effectifs garantissant ainsi un niveau d'expertise
accru dans I'exécution de ses productions.

] i
' I.
MARC SENOBLE
Dirigeant

38

Son portefeuille client est majoritairement
constitué des enseignes de la grande
distribution en France et en Espagne. Le reste
LES de son activité se dédie a la Restauration Hors
Foyer et la production de desserts pour le

DE L’ENTREPR'SE compte de margues nationales.

- Une entreprise familiale (4 générations) Enfin, une ouverture au grand export est

- Un savoir-faire reconnu (pérennité du désormais en construction.
portefeuille clients)
- Leader sur plusieurs segments de
desserts MDD en GMS
- Des opérateurs qualifiés (69%
effectif ancienneté
>10 ans)

- EN NOUVELLE-AQUITAINE :
Aytré (17)

AVI-CHARENTE

ZAC de Belle Aire @ﬁ

9 rue Galilée A
17440 Aytré www.avi-charente.fr

& 05463065 20
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BHbEDEl{ Convaincu que la maitrise des ressources énergétiques actuelles déterminera le monde de

wa nson demain, la vocation du Groupe BABCOCK WANSON est de proposer des solutions permettant
d'optimiser la consommation énergétique et de réduire I'impact environnemental de ses clients
industriels.

LES
DE L'ENTREPRISE

- Une forte culture de I'innovation
- Une offre globale unique incluant conseils,
- produits et services
- Un vaste réseau de techniciens
réactifs et compétents en France
— E comme dans la plupart des

;5" - i pays européens

—

- —

BABCOCK WANSON est le leader incontesté du

marché européen pour la fabrication de chaudiéres
"'lﬁ industrielles et des services associés.

La société possede 4 usines situées en France, Italie,

Pays-Bas et Norvege.

Elle opere a travers 11 pays européens via ses filiales.

CYRIL FOURNIER-MONTGIEUX i . - AUETRANGER
President LES Thouberville 1(27), Vern-sur- Belgique, Italie, Pays-Bas,
DU DIRIGEANT - EN NOUVELLE-AQUITAINE:  Seiche (35), Heillecourt (54), Pologne, Portugal, Espagne,
Le Groupe propose & ses clients une large gamme - Contribuer a 'amélioration de notre Nérac (47) Fleurbaix (62), Sélestat (67), FT;J,nlstlﬁ-' Roytali]me-Um, Norvege,
de chaudiéres et brileurs industriels (y compris monde en étant un acteur clé de la Chassieu (69), Payrin (81), epublique feneque
des chaudiéres électriques de haute puissance), transition énergétique Chevilly-Larue (94)
d'oxydateurs thermiques, d'équipements de - Politique de cro'issance.externe tournée
traitement d'eau et de systemes de traitement de Ve lllntemat'onal ol BABCOCK WANSON E E
I'air incorporant une architecture de plus en plus ' Soug;gigﬁ;g;gf:&?:?t gl‘; f::fm'e 7 boulevard Alfred Parent - BP 52
nativement connectée. épanouissement au travers du 47600 Nérac éﬂ =
BABCOCK WANSON offre des solutions completes et projet de I'entreprise A
clés en main comprenant un ensemble de services a ‘. 0553651900 www.babcock-wanson.com/fr
haute valeur ajoutée (maintenance, réparation, location et E .
optimisation de la consommation d'énergie). @ commercial@babcock-wanson.com

4]



B E R NA R DAU D Chagque collection, chaque meuble, chaque luminaire, chaque objet signé Bernardaud habille le
quotidien et montre que, encore et toujours, la porcelaine demeure une exception.

MARUTACTURE do LiseDGES

70 /o DU CA REALISE A L'ETRANGER
500 co

BERNIA.RDAU/DI, la cilglé;e\ntgnufacturte frgnczi‘ze.de - EN NOUVELLE-AQUITAINE :
porcelaing, Crece €n 1655 d LIMOgEs €t aujoura hul Limoges (87), Oradour-sur-Glane (87)
encore familiale, a depuis toujours fait le choix de

I'excellence, de la qualité et de la précision.

MICHEL BERNARDAUD
Dirigeant

BERNARDAUD
27 avenue Albert Thomas

87000 Limoges éi

S 0555105550 A

www.bernardaud.com
CHARLES BERNARDAUD
cbernardaud@bernardaud.com

Dans un métier en perpétuelle mutation, a la pointe
du design et de I'innovation, la maison développe

des technologies repoussant sans cesse les limites
techniques des arts du feu et investit dans le domaine
des céramiques techniques.
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Le Groupe a déménagé ses bureaux de Londres a Bordeaux
en 2018 créant ainsi a date plus de 600 emplois nets dans

la région. LES
Limplantation locale et |a participation a I'écosystéme
l régional sont trés importantes pour le Groupe. DE L'ENTREPRISE
BETCLIC est partenaire notamment de 'UBB, des JSA
B Bordeaux Métropole Basket, de la Villa Primrose et du - Leader en France et au Portugal

e BBL. - Tech innovante et passionnée

: r de sport
5 BETCLIC anime aussi des meet-ups pour la communauté - Siege a Bordeaux

du digital en Nouvelle-Aquitaine.

BETCLIC GROUP est un des leaders européens des jeux en
ligne. Créé en 2005 a Londres par Nicolas Béraud, il propose
a ses 11 millions de joueurs des offres de paris sportifs, paris
hippiques, de casino et de poker et opére dans une dizaine de
pays en Europe.

- EN NOUVELLE-AQUITAINE : o
: Bordeaux(33) - A ETRANGER :
NICOLAS BERAUD T Lisbonne, Rome, Malte, Katowice

Fondateur et CEO .

BETCLIC a pour ambition de
permettre aux fans de sports de vivre
une expérience de jeu unigue et de
vibrer au rythme des compétitions
sportives. Le Groupe est donc
aujourd’hui un partenaire majeur du
sport francais et bordelais.

|Z| BETCLIC GROUP

117 quai de Bacalan

33300 Bordeaux éi

“0972654254 ,‘k
www.betclicgroup.com

AUDREY HERBLIN-STOOP :
a.herblin@betclicgroup.com
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BIOLANDES

Aujourd’hui, BIOLANDES est une entreprise familiale qui exerce les métiers suivants :

PRODUCTEUR AGRICOLE des plus belles plantes FAGONNAGE DE COMPLEMENTS ALIMENTAIRES :
aromatiques : 2 usines en France.
plus de 600 hectares détenus dans 4 pays,

de bois : 4000 hectares de pins au Brésil et en
France. FABRICANT DE PARQUETS, LAMBRIS,
RANGEMENTS en pin massif, lames de

PRODUCTEUR D’EXTRAITS ET HUILES ESSENTIELLES terrasse, granulés pour le chauffage :
a destination de la parfumerie, de la 3 usines dans le monde.
cosmeétique, des ardmes, des industriels de

I'aromathérapie, des compléments alimentaires, FABRICATION DE TERREAUX, ECORCES
de la pharmacie et de la santé animale : DECORATIVES, PAILLAGE :

14 sites dans 10 pays. 2 usines en France.

VENTE EN BOUTIQUE & ONLINE

PRODUCTEUR DU SECTEUR NUTRACEUTIQUE
avec la fabrication d'un antioxydant a partir
du pin et du chéne :

1 usine norme GMP pharmaceutigque en
France.

DOMINIQUE COUTIERE PHILIPPE COUTIERE

Fondateur Président

BIOLANDES est fondée en 1980 par Dominique Coutiére qui
décide de créer une entreprise au coeur des Landes, au sud de
Bordeaux, pour distiller les aiguilles de pin maritime dans la plus
grande forét cultivée d'Europe. Il met au point un procédé de
distillation continu automatisé, qui sera appliqué a I'extraction

quelques années plus tard. - EN NOUVELLE-AQUITAINE :

Le Sen (40), Angresse (40),

Lessence de pin est destinée a la parfumerie et les résidus de

distillation sont valorisés de maniere originale : compostés, ils Bussac (17) - EN FRANCE : - AL’ETRANGER : .

sont transformés en terreaux pour le jardinage ; séchés, ils sont Valéras (84), Le Pouzin (07), Espagne, Maroc, Bulgarie,

valorisés en énergie. Die (26), Chateaugiron (35), Turquie, Madagascar, Comores,
Espéraza (11) Brésil, Portugal, Japon, Etats-

N Unis, Australie, Chine, Indonésie

A partir de 1988, BIOLANDES choisit de s'implanter ' ’ ’

directement sur les lieux de culture et de collecte de ><] BIOLANDES - Dzl Alemegie, Cast

plantes aromatiques importantes Cultivateur a la source des plus belles 2760 route de Belis .

Avec la reprise de 2 producteurs de Grasse (1993 et plantes a parfum et producteur de leurs 40420 Le Sen éi a I:l n

1997), ses implantations, ses croissances externes extraits, BIOLANDES offre une gamme de ‘. ) AS

et ses partenariats, BIOLANDES est devenu un des plus de 300 produits naturels aromatiques 0558510000 www.biolandes.com

premiers producteurs mondiaux d'extraits naturels issus de 80 matiéres végétales collectées _

pour la parfumerie. dans 30 pays. @ correspondance@biolandes.com o
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BRUNET

L'efire munlbifechaiguee de proximiid

LES
DE L'ENTREPRISE

- Forte culture d'entreprise =
Réactivité / Proximité / Service
- Intervenant local de 1er plan
- Offre multitechnique

24h/24 - 7j/7

Quiil s'agisse de travaux neufs, de rénovation, de réhabilitation, pour nos métiers historiques ou le pilotage

de métiers connexes aux ndtres, nous mettons a disposition de nos clients un interlocuteur privilégié qui les
conseille et simplifie la mise en ceuvre de leur projet. Nous affirmons notre volonté de construire avec chacun
d'entre eux une relation forte et durable, basée sur la confiance, en étant a la fois force de proposition et
facilitateur de décision.

Le client est ainsi au centre de nos attentions. Toutes nos énergies et notre disponibilité sont mobilisées pour
atteindre notre objectif premier : la satisfaction de nos clients.

BRUNET cultive un savoir-faire multitechnique en travaux

et en services dans les métiers du génie électrique, courant
faible, génie thermique et multitechnique élargi. Leader
multirégional, nous accompagnons nos clients de étude

et la conception a la réalisation, la mise en service et la
maintenance de leurs installations sur I'ensemble du territoire
national avec pour leitmotivs : Service et Satisfaction Client.

MICHEL REDOU .
Directeur Géneral Délégué n.....m.m.n&:
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Historiquement implantés dans louest de 3 AL
|a France, nous diSpOSOﬂS anOUrd'hUi d|Une Ll P B - i B |ﬁ‘ FHEN: Erﬁnp—.rh 1 ik P i
couverture nationale pour proposer a nos L ket e

clients, principalement des professionnels hainirey WI'EFM.,E;_'.'W‘ QB Eggﬁge des Cvtises
du secteur tertiaire, de la grande distribution, - 86360 Chassene)IJil—du—Poitou
de l'administration et de l'industrie, une offre é%
lobale en travaux et en services. by -
g o ¢ i ‘. 054962 3404 www.brunet-groupe.fr

@ contact@brunet-groupe.fr



r=s CAP INGELEC

INGENIERIE & REALISATION

CAP INGELEC est une société d'ingénierie, créée en 1992, classée B1+ par
la Banque de France. Ce classement, dont nous sommes particulierement
fiers, ttmoigne de la confiance que nos clients nous accordent dans des
projets complexes, qui ont assuré notre croissance au fil des années. La
réussite de nos projets repose, certes, sur une forte implication technique,
mais aussi sur la maitrise du management de nos équipes.

CAP INGELEC est fiere de sa singularité d'Entreprise de Taille Intermédiaire
(ETI) et de la proximité et de la réactivité que cette taille lui confere.

: £
JEAN-PAUL CALES

Président fondateur
Vice-Président et Trésorier du Club

Groupe international d'Ingénierie & Réalisation D U D | R| G E ANT
spécialisé dans les batiments complexes, nous assurons
principalement des missions Clés en main pour des projets - Parfaite connaissance du monde

de construction, de rénovation ou d'extension douvrages. des ingénieurs
- Fondateur du Club des Entrepreneurs

dont le but est I'épanouissement des

Nous avons bati notre notoriété sur 'engagement et I'expertise dirigeants de PME

de nos équipes, dans la conception et réalisation de batiments

complexes a forte valeur ajoutée technique, dans les domaines du
Datacenter, des Infrastructures Critiques, et des Cleanrooms, mais aussi
dans 'lndustrie Agroalimentaire, le Batiment & Luxe, et les Vins & Spiritueux.

50

Sappuyant sur une culture de l'engagement reconnue et de la gestion par
projet, nous avons pour mission d'apporter des solutions d'Ingénierie &
Réalisation adaptées aux exigences de nos clients, leur apportant la
garantie d'un interlocuteur unique et de confiance. LES

4
. o T DE L'ENTREPRISE
L'engagement, I'esprit d'équipe, la culture client et l'adaptabilité o ‘
figurent depuis longtemps au coeur des valeurs fondamentales -Dans le top 3 des ingénieries francaises
de I'entreprise. - Ingemene technlque reconnue

- Culture d’entreprise trés forte
- Actionnariat salarié

- AL’ETRANGER :

Madrid (Espagne), Milan
(Italie), Lisbonne (Portugal),
Istanbul (Turquie), Rabat
(Maroc), Accra (Ghana),
Douala (Cameroun), Budapest
(Hongrie)

- EN FRANCE :
- EN NOUVELLE-AQUITAINE : Paris (75), Reims (51), Toulouse (31),
Bordeaux (Saint-Jean-d'lllac et Lyon (69), Grenoble (38), Nantes (44),
Mérignac) Aix-en-Provence (13), Tours (37), Brest
(29), Narbonne (11)

|Z| CAP INGELEC

47 allée de Palanques
33127 Saint-Jean-d'lllac

n 0556 68 83 20 é%

www.capingelec.com

@ contact@capingelec.com

Contact RH Contact Communication :
CHRISTIAN CARLIER : LAETITIA OMER :
c.carlier@capingelec.com |.omer@capingelec.com
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Le Groupe est un acteur local qui aménage le territoire, il propose a ses clients privés et

publics, des solutions innovantes avec notamment de nouveaux modéles de synergies et de
CASSOUS développement durable.

GROUPE

TRAVAUX & SERVICES
DU GROUPE CASSOUS

LE GROUPE CASSOUS est un groupe familial et
indépendant qui porte le nom de son fondateur et président - EN NOUVELLE-AQUITAINE : - EN FRANCE :
Henri Cassous. Depuis plus de 50 ans, le Groupe se 55 sites 19 sites
développe en Nouvelle Aquitaine.

Aujourd'hui, le Groupe Cassous compte 1500 collaborateurs,

40 filiales spécialisées dans les métiers travaux et services

des travaux publics, du batiment, de I'immobilier et de
XAVIER BOUCKAERT [><] CASSOUS GROUPE

[environnement. 27 rue Alessandro Volta - BP 10 288
33697 Mérignac
@k
‘. 0557922000

WWW.groupe-cassous.com

Président du Directoire

Contact :
contact@groupe-cassous.com

Ressources humaines :
€.mosca@groupe-cassous.com

Communication :
communication@groupe-cassous.com
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La COMPAGNIE EUROPEENNE DES
EMBALLAGES ROBERT SCHISLER est une
entreprise industrielle innovante, leader francais
dans la conception et la fabrication d'emballages
(papiers et cartons) respectueux de I'environnement
et adaptés aux nouveaux usages de consommation.

DAVID SCHISLER  CLAIRE SCHISLER LES
Président Directrice Supply Chain DES DIRIGEANTS

& Innovation
- David SCHISLER, polytechnicien et corps des ponts reprend
officiellement I'entreprise en 1998, Il est rejoint en 2000 par son
épouse Claire SCHISLER.

C'est en symbiose et complémentarité que depuis 25 ans ces
codirigeants ont vu leur entreprise se transformer d'une PME en ETI
tout en pérennisant son caractere familial .

Lentreprise a affirmé son coté efficient par I'obtention de plusieurs
brevets innovants, y compris a l'international, avec pour leitmotive
de déplastifier le marché.C'est sur ces bases industrielles,
innovantes et durables que Claire et David SCHISLER
portent pour CEE PACKAGING SOLUTIONS une
ambition forte de développement et de
performance économique.

Basée en France, elle dispose d'un

site performant qui regroupe toutes

les composantes métiers nécessaires

a ses ambitions industrielles et a la
satisfaction des demandes particuliéres
de ses clients.

54

LES
DE L'ENTREPRISE

- Entreprise innovante
- Terroir frangais, terre d'industrie
- Accompagner des nouveaux usages de consommation
qui ont besoin d'emballages utiles et protecteurs,
durables et recyclables
- Agit en respectant conjointement ses clients, les hommes
et environnement
- Un site de production unique qui intégre toutes
les composantes métiers
- Le respect des engagements (aupres des salariés,
partenaires et clients)
- Leader sur le marché
- 1/3 du CA sur I'export
- Labels et brevets
- Nombreuses innovations

Fort d’'un développement maitrisé, elle investit
sur les hommes, les technologies et les
machines pour toujours répondre avec
pertinence et responsabilité aux besoins

de ses marchés, tant en France qu'a
linternational ou elle réalise pres d'un

tiers de son chiffre d'affaires.

1o S|

- EN NOUVELLE-AQUITAINE :
Thouars (79)

@ CEE R.SCHISLER
CEE Packaging Solutions

156 avenue Emile Zola é$

79100 Thouars A
www.ceeschisler.fr
‘. 0549681377

@ contact@ceeschisler.fr

55



@

Eaamiey po-ghe i iomsd cmowatie

@ TOGETHER
“—

bavond animal healih

Créé en 1999, Ceva Santé Animale est une entreprise francaise de
santé animale leader sur le marché national et 5éme au niveau mondial,
dont le siege social est basé a Libourne en Nouvelle Aquitaine - France.

Ceva s'est donné pour mission de fournir des solutions de santé
innovantes pour tous les animaux afin de leur assurer le plus haut
niveau de soins et de bien-étre. Il développe et commercialise des
médicaments et des vaccins pour les animaux. Nous accordons une
place prépondérante a la R&D, en investissant chaque année 10% de
nos ventes.

Le siege social, les fonctions centrales et le pdle pharmaceutique sont
installés a Libourne qui accueille plus de 1000 salariés, dont 190 en

MARC PRIKAZSKY  R&D.
Dirigeant
Président du Club des ETI LES

DU DIRIGEANT

- Marc Prikazsky est d'abord un dirigeant
convaincu du role majeur que la santé animale est
appelée a jouer dans nos sociétés. Il dispose d'une

solide expérience en termes de développement
a I'international, qui a permis a Ceva de réaliser
des acquisitions dans le monde entier. Ces
acquisitions sont l'occasion de s'adjoindre
de nouveaux talents et d’affiner notre

Notre portefeuille de solutions couvre la médecine
préventive comme les vaccins, les produits
pharmaceutiques et de bien-étre animal, pour les
animaux d'élevage et de compagnie, ainsi que des
équipements et des services pour offrir la meilleure
expérience possible a nos clients.

Ceva s'efforce, chaque jour, de concrétiser sa vision
entant qu entrepns‘e « One Healnlth » - une seule santé: connaissance des besoins des
« Ensemble, au-dela de la santé animale ». populations, en matiére de

56 santé.

En soignant les animaux avec respect, ce qui constitue son cceur de métier, Ceva s'engage sur 3
missions :

- réduire la menace des maladies inter-espéces (zoonoses). Investir dans la recherche pour
développer des vaccins et des solutions innovantes afin de mieux protéger la santé humaine,

- soutenir toutes les formes d'agriculture durable - a grande et petite échelle pour aider a la production
d’'une alimentation toujours plus saine et abordable en quantité suffisante ; et ainsi réduire le déficit
alimentaire, qui menace la vie de millions d'individus,

- promouvoir la force du lien essentiel entre 'homme et I'animal.

Ce challenge, nous voulons le réussir « ensemble », en restant une société humaine, soucieuse de
développer un écosysteme performant, en partenariat avec ses clients, la Région, ses fournisseurs, ses
sous-traitants, les laboratoires privés et académiques.

LES
DE L'ENTREPRISE

- Ceva affiche un mode d'organisation doté
d'une forte résilience. Grace a son mode de
fonctionnement, qui concilie initiative, autonomie,
souplesse et solidarité, I'entreprise a su s'adapter a
la crise sanitaire, pour protéger ses collaborateurs
et continuer de répondre aux attentes de ses
clients. Elle bénéficie par ailleurs d’'un mode
de financement original qui lui garantit son

indépendance, tout en permettant a un
tres grand nombre de collaborateurs
d'étre actionnaires.

- EN FRANCE :

Angers (49), Landivisiau (29),
Landerneau (29), Laval (53),
Loudéac (22), Tours (37),
Paris (75)

- EN NOUVELLE-AQUITAINE :

Libourne (33) - AL'ETRANGER :

47 filiales et une présence
commerciale dans 110 pays

g CEVA SANTE ANIMALE

10 avenue de la Ballastiere
33500 Libourne

@

Www.Ceva.com

{‘ +33 (0) 557 55 40 40

@ contact@ceva.com
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CHEOPS
TECHNOLOGY

The Cloud Customized For You'!

Organisée en 4 divisions, Cloud & Managed Services,
Infrastructure, Modernisation Technologique,
Cyberdéfense, CHEOPS TECHNOLOGY a obtenu les labels
d'expertises les plus élevés délivrés par les grands constructeurs
et éditeurs du marché I.T.

NICOLAS LEROY-FLEURIOT LES
Uiz DU DIRIGEANT

- Lancement de l'offre Mail in France
totalement souveraine
(mail, visio, chat & drive)
- Offres de Cloud spécifiques aux ETI

Grand spécialiste des infrastructures informatiques - Politique RSE en fort développement
sécurisées, CHEOPS TECHNOLOGY s'affiche pour le monde des plus démunis
désormais comme un des leaders du Cloud Computing et en faveur du monde

en France avec son offre iCod® (Infrastructure Cheops animal

On Demand) dont la fiahilité, les performances et la qualité
de la production ont convaincu de grands noms de lindustrie et
des services.

58

Forte de ses 600 collaborateurs, avec 13 agences en
France garantissant une relation de proximité avec ses
clients, CHEOPS TECHNOLOGY propose des solutions
de Cloud privé ou hybride les plus performantes du
marché en fonction du type d'environnement.

Avec CHEOPS TECHNOLOGY, c'est désormais
“ The Cloud customized for you ! ".

uuuuuu

5

LES
DE L'ENTREPRISE

- Avec ses offres de Cloud Computing trés
personnalisables et industrialisées, Cheops
Technology répond aux besoins de Cloud

de toutes les entreprises, vous garantit

les niveaux de disponibilité les plus
élevés et vous permet de réduire
significativement vos coits

- EN FRANCE :
- EN NOUVELLE-AQUITAINE : Lille (59), Rouen (76), Paris (75),
Canéjan (33) Nancy (54), Strasbourg (67), Nantes

(44), Rennes (35), Orléans (45),
Tours (37) Lyon (69), Toulouse (31)

><] CHEOPS TECHNOLOGY

37 rue Thomas Edison
33610 Canéjan

g

iy

A

‘0 055618 83 83 www.cheops.fr

@ info@cheops.fr

de production IT.

- AETRANGER :
1 filiale a Geneve (Suisse)
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LEA NATURE

CHARLES KLOBOUKOFF

Président Fondateur

es+++
DU DIRIGEANT

- Son engagement fort pour la
préservation de la planéte
- Contributeur historique du fonds
de dotation frangais 1% for the
Planet

RAPHAEL ALLOUCH

Directeur Général Délégué aux affaires financiéres,
juridiques et sociales

QUI SOMMES-NOUS ?

COMPAGNIE LEA NATURE est un village de PME bio familiales et indépendantes, fabricant de produits
bio et naturels dans les domaines de I'alimentation, la diététique, la santé, la cosmétique et les produits
d'entretien écologique.

NOTRE RAISON D’ETRE*:

Proposer des produits sains, naturels et biologiques respectueux de la santé des femmes, des
hommes et de la nature, accessibles au plus grand nombre et favoriser les économies locales ; dans

le domaine de l'alimentation, de I'hygiene-beauté et des produits pour la maison ; et s'assurer de notre
indépendance pour garantir la pérennité de notre mission, de nos implantations locales, de nos emplois
et de notre développement.

* déposée dans les statuts de LEA NATURE U.E.S. en Octobre 2019

LEA NATURE

SO’ 0%
BiO| BN

Btic

T:Iarcl-in .:'I..-
 BiO |

EAU THERMALE

JONZAC

I"x_q_ﬁ'tlﬂ ")
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NOTRE MISSION EST :

Proposer, par l'intermédiaire des filiales UES qu'elle controle, des
produits naturels principalement certifiés bio, contribuant a
préserver la santé des femmes et des hommes, en utilisant des
ressources naturelles renouvelables sans porter atteinte

a la biodiversité.

480 M€ pE CAEN 2022

14,5 % DU CA REALISE A 'ETRANGER
2000 coLLABORATEURS

- EN NOUVELLE-AQUITAINE :
Q 7 ;

|Z| COMPAGNIE LEA NATURE

23 avenue Paul Langevin

17180 Périgny @i

W
{. 05 46 3430 00

@ contact@leanature.com

- EN FRANCE :

www.compagnie-leanature.com

les+++
DE ENTREPRISE

- Une des premiéres ETI
francaises a mission
environnementale

- A ’ETRANGER :
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Le groupe COREP LIGHTING a été créé en 1970.

Son dirigeant, Julien Petit, assure la deuxieme génération de
I'entreprise. Le groupe est implanté a Bégles (Gironde), dans des
locaux neufs (depuis janvier 2016), mécanisés et fonctionnels.

La principale filiale, COREP, y possede une usine d'abat-jours et de
suspensions en tissu, premiére en volume en Europe (5000 m?),
un entrep6t grande hauteur entierement automatisé (12 000 m?),
des bureaux (3000 m?) et quatre salles de collection (2500 m?)
pour y recevoir les clients.

JULIEN PETIT

Dirigeant

LES
Le groupe est basé sur quatre piliers essentiels : DU D| R|GEANT

la production locale, le contact étroit avec les clients, un
niveau de qualité et de créativité tres élevé et une conception

exclusive en interne des produits. - Expertise du marche

européen du luminaire

Présent dans tous les segments de marché, le groupe développe

ses produits pour I'ensemble des réseaux de distribution a travers cing
marques : COREP, MARKET SET, FORESTIER et LUM.

Les autres filiales industrielles du groupe sont au Portugal, en Inde et en
Ukraine.

LES
DE L'ENTREPRISE

- Groupe présent sur tous les marchés

du luminaire a travers ses différentes

marques : Corep — Market Set -

Forestier

- EN NOUVELLE-AQUITAINE :

><
.

Begles (33) : COREP
FORESTIER Paris (75) : ADM LIGHT - A ’ETRANGER :

Noida (Inde), Alcobaga
(Portugal), Chernigov (Ukraine)

- EN FRANCE :

COREP
Rue Radio-Londres CS 50001

33323 Begles Cedex éi

A
05 56 49 96 00 WWW.COrep.com

JULIEN PETIT, directeur général : julien.petit@corep.com
SANDRINE CASTETS (RH) : sandrine.castets@corep.com
MARIE FARON (communication) : marie.faron@corep.com
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PLUS DE 120 ANS D’HISTOIRE.....

COUACH, une société du groupe NEPTEAM, est I'un des plus
anciens chantiers navals francais de renommée internationale.
Le chantier naval congoit et construit des navires de grande
plaisance et de surveillance cotiére reconnus pour leurs
performances marines.

LES
MICHEL CANTELOBRE DU DIRIGEANT

DCA - Michel Cantelobre a rejoint I'équipe de direction

en 2016 afin de créer le département R&D et ainsi
augmenter la valeur des produits Couach par le calcul, la
maitrise des matériaux et les méthodes de construction.

Sur le méme site a Gujan-Mestras (33)
sont regroupés les designers, l'ingénierie,

le Centr_e R&D ainsi que Ies\ ateller_s de Il prendra par la suite la responsabilité de la Direction
production. COUACH offre a ses clients une Technique, et celle de la DGA derniérement. Dans son passé
solution globale qui inclut des produits professionnel international il a développé des produits
performants et de qualité, des services de innovants dans le domaine des processeurs, des capteurs
suivi aprés-vente, de formation et de maintien d'images et de la gestion d'énergie des mobiles. Son

en opération des navires. Acteur majeur de dernier poste avant son retour en France était celui

de CTO de la division des mobiles d'une grande
compagnie américaine. Passionné de voile,
il a parcouru les mers en famille sur son
voilier pendant 4 ans.

lindustrie navale, attentif a I'environnement
marin, COUACH développe des navires a faibles
émissions pourvus des technologies les plus
avancées.

Expert en matériaux composites, COUACH LES

congoit et construit des unités de 11 DE L'ENTREPR'SE

metres a 50 metres. Aujourd'hui, plus

de 3000 navires COUACH sillonnent les - Entreprise frangaise de renommée, Couach déploie une stratégie
mers du monde. de développement centrée sur le client. Capable de répondre a
Avec une surface totale de 70 000 m?, ~ toutes leurs demandes, le chantier s'appuie sur l'engagement de ses
dont 26 000 m2 de batiments, collaborgtgurs, son sayoir-f_airg unique, sa puissan(;e opé.rationnelle,
le chantier est un outil de production sa qualité de réalisation ainsi que la force de ses investissements

. - tactiques.
exceptionnel. Cette superficie Couach congoit et construit des gavires de haute technologie, aux
comprend un total de 23 ateliers performances marines inégalées. Il fournit également une offre
accueillant nos 200 ingénieurs et globale de services a I'international, depuis la formation, le
techniciens. soutien technique, le suivi aprés-ventes et la maintenance. A

travers la transformation technologique et énergétique
et l'innovation intégrée dans ses bateaux, Couach a
pour ambition de créer encore plus de valeur
pour I'ensemble de ses clients.

- EN NOUVELLE-AQUITAINE :

Gujan-Mestras (33) - A L’ETRANGER :
2 sites + 1 site en cours douverture

>< couacH

Rue de I'Yser

33470 Gujan-Mestras @%
‘. 0556223550 https://couach.com/fr/
@ info@couach.com
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(DAL AWY) Aramis
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- Le GROUPE ARAMIS-DAL’ALU puise ses racines dans les

” années 1960, a I'époque ou la société familiale se développe
dans I'enveloppe du batiment (couverture, bardage, zinguerie).
En 1982, le concept DAL'ALU est créé : la gouttiere en aluminium
prélaqué, produite en continu directement sur le chantier, au
moyen d'une profileuse-atelier.

JEAN-BAPTISTE MICOULEAU
Dirigeant

Apres un passage en bourse de 1996 a 2000, une nouvelle étape est franchie en 2003 avec la
diversification dans un nouveau métier, le panneau isolant en aluminium, pour la toiture de
véranda, la porte d'entrée et la facade.

En 2015, le groupe se transforme a nouveau en reprenant la société SUNCLEAR, leader de la
distribution B2B de panneaux aluminium et de plaques plastiques.

Positionné aujourd’hui sur 3 activités complémentaires, a la fois producteur et distributeur, le
GROUPE ARAMIS occupe des positions clés sur des marchés de niches, centrés sur I'enveloppe
du batiment en aluminium pour I'habitat et le tertiaire.

LES
DE L'ENTREPRISE

- Groupe familial, 3éme génération
- Culture de l'innovation
- Maitrise de la chaine de valeur
production/distribution

- EN NOUVELLE-AQUITAINE :

S-Médard-dEyrans (33), - EN FRANCE : - AL'ETRANGER :

Canéjan (33) Cholet (49), Nantes (44), Sens Espagne, Italie, Allemagne

(89), Strasbourg (67), Lyon
(69), Pertuis (84), Vitrolles (13),
Ferriéres-en-Brie (77)

DAL'ALU

Rue des Girolles - ZA La Prade m

33650 S-Médard-d'Eyrans é W

www.dalalu.fr

‘. 0557977010

@ s.alvarez@aramis-group.com

www.sunclear.fr
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pour des environnements spécifiques : isolation thermique, LES + + "'

protection feu, ambiance ultra propre, environnement

contrlé, . DE L'ENTREPRISE

Avec 70 ans d'expérience, une production francaise, un et sl mmidhs s
- Stratégie de régionalisation

bureau d’études et des éq_uipes de montage intégrées, - Organisation au service du client
DAGARD s'engage au quotidien autour de valeurs telles que - Innovation, qualité,
I'expertise, le savoir-faire, linnovation, la qualité, I'écoute, développement durable
I'accompagnement et |a satisfaction de nos clients afin que nos

produits riment avec développement durable.

D A t’ A R D DAGARD, premier constructeur de solutions innovantes, congoit,
produit, commercialise et installe des solutions d’enveloppes

98 M€ DpE CAEN 2022
30 % DU CA REALISE A 'ETRANGER

DU DIRIGEANT

- 27 années d'expérience internationale
- Expertise technique
- Bonne connaissance du marché

THIERRY JOMARD agroalimentaire 7| =
Président - Sens de 'écoute et - EN NOUVELLE-AQUITAINE : ~ EN FRANCE : - AL’ETRANGER : i
du partage Boussac (23) - Lavault-S- An}we (03), Canton, GA 30 114 (USA)

Les Ulis (97) Filderstadt (Allemagne)

DAGARD
Route du Stade

DAGARD, membre du groupe PUREVER INDUSTRIES, fournit des solutions industrielles

intégrées pour des environnements sur mesure pour l'industrie agroalimentaire, 'h6tellerie 23600 Boussac ém
et la restauration..ainsi que les secteurs hospitaliers, pharmaceutiques, cosmétiques, A
biotechnologies, électroniques... ‘. 0555824000 www.dagard.com

@ info@dagard.com
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Delmas

r.) Investissements &
\—

Participations

DELMAS INVESTISSEMENTS ET PARTICIPATIONS est une
holding animatrice d'un groupe familial d'entreprises qui opére
depuis toujours sur le continent africain.

Elle pilote aujourd’hui 3 filiales :

- AFRICA POWER SERVICES, spécialiste de I'énergie

- MANUTENTION SERVICES, concessionnaire Hyster, expert en
matériel de manutention

- ATR, société de location de matériels de manutention, levage
et transport.

HERVE DELMAS
Dirigeant

AFRICA POWER SERVICES est aux cotés de ses clients pour relever leurs défis énergétiques en
développant des solutions toujours plus performantes et responsables.

Nos expertises et notre expérience nous permettent d'accompagner nos clients dans leurs projets
de construction ou d'extension de centrales électriques photovoltaiques, thermiques et toutes les
solutions d'hybridation d'installations existantes.

Nous proposons également une large gamme de services allant de la vente de pieces détachées
a la location de centrales completes, en passant par l'opération et la maintenance de centrales,
I'assistance technique, les interventions urgentes, les audits, conseils et formations pour optimiser
['utilisation des actifs énergétiques.

A travers toutes leurs réalisations, nos équipes basées a Bordeaux et sur le continent africain, font
preuve d'ingéniosité en combinant technologies performantes, solutions sur mesure et services
adaptés.

MANUTENTION SERVICES est le concessionnaire Hyster pour 11 pays d'Afrique de I'Ouest.
Notre objectif est de fournir des solutions toujours plus innovantes, développées spécifiqguement pour
répondre aux exigences de chaque domaine d'activité. Nos matériels et nos équipes s'adaptent aux

différents besoins de nos clients.

Nous les accompagnons tout au long de leurs projets grace a notre gamme de matériels neufs ou
d'occasion. Nous proposons également tout une gamme de services associés : pieces détachées,
assistance technique, maintenance et location de nos produits.

Afin d'étre au plus proche de nos clients et de leurs activités, nos équipes d'experts sont basées a

Dakar, Abidjan, Bamako et Bordeaux.

ATR est une société de location leader en
Cote d'lvoire pour la location de matériels
de manutention, levage et transport.

Nous proposons des chariots élévateurs,
grues, nacelles élévatrices ainsi que des
moyens de transport de tous types de
produits grace aux différents modeles de
camions disponibles dans notre flotte.

Enfin, nous sommes autonomes et réparons et entretenons tous nos matériels.
Réactivité, expertise et esprit de service sont les fondamentaux d’ATR qui motivent le renouvellement

constant de la confiance de nos clients.
DELMAS INVESTISSEMENTS
ET PARTICIPATIONS

@ contact@delmasip.com
R 33556005304

AFRICA POWER SERVICES
@ contact@africapowerservices.com
{. +33 556 79 62 94

@? www.africapowerservices.com

ATR

@ info@atrci.com

‘. +22527 23 40 80 35

@ www.atrci.com

MANUTENTIONS SERVICES
@ contact@manutentionservices.com
Q. +33 557784942

@ www.manutentionservices.com
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Delmon Group

DELMON GROUP développe et fabrique des solutions

Il s'agit de solutions technologiques sur mesure pour les
industries aéronautiques, automobiles, ferroviaires, industries de
I'énergie et de la défense.

Sa clientele est constituée des constructeurs et grands
équipementiers automobiles, des avionneurs et motoristes
aéronautiques, des grands groupes de I'industrie ferroviaire et de
l'industrie de la défense et du spatial.

SYLVAIN BROUX

Dirigeant

LES
DU DIRIGEANT

- Parcours international dans l'industrie
du caoutchouc
- Connaissance de la filiére automobile
et des constructeurs

DELMON GROUP offre diverses solutions
d'étanchéité statique et dynamique. Ces pieces
techniques requierent une résistance a des
agressions extérieures telles que des particules,
des projections de fluides hydrocarbures et des
températures extrémes.

caoutchouc pour des applications antivibratoires et d'étanchéité.

DELMON GROUP congoit et fabrique des systemes
antivibratoires pour découpler un organe de son chassis.
Les solutions caoutchouc-métal ou plastique que nous LES
proposons avec assemblage rapide sur son sous- o

ensemble, sont testées et qualifiées en interne sur nos DE L ENTREPRISE
bancs de mesure et d'endurance.

- Forte expertise multi élastomeres
- Plus de 50 ans d'expérience dans des
secteurs exigeants comme
I'Aéro et 'Auto

= i n

L i,

‘r‘-.—.-__ .:‘-l-:.' c..ll-...hﬁ'\'.--

- EN NOUVELLE-AQUITAINE :

Terrasson-Lavilledieu (24) b3 LIEURRIEELS

Espagne, Chine, Albanie

g DELMON GROUP
Z! du Coutal ﬁ
24120 Terrasson-Lavilledieu é_\

‘. 05535148 48

@ contact@delmon-group.com

www.delmongroup.com
www.linkedin.com/company/delmon-group
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DELPEYRAT

LES
DU DIRIGEANT

- Expérience réussie des marchés
agro-alimentaires en France et
a l'export
- Volonté de porter I'innovation dans
les produits et les méthodes
de travail

ERIC HUMBLOT

Dirigeant

Fondée en 1890 & Sarlat, en Périgord, par Pierre Delpeyrat, la MAISON DELPEYRAT, spécialiste
des produits de gastronomie tels que foie gras, truite et saumon fumés, est engagée dans une
démarche de Responsabhilité Sociétale d’Entreprise autour de 4 piliers :

4 PILIERS
11 ENGAGEMENTS

&): 10l

ﬁ' FILIERES

folsil - @i
HEEFUHS.H-B[[E :'_; SIMPLES & SAINS b, RAISONNE ENSEMBLE
.r = 'F'r_..' I Y i l:.:'- 1 ] 1 .l'_-{l_‘

| BFTERIE W8S THNSIN NS
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Foies gras, magrets, confits de canard, saumon et truite fumés sont principalement commercialisés
sous 2 marques fortes : MAISON DELPEYRAT dédiée a la GMS et SARRADE partenaire des acteurs du
Food Service en France et a I'international.

Par ailleurs, de nombreuses enseignes font confiance a notre savoir-faire en nous confiant la
fabrication de produits a leurs marques.

- EN NOUVELLE-AQUITAINE :
S-Pierre-du-Mont (40), Gibret (40),
Aurice (40)

ALEEES i3y .
r

- EN FRANCE :
Cohade (43), Sasseville (76), Vic-Fezensac (32),
Fleurance (32), La Pommeraie-sur-Sevre (85)

- A ’ETRANGER :
Espagne
g DELPEYRAT
ZA La Téoulére - CS 90229
40282 S-Pierre-du-Mont -

&

www.delpeyrat.fr

R 0558054500

SYLVIE MAMIER
s.mamier@delpeyrat.fr
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Eﬁgj Notre métier est de développer, fabriquer et mettre

DE SANGOSSE | en marché des biofertilisants, des biostimulants,

e S des solutions de biocontréle, des adjuvants et des
Leader Frangais des BioSolutions services pour répondre aux enjeux alimentaires, aux
risques climatiques, aux défis environnementaux et
aux reglementations frangaises et internationales.
DE SANGOSSE contribue a créer de la valeur pour ses
clients et les filieres par 'innovation et un haut niveau
d'expertise.

LES
F DE L'ENTREPRISE

- Stratégie internationale
- Innovation et qualité
- Leader des Biosolutions
- Politique RSE labellisée
- Projet d’entreprise lié a la vision d'une
agriculture positive, moderne et
durable

DE SANGOSSE est un acteur international de référence des
BioSolutions de protection et de nutrition des cultures, et du
contrdle des nuisibles. DE SANGOSSE est labellisé « Engagé RSE »
par I'Afnor.

Le capital de DE SANGOSSE est détenu majoritairement par ses
salariés, ce qui garantit son indépendance et assure une vision a

- EN NOUVELLE-AQUITAINE :

long terme de son projet d'entreprise. Pont-du-Casse (47) : siege - EN FRANCE : | A L’I?TRANGER L
social, centre de Recherche Auch (32), Castanet-Tolosan Espagne, Italie, République
NICOLAS FILLON & Developp.ement,‘snes (31), Compiegne (60), Carbonne tchque, Royaume—IUnl,
Di Général de production et site de (31), Graulhet (81), Lavaur (31), Turquie, Jordanie, Etats-
irecteur Genera LES stockage Niort (79): Tours (37) Unis, Mexique, Argentine,
DU Dl RlGEANT Brésil, Chine, Vietnam,
- Grande expérience dans I'acquisition g DE SANGOSSE Australie, Nouvelle-Z€lande
La mission du groupe est d'accompagner la d'entreprises (DE SANGOSSE réalise chaque Bonnel - CS 10005 é%
transformation profonde des filieres agricoles année des opérations de croissance externe), 47480 Pont-du-Casse .
en mettant ses BioSolutions issues de sa R&Di - SaVOif'faife(en ?tratégie de Développement www.desangosse.fr .
a disposition de tous les types d'agricultures et International (25 filiales dans 15 pays sur les 5 0553 69 36 30 roupe@desanqosse.com :‘.‘ E
de tous les modes de production. La synergie continents) ‘0 @ groupe@ g -

- Parfaite maitrise des mécanismes de

Cr9iSé|e de sss telchncl)logiesl permet de Nourrir, 'Actionnariat Salarié avec plusieurs CHRISTOPHE ZUGAJ, Directeur Communication & Affaires Publiques
Stimuler et Proteger les cultures pour une opérations de R.E.S. effectuées @ zugajc@desangosse.com ‘. 0616 5492 47

triple performance économique, sociale et (Rachat d'Entreprise par les

écologique. Salariés). ARNAUD HOT, Directeur des Ressources Humaines

@ hota@desangosse.com ‘. 0611979901 77



- Promoteur du « made in France »
et de la réindustrialisation

DIDIER MAINARD

Directeur Général

Fondée en 1953, EDAC, entreprise de menuiserie métallique,

est a l'origine du développement du GROUPE DEYA.
Depuis cette date, le groupe n'a cessé d'évoluer avec le
rachat des sociétés PAC DAMAS en 1991, BLOCFER en 2004
et KAZED en 2008, ce qui a permis d'élargir l'offre produits.
Le GROUPE DEYA est un acteur incontournable sur le marché
du second ceuvre du batiment, fabricant d’huisseries,

de blocs portes techniques bois et métal, de chassis a

galandage, de plateaux d'échafaudage et de placards &
aménagements.

Le GROUPE DEYA est aujourd’hui un des groupes industriels
francais offrant le plus large panel de solutions dédiées
aux activités du second ceuvre du batiment. 100% des
produits sont fabriqués sur les sites francais. Le groupe est
engagé dans une démarche volontariste d'amélioration de
la sécurité, des conditions de travail et de digitalisation de
son offre.

18

LES

DU DIRIGEANT

- Expérience internationale reconnue
dans des secteurs industriels variés et

exigeants

BLOCFER

2

Le plan stratégique vise a accélérer la mise sur le marché de nouveaux produits dans les différents
domaines d'expertise : blocs portes techniques a haut niveau de performance (feu, acoustique,
anti-effraction...), chassis a galandage dont le groupe est leader frangais et aménagements sur
mesure.

LES
DE L'ENTREPRISE

- Entreprise agile avec un actionnariat

familial stable
- Spécialiste des matériaux de
second ceuvre batiment
- Présence sur tous les canaux de distribution

(entreprises, artisans, négoces, GSB,

e-commerce)
- Une marque grand public
iconique : Kazed

- EN NOUVELLE-AQUITAINE :
La Creche (79), Argentat (19)

L

- EN FRANCE :
Romilly-sur-Seine (10)

STEDU79

DEYA
45 allée des Grands Champs CS 90 066

79200 La Créche éi

€ 0549254029 N

www.groupe-deya.com
NICOLAS CLOUZEAU, contact RH : www.kazed.fr
nicolas.clouzeau@groupe-deya.com

MARIE-LINE PILLET, contact communication :
marie-line.pillet@groupe-deya.com

19
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»§ DISTILLERIE
DE LA TOUR

DU DIRIGEANT

- PDG-fondateur
- Oenologue
- Tres bonnes connaissances

JEAN-MICHEL NAUD du marché du cognac
PDG et fondateur

Fondée en 1989 a Pons en Charente-Maritime, la DISTILLERIE DE LA TOUR s'affirme comme
I'unique spécialiste de 'exploitation compléte de la production viticole régionale charentaise :
vin, eau-de vie de vin, brandy, cognac et vodka.

Nos outils de production et de stockage nous
permettent de proposer a nos clients un vaste

choix de profils aromatiques et une disponibilité
immédiate de nos qualités. Afin de satisfaire les
exigences des consommateurs et de garantir

la sécurité alimentaire de nos productions,

nous sommes engageés dans une démarche de

qualité globale avec les certifications 1IS09001,

14001 et 22000.

La DISTILLERIE DE LATOUR accompagne les plus grandes
sociétés et groupes en France comme a |'étranger

dans leurs approvisionnements en vins et spiritueux LES

premiums. DE L'ENTREPRISE

Société indépendante de premier plan dans le
secteur des vins, du Cognac et des spiritueux
premiums, la Distillerie de la Tour s'efforce d'étre

pour ses clients, ses collaborateurs et ses
partenaires, une référence en termes

de notoriété, d'éthique et

de dynamisme.

- EN NOUVELLE-AQUITAINE : -
17800 Pons (siege ; site de production), 17500 Jonzac (site de vinification),
16700 Merpins (site de vieillissement et bureaux administratifs)

@ DISTILLERIE DE LATOUR

4 rue des Distilleries é$

BP 40069 A

17800 Pons www.distilleriedelatour.com
{. 0546913144

PIERRE NAUD :

p.naud@distilleriedelatour.com

ANNE CHAUVIN (RH) :
a.chauvin@distilleriedelatour.com
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it Best far Nat

Acteur économique international, implanté
historiguement sur le territoire aquitain depuis 1932,
DRT (DERIVES RESINIQUES ET TERPENIQUES) est un
expert de la chimie du végétal, leader de la production
d'ingrédients dérivés du pin.

CHRISTIAN VAILLANT
Président

LES
DU DIRIGEANT

- Président de DRT depuis janvier 2021

Avec ses matieres premieres dorigine végétale L ; .
- Expérience internationale en Europe,

et des efforts permanents de R&D, DRT offre un France et Canada

panel de produits renouvelables a trés haute valeur - Expérience managériale des opérations
ajoutée. Avec prés de 300 références, les produits et fortement attaché aux valeurs
s'adressent a des secteurs industriels aussi variés humaines de I'entreprise

que la parfumerie, la santé & beauté, la nutrition ou

encore l'industrie (adhésifs, construction et revétement,

pneumatiques, énergie, agriculture).

Engagé a ceuvrer pour une chimie durable et responsable, DRT propose a ses
clients des alternatives qui participent a la transition écologique des industries.

LES
DE L'ENTREPRISE

- Un des leaders mondiaux de la chimie du
végétal
- Vision centrée sur I'économie circulaire de
ses produits avec une expertise unique pour
| valoriser I'ensemble des dérivés du pin
- Société implantée en Nouvelle-
Aquitaine depuis 1932 et
. production francaise

- EN NOUVELLE-AQUITAINE :

Bordeaux (33), Castets (40), Dax (40), Lesperon (40), “A L'ETRANGER :
Mourenx (64),Vielle S-Girons (40) Etats-Unis, Inde
DRT

30 rue Gambetta - BP 90206

40105 Dax Cedex %ﬁ

‘. 055856 6200 X
www.drt.fr
@ drt@drt.fr
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DU DIRIGEANT

- Entrepreneur bordelais dans I'ame
- Président et fondateur du Groupe EPSA (2001)
et de sa Fondation (2018)

- Créateur du label « Terres de Natures » (marque
d’hotellerie durable créée en 2019) regroupant
plusieurs sites en région Sud-Ouest parmi lesquels
le Chateau Guiraud a Sauternes et I'auberge
Ostapé au Pays Basque
- Expertises fortes : achats, croissance externe,
internationalisation
- Passionné de course a pied

MATTHIEU GUFFLET (marathons/trails)
Dirigeant

EPSA est créateur et producteur de performance durable.

LE GROUPE EPSA, spécialisé dans le conseil en optimisation de la performance des entreprises est le
partenaire incontournable de toute organisation souhaitant accroitre sa performance et sa profitabilité.
Avec une présence internationale, plus de 1 500 collaborateurs dans 35 pays et sa propre solution
digitale intégrée, EPSA est le seul acteur a proposer un accompagnement global a travers 7 grandes
expertises complémentaires : Transfo & Digital, Procurement, Marketplace, Innovation, Energy &
Environnement, Tax et Finance. Résolument orientées client, les équipes d'EPSA recherchent au quotidien
la performance et I'efficience avec une approche « sur-mesure » et responsable, adaptée a chaque
besoin et spécificité des organisations. Dotée d'une culture de I'humain forte, EPSA s'engage a travers
son programme : « EPSA for Good », une politique sociétale, sociale et environnementale ambitieuse.

Plus d'informations sur www.epsa.com

84

LES
DE L'ENTREPRISE

- Accélérateur de performance opérationnelle
durable aupres des entreprises et des
collectivités
- Un ADN de croissance entrepreneuriale
et d'agilité pour aider nos clients a se
transformer
- Des experts passionnés et engages.

- Une stratégie de long terme,
batie autour du capital
humain

- EN FRANCE :
- EN NOUVELLE-AQUITAINE : plus de 11 sites, répartis sur toute la France : Paris,
Mérignac (33) Lisses, Lyon, Mérignac, Sophia Antipolis, Lille, Amiens,

Nantes, Toulouse, Aix-en-Provence, Marseille

- AL’ETRANGER :

en Europe (Italie, Espagne, Allemagne, Beneluy, Suisse, Slovaquie, Roumanie, Autriche,
Suede), aux Etats-Unis (New-York, Houston, Boston, Philadelphie), en Océanie (Australie),
en Amérique Latine (Brésil), en Afrique du Nord (Maroc) et en Asie (Chine, Singapour)

EPSA
Siege social : Lege Cap Ferret E E

Siege opérationnel : 65 rue d'Anjou éh
75008 Paris A3
www.epsa.com

@ contact@epsa.com E !-:r =L
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Ses clients sont les hypermarchés, les supermarchés, les magasins de proximité et les
Hotels/Restaurants/Cafés (horeca).

Leader du marché de la réfrigération commerciale, EPTA FRANCE est le second employeur
industriel privé du Pays Basque avec ses 600 salariés.

La société EPTA FRANCE, avec sa marque BONNET NEVE, se situe
a Hendaye ou sont regroupés sur 44 000 m? tous les services de
I'entreprise.

L'activité d'EPTA FRANCE repose sur la conception et |a fabrication
de meubles réfrigérés, ainsi que la commercialisation de solutions
pour nos clients : meubles réfrigérés, groupes logés, chambres
froides, casiers réfrigérés EptaBricks, rétrofit, meubles sur
catalogue (EPTA PRO), Food & Beverage...

- EN NOUVELLE-AQUITAINE : - EN FRANCE : A 'ETRANGER
Hendaye (64) Chatou (78), ARET ;
MARCO NOCIVELLI LES St-Quentin-Fallavier (38) ltalie (siége du groupe)

P DU DIRIGEANT

- Culture de I'innovation

- Forte volonté de proposer les meilleures @ EPTA FRANCE
solutions a ses clients Allée de I'Industrie é%
- Excellente connaissance du marché 64700 Hendaye .
(leader de la réfrigération) www.epta-france.com
- Culture internationale & 0559 51 62 62

JEAN-MARC ABBADIE, directeur des ressources humaines :
jeanmarc.abbadie@epta-france.com
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HOURRIR YOTRE CONFIANCE

PHILIPPE SAUX
Directeur Général

EURALIS est un groupe coopératif agricole et
alimentaire fondé en 1936, historiquement ancré
dans le Sud-Ouest et se développant aujourd’hui a
linternational.

Groupe coopératif multi-filieres, présent de I'amont
al'aval, elle bénéficie de positions de marché
fortes dans les domaines agricole, semencier et
agroalimentaire.

EURALIS est un ambassadeur de la transition
agricole dans le Sud-Ouest, engagé aux cotés de
14 000 agriculteurs pour relever les défis d'un
modeéle plus durable et responsable.

- Vision holistique du monde agri-

UN ACTEUR SEMENCIER LIDEA, leader en Europe, disposant d'une génétique performante et d'un

positionnement historique sur les marchés porteurs d’Europe de I'Est

LES
DU DIRIGEANT

- Expérience internationale
des différents marchés agricoles
dans et en dehors de 'UE

cole et de son écosysteme

- EN NOUVELLE-AQUITAINE :
Lescar (64), Sarlat (24)

30 magasins Point Vert

23 sites & silos

- EN FRANCE :

Yffiniac, Les Herbiers, Blois,
Perpezac-le-Noir, Maubourguet,
Mondonville, S-Agréve,
Caussade, Cayrac

15 magasins Point Vert

30 sites & silos

EURALIS
Avenue Gaston Phoebus
64231 Lescar Cedex

“ 0559923838 é%

www.euralis.fr

@ contact@euralis.com

OLIVIER QUERD, directeur de la communication :
olivier.quero@euralis.com

UN ACTEUR INCONTOURNABLE DE LA GASTRONOMIE DU CANARD s'appuyant sur des marques fortes
(Montfort et Rougié) et des produits d’exception tant en France qu'a l'international

UNE ACTIVITE TRAITEUR positionnée autour de savoir-faire artisanaux reconnus et innovants et de
marques (Stalaven, Teyssier, Qualité Traiteur) a destination des commerces de bouche

- AL’ETRANGER :
Canada, Ukraine, Russie,
Roumanie, Espagne,
Allemagne, Bulgarie
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§ Filhet-Allard

miilllans O suncE
da chiftre dattalres

das courthers
en France
- [
Present dans / pays ¥
en direct w
-
; L
LES' .
DE L'ENTREPRISE '
| , Brokerslink
- Un haut niveau de compétences i e
- Une dynamique de partenariat Buienn plrees, Stgezar. Honig g
- Une indépendance garante de notre
intégrité
- La puissance d'un courtier
. d'assurances leader A iyl
Président Directeur, Bordeaux - EN NOUVELLE-AQUITAINE : Paris (75), Lyon (69), Abidjan, Buenos Aires,
Bordeaux (33), Périgueux (24) Toulouse (31), Beaune (21), Geneve, Madrid, Singapour,
Nantes (44), Marseille (13), Hong-Kong
Lorient (56)

FILHET-ALLARD est un des leaders francais du courtage d’assurance spécialisé dans les
risques d'entreprises, la protection sociale, I'assurance maritime et le risk management. |Z| FILHET-ALLARD
Véritable partenaire des entreprises, nos équipes structurent des solutions d'assurances et Rue Miguel de Cervantés
de gestion sur mesure. Nos capacités d'achats aupres des compagnies d'assurances, les 33700 Mérignac é%
compétences juridiques et techniques de nos équipes ainsi que I'efficacité de nos outils de - E
gestion garantissent la performance et la qualité du service que nous apportons a nos clients “ 05 56 34 65 38 www.filhetallard.com
au quotidien.
FILHET-ALLARD est une entreprise familiale dont le siege social est a Bordeaux, elle emploie FRANCK BOUTET
1 500 collaborateurs sur 7 pays dans 16 villes et gere plus de 1,8 milliard d'euros de primes. fhoutet@filhetallard.com -

Contact RH : LAURA JEAN-PIERRE - ljeanpierre@filhetallard.com
Contact Communication : POMME CUIGNET - pcuignet@filhetallard.com
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k= JARANDEAU

ERCUPE dio MATERIALEY de CORSTRUCTION

18 CARRIERES, DEPQTS ET PLATEFORMES DE RECYCLAGE

LAURENT RICHAUD
Dirigeant

Ancré depuis plus de 150 ans a Cognac
prés de Cherves-Richemont, le GROUPE
GARANDEAU tient une place importante
dans I'économie charentaise. Aujourd’hui
fort de plus de 680 salariés, le groupe
est également présent en Charente
Maritime, Vienne, Haute Vienne, Gironde
et Dordogne.

Fournisseur de premier plan du BTP
régional, nous développons nos activités
dans la production de granulats naturels
et recyclés, la préfabrication béton, le
béton prét a I'emploi et les magasins de
matériaux de construction.

LES
DES DIRIGEANTS

- Expérience de la concertation pour
porter des projets locaux sensibles en
lien avec des parties prenants
- Culture de partenariat avec d'autres
entreprises pour développer des
projets innovants

TANGUY CHAUVIERE LE DRIAN
Directeur Général

19 AGENCES DE MATERIAUX
o

1USINE DE BLOCS BETONS

LES
DE L'ENTREPRISE

- Entreprise familiale avec plus de
150 ans d'histoire
- Proche de ses clients et réactivité
- Engagement de qualité, sécurité &
développement durable
- 'Humain, au coeur
du projet

@ GARANDEAU FRERES

LES METIERS DU GROUPE :

- Béton prét a I'emploi et préfabriqué : 11 centrales a
béton, 1 usine de préfabrication et 70 camions toupies
et pompes

- Carriéres et recyclages : 15 carrieres, 3 sites de
recyclage et 3 dépots

-Négoce de matériaux : 19 agences Garandeau
Matériaux, 1 agence Novapierre Granulats et 40 camions
de livraisons

- Transport de matériaux : 80 camions avec benne
(8x4 et semi), 8 citernes et 10 camions avec plateau

Champblanc - CS 60022 Cherves-Richemont

16121 Cognac Cedex

{. 05458324 11

JULIETTE CHAUVIERE

juliette.chauviere@groupegarandeau.com {.06 64 3094 83

i

www.garandeau.fr
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A

DOMINIQUE COUTIERE
Dirigeant

1600 collaborateurs assurent son

développement dans 70 pays et 5 continents,

a travers 13 unités de production et 12
filiales.

Ce réseau d'implantation permet a Gascogne

d'offrir a ses clients mondiaux et locaux un
service de proximité et des solutions sur-
mesure a leurs problématiques industrielles
ou technologiques.

UN DES LEADERS EUROPEENS DANS LA FILIERE INTEGREE
BOIS - PAPIER - EMBALLAGE

Aujourd’hui international, le GROUPE GASCOGNE
s'appuie sur 2 divisions, incluant 4 activités
complémentaires et intégrées verticalement, chacune
leader dans son domaine de spécialités.

LES
DE L'ENTREPRISE

- En 1925, des sylviculteurs landais ont créé les
« Papeteries de Gascogne » pour assurer un
débouché a leur production de pin maritime et favoriser
le développement durable de la forét (entretien et
reboisement).

- Précurseur en matiére de certification forestiére et de
tracabilité des produits, Gascogne est un acteur historique du
développement durable de la filiere bois-papier-emballage en

Aquitaine. Aujourd’hui, le Groupe Gascogne est présent a
. tous les stades de valorisation de la ressource forestiére.

1 [} gy
1 II B . e
L1l ! g - Nous exploitons - nous fabriquons - et nous utilisons
1 i de maniere responsable nos ressources naturelles.
i i
,l rl Nous recyclons localement.
Iy IJ. I‘I-'.-r

- EN NOUVELLE-AQUITAINE :

Mimizan, Dax, Escource, - EN FRANCE : - A ETRANGER :
Sheymiptierten Nantes Allemagne, Gréce, Tunisie
GASCOGNE
68 rue de la papeterie h
40200 Mimizan @k

WWW.groupe-gascogne.com

{‘ 0558 09 90 00

@ WILLIAMS MARQUET, Directeur Délégué
wmarquet@groupe-gascogne.com
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PHILIPPE CRUETTE
Directeur Général
Membre du Directoire

PIERRE GUICHARD
Président
Membre du Directoire

FRAN[;OIS GUICHARD
Président
Membre du Directoire

GBNA SANTE est un groupe familial batisseur dans I'ame. Fondé en 1967, GBNA SANTE est le Ter

groupe privé du secteur Médecine-Chirurgie-Obstétrique (MCO) en Gironde et le second en Nouvelle-

Aquitaine. GBNA SANTE cultive son ancrage local et privilégie la proximité avec la population, les
institutions mais également au sein de sa communauté de praticiens et de collaborateurs.

GBNA SANTE est composé de neuf établissements de santé totalisant 1700 lits et places : la
Polyclinique Bordeaux Nord Aquitaine, la Polyclinique Bordeaux Rive Droite, la Nouvelle Clinique
Bel-Air, la Clinique Thiers, la Clinigue d'Arcachon, la Polycliniqgue de Grand Cognac, la Polyclinique
Bordeaux Caudéran, la Polyclinique Pau Pyrénées et I'Ehpad Parc du Béquet. Le Groupe comprend
également le Centre de Formation Professionnelle Bordeaux Nord Aquitaine, la société de services
hospitaliers Loghos, la plateforme GBNA Logistics, et I'entreprise de restauration Alium.

GBNA SANTE rassemble une communauté de
plus de 2600 collaborateurs et 650 praticiens
qui contribue a la mission de service public
en santé.

0
LES

» DELENTREPRISE

- Un groupe familial, médical et indépendant avec

plus de 50 ans d'histoire

- Une mission : « Prendre soin de la vie et de la
santé de la population »

- Des établissements de santé classés parmi

les meilleures cliniques de France
(magazine Le Point)
- Responsabilité
- Humanisme et Excellence

\'"‘\-'IF‘__

- EN NOUVELLE-AQUITAINE :
Bordeaux (33), Arcachon (33), Pau (64), Cognac (16)

[5<] 6BNA SANTE @@

15/35 rue Claude Boucher A
33300 Bordeaux www.gbna-sante.com




E. En combinant des techniques fines de mesures et
de modélisation 3D de I'environnement (LIDAR) a LES
GROUPE des outils de géolocalisation de précision, GEOSAT B
propose a sa clientele publique et privée des services DE I. ENTREPR'SE
de pointe en détection de réseaux en sous-sol,
de topographie, de modélisation 3D/BIM, de

scannérisation laser 3D (dynamique et statique) et
d'auscultation-monitoring d'infrastructure.

- Taux de croissance a 2 chiffres
qui garantit au groupe son indépendance, sa
stabilité et d'inscrire son action dans le long terme
- Innovation au cceur de la stratégie de

développement
Depuis plusieurs années, le département R&D de - R&D qui permet de faire émerger les
GEOSAT travaille au développement des cartographies cartographies 3D du futur
3D du futur pour des applications de Smart City et (HD Maps)

de Navigation Autonome. Ses chercheurs combinent
I'expertise terrain de la société aux techniques les plus élaborées
d'intelligence artificielle (deep et machine learning, computer vision, cloud computing) et de Big Data.

Fort d'une croissance annuelle moyenne de pres de 30%, le GROUPE GEOSAT compte a ce jour 630
collaborateurs aux compétences complémentaires. Apres une premiere levée de fonds de 10 M€ en
2019, le Groupe poursuit sa stratégie de diversification géographique et sectorielle notamment par
diverses opérations de croissance externe en France et a I'international. »

Le GROUPE GEOSAT c'est aussi un groupe aux compétences complémentaires composé de différentes
filiales : AZIMUT ACADEMY, BE.CONTROL, GEOSAT NORMANDIE, SE2T ENGINEERING et VIAMAPA (Portugal /
Mozambique).

ETl implantée sur tout le territoire frangais mais aussi au Portugal et au Mozambique,
le GROUPE GEOSAT propose des services de mesure et modélisation 3D de précision
pour des applications d'aménagement du territoire, batiments BIM, infrastructure (voie
et réseaux), de Smart City, de navigation autonome et d'usine digitale. -

LIONEL RAFFIN

MATHIAS SAURA Directeur Général ' | i |
Président Vice-Président Défi TRANSFORMATION s ! PR o e | I |
NUMERIQUE & DIGITAL du Club - EN NOUVELLE-AQUITAINE : fadl i 4 f
Bordeaux (33), Libourne (33), - EN FRANCE :
A Pessac (33), Poitiers (33), Bordeaux (33), Toulouse (31), Paris - A’ETRANGER :
. Villenave-d'Ornon (33) (75), Nantes (44), Quimper (29), Portugal,
% *}I Saint-L6 (50), Caen (14), Rouen (76), Mozambique
% Montrouge (92), Lille (59), Nancy (54),
LES LES GEOSAT Nimes (30), Toulon (83), Nice (06)
DU DIRIGEANT DU DIRIGEANT a0 posene "
33600 Pessac
- Présidence du Groupe GEOSAT - éi
- Expérience reconnue en gestion - Direction générale du Groupe GEOSAT ‘. 0556 78 14 33 W’
financiere d eptrepnse en hyper etau developpe‘m.ent sFrateglque et Wwww.geo-sat.com
croissance administratif )
- Expérience en levée de fonds (10 M€) - Gere le processus de croissances @ Commerqlal@geo—sat‘oom
- Maitrise des techniques de externes a l'international communication@geo-sat.com
négociation et les opérations de - Gestion internationale des
croissance externe branches MATHIAS SAURA, Président LIONEL RAFFIN, Directeur Général

m.saura@geo-sat.com l.raffin@geo-sat.com
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Le GROUPE AYOR, groupe familial de taille intermédiaire implanté
en Dordogne depuis plus de 70 ans, a évolué en profondeur ces
dernieres années, a multiplié les acquisitions et les initiatives pour
mener sa transformation industrielle et digitale.

Aujourd’hui notre groupe compte 400 collaborateurs a travers le
monde et réalise un chiffre d'affaires annuel de 150 M€ dont 15%
al'export et dispose également de 3 usines intégrées en France et
en Europe.

3 DL g3

MICKAEL HAMMEL
Président

OF LA FECFEETS

La
Bp o mGEE T g

Nous sommes leaders sur le marché de la gestion des fluides. Nous fabriquons et distribuons des
produits a destination du marché de la plomberie, du chauffage et du sanitaire.

Notre mission est de concevoir et d'apporter des solutions innovantes, performantes et fiables qui
facilitent toujours plus le travail des installateurs professionnels et des particuliers.

Le GROUPE AYOR fonde sa stratégie sur I'innovation, I'excellence de la fabrication et la distribution
multicanaux afin d'anticiper la révolution des usages et de se projeter sur ce que sera la gestion de
I'eau de la maison de demain.

Véritable catalyseur de l'innovation collaborative du Groupe, notre laboratoire intégré AYOR LAB
implanté a Marsac permet a la communauté d'installateurs de se réunir et de participer au
processus d'innovation : expression de leurs besains, test des produits en cours de développement.
Cette organisation permet un maillage étroit en R&D entre I'ensemble des collaborateurs et
utilisateurs du Groupe, de telle sorte que chacun puisse contribuer au processus d'innovation.

Linnovation chez AYOR, c'est aujourd’hui plus de 3 M€ consacrés a l'innovation, de 20 innovations
produits & services lancées par an et de nombreuses reconnaissances de nos utilisateurs comme
des plus hautes instances.

Industriel engagé soucieux de sauvegarder et développer I'économie locale et le savoir-faire
industriel frangais, le GROUPE AYOR investit massivement, ces dernieres années, dans la
modernisation de ses outils logistiques et industriels sur le territoire frangais.

- EN NOUVELLE-AQUITAINE :

” X - EN FRANCE :
Périgueux (33), Angouiéme (16) Provence, Alpes, Cote-d'Azur - AL’ETRANGER :
Rousset (13) Espagne, Italie, Chine

GROUPE AYOR
7 avenue du Chateau
24430 Marsac-sur-Lisle E E]

‘00553026970 E.ﬁ-. 'i
HILAIRE DE CHERGE, Secrétaire Général E ol C

hilaire.decherge@ayor.fr
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qberkem

LES
DE L'ENTREPRISE

- Chimie du végétal, pragmatisme,
innovation, réactivité, dimension
internationale, relever des défis sociétaux
et environnementauy, solutions
écoresponsables et biosourcées,

synergies

i

LES
DU DIRIGEANT

- 19 opérations de croissance

externe en moins de 10 ans, - EN NOUVELLE-AQUITAINE :
introduction en bourse Site industriel : Gardonne (24), - EN FRANCE :
OLIV!ER FARY Site industriel : La Teste-de Buch (33) Chartres (28)

Président Siege social : Blanquefort (33)
Fondé en 1993, le GROUPE BERKEM est un acteur de référence de la chimie du végétal, ayant @i
pour mission d'accélérer la transition écologique des acteurs de la chimie du quotidien. Il ceuvre |Z GROUPE BERKEM A
pour quatre poles d'activités : Construction & Matériaux, Hygiene & Protection, Santé, Beauté & 20 rue Jean Duvert www.groupeberkem.com
Nutrition, Industrie. 33290 Blanquefort
En combinant ses expertises en extraction végétale et en formulations innovantes, le GROUPE 4y
BERKEM développe notamment des suractivateurs végétaux, solutions biosourcées uniques de ‘. 0564310660 .
haute qualité, boostant la performance des molécules de synthese.
Le Groupe compte pres de 170 collaborateurs répartis sur son siege social (Blanquefort, @ groupeberkem@berkem.com
Gironde) et 3 sites industriels situés a Gardonne (Dordogne), La Teste-de-Buch (Gironde) et
Chartres (Eure-et-Loir). Contact RH : VERONIQUE RIVERA

Contact Communication : CHRISTELLE CORDARO
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GROLUPE LES
BERNARD 2RSS ' I ~DEL

DE L'ENTREPRISE
: - Complémentarité des métiers
= : - Expertise reconnue dans les Vins et
Spiritueux

- Groupe familial forgé par ses valeurs
et tourné vers l'international.

AOBGE &N

OLIVIER BERNARD JEAN BERNARD FABRICE BERNARD
Directeur Général Délégué Président Directeur Général Directeur Général Délégué i
Le GROUPE BERNARD exerce ses activités dans les vins et spiritueux depuis 1928 a Bordeaux. - EN NOUVELLE-AQUITAINE :
D'une entreprise familiale spécialisée dans la production et le négoce international d'eaux-de-vie Bordeaux (33) - A’ETRANGER :
de vin, la société LUCIEN BERNARD, il s'est diversifié a partir de 1983 par |a création d'une activité Espagne, Etats-Unis

de négoce de grands vins de Bordeaux et des plus grandes appellations du monde, sous la marque
MILLESIMA, et 'acquisition d'un cru classé de Pessac-Léognan, DOMAINE DE CHEVALIER.

g GROUPE BERNARD

Au cours des dernieres années, le Groupe a poursuivi le développement de ses trois métiers et il 87 quai de Paludate .

réunit aujourd'hui un ensemble d'activités et de marques prestigieuses : 33800 Bordeaux @ E E
- Eaux-de-vie de vin : LUCIEN BERNARD, VALDRONNE, GEDESA |

- Négoce de Vins : MILLESIMA, JEROBOAM et SOBOVI A €, 0557808820 W groupebernard.net :E
- Propriétés viticoles : DOMAINE DE CHEVALIER, DOMAINE DE LA SOLITUDE, CHATEAU LESPAULT-

MARTILLAC, CLOS DES LUNES @ information@groupebernard.net E . .
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Groupe
Clisson

LES
DE L'ENTREPRISE

- Entreprise familiale et indépendante, ancrée dans son
territoire
- Expérience et professionnalisme des équipes
Certification 1SO 9001
- En pointe sur les investissements dans l'industrie 4.0
Forte démarche RSE : nombreux accords d’entreprise,
actionnariat salarié, investissements importants
pour I'amélioration des conditions de travail et la
réduction de la pénibilité, tri
L "., ] et réduction des déchets,...
LAURENT CLISSON
Dirigeant

Un groupe familial et indépendant créé en 1968, trois activités au service des entreprises de
I'Industrie et du Batiment, qui utilisent des produits métallurgiques standard ou transformés.

Négoce en acier, inox et aluminium, CLISSON METAL a été créé en 1968.

Aujourd'hui I'entreprise propose plus de 2 500 références en tubes, toles, poutrelles, laminés,
aciers pour le béton, inox, aluminium... Avec environ 10 000 tonnes de matieres stockées sur plus
de 40 000 m2 de batiments, CLISSON METAL s'appuie sur le professionnalisme de ses équipes
commerciales et logistiques pour servir quotidiennement ses clients sur tout le Grand Quest.

106

Les sociétés ATLANTIQUE ARMATURES et ARMATURES DU BOCAGE produisent 8 000 tonnes/an
d'armatures métalliques sur mesure pour le béton. Fagconnées et assemblées dans nos 5 ateliers
de fabrication, elles sont destinées au coulage de fondations sur chantier ou aux éléments
préfabriqués en béton.

Atelier de parachevement créé en 2001, LASERIS est le leader frangais de la découpe laser sur
tubes et profilés. Avec 7 machines laser et des outils complémentaires en sciage, usinage et
cintrage, notre atelier propose des solutions de découpe et d'assemblages sur tous types de tubes
jusqu'au diametre 406mm.

- EN NOUVELLE-AQUITAINE :
Moncoutant-sur-Sevre
(79),Thouars (79), Niort (79)

- EN FRANCE :
Les Herbiers (85), Challans (85)

GROUPE CLISSON
15 avenue de I'Industrie
Zl dela gare @i
79230 Moncoutant-sur-Sevre A3
www.groupe-clisson.fr
‘. 0549 72 70 05 www.laseris.fr

@ info@clisson-metal.fr
AUDE MOREAU : contact RH

EMILIE GOURMALUD : contact Communication

107



GLOBAL
PACKAGING
SERVICES

s+

DES DIRIGEANTS

- Une équipe multiculturelle

BENOIT ARNAUD
Président Directeur Général

JEAN-FRANCOIS BAUS
Directeur Général

GPS est spécialisée dans la location de caisses palettes métalliques repliables
multirotations servant au conditionnement, au stockage et au transport de
marchandises solides telles que le caoutchouc synthétique et naturel mais aussi de
pieces automobiles et de liquides en vrac.

GPS fournit un service complet comprenant la location, la logistique des emballages
vides et leur entretien.

GPS loue aussi des palettes en plastigue.

108

88 M€ DE cA EN 2021
105 M€ DE CA ATTENDUS EN 2022

90 Y% DU CA REALISE A LETRANGER
245 cDI A TRAVERS LE MONDE
60 DEPGTS DANS LE MONDE

- EN NOUVELLE-AQUITAINE :
Villenave-d'Ornon (33),
Bassens (33)

- EN FRANCE :
Aulnois-sous-Laon (02),
La Frenaye (76)

|Z| GROUPE GPS

160 avenue des Pyrénées
33140 Villenave-d'Ordon @ﬂ

€, 0547501421 *

@ benoit.arnaud@fr-gps.com

Ls+++

DE L'ENTREPRISE

- Par son positionnement, GPS répond
aux besoins de toutes les demandes
dans le monde

- A’ETRANGER :

16 filiales dans le monde :
Brésil, Cote d'lvoire, Arabie
Séoudite (en cours), Angleterre,
Allemagne, Japon, Corée,
Russie, Etats-Unis, Malaisie,
Inde, Chine, Singapour, Taiwan,
Thailande, Hong Kong

www.fr-gps.com/en
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LES
DE L'ENTREPRISE

- Présente sur tous les secteurs d'activité
- Certifiée Défense, Médical, Automobile,
Nucléaire
- Capacité de développement de produits
avec slreté de fonctionnement
- Maitrise de I'ensemble de la chaine
de valeur du métier

LES
DU DIRIGEANT

Sens inné du service client

JEAN-PHILIPPE GUGLIELMI - Bonne connaissance
PDG, Président & CEO technique

Le GROUPE INOVELEC est un acteur de sous-traitance électronique spécialisé dans la conception
et la production de cartes électroniques et de systémes intégrés.

- EN NOUVELLE-AQUITAINE : R - A 'ETRANGER :
> duG d Boulazac (24), Boe (47), Créteil (94) ’ Casablanca (Maroc), Frederick
Les competences au Groupe couvrent une grande Uzerche (1 9), S (33) (USA Mary|and)

partie de la chaine de valeur allant du bureau
d'études, notamment sur des produits avec
sureté de fonctionnement, I'industrialisation et la
réalisation des cartes électroniques, de cables et
faisceaux et l'intégration des produits finis.

@ GROUPE INOVELEC
ZI du Landry
Allée Jacques Duclos @%
24750 Boulazac

0553354838

@ jp.guglielmi@inovelec-groupe.com

Les spécificités d'INOVELEC sont de travailler sur
tous les secteurs d'activité hormis I'aéronautique
civile, et d'avoir un grand nombre de clients en
France et a l'international.

www.inovelec-groupe.com
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UYAMIER

transpart - fogishigue - shockage

e

Le GROUPE GUYAMIER est une entreprise familiale dont les
origines remontent a 1948 avec la création par Monique Guyamier
de la société TRANSPORTS GUYAMIER.

Installés depuis 3 générations, en Nouvelle-Aquitaine, nous
sommes une entreprise dynamique qui a su S'adapter aux grandes
mutations du XXI siecle.

l

NICOLAS GUYAMIER
Dirigeant

LES
DU DIRIGEANT

- Petit fils de la fondatrice
- Attaché aux valeurs humaines
« Engagement/Humilité/Respect »

- Réactivité commerciale et technique
- Passionné de sports
(Président d’un club de rugby)

- Attrait particulier pour les
nouvelles technologies

Nous proposons a nos clients des services
personnalisés afin de répondre au mieux et au plus
vite a leurs besoins en terme de transport, de
logistique et de stockage, dans le respect des
nombreuses contraintes réglementaires de nos
métiers.

La stratégie de croissance externe débutée en 2019,

avec le rachat des TRANSPORTS LACASSAGNE, qui s'est
poursuivie en 2021 avec la reprise d'ATLANTIC EUROPE
EXPRESS et au Ter janvier 2022 avec l'intégration dans le
GROUPE SMME devenue SMGE qui a pour objectif d'assoir notre
position en Nouvelle Aquitaine et de nous adapter a notre marché.

Avril 2023, intégration de la société AQUIDIS, qui, fort
de son expertise dans le transport du vin rejoint le
GROUPE GUYAMIER.

L'acquisition de ces entreprises, reconnues dans la
région et chacune experte dans un domaine, nous
permet de répondre aux besoins spécifiques de nos
clients et a tout type d'appels d'offres.

Aujourd'hui le GROUPE GUYAMIER représente :
- 9 sociétés d'exploitation

- 33M£ de chiffre d'affaires

- 250 collaborateurs

- 600 cartes grises

- 25 000M? de stockage

- 5 sites de stockage

- EN NOUVELLE-AQUITAINE :
Siege social basé a Ambes (33)

|Z| GROUPE GUYAMIER

71 Les Isards
33810 Ambes

R 0557809400

@ contact@transportsguyamier.fr

LES
DE L'ENTREPRISE

- Implantée en Nouvelle Aquitaine
depuis 3 générations
- Politique de croissance externe
- Expert dans 3 domaines :
Transports/Stockage/Logistique
- Equipe jeune et
dynamique

- EN FRANCE :
5 sites de stockage (33/40)

g

https://www.guyamier.com

Contact RH : social@transportsguyamier. fr
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DISTRIBUTION AUTOMATIQUE :

Le GROUPE MERLING a su accompagner les évolutions des modes de consommation en
développant des services adaptés aux nouveaux temps de travail et a I'esprit nomade de notre
époque. Les offres de distribution automatique s'adaptent a toutes les problématiques et aux
entreprises de toutes les tailles.

MAISON MERLING :
Nos 8 boutiques réparties dans toute la Nouvelle-Aquitaine LES
font vivre I'esprit du Groupe. Inspirée de 'univers du café et

du thé, la MAISON MERLING est chaleureuse et accueillante. DE L’ENTREPRISE

Plus qu'une boutique, c’est I'endroit idéal pour découvrir ou e A e A o
redécouvrir une sélection de produits fine et audacieuse. le partage, des valeurs portées
; '|,1_[-'I'Ii'-| I - 1 I par le GROUPE MERLING dans ses

engagements au quotidien.

A A4
AMANDINE MERLING NICOLA,S .MERLING MARTIN MEBL!NG - EN NOUVELLE-AQUITAINE :
Directrice Générale Président Directeur Genéral Angouléme (16), Bordeaux (33), Brive-la-Gaillarde - EN FRANCE :
Directeur Général (19), La Rochelle (17), Limoges ( 87), Niort (79), Angers (49), Chateauroux (36), La Roche-
Orthez (64), Périgueux (24), Poitiers (86), Saintes sur-Yon (85), Le Mans (72), Louverné (53),
(17), S-Martin-de-Seignanx (40) Nantes (44), Orléans (45), Rennes (35),
Toulouse (31), Tours (37), Vannes (56)
Torréfacteur de métier, le GROUPE MERLING s'organise autour de trois activités
complémentaires pour couvrir I'ensemble des instants de consommation avec une exigence
commune : proposer un café de qualité partout et pour tous. g GROUPE MERLING
, . 40 avenue Paul Langevin - BP 30029 i
CAFES / HOTELS / RESTAURANTS : 17182 Périgny Cedex ék
Depuis sa création, le Groupe accompagne au quotidien les entreprises du CHR avec une large www.groupemerling. fr
palette de produits (machines, cafés en grains et en capsules, thés, accompagnements, etc.) ‘. 05 46 41 49 47
et un service de proximité.
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GROUPE

NEYS

LES
DES DIRIGEANTS

- Réactivité et expertise technique
- Une trés bonne connaissance du
marché et des territoires

k | - Croissance externe
OLIVIER NEYS XAVIER NEYS
Dirigeant Dirigeant

Organisés en branches métiers, le groupe compte 5 filiales : ETPM et E2R (réseaux d'énergies),
FCTP (réseaux de chaleur et de froid), CAUM (réseaux de télécommunications / fibre optique),
HP ELEC (travaux ferroviaires - caténaires).

Spécialistes des réseaux, les équipes ceuvrent sur différents types d'activités sur I'ensemble du
territoire national et d'outre-mer :

- Les réseaux électriques (BT/HTA/HTB) - Construction antenne 5G

- Les réseaux de distribution de gaz - Les réseaux trés haut débit : FTTH, FTTX, FTTB,

- Les réseaux de chaleur et de froid GPON, P2P

- Eclairage public, sportif et du patrimoine - Les réseaux cuivre : abonnés, dégroupage

- Installation de bornes électriques - Linfrastructure radio : WiMAX, WiFi, satellite

- Signalisation routiére - La vidéosurveillance

- Les réseaux d'adduction d'eau potable - Etudes, fournitures et travaux caténaires sur les

et sécurité incendie différents réseaux RATP, SNCF, tramways et lignes TGV

Certifications :

MASE - Santé Sécurité au travail

OHSAS 18001 Management de la Sécurité
ISO 9001 Management de la Qualité

ISO 14007 Management environnemental
ISO 50001 Management de I'Energie

- EN FRANCE :

LES
DE L'ENTREPRISE

- Groupe familial et indépendant
- Un savoir-faire et un
professionnalisme reconnus

- Une Politique RSE : des actions en faveur

de I'insertion sociale, une forte sensibilité
environnementale, un contrdle et une maitrise
des énergies consommeées, des engagements

aupres d'acteurs locaux dans le domaine

de la création artistique
et du sport

30 implantations dont 15 en Nouvelle-Aquitaine et 2 dans les DOM-TOM

GROUPE NEYS
160 impasse Jaizkibel
64 200 Arcangues

R 0559930707

@ xavier.neys@neys.fr

www.neys.fr

&
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@NOVI

PHILIPPE GEORGES
Président

Le GROUPE NOVI, c'est une success story
entrepreneuriale frangaise qui féte son cinquantenaire
en 2023. C'est a travers l'ouverture d'une premiere
parfumerie a Périgueux en 1973 par Nicole Georges
que l'aventure commence. Avec ses fils, Philippe

et Christophe, Nicole fonde en 1995 I'entreprise

de franchise BEAUTY SUCCESS. Depuis, le groupe a
beaucoup évolué et grandi, avec 8 enseignes, 9 marques
et 6 sites marchands, 320 entreprises partenaires
fédérées et 650 parfumeries, instituts et centres de
minceur en France et a I'international.

NOVI est ainsi devenu le Ter groupe francais de
Franchise de la beauté et du bien-étre, 2eme groupe en
termes d'instituts de beauté en France.

LES

DU DIRIGEANT

- Trés bonne connaissance
du marché de la beauté et
du bien-étre
- Optimiste réaliste

Le groupe comprend des activités variées B2B et B2C autour de la beauté et du bien-étre :

- Distributeur de grandes marques et créateur de produits avec un axe naturalité fort (parfums,
soins, compléments alimentaires..) ;

- Prestataire de services avec plusieurs concepts d'instituts de beauté, mais également prestataire
de solutions logistiques pour des entreprises de la beauté en France et a l'international ;

- Fournisseur de technologies haut de gamme et de produits pour les professionnels de
l'esthétique.

LES
DE L'ENTREPRISE

- Groupe familial multigénérationnel qui
capitalise France et international
50 ans d'expérience dans les métiers de la
beauté, du bien-étre et de la minceur
Diversification des activités pour proposer
des services clés-en-mains autour du
secteur de la beauté et du bien-étre
(Logistique, technologies...)

- EN FRANCE :
- EN NOUVELLE-AQUITAINE : 600 parfumeries, instituts

0, .
20% et centres minceur

- AL’ETRANGER :

50 parfumeries, instituts et
centres minceur sur 16 pays
et territoires

|Z GROUPE NOVI (BEAUTY SUCCESS) éﬁ
1 rue des Lys (2eme siege) 'R
ZAC Astier Val - CS 30040 12 rue Condorcet WWW.groupe-novi.com
24110 S+-Astier 33150 Cenon

& 0557543900

@ patricia.bogard@groupe-novi.com
Contact RH : denis.mahieux@groupe-novi.com

Contact Communication : giulia.peppoloni@groupe-novi.com




GROUPE

PARTT

LES
DU DIRIGEANT

- Ancien joueur de rugby professionnel,
diplémé de I'ESC Toulouse et d'un DEA de
Stratégie & Finance d'entreprise, Alexandre

PAROT rejoint le Groupe en 2001. Il en

devient le Président en 2013. Entrepre-

0 neur familial, dirigeant de PME &ETI,
il a une expérience éprouvée en
ALEXANDRE PAROT retail & distribution.

Président

ETIcrééeilya 45 ans, le GROUPE PAROT est spécialiste de la distribution de véhicules particuliers,
utilitaires et poids lourds. Grace a son maillage territorial dans le grand Sud-ouest (29 sites), le GROUPE
PAROT adresse les clients particuliers et professionnels au travers de 8 marques : FIAT PRO, FORD, GRANALU,
KASSBOHRER, IVECO, MAN, MAZDA, ZF.

Depuis plusieurs années, le GROUPE PAROT a également développé une véritable expertise sur le marché du

véhicule d'occasion dont il est aujourd’hui un acteur majeur en maitrisant I'intégralité de la chaine de valeur :

du sourcing a la commercialisation aupres des cibles B2B, B2C et C2B.

En véritables experts, les 700 collaborateurs du GROUPE PAROT ceuvrent chaque jour pour apporter a leurs

clients les meilleurs produits, ainsi que le meilleur service : solutions de financement, garanties, assurances,

entretien, réparation, carrosserie, etc.

Lorganisation du GROUPE PAROT s'articule également autour d'équipes et de savoirs-faire transversaux : les
fonctions supports, le Call Center intégré, et les valeurs humaines portées par les collaborateurs du Groupe
lui assurent un haut niveau de performance sur ses marchés et aupres de ses clients.

Sur l'ensemble de ses filiales et métiers, le GROUPE PAROT a réalisé un chiffre d'affaires de 360 millions
d'euros en 2022, avec plus de 12 000 véhicules vendus.

120

- EN NOUVELLE-AQUITAINE :

LES
DE L'ENTREPRISE

- ADN du Groupe : entreprise familiale portée

par I'engagement, la proximité et

le savoir-faire de ses équipes
- Présence combinée sur les marchés
automobile et poids-lourd
- Politique RSE engagée
- Forte implantation
régionale

Agen (47), Angouléme (16), Bayonne (64), - EN FRANCE :

Bergerac (24), Bordeaux (33), Brive-la- Cahors (46), Clermont-Ferrand (63),
Gaillarde (19), Dax (40), Langon (33), Montauban (82), Fleury Merogis (91),
Libourne (33), Limoges (87), Pau (64), Toulouse (31)

Périgueux (24), Sarlat (24), St-Junien (87),

Tulle (19)

@ GROUPE PAROT

Rue de Fieuzal
33520 Bruges

R 0533892230

MARINE BALDAN,
Directrice des ressources humaines
recrutement@groupe-parot.com

&

Wwww.groupe-parot.com

AMANDINE FOUSSADIER,
Directrice marketing
communication@groupe-parot.com
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I@ Dans un contexte ol les regroupements sont légion, le GROUPE PAVILLON PREVOYANCE
GROUPE garde cette indépendance qui garantit la sauvegarde de notre ADN: proches dans notre
PAVILLON PREVOYANCE implantation, réactifs dans nos choix, assurant un accompagnement personnalisé, une
proximité immédiate. C'est notre véritable force !

LES
DE L'ENTREPRISE

- Un groupe résolument indépendant
- Offre un accompagnement pluridisciplinaire.
- Procure une offre globale de services tout au
long de la vie

- Porte une vision collective, ambitieuse,

créative et innovante pour contribuer au bien
vivre des hommes et des femmes
- 3 valeurs clés : I'expertise, la proximité
et la qualité de services

DU DIRIGEANT

- Politique de croissance externe tournée vers
I'accompagnement des particuliers et des
entreprises
- Expert dans la protection sociale
- Porteur de projets
- Défenseur des valeurs fortes (engagement,
partage, solidarité...)

- Politique RSE
LAUDRENT PtETIT - Soucieux du bien-étre de ses - EN NOUVELLE-AQUITAINE :
Irgean colla,borateyrs ik Siege social a Bordeaux, implantation des - EN FRANCE :
épanouissement - . , . _
28 entités du Groupe Pavillon Prévoyance a Plus de 350 cabinets de courtage

Bordeaux et Mérignac (33), Boulazac (24)

Le GROUPE PAVILLON PREVOYANCE s'implique par I'apport de solutions d'un réseau
d'experts dans la protection sociale, les assurances des personnes et des biens, le

Family Office et 'optimisation immobiliére. Le GROUPE PAVILLON PREVOYANCE a su adapter PAVILLON PREVOYANCE
son activité pour répondre a I'évolution des besoins de tous et aider a partir a la conquéte IZI 90 avenue Thiers
de l'avenir, en toute confiance. CS 21004 - 33072 Bordeaux Cedex éi
. A
Le GROUPE PAVILLON PREVOYANCE assure un accompagnement pluridisciplinaire pour chacun “ 0557 81 24 41 www pavillon-prevoyance.f
de ses clients qu'il s'agisse d'un particulier ou d'une entreprise.
Ce qui fait notre différence ? Nos expertises et notre intégrité, alliés a une réelle capacité @ contact@pavillon-prevoyance.fr
d'écoute.
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LES
DU DIRIGEANT

- Administrateur de la Fédération des
Entreprises du Recyclage FEDEREC
Nouvelle-Aquitaine
- Membre du Conseil d’Administration
du SNEFID, Syndicat des Entrepreneurs
de la Filiere Déchet
- Administrateur de
PRAXY

OBJECTIF 100% RECYCLAGE

MARC PENA

Président

SYLVIE RECROSIO
Directrice Générale

Depuis plus de 60 ans, les entreprises PENA, groupe industriel familial aquitain, ont su rester pionniéres
dans le domaine du recyclage de déchets comme dans leur approche environnementale.

Chaque jour, c'est plus de 1500 tonnes de déchets qui trouvent une seconde vie.

Industriels ou ménagers, dangereux ou non dangereux, recyclables ou non, vos déchets sont collectés et
traités pour réduire au maximum leur impact sur notre planéte.

Nos taux de recyclage dépassent les 90%.

Nos métiers et notre savoir-faire : le recyclage de déchets

- Gestion globale des déchets dangereux et non-dangereux,
recyclables ou non

- Gestion des déchets inertes du BTP

- Gestion déléguée sur site

- Négoce international de métaux

- Production de CSR : Combustible Solide de Récupération

- Compostage : de déchets verts, boues de STER biodéchets,
sous-produits animaux

- Exploitation d'installations de traitement des déchets et de
décheteries professionnelles et communales

- Organisme agréé de formation

- EN NOUVELLE-AQUITAINE :

2 sites a Mérignac, 2 sites a St-Jean-
d'lllac, Limoges (87), St-Geours-de-
Maremne (40)

g GROUPE PENA

26 chemin de la Poudriére - BP 80011
33702 Mérignac

R 0556343230
@ contact@groupepena.fr

Contact RH : rh@groupepena.fr

- EN FRANCE :
Aveyron (12), Guyane (973)

g

LES
DE L'ENTREPRISE

- RECYCLEUR ENGAGE
Nos valeurs :
Indépendance
Adaptation
Ténacité
Harmonie
Harmonie personnelle
Harmonie entre nous
Harmonie avec I'Humanité
Harmonie avec le Vivant

- A 'ETRANGER :
Tunisie

S Al

www.pena.fr

A

Contact Communication : communication@groupepena.fr
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S VE Au fil des années I'entreprise s'est développée et a
connu une croissance rapide, pour atteindre aujourd'hui
i I ———ar 136 M£ de chiffre d'affaires. Son effectif dépasse les
EFR I mm FA 500 employés et AAl est un des leaders du Marché du LES

. MR sprnler DE L'ENTREPRISE

SFR est la seconde filiale du Groupe et a été créée

en 1996. SFR est spécialisée dans la production

et le montage de réservoirs de stockage, activité
complémentaire a AAl. Le chiffre d'affaires de SFR est
de 9 M€,

Créée 2021, ITEX est spécialisée dans la protection
incendie par risques spéciaux en utilisant les canons a
eau, I'extinction par mousse, le brouillard d'eau et le gaz entre
autres.

- Focus client: fonctionnement régional
adapté aux besoins de nos clients
- A la pointe concernant les nouvelles
technologies de lutte automatique
contre l'incendie

LES
DU DIRIGEANT

- Sensibiliser les entreprises sur
la protection des personnes
et des biens pour leur

pérennité
PHILIPPE KIBLER
Dirigeant
Créée en 2020, GROUPE SAVE (ex Financiére SAVE) est une holding spécialisée dans la - EN NOUVELLE-AQUITAINE : - EN FRANCE :
protection incendie, comportant 3 entités ayant chacune leurs spécificités. Castets (40), Vielle-S'-Girons (40), Caen (14), Lille (59), Lyon (69), Nancy (54), Paris (75),
AAl est une entreprise créée en 1982 spécialisée dans les réseaux de protection incendie Poitiers (86), Mérignac (33) St-Hilaire-Petitville (50), S-Nazaire (44), Nice (06), Aix-
(sprinkler principalement). en-Provence (13), La Martinique (972), Toulouse (31),
Orléans (45)
- A’ETRANGER :
' Monaco (99)

GROUPE SAVE ' ) )

8 impasse Rudolf Diesel ﬁ

33700 Mérignac ék ;%

‘. 0533 89 38 75 aai-france.fr -
[ |

@ m.grau@save-france.fr
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HEBAULT

Leader frangais, le GROUPE THEBAULT est une entreprise
industrielle familiale spécialisée dans le déroulage de grumes et
I'assemblage de panneaux de contreplaqué fabriqués a partir
des essences de pin maritime, Okoumé et peuplier.

ANTOINE THEBAULT
Dirigeant

Les contreplaqués sont des panneaux techniques et décoratifs
employés dans des secteurs tres variés tels que la construction
bois ou traditionnelle, le batiment, I'agencement et la décoration LES

intérieure, 'emballage industriel, I'industrie du transport, le DU Dl R| GEANT

nautisme, l'ameublement...
- La force d'un groupe familial avec des
compétences complémentaires en
technique et managériales

Le GROUPE THEBAULT compte 4 unités de
production dont trois sites en Nouvelle-Aquitaine et LES

un en Champagne ainsi qu'une unité de déroulage DE ENTREPRISE

de bois exotique au Gabon.
- Réactivité et adaptibilité pour une réponse
centrée sur la demande des clients
- Largeur de la gamme de produits avec 3
essences de contreplaqués
- 4 implantations en Nouvelle-Aquitaine
et dans le Grand Est, a proximité des
ressources pour un approvisionnement
en circuit court

Les panneaux sont vendus en France ainsi que
dans le monde entier via le circuit des négoces
de matériaux ou aupres d'industriels.

& Afelar S AR
- EN NOUVELLE-AQUITAINE : | sl
Magné (79), Sauzé-Vaussais (79), - EN FRANCE : 5 S
A P TRATLES . -AUETRANGER:
Solférino (40), Bussac-Forét (17) Marigny-le-Chatel (10) Sl (B2

[><] GROUPE THEBAULT

47 rue des Fontenelles

79460 Magné @ﬁ

A
€ 0549357020

www.groupe-thebault.com
@ info@groupe-thebault.com
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- LES
DE L'ENTREPRISE

- Valeurs humaines
- Innovation

- Management
collaboratif

GT LOGISTICS continue sa forte croissance dans les
secteurs industriels comme I'industrie lourde (chimie),
lindustrie automobile, la défense et I'aéronautique, ainsi
que la santé, permettant aux salariés actionnaires de
partager les fruits de cette aventure. La mission de GT
LOGISTICS : participer a la performance et I'innovation de
lindustrie. Son engagement : étre un partenaire industriel
créatif et performant.

- EN NOUVELLE-AQUITAINE : - EN FRANCE :
RODOLPHE CAVAGLIERI ERIC SARRAT 5 Plus de 50
Directeur Général Président Fondateur LES
- Forte expérience de @ GT LOGISTICS

GT LOGISTICS a été créé en 2001 par Eric Sarrat et levedarit il 66 quai francais i

. e L . - Culture de I'entreprenariat et de 33530 Bassens
une jeune équipe d'ingénieurs logisticiens. Eric Sarrat, Finnovation A
apres avair présidé la Générale de Traction créée par - Management centré sur ‘. www.gt-logistics.fr
son grand-pere, a conservé le caractere dédié des I'homme 0557950909
prestations industrielles

@ contact@gt-logistics.fr
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GT

solutions

GLOAAL TRANSFORT SORLITRONS

LES
DE L'ENTREPRISE

- Tournée vers I'humain, empreint
d‘une culture service pour ses
clients

|

GT SOLUTIONS propose des solutions - EN NOUVELLE-AQUITAINE :
de transport dédiées ou mutualisées a Agglomération bordelaise (33), Charentes - EN FRANCE :

forte valeur ajoutée. (16), Brive-la-Gaillarde (19) Toulouse (31)
11 filiales
MICHEL SARRAT MATTHIEU SARRAT @ GT SOLUTIONS
Président Directeur Général 66 quai frangais
33530 Bassens é%

Acteur de référence en France dans la location de véhicules avec conducteurs, I'affretement {. 0557808380 www.gt-solutions.fr
et la distribution spécialisée, GT SOLUTIONS met en ceuvre chaque jour des solutions faisant
gagner ses clients. @ direction.commerciale@gt-solutions.fr

132 133



HERYE THERMIQUE
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Créée en 1972, la société HERVE THERMIQUE est la
filiale historique du Pdle Energie Services du GROUPE
HERVE. Ses compétences métiers se déclinent au
travers du génie climatique, électrique, la performance
énergétique, les énergies renouvelables, |a piscine-
traitement d’eau en Travaux et Maintenance Multi
technique.

FABIEN MONEDIERE
Dirigeant

Grace a notre organisation participative, fruit de la philosophie du groupe, et au fort degré
d'implication et d'autonomie de nos salariés formés aux technigues de pointe, nous sommes en
mesure de répondre a chacune de vos demandes, en apportant la solution la plus appropriée a
vos besoins mais aussi en respectant I'évolution permanente des contraintes et réglementations
environnementales.

Nos équipes sont également formées et disposent des équipements nécessaires a la réalisation
de projets en maquette numérique.

LES
DE L'ENTREPRISE

- Certifiée Best Workplaces
2023 - 1000 a 2500 salariés via
I'organisme Great Place to Work

Best .
Workplaces

1000 a2 500 salariés

FRANCE

- EN NOUVELLE-AQUITAINE :

. : - EN FRANCE : - AETRANGER :
15 implantations en Nouvelle- 64 agences en Implantations en Suisse
Aquitaine dont Canéjan (33), Niort France Belgique et Maroc '
(79) et Limoges (87 99

>< HERVE THERMIQUE
9 rue du Pré Meunier
33610 Canéjan é%
{. 05.57.92.17.92

@ fabien.monediere@herve-thermique.com

www.herve-thermique.com
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LES
DE L'ENTREPRISE

- Labellisée ECOCERT

e

( ECOCERT

L1 3 ¥
%, PRDFESSHINMNEL 5EVE #

e e

Smartcharging

Fondée il y a 31 ans, HOTRAVAIL est aujourd’hui présente & travers plusieurs sites sur les

régions Nouvelle-Aquitaine, Occitanie, PACA et lle-de-France.
Marciac (32)

HOTRAVAIL intervient sur divers secteurs d'activités :
- Paysage

- Exploitation maraichere, élevage

- Second oeuvre du batiment

- Démantelement et valorisation de matériaux

- Nettoyage industriel/nettoyage GAB

- Facility management

- Maintenance mobiliere/maintenance vélo

- Fibre, climatisation (TECHNEOS)

SERGE DESSAY e e
Dirigeant - EN NOUVELLE-AQUITAINE : EN FRANCE
P e Cestas (33), Andernos (33), La CERT o
Vice-Président Défi COMMUNICATION du Club LES Teste-de-Buch (33), Saintes (17), Marciac (32), Puy-'Evéque (46), Toulouse (31),
S-Martin-de-Seignanx (40) Gallargues-le-Montueux (34), Castelnaudary (11),
DU DIRIGEANT Narbonne (11), Avignon (84), Perpignan (66),
. , Paris (75)
- Trés bonne connaissance
- Portage salarial (HOTEAM) des enjeux handicap et HOTRAVAIL
- Conseil/formation en sécurité et incendie (HOMETHIS) travail r |Z| 5 chemin Lou Tribail - 7 Toctoucau

- Centre d'appel (partenariat avec ENEDIS)
- Communication (HOCOM)

33610 Cestas @
v

x5

- Production audiovisuelle (SEQUENCES CLES) -
- Apiculture (partenanat avec A PLACE TO BEE) M ‘. 0556209100 www.hotravail.com
-V | h CHATEAU GAUTOUL N

ignoble bio & Cahors, oenotourisme ( ) ‘ ntlﬁ OLIVIER DEMONT

developpement@hotravail.com ‘. 067819 0580

Partenaire depuis 25 ans
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HUMAN

-
;‘ HUMAN IMMOBILIER est un Groupe national de services
_ ﬂ - \ immobiliers.
! : Notre activité, historiguement centrée sur la transaction dans
L 9 4 Iimmobilier ancien, s'est fortement diversifié ces derniéres
' i - années. A ce jour, le Groupe HUMAN propose nombre de
- métiers distincts et complémentaires : transaction dans
I'ancien, transaction dans le neuf, courtage en maison
individuelle, cession de locaux commerciaux, gestion locative,
courtage en préts immobiliers et immobilier de prestige.

%

\

BENJAMIN SALAH
Directeur Général

Forts d'un réseau de 540 agences immobilieres réparties dans 34 départements et 7 régions, nous
sommes convaincus que I'agence physique et sa vitrine sont essentielles au développement d'une

réelle notoriété locale. C'est ainsi que fideles a notre stratégie d'implantation dagences, nous continuons
a intensifier notre maillage au cceur des villes frangaises, en zones urbaines, rurales et cotieres.

Eté 2022, nous investissons dans pﬁTE PARTICULIERS, modele en licence de marque, trés complémentaire
a notre modele succursaliste. COTE PARTICULIERS est composé de 120 agences réparties sur pres de 80
départements du territoire.

Notre Groupe, toujours familial depuis sa création en 1980, place I'humain, la proximité et le collectif au
ceeur de son projet. Nos 2300 collaborateurs en interaction permanente, travaillent autour d'un
savoir-faire éprouvé et harmonisé avec un objectif commun : la satisfaction client.

Depuis 2018, nous traduisons nos valeurs par des engagements forts : mécene de différentes associations
telles que la Fondation Bergonié et Bordeaux Mécenes, nous sommes aussi fiers de soutenir des sportifs
d'exception a travers notre label HUMAN SPORT (partenaire majeur de 'UBB, du CSP Limoges/ d’A.Cornic
(skippeur IMOCA) et partenaire titre du tournois International de Padel a Toulouse : le HUMAN PADEL OPEN.

=

T =2

LES
DE L'ENTREPRISE

- Ter réseau intégré de France d'agences
immobilieres.
- Ter réseau immobilier frangais en avis Google
avec une moyenne globale de 4.8/5
- Classé pour la 5eme année parmi les plus grandes
entreprises frangaises a plus forte croissance
(palmares les Echos)
- Classé dans le top 5 des entreprises
bordelaises les mieux notées par les
salariés (Figaro Insiders)

- EN NOUVELLE-AQUITAINE :

. - EN FRANCE : - A ETRANGER :
271 sites 650 sites 650 sites

HUMAN IMMOBILIER

28 avenue Thiers

33100 Bordeaux @% O 10

www.human-immobilier.fr -l

R 0557771777 oy
@ accueil@human-immobilier.fr - .

communication@human-immobilier.fr u .
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Acteur majeur de la mécatronique en France, le GROUPE HYDGAU
est spécialisé dans les métiers de I'automation (automatismes,
électricité, lignes process, robotique), de 'hydraulique et des vérins.

4

DAVID COUILLANDEAU
Président

Gréce a son expertise et a la parfaite collaboration de ses sociétés,
le GROUPE HYD&AU propose des solutions techniques sur-mesure et

RCTIONMELR

TRAKSMISSI0M DE PUISSANCE

140

optimisées pour le secteur de lindustrie et les applications mobiles.

Basé a Bordeaux, le GROUPE HYDGAU compte 300
collaborateurs répartis sur 20 sites (17 en France et 3
al'étranger - 30 000m? de surface de production)

et réalise 55 M€ de chiffre d'affaires.

- EN NOUVELLE-AQUITAINE :

Bordeaux (33), Vayres (33), Saintes (17), - EN FRANCE : o
Limoges (87), Colomiers (31), Agen (47) 17 sites - AL'ETRANGER :
Fauillet (47) Luxembourg, Maroc, Dubai

|Z HYD&AU SAS

6 quai Louis XVIII

33000 Bordeaux éﬁ

‘. 056437 18 60 www.hyd-et-au.com

R. AYOUB, Responsable Communication
05643718 67
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- Industrialisation et outillages
- Ingénierie de maintenance

Collaborons ensemble pour construire
I'ingénierie du futur!

——

LES
DE L'ENTREPRISE

- Une expertise reconnue de
plus de 20 ans
- Excellence technologique et innovation
- Une forte proximité avec les clients
grace a un réseau d'agences
implantées en France
- Agilité et réactivité

MARC POULLIN JEAN-FRANCOIS CLEDEL
Président Directeur Général Président du Conseil de Surveillance
et Fondateur

Acteur de référence en ingénierie industrielle, le Groupe INGELIANCE est spécialisé dans 5 - EN FRANCE :
secteurs d'activité : le navgal, I’aéronautique-spatial-dé?ense (ASD), Iénergie, Ipes transports et biens - EN NOUVELLE-AQUITAINE : Le Havre (76), Cherbourg (50), lle- -
d'équipement, et I'industrie des procédsés. Bordeaux (33), Angouléme de-France, Brest (29), Lorient (56), - AL'ETRANGER :
(16), Poitiers (86) Saint-Nazaire (44), Nantes (44), Madagascar, Pologne
Tarbes (65), Toulouse (31), Aix-en-
Provence (13), Toulon (83), Grenoble
(38), Montbéliard (25)

Depuis sa création en 1998, INGELIANCE propose des solutions d'ingénierie innovantes et
maitrisées pour accompagner les leaders industriels dans leurs défis technologiques.

Gréce a ses filiales opérationnelles (INGELIANCE TECHNOLOGIES et PSI) et une expertise métiers
unique, le Groupe intervient sur I'ensemble du
cycle de vie des produits :

|Z INGELIANCE

6 rue Nicolas Leblanc - ZA S-Exupéry
33700 Mérignac

{. 0557 9228 80 @%

www.ingeliance.com

- R&D et technologies innovantes
- Conception de produits et systemes
- Simulation numérique

@ contact@ingeliance.com
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Nous sommes tres attachés a I'innovation et la technologie et nous accompagnons des start-up
dans les domaines de I'lA et de I'analyse de données.

Notre offre de service est destinée aux secteurs des entreprises du commerce et de la
distribution, de l'industrie, du tertiaire, de la défense et de I'évenementiel.

Le siege social d'INORIX est basé a Bordeaux et nous disposons d'agences

situées en lle de France, Lyon, Rennes, Toulouse et Nice.

Notre objectif est de couvrir les 10 principales agglomérations

frangaises.En 2022, nous réalisons un CA de 24M£, 750 ETP.

LES
DE L'ENTREPRISE

- Expertise reconnue dans les métiers
du service en sécurité privée

INORIX est un groupe spécialisé dans les métiers de la
sécurité privée et I'accueil en entreprise.

Créée en 2018, nous proposons une alternative intermédiaire
dans le monde de la sécurité privée.

- EN FRANCE :
LES - EN NOUVELLE-AQUITAINE : Paris, Lyon, Rennes, Toulouse et Nice
PATRICE BEAL Siege social et agence (objectif couvrir les 10 principales
Président DU DIRIGEANT opérationnelle agglomérations francaises en 2025)
- Un spécialiste des métiers de la
sécurité privée

Nous déve|oppons 5 activités : - Homme d’engagement et d'initiative,
+ Audit & conseil : véritable bureau d'étude, nous proposons ~ auxaptitudes commerciales fortes |Z| INORIX
des audits, étude de slreté et sécurité publique, assistance & dans une vision de 5 avenue Jean 7a

itrise d’ i A maitrise d’ i lation client » y
maitrise d'ouvrage, assistance a maitrise d'ceuvre, gestion de «re

. o = 33150 Cenon i
projets, cybersécurité. e
« La surveillance humaine/gardiennage -
- La formation ’ ’ ‘. 0556328857 www.inorix. fr

« Protection rapprochée ‘ o
» Accueil en entreprise @ patrice.beal@inorix.fr
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NICOLAS CALLENS
CEO

La complémentarité de nos trois Business Units offre une solution globale dans I'accompagnement

de nos clients :

JVMECHANICS

Usinage de pieces
métalliques et composites
jusqu'a 5 metres, Tolerie
et Chaudronnerie fine,
Assemblage d'ensemble,
Mécano-soudure, Outillage
et Machine spéciale.
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JV GROUP est un groupe industriel spécialisé dans la réalisation
de pieces et de sous-ensembles mécaniques et composites pour
I'Aéronautique, le Spatial et la Défense.

JVAEROSERVICES JVCOATING

Production POA21G et CND, Traitement de surface,
Maintenance PART145 Peinture liquide/poudre,
d'équipements d'intérieurs cabines Usinage chimique et démarche
et hydrauliques/mécaniques, REACH compliance.
Production de pieces composites

d'habillage, Avionigue et

Maquettage. Conception DOA21J

en association.

[><] JV GROUP

9 rue Bernard Palissy
33700 Mérignac

‘. 0619 4545 61

@ contact@jvgroup.fr

e

LES
DE L'ENTREPRISE

- Complémentarité des métiers
et des services
- Une offre globale, un accompagnement
sur mesure de la conception, production
et de la maintenance
- Forte polyvalence/
forte agilité

- EN NOUVELLE-AQUITAINE :
4

- EN FRANCE :
5

@&

www.jvgroup.fr
linkedin.com/company/jvgroup
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- LABORATOIRE
; SCIENCE

&NATURE

Créé en 1972, le LABORATOIRE SCIENCE
& NATURE congoit, fabrique et distribue des
produits écologiques et biologiques autour
de 3 univers : la cosmétique, |'entretien et le
bien-étre.

Il est installé sur un Domaine de 125
hectares, dans un lieu unigue ou se cotoient
savoir-faire de la R&D, production et

5 . ?1 biodiversité.
o - Bame
OLIVIER GUILBAUD  ANTOINE GUILBAUD
Dirigeant Dirigeant LES

DU DIRIGEANT

- Membre fondateur de la communauté
des entreprises a mission
- Membre du Conseil d’Administration
de la Fédération de la
Vente Directe

Le Groupe propose un portefeuille de marques
responsables qui apportent du sens a la consommation :

- BODY NATURE :
Lexpérience relationnelle, avec notre réseau de 1900
conseilleres en vente a domicile.

- CENTIFOLIA
La cosméto-botanique avec l'intelligence des plantes, source de vitalité.

- GUERANDE COSMETIQUES :
La cosmétigue naturelle des marais salants.

148

PROSENS : LES
Lhygiene professionnelle, efficace, économique,
respectueuse de 'Homme et 'environnement. DE L'ENTREPRISE

- 50 ans de convictions écologiques
- De la fleur au flacon
- Des engagements au-dela du bio
- Entreprise a mission
depuis 2020
- Prix régional Excellence
RSE Néo-Aquitain

- ODYSSEE NATURE :

Entre Vallée de la Loire et Bocage Vendéen, ODYSSEE
NATURE plonge les visiteurs dans les coulisses de la
fabrication de nos produits.

- FABRICATION A FACON :

Le LABORATOIRE SCIENCE & NATURE met également
son savoir-faire au service de sociétés désireuses
de développer leur propre marque.

- EN NOUVELLE-AQUITAINE :

Nueilles- Aubiers (79) - EN FRANCE :

Guérande (44), Nantes (44)

@ SCIENCE & NATURE

49 route de Saint-Clémentin
79250 Nueil-les-Aubiers éi

‘. 0549656618

@ accueil@scienceetnature.fr

www.scienceetnature.fr

149



150

o

group

INAMND® | Vivez l'expérience de la NANG Station !
 ATATION e Attractive = Connectée > Communicante

[ § § i §
B ERAEEEEE
bk i dgamest 1

i .'
) i

CHRISTIAN BLOSSIER FABRICE CHAPELAIN SEBASTIEN HERBAUT

Fondateur et Président Directeur Général Directeur France
du Groupe Madic du Groupe Madic
A PROPOS DE LAFON

Créé a Bordeaux en 1959, LAFON appartient au groupe MADIC depuis plus de 15 ans.

Son expertise en appareils distributeurs, systemes & automates de paiement, et logiciels hébergés
en Cloud, lui a permis de devenir un acteur majeur dans le déploiement de bornes de recharge pour
véhicules électriques.Grace au partenariat du groupe MADIC avec le fabricant japonais TATSUNO,
LAFON commercialise également des distributeurs de gaz naturel compressé et d'Hydrogene.

En tant qu'acteur de la transition énergétique, LAFON bénéficie d'un espace de production dédié
aux infrastructures de charge électrique sur son site de Bassens en Gironde (33), en attendant la fin
de construction de I'usine du groupe MADIC a Saint-André-de-Cubzac. Sa souplesse industrielle et
sa maitrise technologique garantissent I'adaptabilité et la qualité de ses produits made in France.

A PROPOS DE MADIC

Fondé en 1971 a Nantes (France)
par son Président Christian Blossier,
le groupe familial MADIC innove
dans les Energies et I'environnement
automobile, le Paiement sans
surveillance, le Parcours client
datalisé et les services associés.

Riche de ses 1300 salariés répartis sur 36 sites (industriels et services) en Europe, Afrique et
Amérique du Nord, MADIC GROUP congoit et développe des solutions intelligentes, fiables et sécurisées
qui permettent a ses partenaires d'améliorer leur relation client et de promouvoir leurs produits dans
des conditions optimums. Le groupe axe sa croissance sur une stratégie de développement durable,
respectueuse de 'Humain, de I'Entreprise et de |a Planéte.

- EN NOUVELLE-AQUITAINE : - EN FRANCE : - AL’ETRANGER :

Floirac (33), Bassens (33), Ambares (33) Faye-I'Abbesse (79), LAFON ESPANA en Espagne,

et bientét a StAndré-de-Cubzac (33) Ludres (54) LAFON PETROLYNA en Algérie
LAFON

44 avenue Lucien-Victor Meunier

33530 Bassens éﬂ
\

L'

“ 0557808080 www.lafon.fr

http://www.groupe.madic.com
@ contact@lafon.fr
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Crée en 1975, le GROUPE LAUAK est un groupe familial

dimension internationale, partenaire long-courrier des grands

MIKEL CHARRITTON donneurs d'ordres du secteur aéronautique (tels qu‘Airbus ou
Dirigeant Dassault Aviation).

Le GROUPE LAUAK est spécialisé dans la fabrication de pieces primaires, de sous-ensembles

et ensembles métalliques. Il comprend 10 sites dont 5 a 'international (5 sites en France, 2 au
Portugal, T au Canada, 1 au Mexique et 1 en Inde) regroupant un large spectre de procédés afin de
fournir des prestations globales sur les activités aérostructures et aéromoteurs :

- TOLERIE CHAUDRONNERIE
- USINAGE

- TUYAUTERIE

- MECANO-SOUDURE

- ASSEMBLAGE

La structure LAUAK INDUSTRIE est quant a elle

spécialisée dans la tolerie industrielle et tolerie fine

et intervient dans divers domaines d‘activité :

ventilation, chauffage, climatisation, bornes de LES

recharge pour véhicules électriques... DE L'ENTREPRISE

- Le partenaire long courrier des grands
donneurs d'ordres aéronautiques
- Une croissance encadrée par
des valeurs

r2

=
2245 Route de Minhotz Zone Artisanale des Pignadas Route de Cambo Pole Rudelle ZeseEMono Stivaliess
64240 HASPARREN 64240 HASPARREN 64240 HASPARREN 32600 L'ISLE JOURDAIN
FRANCE FRANCE

e I'Adour
32400 SAINT GERME

FRACE FRANCE FRANCE

Av Industrial #50 10 200 Rue Irénée Vachon o 2 Rua 22 de Junho Plot Np 447 469 Site NotD 12t

de Setubal hase Peenya Industrial
EL MARQUES QUERETARO J7N 3C5 MIRABEL e ez 7570-204 GRANDOLA BANGALORE - KARNATAKA
EXIQ CANADA PORTUGAL PORTUGAL INDE

- EN NOUVELLE-AQUITAINE :

3 sites & Hasparren (64) . EN FRANCE : ) - A’ETRANGER :
'sle-Jourdain (32), S-Germé (32) 2 au Portugal, Canada

Mexique, Inde

g LAUAK

2245 route de Minhotz
64240 Hasparren

‘. 0559702000

@ contact@groupe-lauak.com

&

www.groupe-lauak.com
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vV Le Bélier

NICOLAS VAILLANT

Directeur Administratif
& Financier

YAN CHEN

Directeur Général

LES
DU DIRIGEANT

- Connaissance approfondie de

LES
DU DIRIGEANT

I'industrie - Forte expérience cession
- Management et d'entreprise et qpérations haut
développement a ‘ . de bilan
international LE BELIER est un groupe mondial - International

spécialisé dans la fabrication des
composants de sécurité moulés en
aluminium créé en 1961.

NOTRE MISSION : procurer des solutions d'allegement a nos clients automobile et aéronautique.

Leader mondial dans le freinage aluminium automobile.
Présence en France, Europe centrale, Chine et Amérique du Nord.
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ACTIVITES : bureau d'études, outillage, fonderie (gravité en coquille, basse pression, sous-pression,
contre-pression, sable), usinage.

PRODUITS : notamment piece de freinage, admission d'air,
chassis-structure.

LES
CLIENTS : équipementiers et constructeurs. DE L’ENTREPRISE

- Spécialiste reconnu de la fonderie
aluminium
- Présence internationale proche
des clients

- AL’ETRANGER :

14 unités de production :

5 en Hongrie, 2 en Serbie, 6 en Chine,
3 au Mexique et 1 en France

- EN NOUVELLE-AQUITAINE :
Vérac (33)

|Z LE BELIER

Plantier de la Reine - BP 103
33240 Vérac

‘0 0557550300 é%

www.lebelier.com

@ lebelier@lebelier.com
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LeCTRA

‘ﬁ" f?ﬂ-‘
gf

'S

77 A

DANIEL HARARI
Président
Directeur Général

|

LAURENCE JACQUOT
Directrice Customer Success
Membre du comité exécutif de Lectra
Vice-Présidente Défi INNOVATION du Club

Acteur majeur sur les marchés de la mode, de
I'automobile et de I'ameublement, LECTRA contribue
au développement de I'industrie 4.0 avec audace et

passion. LES
DU DIRIGEANT

- Spécialiste de la théorie des jeux
- Bonne connaissance du
marché chinois

Le monde de demain sera une économie de plateformes :

la création de valeur reposera sur les liens entre les personnes,

les idées, les données et les solutions. De grandes choses

peuvent étre accomplies a l'avenir sur ces marchés si les liens

sont renforcés, notamment en simplifiant des processus complexes
ou en prenant des décisions plus pertinentes, plus efficientes et plus
innovantes. Grace a ses logiciels, ses équipements, ses données et
ses services, Lectra aide ses clients a repousser les frontieres et a libérer
pleinement leur potentiel.

Analyse en temps réel des données du marché,
publication simultanée des informations produits sur les
marketplaces, tracabilité de la matiere, LECTRA propose LES

des solutions d'intelligence industrielle a la pointe de la ’

technologie qui facilitent la transformation digitale des DE l- ENTREPRISE
entreprises. Ses 2 500 collaborateurs sont guidés par trois - Leader dans I'industrie 4.0
valeurs fondamentales, qui font la fierté du groupe : faire (mode, automobile et ameublement)
preuve d'ouverture d'esprit, étre des partenaires de confiance - 50 ans d'innovation au

et innover avec ardeur. Au fil des années, LECTRA a développé service des clients
une présence géographique inégalée, qui s'étend aujourd’hui a plus

de 100 pays.

Fondée en 1973, LECTRA a réalisé un chiffre d'affaires
de 522 millions d'euros en 2022 et est cotée sur
Euronext (LSS).

- AL’ETRANGER :

57 : Afrique du Sud (4), Allemagne,
Australie, Belgique (2), Brésil (2),
Cambodge, Canada, Chili, Chine (6

. dont Hong-Kong), Corée du Sud (2),
S | . Croatie, Danemark, Espagne, Estonie,
Etats-Unis (3), Finlande, Inde (2), Italie
(2), Japon (4), Malaisie, Maroc (2),
Mexique (2), Philippines, Pologne,
Portugal, Roumanie (2), Royaume-Uni,
Suede, Taiwan, Tunisie (2), Turquie (2),
Vietnam (3)

Adresse du siege social i
16-18 rue Chalgrin ék
75016 Paris

- EN NOUVELLE-AQUITAINE :
Cestas (33)

- EN FRANCE :

2 sites a Paris (75),
1 site a Cholet (49),
1 site a Lyon (69)

g LECTRA

23 chemin de Marticot
33610 Cestas

www.lectra.com

LAURENCE JACQUOT, Directrice Customer Success, Membre du
comité exécutif de Lectra, Vice-Présidente en charge de I'innovation
au Club des ETI de Nouvelle-Aquitaine

@ |jacquot@lectra.com ‘. 0557978030

ALINE LUCAS, Directrice de la communication
a.lucas@lectra.com




158

LIM est un groupe «Horse centric by nature».

«Ensemble, inventons tous les jours I'équitation
responsable».

LAURENT DURAY
Dirigeant LES

DU DIRIGEANT

) - Maitrise de la vente directe en
Tout respire cheval chez LIM. Ses marques de selles BtoC

d’éqUitation sur-mesure ALBION, BUTET, CWD et DEVOUCOUX ont - Avancé dans la digitalisation
su retenir la préférence des meilleurs cavaliers internationaux - Bonne maitrise de
dans les 3 disciplines olympiques du jumping, du dressage I'implantation aux USA

et du complet; Elles cohabitent avec I'argonnier anglais Lariot

pour créer la division «Riding» du groupe.

Le cheval est au coeur de son identité, de son activité,
de ses engagements, jusque dans sa mission méme :

Deux autres divisions viennent étoffer l'offre produit et les compétences
du groupe. La division «Leather» - avec les tanneries de Chamont et

les tanneries de Fonte Velha - répond majoritairement aux besoins
internes du groupe en approvisionnement de cuir de premier choix
tanné uniquement avec des tanins végétaux.

LES
DE L'ENTREPRISE

- Société a Mission

Enfin, la division «Health & Science» adresse la santé animale,
avec notamment la marque ARIONEO, spécialisée dans la
collecte et I'analyse de données permettant de préserver

lintégrité physique du cheval athléte. Les marques AUDEVARD - Innovation
et RAVENE, derniéres a avoir rejoint les activités du GROUPE - Savoir-faire
LIM, adressent les professionnels de la santé, vétérinaires et -BtoC

pharmacies, distribuant des médicaments et produits de soin.

- EN NOUVELLE-AQUITAINE :
Nontron (24), S-Estéphe (24),
S-Pardoux-la-Riviere (24),
Bordeaux (33), Bidart (64)

- EN FRANCE :

Clichy (92), Paris (75), Saumur (49),
et une présence commerciale sur
I'ensemble du territoire

- AL’ETRANGER :
Allemagne, Royaume-Uni,
USA, Canada, Benelux,
Portugal, Maroc

@ LIM GROUP

Bellevue
24300 Nontron

R 0553607072

@ contact@lim-group.com

www.lim-group.com t

159



T
|||||

LES
DU DIRIGEANT

- Equipe mixte et dynamique
- Expérience du secteur
- Complémentarité des domaines
de connaissance

MATTHIEU LOEUL

Président du Directoire

MELANIE MAINTROT

Présidente du Directoire

Inscrites dans I'histoire de Thouars depuis 1906, les familles LOEUL ET PIRIOT créent I'entreprise
en se rapprochant en 1983. Elles spécialisent alors leurs activités dans la transformation de
viande de lapins et de chevreaux jusqu‘a devenir un des principaux leaders européens.

Le principal outil commercial et industriel est a Thouars mais au fil du temps, par I'ajout de

nouvelles entités, un véritable Groupe s'est créé. Il porte le nom d’ALPM et son siége social est a
Thouars (79).
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Véritable spécialiste, le Groupe a développé une forte
culture d'innovation permettant de satisfaire les
besoins actuels des clients et des consommateurs
finaux toujours en recherche de qualité nutritionnelle
et de praticité.

Le Groupe distribue ses produits au travers de
tous les canaux de distribution en France. De plus,
il bénéficie d'une forte expérience a I'exportation
depuis 1983 en Europe et au-dela.

Il s'appuie sur sa marque phare LOEUL & PIRIOT tout
autant que sur de nombreuses marques régionales
ou spécialisées.

LES
DE L'ENTREPRISE

- Spécialiste européen de la viande de lapins et
de chevreaux
- Portée dans une démarche de développement
durable et du bien-étre animal
- Entreprise familiale depuis 1906
- Engagée aupres des coopératives et
groupements d'éleveurs

\_{},EULE-FJH."E T

- EN NOUVELLE-AQUITAINE : - EN FRANCE :
1 3

|Z LOEUL & PIRIOT

3 rue Jean Devaux - ZI le Grand Rosé
79100 Thouars

R, 0549680622 é%

www.loeul-et-piriot.com
www.lapin-et-papilles.fr

@ info@loeul-et-piriot.com

FLORA DEROUINEAU, service Marketing :
service.marketing@loeul-et-piriot.com
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MAISON

VILLEVERT

LES 5PIRITUEUX FRANCALS

MAISON VILLEVERT est, 20 ans apres sa création, I'une des
références des spiritueux frangais d’excellence, parmiles
sociétés familiales indépendantes. Une des raisons principales
du succes de MAISON VILLEVERT est d'avoir créé un véritable
écosysteme national d'innovation destiné a réinterpréter

les grands spiritueux mondiaux (vodka, gin, whisky, cognac,
téquila...).

JEAN-SEBASTIEN ROBICQUET
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Président LES
DU DIRIGEANT

MAISON VILLEVERT a élaboré plus d'une dizaine de - Elu entrepreneur de I'année par le
marques (marques propres ou marques créées pour quotidien « Charente libre » 2016
le compte de grands groupes mondiaux de spiritueux, * Premier Frangais élu au Hall of Fame (Gin
tel Diageo, le leader mondial), dont certaines Magaz'[‘j) et {neTbre dle la Gin Guild
possedent désormais une réputation internationale : i Pr:;;jeiiFgﬁggtngZe

la vodka CIROC (deuxieme vodka premium au monde), R R

le gin G'VINE gin de France (premier gin ultra-premium

en France), le vermouth LA QUINTINYE VERMOUTH ROYAL

(meilleur vermouth rouge au monde). Depuis 2021, CELTIC WHISKY

DISTILLERIE et COGNAC GROSPERRIN ont rejoint MAISON VILLEVERT .

Avec ses quatre sites en Charente, un site dans
les Cotes-d’Armor et son réseau de distribution en
France et a I'étranger, MAISON VILLEVERT maitrise
la création, I'élaboration, le conditionnement et la
distribution de spiritueux premium.

LES
DE L'ENTREPRISE

- Spécialisée dans la création de spiritueux
frangais premium et la distribution de
marques partageant un ADN commun,

Maison Villevert s'appuie sur quatre

valeurs fondamentales : le courage,

le respect, I'engagement et

I'audace créative.

- AL’ETRANGER :

Icon Spirits a Barcelone (Espagne),
Paragon Brands a Manchester
(Royaume-Uni), Maison Villevert
North America, Delaware (Etats-
Unis), Maison Villevert Mexico a

- EN NOUVELLE-AQUITAINE :
Merpins (16), Salles d’Angles
(16), Saintes (17), Salignac-sur-
Charente (17)

- EN FRANCE :
Pleubian (22)

Mexico City (Mexigue)
g MAISON VILLEVERT

HOLDING SAINT VINCENT i
16100 Merpins é\
€ 0545353200

@ contact@maisonvillevert.com

www.maisonvillevert.com

Contact communication :
g-degasquet@maisonvillevert.com
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HIRSCHLER BY MECADAQ, derniere filiale intégrée du Groupe, située a
Kirkland,Washington State aux Etats-Unis, permet au Groupe d'avoir
une présence renforcée aupres de son client Boeing dont les
usines d'assemblage sont concentrées autour de Seattle.

MECADAQ GROUP LES

PRECISION MACHINING

DE L'ENTREPRISE

- Sous-traitant direct de Boeing
- Stratégiquement située aux US
- Complémentarité des compétences
de ses différents sites de production
- Autonomie dans son

2 \ industrialisation

MECADAQ GROUP est un fournisseur d'usinage CNC de
classe mondiale au service de l'industrie aérospatiale depuis

1971.
Entreprise familiale a l'origine, la société a multiplié ses i i . - )
compétences au fur et a mesure des années, concentrant son L TEN NU?AYOE)L:'DE AQUIE@I;;E © B0 -ENFRANCE: S| Kﬁkﬁ:ggﬁgt[;il.mis)
développement et son activité principalement autour de la arnos {44), ressac Eﬂhame!ougzs'\/'gnes (78),

arignier

fabrication des composants d'aérostructures.

JULIEN DUBECQ

Président |Z| MECADAQ GROUP E E

11 rue Hélene Boucher

40220 Tarnos @i

MECADAQ GROUP est impliqué dans tous les grands programmes : Boeing 737, 787, 777, Airbus W

A230, A350, A330, Dassault 6X, F7X. Les actvivités se concentrent autour du fraisage, tournage, “ 0559 23 99 85

taillage et assemblage. Le succeés du groupe repose sur la passion et 'engagement communs www.mecadag.com

des salariés et sur une véritable expertise industrielle. communication@mecadag.com jﬁ.l

contact.tarnos@mecadaq.com
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P NEXTEAM

GROUP

LES
DU DIRIGEANT

- Trés bonne connaissance du
secteur aéronautique
- Expérience : transmission et
consolidation du secteur

LUDOVIC ASQUINI GERARD RUSSO

Président Conseiller stratégique
Vice-Président Défi FINANCEMENT du Club

Le Groupe NEXTEAM est un partenaire de référence pour la fabrication de piéces mécaniques
pour I'Aéronautique, la Défense et I'Automobile de compétition.
Le Groupe NEXTEAM regroupe 3 divisions métiers :

- MACHINING usinage de haute précision et traitements de surface
- FOUNDRY techniques de fonderie sable, cire perdue et platre
- SHEET METAL chaudronnerie, télerie, mécano soudure

Depuis la conception (bureaux d'études internes) jusqu'a la production, la combinaison de ses

métiers permet a NEXTEAM de proposer des ensembles et sous-ensembles clé en main a ses
partenaires clients et de leur offrir de nouvelles perspectives grace a ses process innovants.

166

- AL’ETRANGER :
- EN NOUVELLE-AQUITAINE : - EN FRANCE : ggﬁ;gﬁ%&?ﬁﬂ;me)
Arudy, Escout, Narcastet (64), Olemps (12), Hackas (Suéde) '
Chatellerault (86), Toulouse (31), Kapfenberg (Au{riohe)
Marmande (47), Launaguet (31), Lublin (Pologne) '
Mérignac (33) Marignane (13) Mohammedia (Maroc),
Sousse (Tunisie)
NEXTEAM é"
34 avenue Condorcet www.nexteam-group.com
47204 Marmande Cedex

€ 0553209595

@ contact@nexteam-group.com
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oxymeta I Nos équipements de controle, bras de mesure et
e scanner nous permettent de controler des tolérances
o dimensionnelles jusqu’a quelques microns.
Nous garantissons la maitrise compléte du processus LES

de I'approvisionnement de la matiere premiére au DE L’ENTREPR'SE

contréle final du produit et a son expédition avec la

logistique adaptée (gestion sur stock, Kanban, JAT...). - Leader sur son marché en Europe
Notre ambition est d'établir chaque jour un nouvel état
de I'art.

- 45000 tonnes d'acier transformé par an
- Certifications : 1SO 9001:2015, environnementale 1SO14001

LE GROUPE OXYMETAL est leader de la découpe
industrielle des métaux en Europe :
OXYMETAL a la pointe de la technologie depuis 30
ans, propose a ses clients, constructeurs ou grands
donneurs dordre, un service complet de découpe
(revue technique, offre de prix détaillée, audit

' process, échantillon initial, capabilité machine, plan
PHILIPPE CHEDRU de surveillance) avec une démarche d'amélioration

o ‘ o . - EN FRANCE :
Dirigeant continue de qualité et de sécurite, Nantes (44), Alengon (61), Verneuil-sur-Avre (27),
- EN NOUVELLE-AQUITAINE : Béthunes (62), Reims (51), Metz (57)
Bordeaux (33), Pompignac (33)
- A 'ETRANGER :
Organisées autour de 8 sites, les équipes d'0XYMETAL LES Plzen (République Teheque)
assurent 24h/24 et 7j/7 la découpe de pieces 0.0 DU DIRIGEANT
a 400mm d'épaisseur dans une grande variété de e amETETEeEn @ OXYMETAL .
matériaux (acier, inox, alu, cuivre, laiton...). T T e S T 10 place Ravezies
Nous mettons & votre service 30 machines laser, 11 implantations greenfield 33000 Bordeaux é%
oxycoupeuses. Notre savoir-faire et nos capacités en l'international ‘. 05 57 35 89 30 www.oxvmetal.com
parachevement (pliage, usinage, soudage, surfacage, o ‘
planage, grenaillage) nous permettent de produire des @ philippe.chedru@oxymetal.com

pieces et sous-ensembles complets.
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PHOTONIS
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PHOTONIS est une société de haute technologie, avec plus de 80 ans
d'expérience dans l'innovation, le développement, la fabrication et la
vente de technologies dans le domaine de la photo détection et de
limagerie.

Elle propose aujourd'hui a ses clients des détecteurs et des solutions
de détection : ses tubes de puissance, ses caméras numériques (de
I'UV au thermique), ses détecteurs neutron&gamma, ses détecteurs
scientifiques ainsi que ses tubes intensificateurs permettent a
PHOTONIS de répondre aux problématiques complexes dans des
environnements extrémement exigeants en proposant des solutions
sur mesure a ses clients.

JEROME CERISIER
Dirigeant

LES
DU DIRIGEANT

- Forte expérience LBO
- Expérience de l'industrie a
I'international

Les composants développés par PHOTONIS se
retrouvent aujourd’hui dans des applications
critiques dans les domaines tels que la défense, la
surveillance et la sécurité, le médical, la détection
scientifique et imagerie, le nucléaire, I'exploration
spatiale, le contrdle industriel, etc.

Linnovation permanente, qui fait partie de 'ADN de PHOTONIS
mais aussi le travail de ses équipes aux profils variés a permis a
PHOTONIS d'avair le tube de vision nocturne le plus largement
déployé au monde ainsi que d'avoir des produits installés dans
la plupart des télescopes spatiaux et dans des laboratoires

du monde entier.

LES
DE L'ENTREPRISE

- Passion, confiance, esprit
d'entreprendre, respect et esprit
d'équipe

Grace a son investissement soutenu et permanent, PHOTONIS

est reconnue internationalement comme un innovateur majeur

en optoélectronique, avec une production et une R&D basées sur

6 sites, en Europe et aux USA; dont les sites frangais DEVICE-ALAB a
Grenoble et PHOTONIS FRANCE implanté sur la commune de Brive depuis

1937.

;
skl |

- EN NOUVELLE-AQUITAINE : - EN FRANCE : - A ’ETRANGER :
Brive-la-Gaillarde (19), Grenable (38). Roden (Pays-Bas), Sturbridge (USA),
Mérignac (33) Lancaster (USA)

PHOTONIS

Avenue Roger Roncier - Z.I. de Beauregard B.P. 520
19106 Brive-la-Gaillarde Cedex
&

{. 05 55 86 37 00
www.photonis.com

@ photonis@fr.photonis.com
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LES
DU DIRIGEANT

- Un Directoire constitué principalement
de membres de la Famille, proches,
complémentaires et dont les
différences construisent les réponses
pertinentes aux avancées du

MICHEL PICOTY groupe.
Président du Directoire

CHRISTIAN RIDOIRE
Directeur Général

PICOTY est une référence nationale dans le secteur de I'énergie avec son enseigne de stations-
services AVIA, la 2e en France avec 278 points de vente. L'entreprise familiale (4 générations !) qui
fétera ses 100 ans en 2022 est basée a La Souterraine dans la Creuse d'ou elle pilote plus de 50
filiales.

Les activités sont :

- Importation, stockage, transports de produits pétroliers,

- Construction et exploitation de stations service,

- Fourniture et distribution en négoce et au détail de carburants, biocarburants, combustibles,
gaz naturel pour les professionnels, gaz naturel et électricité pour vehicules, biogaz, lubrifiants,
- Gestion de certificats d’économies d'énergie.

Les activités diversifiées sont :

- Hydrocurage, collecte d’huiles usagées,

- Solutions de mobilité, location de véhicules courte et moyenne durée,
- Négoce de clotures métalliques, bois et produits trefiles,

- Negoce de vins et spiritueux,

- Agence de communication et centre de relation client,

- Services informatiques et datacenter.

172

LES
DE L'ENTREPRISE

- Une structure par services et par
filiales dont les femmes et les hommes
sont responsables, ce qui apporte une
rapidité de réaction et une adaptabilité
efficaces sur les marchés qu'ils soient

au ceeur des métiers du groupe ou
qu'ils soient nouveaux.

- AL’ETRANGER :
Algérie, Madagascar

- EN NOUVELLE-AQUITAINE - EN FRANCE

PICOTY
Rue André et Guy Picoty

23300 La Souterraine @ﬂ

A
Q0555893805

https://picoty.fr
@ picoty@picoty.fr
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AEROMAUTIOUE

ko

POTEZ AERONAUTIQUE concoit et réalise des éléments
d'aérostructures métalliques et composites. Trongons de
fuselage, portes, empennages intégrés sur les chaines finales
d'assemblage des clients frangais et internationaux pour les
besoins de leurs programmes civils ou de défense.

Les activités de POTEZ AERONAUTIQUE s'étendent de la
conception d'éléments d'aérostructure a la réalisation, en
, _ANTOI,NE POTEZ, ) passant par les phases d'industrialisation et de fabrication
Président Directeur Général  geg pisces élémentaires, tant en matériaux composites, que
métalliques.

Récemment, POTEZ AERONAUTIQUE a étendu encore davantage son scope d'activités en annoncant
I'élargissement de son offre a la fourniture de services en Assistance Technique pour I'industrie

- A ’ETRANGER :

aéronautique, & travers la création de POTEZ AERO SERVICES. A ~ - EN NOUVELLE-AQUITAINE : - EN FRQECE : o —
Aire-sur-I'Adour (40) igeac (46) Nagpur (Inde)

POTEZ AERONAUTICA IBERICA : POTEZ COMPOSITES : POTEZ AERD SERVICES :

Lunité sévillane permet au En 2019, POTEZ AERONAUTIQUE ~ En 2022, POTEZ AERONAUTIQUE

groupe de conduire ses rachéte la société créé sa filiale POTEZ AERD |Z| POTEZ

projets de développements AEROFONCTIONS, rebaptisée SERVICES dédiée a l'assistance 8 route du Houga E E

axés sur son coeur de métier,  POTEZ COMPOSITES spécialisée  technique et a la formation 40800 Aire-sur-I'Adour e 1

la réalisation d'ensembles dans la fabrication de aux métiers de l'aérostructure. é%

de structures, et de répondre  piéces d'aérostructures et ‘. 0558714778 N

. . . o www.potez.com
aux exigences du marché en d'aménagement intérieurs

termes de compétitivité. de cabine en matériaux @ mail@potez.com
composites.
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Poujouilat

Acteur leader de la transition énergétique, le GROUPE
POUJOULAT est le premier fabricant européen de systémes
d'évacuation des produits de combustion (conduits de
cheminée, cheminées industrielles). Le groupe est également
leader dans le secteur des biocombustibles.

Il produit et commercialise 500 000 tonnes de combustibles

W A haute performance (bois blche sec et écorcé, bois d'allumage,
/ " granulés de bois, briquettes).
FREDERIC COIRIER LES
Dirigeant

DU DIRIGEANT

- Co-Président du mouvement des
entreprises de taille intermédiaire
- Vice-Président du syndicat
des énergies renouvelables

Spécialiste des systemes de combustion, le GROUPE
POUJOULAT se positionne comme un acteur de I'efficacité
énergétique et de 'amélioration de la qualité de I'air.

LES
DE L'ENTREPRISE

- Entreprise agile a |'actionnariat
familial stable
- Groupe tourné vers I'avenir
- Leader sur ses marchés
- Capacité d'innovation et de
recherche importante (laboratoire
accrédité COFRAC)

- EN NOUVELLE-AQUITAINE :

Siege : S-Symphorien (79)

.
@

@
@

- EN FRANCE :

Buzangais (36), Bonson (42),
Noirétable (42), Tourcoing (59),
Demangevelle (70), Le Mans (72),
Pont Audemer (27)

- AL’ETRANGER :
UK, Benelux, Allemagne,
Pologne, Danemark, Suisse

GROUPE POUJOULAT
Poujoulat CS 50016
79270 Saint-Symphorien

0549 04 40 40 é‘k

www.poujoulat.fr

infos@poujoulat.fr

DAMIEN MATHON,Secrétaire Général :
d.mathon@poujoulat.fr

DAVID PLAZANET, Directeur Général Délégué Directeur Administratif et financier :
d.plazanet@poujoulat.fr
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PRIMEVER®
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DU DIRIGEANT

- Julien Garnier, arriere petit fils du
fondateur, a pris les rénes de I'entreprise
au terme d'un parcours interne de plus de
o 20 ans, de fonctions opérationnelles a plus
) stratégiques. Doté d'un esprit pragmatique,
c'est un dirigeant engagé qui défend un
modele vertueux avec un regard tourné

vers 'avenir et la pérennité de
I'entreprise.

JULIEN GARNIER
Dirigeant

Le GROUPE PRIMEVER, spécialiste du transport et de la logistique
Aux services des filiéres fruits et IEgumes et industrielles

F

Positionné au cceur de la chaine de valeur entre
les producteurs (coopératives, expéditeurs) et
les distributeurs (GMS, grossistes, spécialistes),
le GROUPE PRIMEVER organise le transport et la
logistique des fruits & légumes sous température
dirigée et des marchandises générales
industrielles sous température ambiante.

Avec 2600 collaborateurs, 52 plateformes, 60 départements de collecte, 1000 ensembles, et 8
bureaux spécialisés a I'international, son réseau de transport propose un maillage unique.

Le GROUPE PRIMEVER est un partenaire privilégié capable d'intervenir sur
I'ensemble de la chaine logistique, aux cotés de ses clients expéditeurs
et distributeurs en mettant en synergie 4 métiers complémentaires : LES
- Transport Routier de fruits et légumes en France et Europe :
organisation des opérations de collecte, massification, groupage D E |_' ENTREPR'S E
et distribution des bassins de production aux bassins de T
- dulture client rorte

consommation. : \
- Transport International : opérations de transit maritime, aérien et « fous commercants »
douanes - Ancrage RSE

- Groupe familial
- Projets internationaux
- Management moderne

- Logistique : opérations de stockage et crossdocking pour les fruits et
légumes et marchandises industrielles.

- Transport de produits industriels et prestations de traction : transports et
distribution par camions complets et organisation de groupage toute France.

- EN FRANCE :

- A’ETRANGER :

l - EN NOUVELLE-AQUITAINE : 52 p|a’[ef0rme3 dont 28 en
22 sites Crossdock 1 site en Belgique
GROUPE PRIMEVER
Marché d'intérét National d’Agen-Boé
47000 Agen @%

WWW.groupe-primever.com

{. 0553778777

DAVID MUSSET, Directeur des Ressources Humaines :
@ david.musset@primever.com

WILFRIED GONIDEC, Responsable communication :
@ wilfried.gonidec@primever.com

06 7102 37 56



- la VENTE AUX PARTICULIERS :

FRANCE MENUISIERS, filiale du GROUPE RIDORET spécialisée LES

dans |a rénovation de I'habitat (menuiseries )
Groupe extérieures et fermetures) compte 13 agences en DE I- ENTREPR|SE
RIDORET

France. FERMETURES DU PORHOET, commercialise
des menuiseries extérieures, portails et solutions
de domotique dans ses deux agences situées en
Bretagne (Vannes et Josselin). RIDORET ENERGIE

- Couverture commerciale dans son secteur
d'activité permettant la
maitrise de toute taille d'opérations
- Politique qualité et environnementale forte

: est la société du Groupe dédiée a la rénovation R AR AR A
i énergétique (isolation, chauffage, photovoltaigue). - Au sein du groupe, SSII intégrée, travaillant
RIDO ; sur I'ensemble des besoins de
- la VENTE EN LIGNE : I'entreprise, industrielle et gestion

Notre site internet «LE ROI DE LA FENETRE », créé en 2014,
propose la vente de menuiseries extérieures (portes, fenétres,
portes de garage, volets) en fourniture seule et fourniture et pose,
aux particuliers et aux professionnels.

Le GROUPE RIDORET réunit sous une méme holding 5 activités
liées a la menuiserie et a la rénovation énergétique de I'habitat
(isolation, panneaux photovoltaiques).

Fondé en 1938, notre siege social est situé a La Rochelle, en
Charente-Maritime .Trois de nos usines sont situées en Deux-Sevres
(hois, PVC et aluminium) et une dans le Morhihan (portails, volets
roulants, aluminium, PVC).

JEAN-BAPTISTE RIDORET
Dirigeant

LES
- la FABRICATION : DU DIRIGEANT

Nous fabriquons des fenétres en bois, PVC, aluminium

- EN NOUVELLE-AQUITAINE :

et mixte bois aluminium ainsi que des portails et des volets - Forte capacité d'innovation par les A - EN FRANCE :
roulants. Notre produit phare, la fenétre « EnR » est une liens particuliers tissés avec 'Université Bordeaux (33), Rochefort (17) Angouleme (16), Tours (37) Na'ntes (44), Orléans (45), Le Mans
menuiserie pariétodynamique brevetée dont les performances de La Rochelle La Rochelle (17), Saintes (17), Niort (79), 7) Bl 59) N 7
thermiques sont sans égales sur le marché. - Association de 3 dirigeants & haut Mauzé-sur-le-Mignon (79), Combrand (79), ' y 3 . L

potentiel technique Poitiers (86), Limoges (87) Rennes (35), Lisses (91), Saint-Malo-des-Trois-
- a VENTE AUX PROFESSIONNELS : et de gestion Fontaines (56), Vannes (56), Josselin (56)
Nos menuiseries sont commercialisées aupres de clients professionnels
par la société UNIV'R, présente sur tout le territoire national et par g GROUPE R|DORET
FYBOLIA (Bretagne et région Centre). 70 rue de Québec @h

17041 La Rochelle Cedex AS

-la VENTE SUR APPEL D’OFFRES : & www.groupe-ridoret.com
La société RIDORET MENUISERIE réalise des chantiers sur appel doffres (pose de produits 054600 51 51

de menuiseries extérieures, mur-rideau, bardage, menuiseries intérieures et agencement) - _
en s'appuyant sur notre bureau d'études RIDORET BETECH. PASSEROSE AGENCEMENT est notre @ JEAN-BAPTISTE RIDORET : jb.ridoret@ridoret fr
marque dédiée a I'agencement haut de gamme.
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¢y sauermanne NOS SPECIFCTES

- Plus de 45 ans d'expérience dans la mesure et le relevage de condensats
< - Nos instruments de mesure couvrent tous les parametres de I'air et de la combustion
- Nous proposons des services d'étalonnage, de réparation/maintenance, des services
d'intervention sur site ainsi que des formations
i - Plus de 20 brevets enregistrés
- Accréditation COFRAC pour nos laboratoires en température

. ..I et hygrométrie LES

DE L'ENTREPRISE

- R&D avancée
- Laboratoires de métrologie certifiés
- Spécialiste de référence sur les
marchés HVACR

CHRISTOPHE LEIGNEL VINCENT AYMA
Directeur Général Directeur Général
Opérations EMEA
Depuis plus de 45 ans, le GROUPE SAUERMANN congoit, fabrique et commercialise des produits - EN NOUVELLE-AQUITAINE :
et des services dé@iés aux march’és HVACR e’t industriels, en axant ses efforts sur la détection, la Sidge social, R&D et usine. - EN FRANCE : -
mesure et le contréle de la qualité de I'air intérieur (QAI). ik productic;n 3 Montpon- 3 sites dont 2 unités de = A~L’ETRANGER‘: , .
, ) . ' . ) . . . N Ménestérol (24) production 9 sites dont 2 unités de production

Fort d'une présence internationale, implanté sur trois continents (Europe, Asie et Amérique du Nord), aux Etats-Unis et en Chine
réparti sur 12 sites (dont quatre unités de production), le Groupe emploie plus de 400 personnes.
Le site de Montpon-Ménestérol est le siege frangais de I'entreprise et regroupe plus de 200
employés. Il abrite la principale ligne de fabrication d'instruments de mesure du groupe, une ligne @ SAUERMANN INDUSTRIE SAS
de fabrication de pompes a condensats, une partie de la R&D, ainsi que le cceur des laboratoires de ZA Bernard Moulinet - Rue Koufra - CS 5001

24700 Montpon-Ménestérol

& 0553808500

(@ contact : VINCENT AYMA
direction.generale@sauermanngroup.com

métrologie et d'étalonnage.

iﬂ\Ell :
Contact RH : drh@sauermanngroup.com
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S ERMA

TECHHOLOGIES

184

LES
DU DIRIGEANT

Forte expérience LBO et a
I'international, une expertise
trés technique en physique de
défaillance, fiabilité et
HM/PHM

FRANCIS DUPOUY
Directeur Général

PHILIPPE BERLIE
Président et Directeur Général

Représenté localement par Francis Dupouy, Directeur Général :

SERMA est une plateforme unique, indépendante et internationale de services en électronique
depuis plus de 30 ans.

Fort de son expérience, de son outil industriel avancé et de sa culture trés technigue toujours
tournée vers l'innovation, le groupe SERMA place le besoin et |a satisfaction de ses clients au centre
de ses préoccupations ». Sa structuration en entités juridiques, « business units » opérationnelles et
sa synergie commerciale globale favorisent la proximité et I'échange, I'agilité et la prise de décision.

SERMA TECHNOLOGIES a acquis depuis sa création en 1991 une position de leader européen par
sa maitrise des technologies de I'électronique et des processus industriels (composants, cartes,
systemes électroniques mais aussi batteries, électronique de puissance, modules photovoltaiques,
piles a hydrogene, modélisations diverses, etc...) sur un marché multisectoriel.

SERMA GROUP propose un « portail unique » indépendant et international de produits et services
en électronique. Spécialisé dans les technologies de I'électronique a forte contrainte, le groupe a
développé une expertise reconnue et une gamme compléte d'offres autour de 5 métiers :
technologies de I'électronique, énergie, microélectronique, ingénierie des systemes embarqués,
sireté et cybersécurité des systemes.

Le groupe est composé des filiales suivantes :
SERMATECHNOLOGIES, SERMA ENERGY, SERMA INGENIERIE, ID MOS, SERMA SAFETY & SECURITY, SERMA
NES, SERMA MICROELECTRONICS, SERMA PE (Productivity Engineering), SERMA INTERNATIONAL.

LES
DE L'ENTREPRISE

Un des plus importants laboratoire
d'expertises européen
indépendant

- = %ﬁ
]

- EN NOUVELLE-AQUITAINE :

Pessac (33), La Rochelle (17) - EN FRANCE :

Paris, lle-de-France (78 et 91),
Toulouse (31), Grenoble (38),
Chambéry (73), Lyon (69)

- AL’ETRANGER :
Allemagne, Tunisie, Italie,

SERMA

14 rue Galilée - CS10055 i

33615 Pessac Cedex é_k
‘. 05572608 88

www.serma-technologies.com
FRANCIS DUPOUY : f.dupouy@serma.com
MELODY LAHAYE : m.lahaye@serma.com

Louvain-la-Neuve (Belgique)
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DE L'ENTREPRISE

- +de 65 ans d'expertise a travers le monde
- Plus grande entité indépendante de son secteur
- Un véritable acteur industriel de la transition
énergétique
- Des savoir-faire maitrisés et reconnus
- Une entreprise multi-culturelle

Fondé il y a plus de 65 ans, le Groupe SICAME est une
entreprise industrielle frangaise spécialisée dans les
produits et services liés au transport et a la distribution

d'énergie électrique, aux énergies renouvelables, a . - EN FRANCE : - A ’ETRANGER :
et aux applications industrielles. i @ P il e i
pp - EN NOUVELLE-AQUITAINE : Evreux (27), Saint-Malo (35), Colombie, I?e_rou, Ch|_|_|, Brésil, Argentme,
2 sites  Amac-Pompadour (19) Le Chambon - Feugerolles Maroc, Algérie, Dubai, Inde, Chine (2
= (42), 2 sites a Saint-Martin-la- sites), Singapour, Indonésie, Australie,
1 Plaine (42) Royaume-Uni (2 sites), Belgique,
o T Portugal, Espagne (3 sites), Italie,
) leCENT ROY . | Allemagne, Norvege, Pologne, Ukraine,
Président du Directoire Turquie
= HH i SICAME
s g 1 avenue Basile Lachaud

Avec son siege situé a Arnac-Pompadour en ]
Corréze, le Groupe compte 3100 collaborateurs 19231 Arnac-Pompadour @%

dans le monde, est présent sur 5 continents dans . .
26 pays, a travers 50 sociétés et distribue ses 3 ? = ‘. 0555738900 Www.sicame-group.com k

produits dans 157 pays.

]
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Toujours a la pointe de I'innovation, SILAB

sélectionne et concentre le meilleur de la nature Basée a proximité de Brive-la-Gaillarde (Correze),
pour offrir des principes actifs aux propriétés la société a ancré sa stratégie sur des valeurs
fonctionnelles scientifiquement prouvées et professionnelles fortes - Indépendance, Excellence,

conformes aux réglementations internationales en  Qualité - et poursuit son développement au
vigueur. Ces actifs dorigine naturelle constituent service de ses clients, de ses partenaires et de ses
une gamme compléte couvrant tous les grands équipes, forte de ses convictions en matiére de
thémes de la cosmétologie moderne. Responsabilité Sociétale de I'Entreprise.

LES
DU DIRIGEANT

- Directrice générale R&D, Qualité,
Communication
- Expertise scientifique

internationale - EN FRANCE : A LE .
e R B Saint-Viance (19) Etgtl-s-EJrlzéN(?hErITe. Brésil, Singapour,
BRIGITTE CLOSS Correze CoréeduSud |
Présidente du directoire
o |Z| SILAB
SILAB (SOCIETE INDUSTRIELLE LIMOUSINE D’APPLICATION BIOLOGIQUE) est une entreprise Zl de la Nau E =1
frangaise indépendante créée en 1984 par M. Jean PAUFIQUE. 19240 Saint-Viance éh
Elle est spécialisée dans la recherche, la production et la commercialisation de molécules actives ‘. 055584 58 40 k
biologiques destinées a l'industrie cosmétique et dermo-cosmétique mondiale. wwwsilab.fr
@ silab@silab.fr
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S@F’LUH Pour des travaux neuf réhabilitation

maintenance et dépannage a travers ses LES

filiales SERE et SNEE. DE L'ENTREPRISE

- Vous dédier un interlocuteur unique.
- De la conception a la réalisation de vos projets, nos
bureaux d'études et des méthodes vous accompagnent

Pour la préfabrication d'installation
électrique via sa filiale OCTOFLUX.

Pour la formation interne et externe a et vous conseillent
nos métiers, via notre filiale ART3S. - Vous proposer la maintenance et I'entretien de vos
batiments

- Vous assurer des équipes dynamiques, formées et qualifiées
- Vous offrir et maitriser des solutions techniques dans le
respect de I'éco-construction
- Vous garantir des plannings maitrisés et des controles
qualité maitrisés
- Vous faire bénéficier des tarifs 4

optimisés

- =F 1
o - EN NOUVELLE-AQUITAINE :
.PAULAUB,RY THIERBY.GUILLUT PASCAL GUI’LLIOT 16 (4 sites)-17-33-64-79-86-87
Directeur Général Président Directeur Général

- EN FRANCE :
37-44-77-49

g SOFLUX

SOFLUX est un groupe familial indépendant, intervenant LES Siege SOFLUX Siégoe secondaire SOFLUX:
dans le secteur du batiment, sur les métiers des fluides, a 2 chemin de Bailloux ZIN"3 - CS 60541

savoir : DU D|R|GEANT 33140 Villenave-d'Ornon 44 route de I'lsle d'Espagnac

16160 Gond-Pontouvre E - E
- GENIE ELECTRIQUE Courants Fort et Faible - A la pointe de I'innovation dans ‘. 05456895 68
- GENIE CLIMATIQUE, Ventilation, Chauffage, plomberie le management des équipes en
et sanitaire adoptant le LEAN construction , www.soflux.fr
- ENERGIES RENOUVELABLES - Adoption d'une charte @ accueil@soflux.fr R www.sere.fr
managériale & www.snee.fr E
www.arts3s.fr u

www.octoflux.fr
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Sokoa

TIMOTHEE ACHERITOGARAY
Directeur Général

Fondé en 1971 a Hendaye, SOKOA est une aventure collective et humaine exceptionnelle,
construite autour de valeurs fortes et d'un projet fédérateur, avec un objectif et une ambition clairs :
la création d'emplois pérennes et locaux en s'appuyant sur I'épargne populaire et de proximité.

Ce qui pouvait étre pergu comme une utopie est devenu une réelle réussite.

SOKOA est en effet désormais le leader frangais et un des leaders européens des sieges de bureaux
et des solutions d'assises pour les professionnels.

Et c'est ainsi, que chaque jour, depuis le Pays Basque, nous concevons, nous fabriquons et nous
commercialisons du bien-étre au travail pour des milliers de personnes.

Fideles a nos valeurs d'origine, nous employons 270 salariés a Hendaye et 650 au niveau du Groupe
SOKOA, essentiellement en France.

SOKOA reste aussi un modele atypique pour ne pas dire unigue
d'actionnariat populaire et de proximité. Détenu par plus de
1150 actionnaires, dont pres de 90% sont des particuliers avec
aucun ne possédant plus de 2% de I'entreprise.

LES
DE L'ENTREPRISE

- Leader frangais des solutions
d'assises professionnelles
- Modele d'actionnariat populaire
et de proximité

Au cours de nos 50 ans d'histoire, nous sommes aussi allés
au-dela de notre métier pour étre acteur et partie prenante
d'initiatives locales. HERRIKOA pour le capital-investissement
solidaire, LURZAINDIA et EUSKAL HERRIKOA LABORANTZA GANBARA
pour I'agriculture paysanne et durable, I-ENER et ENARGIA pour

les énergies renouvelables ou hien encore I'ESTIA pour I'éducation
et la recherche sont autant de manifestations concretes de I'ancrage
territorial de SOKOA.

- EN FRANCE :

Hagetmau (40), Montbazon (37),
Nevers (58), La Charité-sur-Loire
(58)

- AL’ETRANGER :
Espagne, Nigéria, Mali

- EN NOUVELLE-AQUITAINE :
Hendaye (64), Hagetmau (40)

SOKOA

26 rue de Béhobie

64700 Hendaye éi
‘. 05594824 82

EMMA ARESTEGUI, Responsable Communication
e.arestegui@sokoa.com

www.sokoa.com
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GROUPE EN RESUME :
Pz LES

- SOTHYS, une ENTREPRISE FAMILIALE ET
SO I H Y S INDEPENDANTE, héritiere d'une longue tradition DE L’ENTREPR|SE
’ de qualité et d'excellence particulierement

attachée aux valeurs humaines et a une - Démarche continue Qualité, Sécurité, Environnement .
production frangaise. - Laboratoire de R&D : efficacité, sécurité, innovation
- Développement de plus de 120 nouvelles formules paran'!
y SOTHYS, une marque professionnelle pionniere et ~Unité de production a Meyssac (Corréze) aux normes BPF
' de référence sur le marché des instituts de beauté (B.o,n",es Pratiques i ngncatlon) .
ot des spas. - Conformité réglementaire et démarche pro-active

| -Un jardin botanique dédié a I'éco-tourisme
«Les Jardins Sothys » (Auriac en Corréze)

son SUTHYS somve

-l‘_l.-. - ann. =

T |

CHRISTIAN MAS
Dirigeant et Président de SOTHYS PARIS

LES

FREDERIC MAS
Dirigeant et Président de SOTHYS INTERNATIONAL DES DIRIGEANTS
Vice-Président TERRITOIRE du Club / ex Région Limousin - Expertise commerce

international + innovation

3 MARQUES :
SOTHYS, BERNARD CASSIERE, BEAUTY GARDEN

- EN NOUVELLE-AQUITAINE :

HISTOIRE : Brive-a-Gaillarde (19), "ENFRANCE: - AETRANGER :
En 1946, le Dr Hotz ouvre lnstitut de beauté Meyssac (19), Ussac (19), Paris (institut de beauté, ltalie, Espagne, Grande-Bretagne,
Sothys et propose ses produits & une SECTEUR D'ACTIVITE : Auriac (19) siege social et centre de Suisse, Autriche, Finlande, Allemagne,
clientele parisienne confidentielle et élitiste. Conception, fabrication, distribution de formation international) Pays-Bas, Etats-Unis, Singapour,
En 1966, la famille Mas rachéete l'institut produits cosmétiques. Malaisie, Japon, Chine
SOTHYS et développe la marque en France Réseau international & travers une présence
et a l'international. SOTHYS est aujourd'hui dans 15000 instituts, spas et hotels de SOTHYS
présent dans plus de 120 pays au travers de prestige. 12-14 rue de I'Hotel de Ville h
15000 instituts de beauté et spas. 19100 Brive-la-Gaillarde é x
L'entreprise est basée a Brive-la-Gaillarde W S(;th Sfr
en Corréze (siege administratif, R&D, CULTURE D’ENTREPRISE ET VALEURS-CLES ‘. 0555174500 -SOmys.
production). Service client, innovation, qualité, développement
durable, dimension internationale. ISABELLE NOUAILHETAS, Assistante de Direction
isabelle.nouailhetas@sothys.net ‘.05 5517 4521
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NICOLAS STERCKX
Directeur Général groupe Sud-Ouest

Entreprise de presse indépendante, SUD OUEST est diffusé sur 7 départements (Gironde, Landes,

LES
DU DIRIGEANT

- Agé de 57 ans, Nicolas Sterckx est diplomé
d'HEC et a commencé sa carriere dans le
conseil.ll a passé une dizaine d'années dans le
domaine de I'édition, de I'ingénierie et de I'info
et services avant de revenir dans le monde des
médias au sein du groupe Webedia en tant
que Directeur Général France et Directeur
des Opérations Monde jusqu’en
mars 2022.

Pyrénées-Atlantiques, Lot-et-Garonne, Dordogne, Charente et Charente-Maritime) et s'est imposé

comme la référence en matiere d'information sur la région et comme la marque de presse leader en

Nouvelle-Aquitaine.

Plus de la moitié de ses 250 journalistes (rédacteurs et photographes) travaillent dans plus d'une

vingtaine d'agences implantées dans les principales villes de la région. Ils sont aidés par un réseau de

600 correspondants locaux qui collectent les informations de proximité.
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LES
DE L'ENTREPRISE

- En 2022, Sud Ouest a obtenu la labellisation
Positive Workplace. Ce label européen certifie
que Sud Ouest prend en compte les enjeux RSE
dans |'exercice de ses missions ainsi que dans
ses relations avec I'ensemble de ses publics
- La 2e marque de PQR en France
Métropolitaine (10e marque média
d’actualités en France)

- EN NOUVELLE-AQUITAINE

SUD QUEST
23 quai des Queyries
33094 Bordeaux Cedex

{. 0535313131

&

www.sudouest.fr

@ https://www.sudouest.fr/qui-sommes-nous/

SUD OUEST répond également pleinement aux exigences d'un journal ouvert a la vie nationale et
internationale grace a ses reporters, sa rédaction parisienne et ses correspondants a ['étranger.
SUD OUEST propose également plus de 30 newsletters, des séries de podcasts et des

événements sur tout le territoire de Nouvelle-Aquitaine.
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Technimas

Mark your difference

THIBAULT de MAILLARD ERIC PIVETEAU
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Dirigeant Directeur Général

Le coeur de métier du groupe est la formulation.
Nous avons choisi au fil des années de renforcer nos
outils industriels, de développer nos marques et nos
implantations commerciales a travers 'Europe et
[Amérique du Nord.

Nous sommes aujourd’hui organisés en trois divisions :

- La division marquage avec 3 sites de production

- La division peinture de décoration et de retouche avec 2 sites de
production

- La division Maintenance avec un site de production.

Créée en 1962 par Christian de

Maillard, TECHNIMA qui s'appelait a
I'époque SOPPEC, reste une entreprise
a capitaux familiaux depuis la reprise
de l'entreprise par Thibault de Maillard

en 2004.

LES
DU DIRIGEANT

- Innovateur
- Développement a l'international
- Bonne connaissance du marché
- Stratégie de développement
- Dynamique participative

2

[><] GROUPE TECHNIMA

5 rue Ampere - ZI
16440 Nersac

€, 0545900312

@ technima@technima.com

- EN NOUVELLE-AQUITAINE :

Le groupe est par ailleurs engagé dans

le standard écoVadis.

LES
DE L'ENTREPRISE

- Innovation
- Performance
- Veille technologique
- Politique qualité forte

- EN FRANCE : - ALETRANGER :
2 7

@

www.technima.com

une démarche RSE de certification selon
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5 TECHNIQUE

Produire ensemble une énergie durable

Al L Eiie

JULIEN FLEURY
Dirigeant

LIONEL THENIME
Dirigeant

LES
DES DIRIGEANTS

- Thomas DE MOUSSAC, Lionel THENIME
et Julien FLEURY sont les trois co-fondateurs
de Technique Solaire. Ils se sont rencontrés a

I'EDHEC durant leurs études. En 2008 ils décident
de se lancer ensemble dans I'entrepreneuriat
apres avoir travaillé dans I'audit et le
consulting. lls sont tous trois expérimentés
dans le Management et la gestion
de projet et ont un fort esprit
entrepreneurial.

THOMAS DE MOUSSAC
Dirigeant

Le groupe TECHNIQUE SOLAIRE est un producteur frangais indépendant d'énergie renouvelable.
Créé en 2008, il est spécialisé dans le développement, le financement, la construction et I'exploitation
d'unités de production d'énergies renouvelables (solaire et méthanisation) en France et a l'international.

200

Avec un effectif de plus de 170 salariés,
le groupe exploite plus de 300 MWc de

centrales photovoltaiques en France, en
Inde et aux Pays-Bas, ainsi que 2 unités
de production de biogaz.

Le groupe vise T GWc d'énergie solaire
en exploitation et construction d'ici
2025.

LES
DE L'ENTREPRISE

- Participer a la transition énergétique en France et
dans le monde en développant des projets d'énergie
solaire photovoltaique et de biogaz.

- Contribuer au développement des exploitations agricoles
en participant a leur rénovation et en leur apportant des
solutions qui leur permettent d'innover et de générer
des revenus complémentaires.

- Développer les territoires en permettant des
retombées fiscales locales et en créant
des emplois locaux.

- EN NOUVELLE-AQUITAINE :
Biard (siege social), Bordeaux

- EN FRANCE :

Paris, Lyon, Agen SHEBIERE e

New Delhi (India),
Bilthoven (Netherlands)

@ TECHNIQUE SOLAIRE

26 rue Annet Segeron

86580 Poitiers-Biard, France é% E . w.E

‘. +33(0)549 56 01 19 https://techniquesolaire.com g oy

@ contact@techniguesolaire.com
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SN
' ECP’n FL EX Son dynamisme a valu a TECHNOFLEX de se voir remettre le

; Trophée de la Plasturgie 2015 dans la catégorie
The IV drug delivery expert « International », I'Award du packaging médical lors du LES

CPhI 2018 pour son innovation « Dual-Mix® » ainsi que DE ’ENTREPRISE

le prix des Néo-Aquitains « Innovation » en 2019.

-Une équipe de R&D dédiée aux
développement de solutions ad'hoc
-Une équipe réglementaire capable

d'accompagner a l'international

I'enregistrement pharma des produits
par nos clients

LES
DU DIRIGEANT

- Expérience internationale :
Asie, Europe, US
- Secteur de la santé :
OLIVIER CHESNOY Pharmacie, OTC, biotechs
Dirigeant
- EN NOUVELLE-AQUITAINE :
Basée a Bidart (64), TECHNOFLEX est une société innovante, leader européen dans le design et - Bidart (64)
la production de poches souples et de dispositifs médicaux pour l'industrie pharmaceutique et
biotechnologique.

Gréce a sa technologie de pointe et a ses capacités internes en Recherche & Développement, TECHNUFL,EX

TECHNOFLEX propose a ses clients des solutions clé en main, innovantes, fiables et de qualité ZA de Bassilour @%
pharmaceutique (US et Europe) pour les nouvelles générations de médicaments injectables, ainsi 64210 Bidart www.technoflex. net
que pour la production biotech. Elle développe une relation partenariale avec ses clients : en

s'impliquant tres en amont de leurs besoins, TECHNOFLEX optimise d'entrée de jeu la conception des {. 0559546731

générations futures de poches et des connecteurs associés. Cette approche innovatrice intégrée Iui
permet de préparer la croissance des prochaines années, en anticipant les évolutions techniques,
environnementales et réglementaires.
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@ LEA SCHEIRICH : |.scheirich@technoflex.net
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FACE THE UKWFAEDICTABLE

NEUTRALISE en TEMPS REEL

Cyber attaques Ransomware

Gartner

Fournisseur représentatif
dans le Market Guide for
Extended Detection
and Response 2021

MADE IN
EUROPE

<Tz=HT0%>

tehtris.com FACE THE UNPREDIGTABLE

ELENA POINCET LAURENT OUDOT
Co-fondatrice et Dirigeante Co-fondateur et Dirigeant

TEHTRIS est éditeur d'un bouclier numérique, la TEHTRIS
XDR Platform qui détecte et neutralise automatiquement

en temps réel et sans action humaine les menaces de LES
cyberespionnage et cybersabotage. XDR hyperautomatisée
et interopérable aux produits du marché, la technologie DU DIR|GEANT
TEHTRIS apporte aux clients privés et publics, en France - Expertise des méthodes
comme a l'international, une visibilité intégrale de leur offensives et défensives cyber
cybersécurité. « Secure & Ethics by Design », - Etre le tiers de confiance européen
la TEHTRIS XDR Platform assure, en plus, une protection et en cybersécurité
une confidentialité des données conforme aux réglementations
européennes.

204

Ces capteurs intelligents déployés sur les postes de travail, les serveurs, les
téléphones, les tablettes mais aussi dans le cloud protegent les entreprises contre les
cyber menaces avancées comme le cyber espionnage ou le cyber sabotage.

La TEHTRIS XDR PLATFORM peut étre interfacée avec des solutions de sécurité déja
présentes, de fagon a apporter une protection renforcée et une visibilité de I'état du
parc, des réseaux et du cloud.

Les solutions hyper automatisées de TEHTRIS sont autonomes et agissent en 24/7 pour
sécuriser les systémes et |'activité de ses clients.

LES
DE L'ENTREPRISE

- Editeur d'une solution de
cyberdéfense pour faire face aux cyber
menaces inconnues
- Hyper automatisation, Intelligence
augmentée, R&D avec une excellence
a la frangaise

- EN NOUVELLE-AQUITAINE :
1 site a Pessac (33) - EN FRANCE :

oo - AL’ETRANGER :
bureau a Paris (75) et Filiales a Francfort, Madrid,
au Campus Cyber (92) Copenhague, Vancouver, Tokyo,
et bureaux a Hong-Kong et San
Francisco
TEHTRIS
5 allée des Lumieres - Cité de la photonique
33600 Pessac

€ 0188335333 @% www tehtris. com

@ communication@tehtris.com

FANNY STIEN, Contact RH :
fanny.stien@tehtris.com

INGRID SOLLNER, Contact Communication :
ingrid.sollner@fr.tehtris.com
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TerReGca

LE GAT. ACCELERATELIR DEVENR

Implanté dans le Grand Sud-Ouest, carrefour des grands flux
gaziers européens, TEREGA déploie depuis plus de 75 ans un
savoir-faire d’exception dans le développement et I'exploitation
d'infrastructures de transport et de stockage de gaz et congoit
aujourd’hui des solutions innovantes pour relever les grands
défis énergétiques en France et en Europe.

DOMINIQUE MOCKLY
Président et Directeur Général LES

DU DIRIGEANT

- Spécialiste des domaines de la défense, de I'aéronautique et
de I'énergie, Dominique Mockly a occupé plusieurs fonctions a la
Direction des Constructions Navales, a la Délégation Générale pour
I’Armement, a la SAGEM et chez AREVA.,

Il est aujourd’hui Président et Directeur Général de TEREGA, n°2 frangais
. o . des infrastructures de transport et de stockage de gaz naturel en France
de gaz fran(;qls et 26% des capacités de Il est également Maitre de conférences a I'ESCP Europe et représentant du
stockage nationales. MEDEF au Comité Exécutif de Business at OECD depuis 2014.
Le transport de gaz consiste a le recueillir Il est 'auteur de « L'entreprise cerveau. Petite apologie de la curiosité »
ala source du réseau, puis a I'acheminer publié en novembre 2015, « Le pari du gaz » publié en mai 2018 aux
vers un utilisateur désigné ou un autre Edilgions DébatAs Publicg, t.:t zz1rvec Lfouis Nauges, un livre inéitulé«

. N o irigeants, Acteurs de la Transformation numérique » Son
transpprteur au sein de la chaine gaziere dernier ouvrage, publié en mars 2021 aux Editions Débats
europeenne. Publics s'intitule «La Mondialisation décompressée».
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Véritable accélérateur de la transition
énergétique, TEREGA dispose de plus de
5000 km de canalisations et de deux
stockages souterrains représentant
respectivement 16% du réseau de transport

Nous opérons deux stockages souterrains de gaz
naturel. La complémentarité de ces infrastructures avec
nos activités de transport de gaz favorise une plus LES

grande souplesse dans la gestion des flux. TEREGA en DE L'ENTREPR|SE

tant qu'acteur responsable, se doit d'apporter au sein

de ses territoires une contrj/bu}tion en aQéquation - Véritable accélérateur de la transition
avec les attentes de la societe en matiere de énergétique avec un savoir-faire d'exception dans
politique énergétique et d'impact environnemental. le développement et I'exploitation d'infrastructures
TEREGA s'est engagé dans une démarche vertueuse de transport et de stockage de gaz

a travers son programme BE POSITIF (Bilan - Solutions innovantes pour relever les grands
Environnemental Positif). défis énergétiques en France et en Europe

Ce programme vise a effacer progressivement - « Eviter, réduire et compenser » les impacts
l'empreinte environnementale des activités de énergétiques et environnementaux de
I'entreprise, pour atteindre une empreinte neutre a JEEE R S

I'horizon 2020 et générer de la valeur a I'horizon 2025.

- EN NOUVELLE-AQUITAINE :
Pau (64) - EN FRANCE :

Région Nouvelle-Aquitaine et Occitanie

TEREGA
40 avenue de I'Europe @ﬂ
64000 Pau X
www.terega.fr E E
R 0559133400
@ PATRICK MATHIEU : patrick.mathieu@terega.fr ltz.

VALERIE LE GARS, Contact RH
DOMINIQUE BOQUILLON, Contact communication
MARCELLE ADDA, Autre contact

[=] 27
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TERRES
DU SUD

GROUPE COOPERATIF

LES
DU DIRIGEANT

- Artisan d’une vision positive du changement
au bénéfice du développement durable du
territoire.

- Moteur de I'engagement des collaborateurs
afin d'atteindre I'excellence opérationnelle des
activités.

- Créateur de liens avec I'ensemble des
partenaires du territoire Néo-Aquitain
pour alimenter mutuellement leurs
stratégies respectives

SYLVAIN THEON
Directeur Général

Fondé en 1992, présidé par Patrick Grizou et dirigé par Sylvain Théon, TERRES DU SUD est un
groupe coopératif agricole et agroalimentaire. Il réunit 6 000 agriculteurs de Lot-et-Garonne,
Dordogne, Gironde, des Landes et des départements limitrophes. Structuré autour de 5 branches
d'activités (Végétale, Fruits et Iégumes, Palmipedes, Volailles, et Distribution), en 30 ans, le groupe
TERRES DU SUD est devenu un acteur incontournable de I'économie locale et du monde agricole.
Une position qui nous engage plus que jamais dans I'exercice de nos missions, pour continuer
d'inventer collectivement une agriculture innovante et responsable.
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Grace a son organisation en branches d'activité réunissant
amont et aval, TERRES DU SUD construit des filieres
agricoles et agroalimentaires durables, de proximité. LES

Cette ossature forte permet de couvrir et de
DE L'ENTREPRISE

maitriser I'ensemble des maillons de la chaine de

valeur et d qppor,ter au quo\tldlen -aux 'agrllculteurs Acteur initiateur et porteur du changement sur son territoire
tout le soutien nécessaire a leur exploitation, avec et pour ses parties prenantes le groupe Terres du Sud
s'est fixé des enjeux prioritaires :

aux consommateurs le suivi, la transparence et
I'excellence des produits alimentaires. - Etre moteur de la transition agricole, énergétique et mieux
répondre aux attentes sociétales

- Renforcer ['attractivité et consolider I'engagement salarial

- Réinventer [offre coopérative et renforcer la relation
agriculteur

- Mettre au ceeur de nos décisions la performance

opérationnelle et économique

- EN NOUVELLE-AQUITAINE :
Lot-et-Garonne — Dordogne — Gironde — Landes et départements limitrophes

TERRES DU SUD E
Siege social : Place de I'Hotel de Ville
47320 Clairac éi |

R
{‘ 0553 79 85 00

www.groupe-terresdusud.fr o
@ contact@groupe-terresdusud.fr

Ok
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TEXELIS

LES
DE L'ENTREPRISE

- TEXELIS assure la conception et
la fourniture de la liaison au sol, de la
motorisation et du freinage du

futur Train Léger Innovant ! s
dela SNCF ﬁ " 7]
— ©
- Catalyseur de talents
CHARLES-ANTOINE DE BARBUAT
Dirigeant
- EN NOUVELLE-AQUITAINE :
' - EN FRANCE : L,
Les équipes de TEXELIS congoivent et fournissent Limoges (£7) Lyon (69) - A’ETRANGER :
des ponts et ensembles de mobilité de haute Via un réseau de réparateurs agréés
performance pour le transport de personnes, dans
les domaines du ferroviaire léger et de la défense.
Lentreprise accompagne les constructeurs de @ TEXELIS :
véhicules militaires, de métros, tramways et tram- /2 route du Palais - CS 60538 E [ |
trains, depuis la pré-étude de 'équipement jusqu'a 87011 Limoges Cedex 1 ﬁ
sa maintenance et sa rénovation, partout dans le W 1
monde. “ 0555117000 www.texelis.com
Elle congoit en avance de phase des solutions , ' '
innovantes, notamment en matiére de mobilité @ contact@texelis.com
hybride, s'inscrivant ainsi activement dans la
dynamique du développement durable.
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VEY AT Nos achats responsables, nos mesures sociales, économiques et €thiques viennent compléter
; notre engagement RSE.

Nos certifications : ISO 22000, Ecocert, Cemafroid, Qualimat,
AEQ, Label CO2, Charte Ademe LES
#lesroutesversdemain

DE L'ENTREPRISE

- Historique
- Maitrise des flux
- Dimension européenne
- Engagement et certifications
-Valeurs

Acteurs majeurs en matiere de transports de produits
alimentaires en vrac et conditionné, opérateurs logistique, nous
accompagnons la croissance de nos clients en France et a
I'International grace a notre organisation, notre parc matériel en
propre, notre présence et notre disponibilité.

PIERRE-OLIVIER VEYNAT

- EN FRANCE :
Président LES

i i ) Le Pallet (44), Eauze (32), Castelnau-de- i _
DU DIRIGEANT TEN N0L13V3EI.JLE AQU1IZA|NE ’ Lévis (81), Doué-la-Fontaine (49), Gerzat EA L ETRAF')“G|ER :
resses (33), Jamac (16), (63), Heudebouville (27), Montredon- Spagne, Fologne

- Expérience et maitrise des marchés Francois (79)

Véritable maillon de la chaine alimentaire, nous - : )
nationaux et internationaux

des-Corbiéres (11), Villecheneve (69),

sqmmes_des inﬁerlocutelurs clés pour les filiérgs agro- - Compétences techniques et Demigny (71), Achicourt (62)

alimentaires (filieres vinicoles, laitieres, céréaliéres, managériales

oléicole, chocolatiere ...). - Culture de l'innovation

Notre digitalisation en constante évolution nous permet |Z| TRANSPORTS VEYNAT

doptimiser les parametres des transports que nous effectuons. 62 avenue de Branne @3 E E

Notre expertise intermodale et notre modele de mix-énergétique 33370 Tresses A 1

nous permettent de proposer une approche complete de la www.veynat.com h:'

logistique décarbonée (véhicules a énergies alternatives telles que “ +33(0)5 579770 30

le bio-éthanol, le B100, le BioGNV, multimodalité, éco-conduite). E |
@ veynat@veynat.fr
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LES
DU DIRIGEANT

- 20 années d'expérience dans le
management de groupes agroalimentaires
internationaux (Lindt & Sprungli, Nomad
Foods, Thai Union), expérience LBO

GUILLAUME ARGAND et réorganisation de business
Président et Directeur Général

Le GROUPE VALADE est le spécialiste de la valorisation des fruits et de leurs qualités naturelles.
Depuis sa création en Correze, il y a plus de 130 ans, VALADE sélectionne les fruits issus de terroirs
de qualité pour élahorer des recettes saines et gourmandes de compotes, confitures, cremes de
marrons, purées et coulis de fruits, condiments aux fruits.

Avec aujourd'hui 3 sites en Europe et plus de 40 000 tonnes de produits finis par an, VALADE dispose
des capacités industrielles permettant de répondre aux besoins des professionnels de la grande
distribution, de la restauration sociale et commerciale, de la patisserie artisanale et industrielle.
Grace a sa capacité de réponse sur mesure, a marque client ou avec ses offres originales VALADE
en Corréze, LEONCE BLANC, WEBIO! et BOSCHETTI, le GROUPE VALADE est un partenaire privilégié des
professionnels pour tous leurs projets de recettes aux fruits de qualité.

VALADE met a disposition son expertise produits en ambiant comme en surgelé, en conventionnel
comme en bio, dans un large choix de conditionnements, de la portion individuelle au f(t, en formats
plastique, verre, boite ou poche.

LES
DE L'ENTREPRISE

- Expérience long terme du fruit conférant
une forte expertise produit, largeur de
gamme, capacité d'innovation et de réponse
sur mesure, capacités commerciales
multicanales, connaissance des
marchés France et export

- EN NOUVELLE-AQUITAINE :
Lubersac (19)

VALADE

11 rue du Verdier
19210 Lubersac

& 0555735380

@ accueil@valade-sas.com

- EN FRANCE : - AL’ETRANGER :
Anneyron (26) Ronco All'Adige (ltalie)

&

www.groupe-valade.fr/fr
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VALOREM LES

L'ENERGIE D’AGIR

DES DIRIGEANTS

- Expertise technique et exploitation
maintenance des énergies
renouvelables.

- Expertise en ingénierie financiére et
gestion d'actifs.

- Expertises marché offshore &
marché scandinave

JEAN-YVES GRANDIDIER

Président Fondateur

PHILIPPE ETUR

Directeur Général Adjoint

MARC ROUBEROL

Directeur Général Délégué

PIERRE GIRARD
Président du Conseil de Surveillance
Vice-Président TRANSFORMATION ENERGIE ET
ENVIRONNEMENTdu Club

BERTRAND GUIDEZ

Directeur Général Adjoint

PHILIPPE TAVERNIER

Directeur Général Adjoint

Groupe frangais et indépendant en production d'énergies vertes, VALOREM maitrise tout

le processus de valorisation des énergies renouvelables, du développement a I'exploitation-
maintenance en passant par des prestations d'assistance a maitrise d'ouvrage, de
construction ou d'audit. Pionnier de I'éolien en France et en forte croissance avec plus de 430
collaborateurs, VALOREM se développe sur le marché européen (Finlande, Grece, Pologne).
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- Société a Mission & Fondation VALOREM :

VALOREM gere fin 2022 plus de 839 MW de parcs en énergies renouvelables et a produit sur I'année
plus d'1 Térawattheure (TWh), soit la consommation électrique domestique d'environ 500 000
personnes. VALOREM souhaite doubler cette production d'ici 2025 toujours repartie entre éolien,
photovoltaique et hydroélectricité.

VALOREM se donne I'énergie d'agir pour une transition énergétique solidaire : ouverture du capital
des parcs ENR aux collectivités, clauses d'insertion a I'emploi.

Avec Watt For Change, sa fondation sous I'égide de la FNH, VALOREM méne des programmes de
lutte contre la précarité énergétique.

En 2022, VALOREM devient société a mission avec pour raison d'étre : valoriser ensemble les
ressources des territoires pour ouvrir la voie a un avenir durable et solidaire.

VALOREM est certifié 1ISO 9001:2015, ISO 14001:2015 et OHSAS: 18001.

LES
DE L'ENTREPRISE

- Vision d'ensemble :
opérateur en électricité renouvelable
verticalement intégrée
- Pionnier et indépendant :
capacité d'adaptation et d'innovation . » g o q‘

lutte contre la précarité
énergétique

- A’ETRANGER :
Athenes, Bogota, Helsinki,
Varsovie

- EN NOUVELLE-AQUITAINE :
Begles (33), Niort (79)

- EN FRANCE :
Nantes (44), Amiens (80), Lyon (69), Carcassonne (11),
Aix-en-Provence (13), Painte-a-Pitre (971), Lorient (56),
Orléans (45), Caen (14)

&

www.valorem-energie.com

VALOREM
213 cours Victor Hugo
33323 Begles Cedex

‘. 0556 49 42 65

@ contact@valorem-energie.com

Contact RH : JEAN-JACQUES PERROT
Contact Communication : CAMILLE GIRARD

06 46 30 71 85
21l
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ZOLUX

GROUPE

DAMIEN THOMAS
Directeur Général

LES
DES DIRIGEANTS

- Culture internationale
- Expérience en croissance organique
et en croissance externe a travers
I'intégration de nouvelles marques et
fabrications, et I'animation de nouvelles
équipes au sein de l'organisation
- Fermement décidés a faire du
Groupe Zolux un acteur du
« mieux consommer »

MATTHIEU HAURIT
Président

GUILLAUME THOMAS
Directeur Général

Le GROUPE ZOLUX est spécialisé dans les produits
pour tous les animaux de compagnie et compte
aujourd’hui parmi les acteurs incontournables de
I'animalerie en Europe.

Fideles a nos racines (I'entreprise familiale a débuté en
Charente-Maritime en 1933) et a notre ancrage territorial,
notre regard est résolument tourné vers I'avenir avec un but constant :

concevoir le meilleur pour les animaux et leur épanouissement au sein de la famille.

Nous fabriquons principalement en France et en Europe, a travers nos unités de production ou de
sous-traitants partenaires. Nous animons 3 marques propres pour couvrir tous les besoins de tous
les animaux en hygiene et soin, alimentation, équipements et accessoires : les marques Z0LUX et
Laboratoire FRANCODEX en réseau spécialisé, la marque SAINT-BERNARD en grande distribution.

Nos produits sont vendus dans plus de 60 pays a LES

travers un réseau de distributeurs partenaires ou )
DE L'ENTREPRISE

via nos filiales en Pologne, en Espagne et en
- Expert sur le marché de I'animalerie,

Italie.
Z0LUX se différencie sur son marché
a ”a,Ve,rS sd demarche.R.SE ’Fres forte leader frangais sur le réseau spécialisé, le Groupe
baptisée HORIZON, quiimplique tous les ZOLUX est reconnu pour sa dynamique créative en R&D
collaborateurs et les parties prenantes et plus récemment en éco-conception, ainsi que dans ses
du groupe au bénéfice de I'animal, des activités marketing et commerciales au service du client et
équipes et de la planéte. du bien-étre des animaux de compagnie. Le Groupe ZOLUX
Fin 2022, dans la continuité des actions a décidé d'intégrer et d'ancrer les enjeux sociétaux et
HORIZON menées depuis 3 ans, les environnementaux au cceur de ses activités industrielles,
entreprises du Groupe adoptent la qualité commerciales et de ses pratiques. « Mieux faire » en
s'appuyant sur 3 piliers : Bon pour mon animal, Bien
dans mon job et Mieux pour ma planéte.

de sociétés a mission.
- Société a mission depuis 2022

- EN FRANCE :
sites logistiques a Clisson (44),
Domazan (30), Ablaincourt-
Pressoir (80), 1 site production
a Péronne (80)

- A 'ETRANGER :

1 filiale a Bologna (ltalie), 1
filiale a Poddebice (Pologne),
1 filiale a Abrera (Espagne)

[m] %3 [m]
[=] e

- EN NOUVELLE-AQUITAINE :
2 sites logistiques et siege
social a Saintes (17)

ZOLUX

147 cours Paul Doumer

17100 Saintes éﬁ

A
{‘ 0546 74 69 69

www.zolux.com
@ contact@zolux.com

CLAIRE BRICE, Communication : claire.brice@zolux.com
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World's 1st platform to
decarbonize industry

Fragal robatics
suskainable prosect

High Duality
crafted from teg materinis

Support at your dispasal
Dedicated pappon

CYRIL DANE
Dirigeant

Ces équipements utilisent la gravité ou I'élasticité
des matériaux comme seule source d'énergie. lIs
permettent ainsi de faciliter le travail des opérateurs
en diminuant leurs gestes ou leurs efforts.

Ainsi 20T d'équivalent de CO2 peuvent étre
économisées par an sur site industriel.

AIO a crée la premiere plateforme SAAS pour décarboner
I'industrie mettant ses solutions frugales a disposition
immédiate de ses clients.

www.alo.eu

®

129 1
|

AlO est une entreprise & impact qui aide ses clients
industriels a réduire leur impact environnemental tout
en améliorant leur productivité au travers des solutions
mécaniques appelées Karakuri Kaizen.

LES
DU DIRIGEANT

- Porteur du projet Coq Vert
(décarbonation) de BPI

- Conférencier en Europe en Lean

Manufacturing

- Connaissance de + de 2000 sites

industriels en Europe et dans
le monde

LES
DE L'ENTREPRISE

- Entreprise Lean
- Entreprise experte en
intra-logistique

Nous proposons de fagon associée des objets connectés industriels, des robots mobiles et des
solutions software MES - Manufacturing Execution System — pour améliorer flexibilité et lead

time de I'intra-logistique de nos clients.

Le secteur automobile représente 60% de I'activité. Les autres industries d'assemblage
(aéronautique, électrique...), lindustrie de la logistique, du luxe ou I'industrie agroalimentaire

complétent le CA de la société.

- EN NOUVELLE-AQUITAINE :
Pessac (33)

AlO

L1 rue Galilée
33600 Pessac

€ 0556648070

@ cyril.dane@aio.eu

- EN FRANCE :
Poissy (Paris), Lille, Metz, Grenoble

&

www.aio.eu
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ATULAM

a v
b resflrd fraspads

Située & Jarnages dans le département de la Creuse, ATULAM est
spécialisée dans la fabrication de menuiseries extérieures en bois sur
mesure. C'est en misant sur la qualité que la société s'est fait une place
dans le secteur des fabricants de fenétres haut de gamme.

C'est au travers d'une innovation continue qu'ATULAM a su se démarquer
et se développer depuis 1997.

Avec une organisation de production
solide et efficace, elle propose une

XAVIER LECOMPTE large sélection de menuiseries dans

. son matériau de prédilection : le bois.
Dirigeant

« Fenétre traditionnelle a fermeture mouton et gueule de loup :
habile mélange de I'esthétisme de I'ancien avec la qualité des
techniques modernes.

« Fenétre avec vitrage bombé, cintrée en plan : réalisations en
chéne ou bois exotique rouge.

« Fenétre de haute exigence technique : modeles complexes aux
performances élevées.

« Fabrication de porte a l'identique.

224

Le savoir-faire unique d’ATULAM et son usine de 10 000 m?
lui permettent de concevoir des produits made in France LES

adaptés a tous types de chantiers :
DE LENTREPRISE

- Un parfait équilibre entre savoir-faire traditionnel
et usine du futur
- Un savant mélange entre 'Homme, la machine
et le bois
- Un savoir-faire depuis 1965 qui nous permet de
réaliser des menuiseries de haute technicité
- Une PME en devenir qui se développe autour d’une
organisation Lean Management a tous les
niveaux de I'entreprise
, - Innovation : garantie 12 ans de la finition
peinture sur les fenétres
en bois

+ Maisons au style moderne ou d'architecte,
répondant a toutes les nouvelles normes en vigueur.
+ Demeures anciennes.

« Batiments classés.

ATULAM a remporté I'édition 2021 des prix Néo-Aquitains qui récompensent les entreprises
dynamiques, innovantes et créatrices d'emploi de la région Nouvelle-Aquitaine (organisé par le
Journal Sud-Ouest et la Banque Populaire Aquitaine Centre Atlantique).

- EN NOUVELLE-AQUITAINE : - EN FRANCE
Creuse
ATULAM
La Roussille
23140 Jarnages @i
A
{. 05 55 80 90 39 www.atulam fr

@ contact@atulam.fr
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CHRISTIAN MAVIEL
PDG

Elle produit chaque année plus de 54 millions de
bouteilles et canettes dont 20 millions a sa marque.
Le reste est apporté par sa diversification autour de
son savoir-faire : la mise en contenants (bouteilles
verres ou canettes aluminium ) pour des clients
industriels : marques de laits aromatisés, cafés
lactés, softs, boissons alcoolisées pour des marchés
internationaux.

226

Aujourd'hui dirigée par Christian Maviel,
membre de la famille cofondatrice, la
PME CACOLAC n'a jamais quitté sa
région natale girondine depuis sa création
en 1954. Elle est implantée depuis 2000

a Léognan, pres de Bordeaux, ou sa
cinquantaine de collaborateurs dispose
d'un outil de production a la pointe de la
technologie pour participer au dynamisme
économique de la région.

Tres attachée a Iéquité hommes-femmes,
CACOLAC est également une PME qui pratique
depuis toujours un management de proximité
en accompagnant notamment la progression de
ses salariés par une formation permanente mais
également en veillant a leur bien-étre par des
projets d'amélioration des conditions de travail.

LES
DE L'ENTREPRISE

- Une entreprise familiale implantée en
Gironde
- Une expertise de la mise en contenants
- Labellisation « PME+ » début 2022 pour
reconnaitre ses efforts sur son empreinte
environnementale et sociale
- Sponsor de I'UBB

- EN NOUVELLE-AQUITAINE :
Léognan (33)

[><] CACOLAC

Zl La Riviere
Rue Gustave Eiffel E E
33850 Léognan éi

'R
055796 09 80 www.cacolac.fr

. . |
christian.maviel@cacolac.com E

@ ¢
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Société distributeur exclusif de matériel ATLAS COPCO (entreprise suédoise), qui dispose d’une
expertise de plus de 40 ans (création en 1980 par le pere du dirigeant).

wrdnd. dulflai.e

Références industrielles : ALCEN-SEIV, ARIANE GROUP, CEA,
DASSAULT, EDF, MICHELIN, NAVAL GROUP, TEREGA,
CAP INGELEC, CEVA..

LES
DE L'ENTREPRISE

- Plus de 5000 installations d'air
comprimé en France
- Expertise dans le domaine de
I'ingénierie des gaz sous pression,
de I'hydrogéne

- EN NOUVELLE-AQUITAINE : - EN FRANCE :
Bordeaux, Angouléme, Pau Chambéry, Lyon, Oyonnax, Chalon-sur-Sadne,

Annecy, Cherbourg

MATHIEU DUFFAU
Dirigeant

[><| DUFFAU & SPI ENERGIE @ﬁ

DUFFAU & SPI ENERGIE 11 avenue Pierre Corneille -ZA de Thouars

33400 Talence * E i
Nous proposons un service global pour les utilités et les procédés industriels qui font appel aux www.duffau.eu
technologies air comprimé, air respirable, azote, vide industriel, réseaux et tuyauterie, moyens ‘. 0557 3549 49
d’essai et bancs de test (test d'étanchéité, tests d'épreuve et de fatigue des matériels, systemes
mobiles de régulation des pressions). @ Contact Communication : christelle.debessac@duffau.eu
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EPSILON COMPOSITE

e alternalive

EPSILON COMPOSITE est une référence mondiale
dans la conception et la fabrication de pieces en
matériaux composite a base de fibre de carbone.

STEPHANE LULL

Dirigeant LES
DU DIRIGEANT

Depuis plus de 30 ans, 'entreprise propose des
solutions innovantes pour les applications les
plus exigeantes, grace a des savoir-faire uniques - Expertise unique des marchés et de la chaine
autour de la fibre de carbone et de procédés de valeur autour de la fibre de carbone
industriels performants comme la pultrusion et e Tl OIS (5 0 A e

lusi technolodi I tai local et régional, notamment par la formation
plusieurs technologies compiementaires. professionnelle et les projets collaboratifs en

mode co-traitance
- Transmission familiale
(Seconde génération a la direction)

De I'exploitation pétroliere en eaux ultra-profondes

aux pieces structurelles d'avion, des machines
d'impression aux ouvrages d'architecture, EPSILON
COMPOSITE permet a ses clients a travers le monde de
résoudre des problématiques complexes et leur apporte
des gains de performances dans les environnements les
plus hostiles et compétitifs.
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Grace a une présence commerciale mondiale, Iactivité d'EPSILON
cible 4 domaines d'activité stratégiques :

LES
DE L'ENTREPRISE

- Epsilon Composite n'est pas
seulement leader technologique mondial,
mais aussi une entreprise familiale trés
attachée a I'humain, préoccupée par le
bien-étre de ses salariés et soucieuse de
contribuer activement a |a vitalité du
Médoc et de I'Aquitaine.

- EPSILON INDUSTRIES : pieces de machine (bras de robot,
poutres...) & renfort pour le génie civil

- EPSILON ROLLERS : rouleaux techniques pour les
industries de conversion (imprimerie, électronique...)

- EPSILON ENERGY : cables composite, renforts de pales
d'éolienne...

- EPSILON AEROSPACE : fournisseur de rang 1 d’AIRBUS en
bielles carbone et profilés composite

- EN NOUVELLE-AQUITAINE :
Siege et site de production a
Gaillan-Médoc (33)

- A L'ETRANGER :
Epsilon Americas (Mexique), Epsilon Asia (Japon),
Epsilon Europe (ltalie, Autriche, Allemagne)

Z] EPSILON COMPOSITE
5 route de Hourtin - BP 30052 éi

33340 Gaillan-Médoc T
{‘ 0556734774 www.epsilon-composite.com

contact@epsilon-composite.com
corinne.cattet@epsilon-composite.com

RH : asseneth.duffau-lagarrosse@epsilon-composite.com 23]
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2 EUCLIDE
(S \NDUSTRIE

TECHNOLOGIES, WITH PASSION

LES
DU DIRIGEANT

- Développement et intégration de
PME industrielles
- Focus sur I'intégration des technologies
4.0 pour fédérer les PME autour du
meilleur état de I'art de leurs procédés et
processus

-\

JEAN-MARIE JACQUET
Président

Le GROUPE EUCLIDE INDUSTRIE accompagne

les donneurs d'ordres industriels dans la conception

& la fabrication de pieces prototypes, de petites séries &
d'ensembles mécaniques.

Avec un éventail large de compétences et de métiers, il leur propose a ses clients :

- UN ACCOMPAGNEMENT GLOBAL (de la R&D a I'installation sur sites)

- L’OPTIMISATION DE LEUR PRODUIT PAR DU CO-DEVELOPPEMENT

- LA SECURISATION DES RISQUES D’INDUSTRIALISATION ET DE FABRICATION

- 'OPTIMISATION DE LA FABRICATION DE PIECES UNITAIRES, moyennes séries et outillages
complexes

- 'OPTIMISATION DE LEUR SUPPLY-CHAIN (multi-technologies, un seul fournisseur)

Autour des procédés maitrisés : industrialisation & simulations, usinage de précision, tournage,
fraisage, éléctroérosion, rectification, chaudronnerie, soudure, et de I'assemblage incluant les
procédés périphériques.

Nos clients sont des grands donneurs d'ordre diversifiés

dans l'aéronautique, la défense, I'énergie, le médical,

les biens d'équipements, 'eau et I'environnement, les

outillages, les outils de presse et la maintenance. LES

DE L'ENTREPRISE

NOUS AVONS LA PASSION DE L'INDUSTRIE ET LA

PROXIMITE DES CLIENTS - o N
Des collaborateurs passionnés par les métiers (TS e S e ITEETIe S IOl
de lindustrie. centrée autour des intéréts de ses clients

- La réactivité de petites unités - La force d’un groupe
- Nos entités sont spécialisées et complémentaires,
fédérées et structurées autour d'une vision de groupe
- Membres de la French Fab, elles capitalisent un
savoir-faire industriel ancré dans leur histoire

Des entités a taille humaine, orientées a tous
les niveaux vers la satisfaction du client.

Un fonctionnement en réseau qui garantit
souplesse et réactivité.

UNE CONNAISSANCE PROFONDE ET LARGE DES METIERS

DE L'INDUSTRIE :

Des expertises métiers a la pointe de la technologie qui

couvrent une large gamme de produits et services.

Une connaissance avancée d'univers exigeants.

Des modeles de gestion (gestion par processus...) adoptés des grands groupes.

- EN NOUVELLE-AQUITAINE :
Brive-la-Gaillarde (19), Aixe-sur-Vienne (87),

Verneuil-sur-Vienne (87) - EN FRANCE :

Veauche (42)

[><| EUCLIDE INDUSTRIE

ZI du Moulin le Cheyroux
87700 Aixe-sur-Vienne

0555 70 24 28 é"
www.euclide.pro

@ ¢

euclide@euclide.pro
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GROUPE
ANDQO

GROUPE ANDQO, ce sont des équipes spécialisées
pour votre outil de production industrielle :

- CONTRATS DE MAINTENANCE

- MODERNISATION / AUTOMATISATION

-ROBOTISATION ] LES

- INSTRUMENTATION/METROLOGIE

- SURVEILLANCE MACHINES A DU DIRIGEANT

DISTANCE

R RS e LT EELTEA AR TR WRIELT

AQMO-ISSA, spécialisé dans la maintenance, les travaux neufs et Iinstrumentation
dans la région toulousaine, certifié COFRAC pour son laboratoire d'étalonnage.

~ FORMATIONS TECHNIQUES & : C‘X;’f‘jﬁ]i”;gt‘)’o%'g:“*f
) REGLEMENTAIRES
i - Président de PROPULS,
- la plateforme Usine du Futur
de Nouvelle-Aquitaine
ERIC SAINCLAIR uvetle-Aquital

Président
Vice-Président Défi ROBOTIQUE et
USINE DU FUTUR du Club

SEMSO congoit et fabrique des machines spéciales intégrant LES
Les entreprises du GROUPE ANDQO ont toutes pour ambition de nouer des relations de confiance avec leurs les dernieres technologies dans le domaine de la robotique ’
clients, pour les accompagner dans la durée afin d'améliorer leur productivité. et de la vision. SEMSO possede une expertise dans les D E L ENTREPR|SE
. - secteurs de I'agroalimentaire et de la pharmaceutique, TR
— pour lesquels elle dispose d'une gamme « catalogue » de - Placement de I'épargne salariale
J-'E"-L! ; hr-',:% -l.G:! solutions éprouveées.

AL T TAARAKCE L ARETLI RadF Wi

dans I'entreprise, adapté
a la taille d'une PME

PRAQTIS propose aux entreprises et a leurs salariés des
' , formations techniques et reglementaires destinées a
lindustrie.

Et quoi de mieux que des techniciens expérimentés
pour dispenser des formations tout en partageant leur

expérience du terrain ?

PRAQTIS
AQMO propose un service global en maintenance et amélioration des machines outils/production.

AQMO fort de ses 28 ans d'expérience, maitrise la majorité des technologies présentes dans les systemes
de productions modernes.

- EN NOUVELLE-AQUITAINE :

- EN FRANCE :
Hastingues (40), Blanquefort (33), . e
Cognac (16), Sefres-Castet (64) Toulouse (31), Paris (78), Chambray-les-Tours (37)
&
|Z| GROUPE ANDQO www.groupeandqo.fr
11 rue Pierre et Marie Curie WW‘;V-aﬂmo-frf E E
33290 Blanquefort WwWw.techview.Ir
| www.semso. r n n
{. 09 69 32 95 34 www.praqtis.fr
TECHVIEW est spécialisé dans la maintenance prévisionnelle et la surveillance des machines a distance. o
Grace a TECHVIEW ne subissez plus vos pannes machines mais anticipez les en sécurisant votre parc @ ERIC SAINCLAIR, Président : J
machines tout en optimisant votre production. eric.sainclair@groupeandqo.fr
234
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LES
DE L'ENTREPRISE

- Indépendance et agilité d'un groupe
familial ancré territorialement
- Capacité a investir et a innover
- Réactivité commerciale/
service client
- Engagement pour la RSE

~ (7~

- -

NEXT MDE NEXT
EMBALLAGE DESIGHN SAFE

Le GROUPE NEXT est spécialisé dans la conception, le design packaging et la production
d'emballages thermoformés sur mesure pour la sécurité alimentaire depuis plus de 45 ans.

En 2020, dans un contexte de relocalisation des productions stratégiques, le Pole innovation
associé a I'expertise industrielle du groupe a permis la création d’une usine 4.0 pour concevoir
des masques innovants et Made in France. Cette nouvelle branche d'activité pour la santé, a la
capacité de fournir chaque année, 150 millions de masques chirurgicaux ou FFP2 aux hépitaux,

tabli tsd té et treprises de la région Nouvelle Aquitaine. - .
aux établissements de santé et aux entreprises de la région Nouvelle Aquitaine  EN NOUVELLE-AQUITAINE EN FRANCE :

PICARD : Siege, Thermoformage et AIR FORME : Thermoformage, Usinage &

Masques de protection & Nersac (16) Extrusion a Mur-de-Sologne (41)
Ets PETIT : Thermoformage Les Echelles (73)

LES GROUPE NEXT
DES DIRIGEANTS SOCIETE PICARD =

) 2 rue Ampere R
- Culture de I'entreprenariat 16440 Nersac www.next-safe.fr
- Forte culture industrielle www.agencemdpdesign.com
- 16[ priX de IIEtOile de I'économie - & 054590 51 28
Edition des Charentais 2020

- Entrepreneur régional de Contact RH:
ANTOINE PONTAILLIER ~ STEPHANE PRADELLE anneeizoay jordan fournier@societe-picard.fr
Président Directeur Général Contact Communication:

sebastien.dutot@next-emballage.fr
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DU DIRIGEANT

.'r' 2 ﬁ - Fondateur de HDF Energy
- Equipe internationale, mixte et
DAMIEN HAVARD e namioue
Dirigeant

Fondé en 2012 par Damien Havard, HDF ENERGY (Hydrogene de France) a deux métiers :
La Société congoit, développe, finance, construit et exploite des centrales électriques a

hydrogene de forte puissance qui produisent de I'énergie renouvelable, non-intermittente et non-

polluante, stable et garantie, jour et nuit, pour les gestionnaires de réseaux électriques.
Lentreprise est également un industriel qui fabriquera en série, des 2024, dans son usine a
Blanquefort, la brique la plus stratégique de ses centrales électriques : les piles a combustible
de forte puissance. Grace a cette activité industrielle, HDF ENERGY, acteur majeur de la
production d'électricité pour les réseaux, devient aussi acteur de la mobilité lourde, maritime et
ferroviaire. La société développe, avec des partenaires stratégiques, des projets de locomotives
de fret hydrogéne ainsi que des projets de propulsion de grands navires et leur génération
auxiliaire d'énergie.

3,9 M€ DE cA EN 2022

LES +++ 3,4 M€ DE CA REALISE A L'ETRANGER

Nous développons un portefeuille d'affaires de

D E L'ENTREPRIS E plus de 5 milliards d’euros a ce jour.
90 coi

- Entreprise internationale : présence
sur les 5 continents, collaborateurs de 26
nationalités différentes
- Expertise technique de 10 ans dans
les infrastructures hydrogene de
taille industrielle

- A ’ETRANGER :
Sieges régionaux au Mexique, a
la Barbade, en Afrique du Sud, en
Indonésie et en Australie

- EN NOUVELLE-AQUITAINE :
Bordeaux (siege de l'entreprise)

HDF ENERGY

2 place Ravezies
Immeuble Plaza II, entrée A éi
33000 Bordeaux W

www.hdf-energy.com

@ contact@hdf-energy.com
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imepsa

CROUPE

' a .

.

LAURENT STIPAL
Dirigeant

L'INGENIERIE :

Recherche et développement avec un bureau
d'études dédié, prototypage par impression 3D,
conception de moules d'injection, industrialisation et
co-développement de pieces.

LA MECANIQUE -

Développement de moules France et Chine du
mini-moules au plus de 10 tonnes qui sont destinés
aux secteurs de I'automobile, sport, cosmétique,
médical, électronique, et plus de 20 autres secteurs

d'activités. Moules pour pieces de formes, d'aspects,

techniques ou bi-matieres.
Création d'un centre d'essai moules en 2019.
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Le GROUPE IMEPSA regroupe plusieurs activités constituant
sa chaine de valeur sur 4 sites en France et un au Maroc :

L'INJECTION :

Expertise injection plastique, injection gaz,
surmoulage, in-moulding, bi-matiére et process
robotisés complexes.

["ASSEMBLAGE ET FINITION :
Assemblage d'éléments complexes, usinage
de pieces plastique par tournage, fraisage ou

décolletage, décoration des pieces (tampographie,

marquage laser, marquage a chaud, marquage
numeérique, sérigraphie), assemblage par soudure
laser et ultrason, finition par reprise manuelle,
montage d'insert a chaud, pose de joints par
machine, découpage laser, bouterollage et
conditionnement.

- Proposition de production best price

LES
DE L'ENTREPRISE

- Groupe constitué d'entreprises
familiales a taille humaine
- Importance donnée aux salariés
- Chaine de valeur compléte dans la
conception et I'industrialisation

au Maroc

- EN NOUVELLE-AQUITAINE :
Caumont-sur-Garonne (47),
Montrem (24)

|Z| IMEPSA

4 allée Daniel Payenchet les Giroux
24110 Montrem

€ 0553038600

@ contact@imepsa.fr

- EN FRANCE :
Annecy (74), Epierre (73)

&

imepsa.fr

- AL’ETRANGER :
Casablanca (Maroc)
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L ELECTROLYSE

DOMINIQUE SENTAGNES
Dirigeant

L’'ELECTROLYSE mise en ceuvre de procédés spéciaux de traitements des matériaux.

Nos compétences sont reconnues aupres de 600 clients et dans différents secteurs tels que
I'aéronautique et I'espace, I'armement, les biens d'équipements, mais aussi 'industrie chimique.
Entreprise industrielle de services, LELECTROLYSE est spécialisée dans la mise en ceuvre des

procédés spéciaux de traitements pour :

- Combattre et prévenir la corrosion et |'usure des matériaux
- Conférer a tous support métallique ou composite de nouvelles propriétés (mécanique / optique / ...)

- Préserver durablement I'environnement

Nos prestations sont réalisées aupres de 600
clients dans les secteurs tels que :

- AERONAUTIQUE ET ESPACE

- ARMEMENT

- BIEN D’EQUIPEMENTS

- INDUSTRIE CHIMIQUE

Nos compétences sont organisées en 3 poles :

LES LABORATOIRES D’ANALYSE EN CHIMIE
MINERALE ET DE DEVELOPPEMENT (répartis
sur deux sites) définissent, mettent au point,
et optimisent les procédés en relation avec
les centres de recherches publics et privés
(Universités, IRT, Pole de Compétitivité,..).
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LES ATELIERS DE TRAITEMENTS ET REVETEMENTS
DE SURFACES (répartis sur trois sites) exécutent
les procédés permettant de combattre et de
prévenir la corrosion et l'usure des matériaux
mais aussi de conférer a tous supports
métallique ou composite de nouvelles propriétés
(mécaniques, optiques,...).

LES CENTRES DE TRAITEMENT DE DECHETS
INDUSTRIELS SPECIAUX ET DE VALORISATION DES
METAUX STRATEGIQUES dont les procédés mis
en ceuvre permettent de préserver durablement
I'environnement.

L'ELECTROLYSE a été créé a Bordeaux en 1900 et est aujourd’hui implantée
sur deux sites aquitains et un site marocain.

LES
DE L'ENTREPRISE

- Spécialiste reconnu en traitements
des matériaux et valorisation des métaux
stratégiques par hydrométallurgie au
niveau international
- Maitrise des référentiels de
certification qualité (Iso/EN/
PriNADCAP...)

- EN NOUVELLE-AQUITAINE :
Latresne (33), Mérignac (33)

g L’ELECTROLYSE

Z1 de Lastresne

33360 Latresne éi

A
R, 0556207440

www.lelectrolyse.fr
BENOIT SENTAGNES
benoit.sentagnes@lelectrolyse.fr

- A’ETRANGER :
Tanger (Maroc)
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IT.I ﬂ]. ]. a t Depuis 2021, mollat.com offre un vaste choix de

références, livrées partout en France et dans le monde.

& -H 64 B 0 Le site internet propose des coups de coeur et LES
sélections de livres des libraires ainsi que des vidéos ’
ekaAR Ly et podcasts des rencontres avec les auteurs. DE I' ENTREPRISE

- Nous exercons le métier de libraire
et de disquaire a disposition des clients
BtoB et BtoC, alliant tradition et modernité
technique.
Qualité du conseil et variété des titres sont
notre marque de fabrique, tant dans notre
librairie que sur notre site internet.

Le service Mollatpro, dédié aux clients
professionnels, est certifié par TAFNOR pour la
norme ISO 9001 version 2015.

LES
DU DIRIGEANT

- Médecin, libraire et

technophile
DENIS MOLLAT EN NOUVELLE-AQUITAINE
Dirigeant Bordeaux (33)
AU SERVICE DU LIVRE, A LA POINTE DE LA TECHNOLOGIE ! >< LIBRAIRIE MOLLAT
15 rue Vital Carles
Fondée par Albert Mollat en 1896, la LIBRAIRIE o S . , 33000 Bordeaux
MOLLAT s'implante dés 1928, rue Porte Dijeaus, 55 libraires et disquaires sont a votre service pour
a l'emplacement de la maison de Montesquieu;  Yous conseiller parmi plus de 304 000 livres et “ 0556 56 40 40 éﬁ
c'est le site actuel de la librairie. 5000 disques. Un service clic et collecte permet R
un retrait rapide des commandes. @ mollat@mollat.com www.mollat.com
Dirigée depuis 1989 par Denis Mollat, elle
s'étend aujourd'hui sur une surface de 2700m?  Premiere librairie indépendante de France, Communication : mm@mollat.com
et regroupe 16 librairies spécialisées, un MOLLAT organise plus de 200 événements par an : Direction Projets : e.robillard@mollat.com
espace disques et la STATION AUSONE, salle rencontres, dédicaces, escape games ... RH : s.giberay@mollat.com

de conférences.
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LES
DU DIRIGEANT

- Administrateur de
sociétés certifiées - Prone le management

S s JULIENLIPPI  FREDERIC LIPPI par la présomption
Directeur Général Président de confiance

LES

Créateur frangais d'univers d'aménagement extérieur innovants et inspirants, LIPPI accompagne
ses clients dans l'inspiration et la concrétisation de leurs projets. Portails, cl6tures, mobiliers,
accessoires colorés et modulables, de la délimitation a la personnalisation,LIPPI vous invite a
mieux vivre ensemble en concevant des lieux privilégiés pour que chacun puisse penser son
extérieur comme un habitat aménagé en espace a vivre.

Entreprise familiale aux valeurs singulieres, dirigée depuis sa création par trois générations de
visionnaires, LIPPI a su développer un niveau d’excellence dans la fabrication de ses produits,
depuis le choix des matieres premiéres jusqu‘aux finitions pour offrir des univers de vie raffinés,
al'image, aux besoins et envies de chacun de ses clients. Produits design et personnalisables,
ces derniers sont présentés a travers un concept de boutique showroom inédit. Reconnue pour
son savoir-faire francais, LIPPI dispose également de la certification Origine France Garantie pour
21 de ses produits.
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DU DIRIGEANT

En 2023, LIPPI féte ses 60 ans et cet anniversaire marque un
cap symbolique : LIPPI I'esprit libre laisse place a LIPPI
Enchanter I'habitat extérieur.

Créer de nouveaux espaces, ouvrir de nouveaux LES
horizons, libérer 'imagination : une marque devenant
ainsi le guichet unique de tout type de projets DE L’ENTRE PRlSE

d'aménagement extérieur. Elle s'attache a répondre
aux envies d'intimité et de créativité de ses
utilisateurs en délivrant une expérience incomparable,

- Certifié Origine France Garantie
pour 21 gammes de produits
- Maitrise complete de la

a travers des produits et services dédiés au plaisir chaine de valeur
d'aménager et un accompagnement privilégié, par des
spécialistes de 'aménagement extérieur en points de vente.

- EN NOUVELLE-AQUITAINE :
Siege a Mouthiers-sur-Boéme (16)

LIPPI

34 route de la Couronne
16440 Mouthiers-sur-Boéme

€ 0545679683 @3
A
@ lippi@lippi.fr www.lippi.fr

Contact RH : rh@lippi.fr
Contact Communication : communication@lippi.fr
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En 2019, OLIKROM langait son premier produit
intelligent sur le marché : LUMINOKROM®, le
premier marquage routier photoluminescent

qui s'illumine la nuit, sans alimentation
I ro m électrique ni émission de CO, .
A fin 2022, la peinture LUMINOKROM®
sécurisait plus de 200 voies piétonnes ou
pistes cyclables sur I'ensemble de la France et
a l'international : Belgique, Cameroun, Canada,

Emirats arabes unis, Luxembourg, Nigéria,
Suisse...

En 2023, OLIKROM prévoit I'agrandissement de son site industriel et lance la production de nouvelles
innovations de rupture dans les domaines des cosmétiques, du luxe et de I'industrie.

LES
DE L'ENTREPRISE

- Leader des matériaux intelligents,

producteur industriel de solutions
OLIKROM est une deeptech frangaise créée en octobre 2014
par Jean-Francois Létard apres 15 années de recherches
fondamentales au CNRS. Depuis, I'entreprise est devenue

innovantes sur-mesure el
leader industriel en intelligence des couleurs, par sa capacité i N
a programmer la réponse optique des matériaux et a changer : 4
leur propriété (couleur, luminescence) de fagon provisoire ou i _ Mj

définitive en fonction d'une perturbation extérieure telle que la
température, la lumiere, la pression, un gaz/solvant...

JEAN-FRANGOIS LETARD |
Fondateur et Dirigeant 5t - ﬂ E‘ i |I|"'

En changeant de couleur ou en s'illuminant, le revétement — e e _-—-___._ N e

«intelligent » (encre ou peinture) permet ainsi la détection I.ES i " == i
d'anomalies (température trop basse, pression trop élevée..) w_—f,; mE o -
mais également d'améliorer la sécurité d'un site, de limiter DU DIRIGEANT L ENINOUVEL LE-AQUITAINE i

la fraude ou encore de renforcer 'innovation d'un produit. Pessac (33) :

Ces nouveaux revétements intelligents sont sans limite et - 'adaptabilité d'un chercheur devenu OLIKROM SAS

fonctionnent de fagon autonome, sans apport d'énergie, et entrepreneur avec une ambition @ 2 avenue Canteranne

sont programmeés pour réagir en fonction de la cible (ceil, industrielle 33600 Pessac

capteur, caméra...).

OLIKROM est structurée en six activités : Industrie, Construction, ‘. 056437 13 00 éﬁ

Mobilité, Santé &Cosmétique, Spatial Défense et Luxe. Depuis 'R

sa création, I'entreprise congoit des solutions innovantes sur-mesure www.olikrom.com
en fonction du besoin industriel de ses partenaires. Par son expertise rare en science des

matériaux et photochimie, OLIKROM accompagne chaque année plus de 70 grands groupes.
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@ contact@olikrom.com




250

' SAGEFI

LES
DU DIRIGEANT

- A la pointe de l'innovation dans
le management des équipes en
adoptant le LEAN Construction

DAVID SUTRE
Dirigeant

SAGEF! est un groupe familial indépendant intevenant dans le secteur du
batiment, sur les métiers des fluides, a savoir :

- Génie électrique, courants forts et faibles
- Génie climatique, ventilation, chauffage, plomberie et sanitaire
- Energies renouvelables

Pour des travaux neufs, réhabilitation, maintenance et dépannage a travers
ses fifliales (BERNARD GENIE CLIMATIQUE et COUE MICHAUD).

En préfabrication a travers des produits manufacturés via sa filiale PREFATEC

FRANCE.

SAGEFI

402 ter route de Paris
16160 Gond-Pontouvre

R 0545681660

sagefi@sagefi.net

secretariat@prefatecfrance.fr
coue.michaud@wanadoo.fr

contact@bgc16.fr

LES
DE L'ENTREPRISE

- Vous dédier un interlocuteur unique de la
conception a la réalisation de vos projets, nos
bureux d'étude et des méthodes
- Vous proposer la maintenance et I'entretien
de vos batiments
- Vous assurer des équipes dynamiques,
formées et qualifiées
- Vous offrir et maitriser des solutions techniques
dans le respect de I'éco-conception
- Vous garantir des plannings et des
controles qualité maitrisés
- Vous faire bénéficier de tarifs optimisés

- EN NOUVELLE-AQUITAINE :
Départements 16 et 79

&

www.prefatecfrance.fr
www.couemichaud.com
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NICOLAS BOULAY

Co-Président

CHRISTOPHE POULAIN
Co-Président

JULIEN CHOMAT
Directeur Général

WORLDCAST GROUP est un acteur mondial dans la fourniture de solutions technologiques audio-visuelles
a destination d'industries diverses tels que les médias, la diffusion et la sécurité civiles et militaires. Notre

mission est de créer des produits a fortes valeurs ajoutées qui améliorent la qualité d'expérience et de services

fournis, et toujours avec le meilleur codt total d'exploitation..

« ECRESO : Sans émetteurs, pas de radio FM !

1 milliard d‘auditeurs écoutent aujourd’hui la radio FM
a travers le monde grace a des produits ECRESO en
service sur des sites pour certains prestigieux :

Tour Eiffel, Pic du Midi, la tour Alexanderplatz a
Berlin,... Lintelligence artificielle embarquée dans

les produits « SmartFM » positionne ces émetteurs
comme les plus respectueux de environnement,
permettant aux diffuseurs de réduire leur impact
carbone jusqu'a 40%.

« APT : Au début des années 90, WORLDCAST a été

les pionniers dans le transport audio sur IP et a eu
I'honneur d'équiper le studio Skywalker de Georges
Lucas (Star Wars). 30 ans plus tard, des centaines de
radios et diffuseurs aussi prestigieux que la BBC, NHK
au Japon ou encore RTL en France font confiance a la
gamme pour transporter leurs flux audio.

+ AUDEMAT : Le nom de la radio qui s'affiche sur
les autoradios, c'est grace aux codeurs RDS (Radio
Data Systems). AUDEMAT, c'est aussi des outils de
métrologie et de surveillance.
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- KYBIO : Une solution de gestion et supervision
d'infrastructure média/réseaux. KYBIO se positionne
comme un acteur incontournable des solutions
NMS, non seulement pour les clients de radio et
télévision mais également pour d'autres industries
du média tels que le satellite et les télécoms/
réseaux. Le groupe NextRadioTV (Altice Media) ou
bien encore la Rai en Italie, le Conseil Européen a
Bruxelles et Facebook lont adopté.

« SURESTREAM : Développé il y a plus de 10 ans
pour le monde des médias, SURESTREAM permet
de sécuriser le transport de flux multimédia et se
met a disposition de nouveaux marchés, comme
celui des services de la sécurité civile ou militaire
pour la retransmission vidéo de leur intervention en
hélicoptére ou par drone.

Le groupe est composé de deux sociétés, WORLDCAST SYSTEMS, fort de plus de 60 ans sur le marché de la
diffusion radio et WORLDCAST CONNECT I'entité logicielle du groupe WORLDCAST.

LES
DE L'ENTREPRISE

- Le groupe WorldCast s’est construit autour de
valeurs fortes et partagées. Lambition, I'environnement,
I'innovation, la compétence et le partage sont les
piliers depuis de nombreuses années et font la force de
I'entreprise. Un systeme de management collégial en est
sorti aujourd’hui que nous avons nommeé : la quéte de

I'Entreprise Rayonnante. Depuis 2020, un nouveau lieu

unique a été créé : un théatre au sein de l'usine de
I'entreprise afin de proposer régionalement
un lieu de création, d'innovation et
de partage !

- EN NOUVELLE-AQUITAINE : - A’ETRANGER :
Mérignac (33) Miami, Allemagne, Belfast
WORLDCAST GROUP

20 avenue Neil Armstrong

33700 Mérignac éh

A
R 0557928928

www.worldcast.group
@ contact@worldcast.group
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PROGRAMME 2023

DATE

Jeudi 26 janvier
18h30/22h00

Jeudi 16 février
10h00/14h00

Vendredi 17 février
10h30/12h00

Jeudi 16 mars
10h00/14h00

Mardi 28 mars
10h00/14h00

4/5 avril

Jeudi 6 avril
10h00/14h00
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MANIFESTATIONS

PLENIERE - VOEUX 2023

DEFI TRANSFORMATION NUMERIQUE
« Cyber Resilience Act»

BUREAU

DEFI INTERNATIONALISATION
« La Douane pour les Pro »

DEFI TRANSFORMATION ENERGETIQUE &
ENVIRONNEMENTALE

« Comment faire face a laugmentation durable du prix de

[€lectricité ? »

Le Club ETI en 1ére ligne / témoignages

DEFI RISK MANAGEMENT
Rapport avec les assureurs &
concept Captive d'assurances

9 mai
17h00/20h00
LIEU
Jeudi 17 mai
10h00/14h00
CHATEAU LA CHEZE

Floirac (33)
Jeudi 25 mai
10h00/15h00

BETCLIC
Bordeaux (33)

Jeudi 15 juin
19h00/00h00

CEVA SANTE

ANIMALE
Libourne (33)
29/30 juin

10h30/12h00

BIOLANDES

Le Sen (40)

Mercredi 5 juillet

AVI CHARENTE

Aytré (17)
Format hybride
Vendredi 8 sept.
10h00/14h00
PALAIS DES CONGRES
BORDEAUX (33)
Vendredi 29 sept.
GROUPE TECHNIMA 14h00/23h00
Nersac (16)

BUREAU

DEFI RH/FORMATION

DEFI FINANCEMENT
Blockchain, cryptoactif & Metaverse

Le Club ETi partenaire de I'événement

LANCEMENT DE L'UNIVERSITE DES ETI DU CLUB
12h30-16h30

ASSEMBLEE GENERALE 2023 & SOIREE ESTIVALE
18h-23h

BUREAU DE RENTREE

La féte des ETI, les Champions des territoires
VILLAGE DES ETI
Bodega des territoires, conférences-débat,
_ actualités & nouveautes
AEME UNIVERSITE D’ETE DU CLUB
Personnalités de rang national & européen
Pléniere culturelle & scientifique
GRANDE SOIREE FESTIVE

LIEU A VALIDER

AEROCAMPUS
AQUITAINE (33)

CHAI' MONNET
Cognac (40)

CLOITRE DES
CORDELIERS
St Emilion (33)

CLUB ETI IDF
(79)

AGGLOMERATION
BORDEAUX

BASSIN
D’ARCACHON

SOTHYS INT.

Bricela G. (19)

AEROCAMPUS
AQUITAINE
Latresne (33)
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Vendredi 6 octobre

14h00/23h00

12/13 octobre

Jeudi 19 octobre
10h00/14h00

8/9 novembre
Journée

Mercredi 15 nov.
10h00/14h00

Jeudi 16 novembre

10h00/14h00

Jeudi 30 novembre

19h00/23h00
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8eme édition Tournoi Rugby inter-entreprises a
toucher a 7 + soirée 3eme mi-temps

PLENIERE EUROPE

DEFI INNOVATION & ROBOTIQUE
USINE DU FUTUR
Usine 4.0 : comment prendre le virage ?

ETI-PME-GRANDS GROUPES / START-UP
En partenariat avec ADI & la Région
Forum d'Affaires virtuel régional
RDV qualifiés & programmés
+

avec stands exposants-acheteurs a réserver

DERNIER BUREAU DE ’ANNEE

DEFI COMMUNICATION

PLENIERE DE FIN D’ANNEE

BORDEAUX

LIEU A VALIDER

LECTRA
Cestas (33)

Format HYBRIDE
Visio + Présentiel

LES CORDELIERS
St Emilion (33)

SUD-OUEST
Bordeaux (33)

LIEU A VALIDER



.-CLUB

. o = ETI AQ0TARE

ENTREPRISES DE TAILLE INTERMEDIAIRE

LS SONT NOS PARTENAIRES
ETILS NOUS SOUTIENNENT :

REGION

Nouvelle-
Aquitaine

D




