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DE L’ANNÉE 2024

LES 
MOMENTS 
FORTS

En 2025, nos Entreprises de Taille Intermédiaire 
doivent faire face à une nouvelle donne géopolitique, 
profondément bouleversée par la politique de 
Donald Trump, qui oblige à repenser leur stratégie à 
l’international. Or, les ETI représentent un tiers des 
exportations au niveau national. 70% des membres 
de notre Club exportent ou sont présents à 
l’international. Cette nouvelle ère va amener l’Europe 
à placer la réindustrialisation, la reconquête de 
souveraineté dans les secteurs stratégiques et la 
compétitivité au cœur des politiques publiques. 

Pour faire face aux protectionnismes chinois et 
américains, ce changement de cap passera par 
la simplification règlementaire, l’adaptation des 
normes aux réalités des ETI (à travers la création 
d’une catégorie mid-cap en Europe) et par un regain 
de confiance vis-à-vis de ceux qui créent la richesse, 
les entrepreneurs. 

C’est le message que les dirigeants du Club ont 
adressé avec le Président de Région, au Vice-
Président de la Commission européenne en charge 
de l’Industrie à Bruxelles en janvier 2025. Les 
annonces de la Commission à la suite de notre 
déplacement vont d’ailleurs dans ce sens avec, par 
exemple, une simplification de la CSRD pour nos ETI.

Face à cette nouvelle donne géopolitique, c’est à 
nous, dirigeants d’ETI, de nous montrer encore 
plus agiles et d’innover dans notre stratégie à 
l’international. Il existe encore des nouvelles zones 
géographiques où tout est à construire. Nous 
devons aller chercher collectivement ces nouvelles 
opportunités en mettant à profit nos expertises 
complémentaires. La mise en réseau de nos 
managers International fait également partie de la 
feuille de route du Club.

Dans le même esprit, l’avènement de l’intelligence 
artificielle et son déploiement dans nos entreprises 
doivent être perçus comme une nouvelle opportunité 
de gains de productivité. Loin des visions binaires, 
nous pensons que l’IA ne s’oppose pas à l’humain, 
mais peut être synonyme de gains d’efficacité et 
d’amélioration de la qualité de la vie au travail pour 
nos salariés. Ainsi, ils pourront se concentrer sur les 
tâches à réelle valeur ajoutée. 

L’IA ne pourra se déployer dans nos unités sans 
démarche collective. À travers l’Université des ETI, 
nous avons conçu des parcours de formation sur-
mesure qui vont de l’acculturation des équipes à la 
mise en place de stratégies IA. Ces parcours sont 
à votre disposition pour engager la transformation 
de votre ETI. 

Face à ces nouveaux paradigmes, le partage 
entre pairs, la solidarité entre ETI, la montée en 
compétence collective des équipes prennent tout 
leur sens. C’est l’ADN du Club, qui aux cotés de 
la Région Nouvelle-Aquitaine et de ses différents 
programmes, accompagnera les ETI, leurs dirigeants 
et leurs managers pour faire de ces nouvelles 
dynamiques de véritables opportunités.

Car, nous en sommes convaincus, l’entreprise 
du futur est une entreprise innovante, avec des 
valeurs européennes, responsable sur le plan 
environnemental, social et numérique. Une entreprise 
éco-responsable, « Néo Terra », à l’image du modèle 
prôné par la Région Nouvelle-Aquitaine. 

ÉDITO

ALAIN ROUSSET
Président du Conseil Régional
Nouvelle-Aquitaine

MARC PRIKAZSKY
PDG de Ceva Santé Animale
Président du Club ETI
Nouvelle-Aquitaine

14 MAI
Achat groupé d’énergie verte : 

signature de la lettre d’intention

27 JUIN
Assemblée générale et networking 

avec l’ADI Nouvelle-Aquitaine

5-7 novembre
Mission économique en Espagne

26 MARS    Délégation du Club reçue  à l’Assemblée 
Nationale et au ministère de l’Économie

3 OCTOBRE
IMPACT ETI, l’événement annuel 

dédié aux ETI4 OCTOBRE    
Tournoi Rugby Seven ETI

Réindustrialisation 
et reconquête de souveraineté
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Le Club, présent dans 
les 12 départements 

de la Région

SOMMAIRE

+ de 120
entreprises
qui totalisent  

+ de 22 Mds € de 
CA 

+ de 100 000 
EMPLOIS

Les informations contenues dans cet annuaire sont issues des données communiquées par les entreprises.

CLUB ETI NOUVELLE-AQUITAINE 
Cap Ingelec - 47 allée des Palanques
33127 Saint-Jean-D’Illac
clubeti-na.fr      

HOCOM
Agence de communication du Groupe HOTRAVAIL
5 chemin de Lou Tribail
33610 Cestas
hocom.frCo
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GRÉGOIRE LE TAILLANDIER
ERIC CHOLLET
communication@clubeti-na.fr
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Plateforme d’échanges et de rencontres pour les 
dirigeants et leurs managers afin d’accompagner leur 
croissance et leur compétitivité.
•	 Plénières (Assemblée Générale, vœux...),
•	 Rencontres et cocktails au cœur des territoires,
•	 Réunions thématiques sur les Défis majeurs (IA, 	 	
	 management, cybersécurité…),
•	 Rencontres conviviales (soirée d’été, tournoi de 
	 rugby à 7…).

Accompagner la transformation de nos ETI 
et PME à potentiel à travers des programmes 
communs et sur-mesure.
• Université des ETI : un accompagnement 
et une offre de formations personnalisées et 
mutualisées entre les adhérents. 
Objectif : développer les compétences des 
collaborateurs pour toujours garder un temps 
d’avance.
• PPA – Power Purchase Agreement : un 
achat groupé d’énergie verte et en circuit 
court (sélection d’une centrale photovoltaïque 
en région Nouvelle-Aquitaine) pour sécuriser 
l’approvisionnement énergétique des ETI  
sur 15 à 20 ans.

Représenter et défendre les intérêts des ETI dans le débat 
public et auprès des décideurs.

•	Déplacements et rencontres institutionnelles aux niveaux 	
	 européen et national.
•	Participation à l’élaboration des politiques publiques 	
	 régionales favorisant la réindustrialisation.
•	 IMPACT ETI, un événement unique pour porter haut et fort 	
	 la marque ETI.
•	Nos ETI et le Club au cœur de l’actualité économique dans 	
	 dans la presse nationale et régionale.

Créé en 2013 par la Région 
Nouvelle-Aquitaine et plusieurs 
dirigeants d’ETI, le Club regroupe 
aujourd’hui plus de 120 adhérents.

Lieu unique d’échanges et de 
partage pour les dirigeants, le Club 
leur apporte des opportunités 
de rencontres et de solutions 
communes pour rendre les ETI, 
locomotives des territoires, plus 
fortes ensemble.

Le Club 
des ETI
de Nouvelle-Aquitaine

Une plateforme 
de solutions mutualisées

Un porte-voix 
des ETI

Un lieu unique de rencontres, 
de partage et d’action pour les 
dirigeants d’entreprises de taille 
intermédiaire (ETI).

Un réseau par et pour les chefs d’entreprises
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Voeux du Club
Lundi 27 janvier - 19h-22h30
Domaine de Chevalier (33)

Assemblée Générale
Jeudi 15 mai - 18h-22h30
Salon Viv Industry
Palais des Congrès, Bordeaux (33)

Jeudi 20 février 
DÉFI RH : Les DRH en mouvement
9h-14h : Transformations du métier et évolutions de la fonction
PAVILLON PRÉVOYANCE, Bordeaux (33)

Mercredi 19 mars
DÉFI Financement puis Conférence BPFT
9h-14h : Financer le développement de son ETI en 2025
CCI Bordeaux

Jeudi 17 avril
DÉFI RSE : Conduite du Changement
9h-14h : Les DRH et les managers en première ligne
DAL’ALU, St Médard d’Eyrans (33)

Jeudi 15 mai
DÉFI Industrie 4.0
14h-16h : L’enjeu humain
Viv’Industry, Palais des Congrès Bordeaux

Jeudi 6 novembre
DÉFI Communication & Management
9h-14h : Gironde

Jeudi 4 décembre
Innovation & Numérique
9h-14h : Gironde

Mardi 18 février 
TEREGA OPEN Pau (64) - 19h-22h

Mardi 1er avril
Agen (47) - 18h-22h

Mardi 24 juin
La Rochelle (17) - 18h-22h 

Mardi 8 juillet
Pays Basque (64)

Juillet
L’été des Territoires de Dirigeants
Plusieurs rencontres estivales organisées dans les territoires

Jeudi 27 novembre
Périgueux (24) - 19h-22h

16-19 juin
Salon du Bourget - PARIS

Vendredi 27 juin
Rugby Seven ETI - 10 ANS !
12h-23h

3-4 juillet
Inter-Club ETI NORMANDIE

IMPACT ETI 2025
L’événement annuel du Club
ouvert aux écosystèmes ETI régionaux 
et nationaux
Jeudi 25 septembre à partir de 15h
Ceva Santé Animale, Libourne (33)

3 plenières 
à ne pas rater

Des DÉFIS 
ouverts à vos managers et à vos DRH

Les rencontres 
Territoire de Dirigeants
près de chez vous
visites d’ETI, échanges thématiques et 
cocktails dinatoires

Des rendez-vous
uniques

Des Visios 
Flash techniques 
toute l’année

2025
AGENDA

www.clubeti-na.fr
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Marc PRIKAZSKY
CEVA SANTÉ ANIMALE (33) 
Président du Club

Jean-Paul CALÈS
CAP INGELEC (33) 
Trésorier du Club

Mikel CHARRITTON
LAUAK GROUPE (64) 
Vice-Président TERRITOIRE

Jean-François CLEDEL
INGÉLIANCE (33)
Vice-Président DEFI RH-FORMATION

Serge DESSAY
HOTRAVAIL (33)
Vice-Président DEFI COMMUNICATION

Pierre GIRARD
VALOREM (33) 
Vice-Président DEFI TRANSFORMATION
ÉNERGÉTIQUE

Laurence JACQUOT
LECTRA (33)
Vice-Présidente DEFI INNOVATION

Alain LEMAIRE
BIOLANDES (40)
Vice-Président TERRITOIRE

Thibault de MAILLARD 
GROUPE TECHNIMA (16) 
Vice-Président TERRITOIRE 

Williams MARQUET 
GASCOGNE (40)
Vice-Président DEFI EUROPE  
& INTERNATIONAL

Sandrine ARNAUD  
Animatrice DEFI TRANSFORMATION 
DIGITALE 

Mathioda COATANHAY
Animatrice DEFI ROBOTIQUE & USINE 
DU FUTUR

Véronique DESBLEDS
Animatrice DEFI EUROPE 
ADI Nouvelle Aquitaine

Eric DIEN
Animateur DEFI INNOVATION

Marie DUBOIS
Animatrice DEFI COMMUNICATION 
Le Monde Selon Vous

Virginie DUMIGRON
Animatrice DEFI RH/FORMATION

Frédéric MAS
SOTHYS (19)
Vice-Président TERRITOIRE

Martin MERLING
GROUPE MERLING (17) 
Vice-Président TERRITOIRE

Jean-Baptiste MICOULEAU
DAL’ALU (33)  
Vice-Président DEFI
TRANSFORMATION ENVIRONNEMENTALE 

Lionel RAFFIN
GEOSAT (33)  
Vice-Président DEFI
TRANSFORMATION DIGITALE

Gérard RUSSO
NEXTEAM (47)
Vice-Président DEFI FINANCEMENT

Eric SAINCLAIR
AQMO-PRAQTIS GROUPE ANDQO (33)
Vice-Président DEFI ROBOTIQUE & USINE 
DU FUTUR

Pascal BLEHS
REGION NOUVELLE-AQUITAINE
Représentant du Conseil Régional de 
Nouvelle-Aquitaine

Grégoire LE TAILLANDIER 
Délégué Général du Club 

Eric CHOLLET
Secrétaire du Club

Jean-Bernard GILLES  
Animateur DEFI TERRITOIRES

Julien JIMENEZ 
Animateur DEFI TRANSFORMATION
ÉNERGÉTIQUE

Bruno LERNER
Animateur DEFI RH/FORMATION

Marie-Pierre MESPLÈDE
Directrice Représentation Région à 
Bruxelles

Marion PAPADOPOULO 
Animatrice ENERGIE

Marie-Anne PASQUIER
Animatrice DEFI TRANSFORMATION 
ENVIRONNNEMENTALE

Jean-Laurent SOULÉ
Animateur DEFI INTERNATIONAL

Antoine VIDEAU
Représentation Région à Bruxelles

RÉGION NOUVELLE AQUITAINE
LES ANIMATEURS

DE L’ASSOCIATION
LE BUREAU
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PARTENAIRES
DU CLUB DES ETI
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Partenaire Fondateur

Partenaire Régionaux

Réseaux

Université des ETI : Organismes de formation partenaires

Un projet accompagné et financé par 
 
  

IMPACT ETI : l’événement annuel dédié aux ETI
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Découvrez toutes nos solutions Entreprises sur harmonie-mutuelle.fr

LAURENT
N’A PAS
DE MAL À
RECRUTER

AVEC SON  CONSEILLER ENTREPRISE HARMONIE MUTUELLE, 
LAURENT A CONÇU UN PACKAGE ATTRACTIF D’AVANTAGES 
SOCIAUX POUR RECRUTER ET FIDÉLISER.

  500 conseillers entreprises présents partout dans les régions.
  Un interlocuteur unique pour une approche 360°
de la protection sociale.

HFP0B050031_approche_globale_protection_sociale_160x240.indd   1HFP0B050031_approche_globale_protection_sociale_160x240.indd   1 06/05/2024   16:2306/05/2024   16:23

Isabelle Ravail
Directrice Territoriale Aquitaine  
Grand Ouest
isabelle.ravail@arkea.com 
T. 06 74 09 96 95

Arnaud Monthuis
Directeur du centre d’affaires  
d’Angoulême
arnaud.monthuis@arkea.com
T. 06 47 77 51 04

Jean-Philippe Christmann
Directeur des centres d’affaires  
de Bordeaux et de Bayonne 
jean-philippe.christmann@arkea.com 
T. 06 89 88 70 54 

Gaëlle Tanguy
Directrice de participations bureau 
de Bordeaux 
gaelle.tanguy@arkea.com
T. 06 98 90 15 89 

Yannick Verchere
Directeur de participations bureau 
de Bordeaux
yannick.verchere@arkea.com
T. 07 71 37 66 98

Thomas Nebout
Directeur commercial
thomas.nebout@arkea.com
T. 06 20 55 26 37

Thomas Krommer
Directeur de l’agence de Bordeaux
thomas.krommer@arkea.com
T. 06 87 96 42 73

Yvan Barrouillet
Responsable synergies
yvan.barrouillet@arkea.com
T. 06 27 43 02 23

NOS EXPERTS ACCOMPAGNENT  
VOTRE CROISSANCE ET VOS TRANSITIONS  
ENVIRONNEMENTALES ET SOCIÉTALES

Entreprise à mission, le groupe Crédit Mutuel Arkéa est aux côtés 
des entrepreneurs de Nouvelle-Aquitaine. Au quotidien, ce sont 
plus de 1000 collaborateurs qui soutiennent les projets du territoire 
à travers plusieurs filiales, dont trois sont partenaires du Club ETI 
Nouvelle-Aquitaine.

Banque dédiée aux marchés des 
entreprises, des acteurs publics 
et institutionnels locaux et des 
professionnels de l’immobilier

Société de capital 
investissement

Banque privé
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Fini les saisies manuelles, les validations tardives et les processus 
inefficaces. Avec Medius, vous accélérez le traitement des factures 
fournisseurs, vous contrôlez les notes de frais, vous identifiez les 
risques de fraude et vous préservez votre trésorerie. Vos équipes 
gagnent en visibilité, productivité et sérénité.

Medius est immatriculée Plateforme 
de Dématérialisation Partenaire.

L’IA de Medius répond instantanément 
aux questions des fournisseurs. 
Scannez ce QR Code pour découvrir cet 
exemple concret d’utilisation de l’IA. 

Automatisez. 
Sécurisez. 
Respirez. 
 Medius simplifie 
la gestion des 
dépenses et 
vous aide à 
garder le 
contrôle.
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ENTREPRISES
DE TAILLE
INTERMÉDIAIRE
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PRÉSENTATION 

Créé en 1928, Abzac est un des principaux produc-
teurs de tubes, mandrins, cornières en carton et 
fûts fibre en Europe et en Amérique du Nord. 
Groupe industriel français à capitaux privés, Abzac 
a son siège près de Bordeaux, dans une manufac-
ture du 18e siècle.

Abzac développe une stratégie de croissance ba-
sée sur la proximité avec ses partenaires, et l’inno-
vation technique et durable : des solutions sur-me-
sure à faible impact environnemental.

SOLUTIONS DURABLES D’EMBALLAGES

ABZAC
3 Moulin d’Abzac
33230 ABZAC
05 57 49 39 00

GUILLAUME D’ANGLADE
g.danglade@abzac.com
06 84 77 07 43

PIERRE-MICHEL D’ANGLADE 
Dirigeant

https://www.abzac.com/fr/

CONTACTS

L’ACTIVITÉ

Dans un contexte marqué par la progression des 
énergies renouvelables et l’optimisation des res-
sources, Abzac, leader dans la transformation du 
carton s’inscrit dans la démarche du développe-
ment durable et offre des solutions pour la pro-
tection de l’environnement dans ses 3 métiers :
- Les tubes et mandrins carton : support d’en-
roulement pour les industries du papier, du film 
plastique, des étiquettes et rubans adhésifs, du 
textile..
- Les cornières en carton : protection de tout type 
d’envoi, coins de palettes, meubles…
- Les fûts en kraft : contenant de nombreux 
produits secs ou pâteux pour les marchés 
de la chime fine, pharmacie industrielle,  
agro-alimentaire..

EN NOUVELLE-AQUITAINE
Siège Social à Abzac 
(Gironde)

EN FRANCE
Morbihan, Pas-de-Calais,
Rhône

DANS LE MONDE
Allemagne, Roumanie,
Espagne, USA, Canada

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

Proximité, innovation, environnement :
Médaille d’argent ECOVADIS ( performances 
RSE).

Développement de produits brevetés, 
solutions à faible impact environnemental.

IMPLANTATIONS

200M€ 
de CA en 2024

51% du CA réalisé
en Europe,

49%  réalisé en 
Amérique du nord

CHIFFRES CLÉS

Véritable partenaire industriel, Abzac se donne 
les moyens d’être géographiquement proche 
de ses clients et des marchés grâce à son ré-
seau d’usines de production de tubes carton, 
fûts fibre et cornières carton. Ses implantations 
représentent un ensemble cohérent capable de 
répondre aux exigences des groupes internatio-
naux.

GUILLAUME D’ANGLADE 
Dirigeant
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PRÉSENTATION 

ACAPLAST GROUP est constitué de 7 sociétés en 
France et au Maghreb.

Nous sommes un spécialiste du caoutchouc, du 
LSR, de  et du plastique offrant une gamme com-
plète de produits et de services.

PRODUCTION
DE CAOUTCHOUC ET PLASTIQUE

ACAPLAST GROUP
ZI de Lagette
23210 Bénévent-l’Abbaye
05 55 81 54 32

acaplast@acaplast.com

L’EXPERTISE
DU DIRIGEANT

JEREMIE CHOUKROUN
Dirigeant

Groupe industriel à taille humaine
Entreprise familiale 3ème génération
Croissance pendant + de 60ans
« Made in France ».

www.acaplast.com

CONTACTS

L’ACTIVITÉ

Nous prenons en charge vos projets, de la 
conception de la pièce à la livraison en série.
Notre valeur ajoutée : notre expertise interne.
Nous travaillons avec vous sur vos exigences 
pour concevoir la pièce qui vous convient.

Nous formulons et produisons nos propres mé-
langes de caoutchouc, conformément aux spé-
cifications de votre cahier des charges et nous 
concevons et produisons également des pièces 
en caoutchouc et plastique.

ACAPLAST GROUP produit pour plusieurs sec-
teurs d’activités (automobile, électroménager 
et électronique, agro-alimentaire, cosmétique, 
protection de la personne, sports et loisirs...). 
Nous cultivons un savoir-faire depuis plus de 
60 ans et innovons pour faire face aux change-
ments technologiques.

Chez ACAPLAST GROUP, nous accompagnons nos 
clients dans leurs nouveaux défis du 21ème siècle.

ACAPLAST France (23 Bénévent l’Abbaye et 72 La Ferté Bernard) - HYERES PROFILES (23 Marsac)
ACAPLAST MAYENNE (53 St PIERRE DES LANDES) - AI2P (62 LOURDES)
PROMEL BRUNELLA TECHNOLOGIES (51 PONTFAVERGER-MORONVILLIERS)
ACAPLAST TUNISIE (Tunisie - Sousse) - ACAPLAST MAROC (Maroc - Kenitra)

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

Spécialiste avec savoir-faire pour co-création 
avec nos clients :
- « One-stop shot » de la conception à la  
livraison.
- Interlocuteur dédié.
- Spécialiste de nos métiers.

IMPLANTATIONS

40M€ 
de CA en 2023

40% du CA réalisé
à l’étranger

350 CDI  

CHIFFRES CLÉS
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PRÉSENTATION 

Le Groupe Accès Industrie est le 3e loueur fran-
çais de matériel d’élévation et de manutention. 
Avec près de 750 collaborateurs et un parc de 14 
600 machines, l’entreprise propose des solutions 
adaptées aux professionnels de la construction, 
de l’industrie et de la logistique.

Présent en France, en Espagne et, depuis peu, en 
Belgique, Accès Industrie s’appuie sur un réseau 
dense d’agences pour garantir à ses clients une 
expérience fluide, optimisée et sur-mesure. Son 
développement repose sur des équipes engagées 
et expérimentées, animées par une exigence de 
service premium.

LOCATION VENTE DE 
MATÉRIEL D’ÉLÉVATION ET MANUTENTION

ACCES INDUSTRIE
Rue Albert Einstein 47000 Tonneins
05 53 88 27 98
contact@acces-industrie.com

L’EXPERTISE
DES DIRIGEANTS

PASCAL MEYNARD
Dirigeant

Leadership
Vision
Développement stratégique
Croissance externe
Croissance organique
Innovation
Conduite du changement
Valorisation et progression  
professionnelle des salariés
 
www.acces-industrie.com

CONTACTS

L’ACTIVITÉ

Avec un chiffre d’affaires de 185 millions d’eu-
ros en 2024, Accès Industrie poursuit son ex-
pansion en renforçant sa présence nationale et 
en diversifiant son offre. L’acquisition récente 
de son concurrent historique, Huet Location (8 
agences, 70 salariés, 2 000 machines, 32 mil-
lions d’euros de chiffre d’affaires), marque une 
nouvelle étape dans cette dynamique de crois-
sance.
Grâce à cette opération, le parc s’enrichit de 
machines de grandes hauteurs (ciseaux diesel 
jusqu’à 34 m, nacelles télescopiques jusqu’à 
58 m, ciseaux électriques jusqu’à 28 m, cha-
riots rotatifs jusqu’à 39 m), offrant ainsi une 
gamme élargie et une capacité renforcée pour 
répondre aux besoins spécifiques des clients.

EN NOUVELLE-AQUITAINE
Siège social à Tonneins (47)

Plus de 40 agences en 
France, Belgique et Espagne

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

Réactivité commerciale et technique
Equipes expertes partout en France
Accompagnement de A à Z.

IMPLANTATIONS

185M€ 
de CA en 2024

14 600 machines
en parc

+ de 750 salariés

CHIFFRES CLÉS

ERIC LACOMBE
Dirigeant

Engagée dans une amélioration continue,  
l’entreprise place ses clients au cœur de ses évolu-
tions : extension et maintenance proactive de son 
parc, digitalisation et optimisation des processus, 
ainsi qu’un accompagnement personnalisé pour 
garantir des solutions adaptées aux exigences de 
chaque projet.
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PRÉSENTATION 

Le Groupe ADRÉ est un groupe familial animé par 
la passion des réseaux, dont la raison d’être est de 
fiabiliser les projets, améliorer la qualité de vie.

L’histoire a débuté en 2012, lorsque Timothée Bar-
raud a entrepris cette aventure aux côtés de son 
frère Benjamin. Aujourd’hui, le Groupe ADRÉ et ses 
filiales se sont affirmés à l’échelle nationale, avec 
Timothée et Benjamin toujours à la tête du groupe, 
entourés de centaines de collaborateurs.

EXPERT
DANS LE DOMAINE DES RÉSEAUX

GROUPE ADRÉ
11 impasse Amélia Earhart 
33700 Mérignac
05 57 21 52 77

benjamin.barraud@adre-reseaux.fr
timothee.barraud@adre-groupe.fr

L’EXPERTISE
DES DIRIGEANTS

BENJAMIN BARRAUD
Dirigeant

TIMOTHÉE BARRAUD
Dirigeant

Fondateurs du Groupe
Attachés aux valeurs humaines
et environnementales
Expertise technique du domaine
d’activité 

www.adre-groupe.fr

CONTACTS

L’ACTIVITÉ

Le Groupe ADRÉ est une entité regroupant plu-
sieurs sociétés : 
ADRÉ Réseaux - Détection de réseaux, topo-
graphie, cartographie, modélisation 3D, BIM, 
études réseaux  
ADRÉ Eau - Solution après sinistres : recherche 
de fuite d’eau et réparation plomberie.
ADRÉ Ingénierie - Ingénierie télécom dans le 
cadre du déploiement de la fibre optique
ADRÉ Énergies - Plomberie, CVC, installation 
sanitaire, énergies renouvelables
Campus ADRÉ - Centre de formation interne dé-
dié à nos collaborateurs.                                                                                  

Ces filiales partagent des savoir-faire trans-
verses dans le domaine des réseaux et sont 
unies par des valeurs fondamentales que le 
Groupe a su préserver au fil du temps : en-
traide, ambition, dynamisme, esprit d’équipe et 
confiance. 

Ces valeurs prennent vie quotidiennement, 
que ce soit dans nos bureaux ou sur le terrain, 
portées par nos équipes. 

GROUPE - DEVELOPPEMENT
- Croissance organique
- Un groupe familial 
- Présence sur le territoire national
PRESTATIONS
- Plusieurs expertises dans le domaine des réseaux
- Campus de formation interne dédié aux     
collaborateurs
ENGAGEMENT RSE/QSE
- Engagement pour la qualité
(certification et labellisation)
- Politique RSE labellisée (Label Lucie 26000)
INTERNE - VALEURS
- Une vie interne active : réseau social
d’entreprise, événements, animations…
- Des valeurs fortes qui constituent l’ADN
de l’entreprise

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

IMPLANTATIONS

20M€ 
de CA en 2024

260 collaborateurs  

CHIFFRES CLÉS

EN NOUVELLE-AQUITAINE
Siège Social Mérignac (33), Saintes (17),
Limoges (87) 

EN FRANCE
Nantes (44), Rennes (35), Brest (29),Tours (37), IDF, Lille 
(59), Caen (14), Strasbourg (67), Nancy (54), Lyon (69), 
Cannes (06), Marseille (13), Montpellier (34), Toulouse (31)
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PRÉSENTATION 

AGRITUBEL est aujourd’hui coleader européen, tant 
dans les installations en bâtiments d’élevage (cor-
nadis, logettes, panneaux et barrières), que pour le 
matériel de plein air (râteliers, barrières d’herbage, 
auges et trémies). 
ANDRIEU (12 - Rodez) fait partie du groupe depuis 
2018. 
La gamme de produits ANDRIEU (couloirs de 
contention, panneaux), répond parfaitement aux 
exigences de confort et de sécurité pour les utili-
sateurs comme pour les animaux.
ROTOTEC (35 - Saint-Malo), entité spécialisée 
dans le rotomoulage, complète l’offre avec des 
bacs d’abreuvement ainsi que des tonnes et des 
citernes pour stocker différents liquides.

CONCEPTION, FABRICATION ET DISTRIBUTION 
DE PRODUITS TUBULAIRES 
DESTINÉS À L’ÉLEVAGE BOVIN, OVIN ET CAPRIN

AGRITUBEL
18 rue des Forges
CS 40094  - 86202 Loudun Cedex
05 49 98 80 70

contact@agritubel.com

L’EXPERTISE
DU DIRIGEANT

PATRICE FRANKE
Directeur Général

Forte culture d’entreprise
Attaché aux valeurs humaines
Expérience de développement 
international, connaissance 
particulière du marché allemand.

www.agritubel.fr

CONTACTS

L’ACTIVITÉ

L’offre du groupe AGRITUBEL dépasse large-
ment les produits vendus :
Le logiciel 3D « Charlie » permet à l’éleveur de 
passer de l’étape de la réflexion, au stade de 
l’immersion en se projetant visuellement dans 
le bâtiment terminé. La logistique sur mesure 
permet une livraison directement à la ferme de-
puis l’usine. 
Nos conseillers commerciaux, véritables ex-
perts de l’aménagement des bâtiments d’éle-
vage, accompagnent les clients, y compris 
après la vente.

EN NOUVELLE-AQUITAINE
Agritubel à Loudun (86)

EN FRANCE
Andrieu à Rodez (12), Rototec à Saint Malo (35)

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

Coleader européen
Une présence en ferme, au plus près des 
éleveurs
Un groupe innovant
Une logistique sur mesure
Des investissements productifs forts
Un site industriel de 11ha, dont 3,5 ha couverts

IMPLANTATIONS

47M€ 
de CA en 2023

1/3 du CA à l’export

200 CDI

CHIFFRES CLÉS
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PRÉSENTATION 

Spécialiste historique de son domaine, ALLARD 
EMBALLAGES conçoit et fabrique des emballages 
sur mesure en carton ondulé pour les entreprises 
des secteurs industriel et agro-alimentaire.

Nos différentes implantations sont présentes sur 
l’ensemble du territoire et concrétisent le souhait 
de délivrer un service de proximité cher à chacun 
de nos collaborateurs.

EMBALLAGES SUR MESURE
EN CARTON ONDULÉ

ALLARD EMBALLAGES 
Avenue Adrien Allard
19100 Brive-la-Gaillarde
05 55 87 90 21
contact@allardemballages.fr

Contact RH
valerie.guenin@allardemballages.fr
Contact Communication
serge.pereira@allardemballages.fr

L’EXPERTISE
DU DIRIGEANT

JACQUES CUGNON
Directeur Général

35 ans de carrière dans l’industrie B to B 
(métallurgie, packaging, revêtement 
sol) en environnement multisites et 
internationaux
Controlling, finance, organisation,
stratégie
Confiance, optimisme et simplicité

www.nomdedomaine.com

CONTACTS

L’ACTIVITÉ

Nous concevons le produit qu’il vous faut !
- Spécialiste de l’emballage en carton ondulé 
sur mesure
- Caisse américaine, caisse à fond automatique
- Emballage carton ondulé pour transports 
agro-alimentaire ou e-commerce.

Notre souhait : 
Être le fournisseur préféré de nos clients et 
nous positionner comme le groupe de fabri-
cants d’emballages qui puisse offrir l’éventail 
d’emballage à base de matériaux recyclés et 
recyclables le plus adapté aux besoins de nos 
clients, grâce à la meilleure relation qualité / 
service/ prix en comptant sur des collabora-
teurs et des actionnaires passionnés. 

EN NOUVELLE-AQUITAINE
Brive-la-Gaillarde (19)
(cartonnerie et siège)

EN FRANCE
Cartonneries à Compiègne (60) 
et St-Vulbas (01) 
Papeterie à Aubigné-Racan (72)

DANS LE MONDE
Espagne : groupe Hinojosa

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

Entreprise familiale avec plus de 90 ans d’histoire
Proche de ses clients et réactivité
Produits 100% recyclés/recyclables
Une alternative solide aux mastodontes du
marché du  carton ondulé 
Entreprise familiale avec plus  de 90 ans d’histoire
Proche de ses clients et réactivité
Produits 100% recyclés/recyclables
Une alternative solide aux mastodontes du 
marché du  carton ondulé

IMPLANTATIONS

110M€ 
de CA en 2024

420 salariés

CHIFFRES CLÉS
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PRÉSENTATION 

ALLIANCE FORÊTS BOIS est la première coopéra-
tive forestière et le premier opérateur forestier de 
France.

Depuis plus de 60 ans, sur tout le grand ouest de 
la France, elle accompagne les propriétaires fores-
tiers tout au long du cycle de vie de leur forêt, au 
coeur de toute une filière d’avenir.

COOPÉRATIVE FORESTIÈRE

ALLIANCE FORÊTS BOIS
80-82 route d’Arcachon - Pierroton - CS 80416 
33612 Cestas Cedex
05 40 12 01 00
contact@alliancefb.fr 

Cécile Goube, 
SECRÉTAIRE GÉNÉRALE :
cecile.goube@alliancefb.fr

L’EXPERTISE
DU DIRIGEANT

STÉPHANE VIEBAN
Dirigerant

- Parfaite connaissance de la filière       
forêt-bois.
- Grande expérience en développement 
de solutions énergies renouvelables 
biomasse. 
- Président du Conseil d’Administration 
du FCBA.
- Vice-Président de FIBOIS Nouvelle 
Aquitaine.
- Président de Woodrise Vallée.

www.allianceforetsbois.fr 

CONTACTS

L’ACTIVITÉ

Ses 3 métiers phares, développés pour ses ad-
hérents, propriétaires forestiers privés, au béné-
fice de l’ensemble de la filière forêt-bois, sont :

- Le conseil forestier : un conseil technique, 
économique et administratif apporté au quoti-
dien à ses adhérents pour gérer et rentabiliser 
durablement leur patrimoine.

- La sylviculture : intégrant des travaux de plan-
tation, d’entretien et d’amélioration des forêts.

- La récolte et la commercialisation des bois : 
pour valoriser les bois des adhérents et ré-
pondre aux besoins des industries françaises 
du bois.

Chaque année :  
11 millions de plants mis en terre 
54 000 hectares de travaux sylvicoles 
3,1 millions de m3 de bois mobilisés
et commercialisés

EN NOUVELLE-AQUITAINE
Siège social à Pierroton-Cestas, 9 agences territo-
riales (Limousin, Périgord, Charentes, Bazadais-Al-
bret, Pierroton, Sabres, Mont-de-Marsan, Castets, 
Poitou/Val de Loire/Bretagne)

EN FRANCE
3 agences territoriales en Occitanie 
(Quercy, Gascogne-Pyrénées et Fores-
tarn/Languedoc-Pyrénées), 1 agence 
Pays de la Loire/Bretagne,1 agence 
Normandie/Île-de-France/Eure-et-Loir 

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

1er reboiseur de France :
1 arbre planté toutes les 3 secondes ! 
Leader national dans la récolte et la commer-
cialisation de bois.

IMPLANTATIONS

224M€ 
de CA en 2024

40 000 sociétaires
760 CDI

CHIFFRES CLÉS
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PRÉSENTATION 

Notre vocation est de maintenir en condition opéra-
tionnelle les systèmes électroniques et électriques 
tournants utilisés par nos clients industriels, ferro-
viaires et aéronautiques. 

Notre maîtrise technologique nous permet d’inter-
venir, aussi bien sur les appareils standards ou ob-
solètes, que sur les systèmes les plus complexes.

MAINTENANCE DES 
SYSTÈMES ÉLECTRONIQUES

ALPHITAN
9 avenue Raymond Manaud
Immeuble Le Tasta C4.1 - 33520 Bruges
+33 (0)5 56 86 86 10

JÉRÔME SIAT
j.siat@alphitan.com
+33 (0)6 99 98 07 07

L’EXPERTISE
DU DIRIGEANT

JEAN-LOUIS YANG
Président

M & A
Croissance à l’international
Performance opérationnelle

www.alphitan.com

CONTACTS

L’ACTIVITÉ

Chez ALPHITAN, nous partageons tous la 
même passion pour les technologies de pointe 
et l’innovation.

Nos équipes sont avant tout orientées « service » 
et s’investissent au quotidien afin de proposer 
les solutions les mieux adaptées à la probléma-
tique de nos clients.

EN NOUVELLE-AQUITAINE
Bordeaux (33), Agen (47)

EN FRANCE
St-Priest (69), L’Aigle (61), Vern-sur-
Seiche (35), Chenove (21), Remilly 
(57), Pecquencourt (59), Tournes 
(08), Ollioules (83)

DANS LE MONDE
Allemagne (Coblence et 
Hanovre), Italie (Milan),
Suisse (Lugano)

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

- ADN du service et de la technique.
- Compétences pointues en microélectronique 
robotique, FPGA et Linux embarqué.
- Maintenance 4.0, multiservices.

IMPLANTATIONS

43M€ 
de CA en 2024

35% du CA réalisé
à l’étranger

350 CDI

CHIFFRES CLÉS

JÉRÔME SIAT
Directeur Général
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PRÉSENTATION 

ALSYMEX est une société industrielle qui regroupe 
six anciennes filiales du Groupe ALCEN : ALSYOM, 
ALYNOX, ATMOSTAT, CHAMPALLE, SEIV et SIRA-
TECH.

ALSYMEX intervient dans les domaines de la Dé-
fense, de l’Energie et des Grands Instruments 
Scientifiques.

DÉFENSE ÉNERGIE
GRANDS INSTRUMENTS
SCIENTIFIQUES

ALSYMEX-ALCEN
Parc St-Exupéry - 10, rue de Bacaris
33700 Mérignac
05 56 13 84 44
contact@alsymex-alcen.com

www.alsymex-alcen.com

CONTACTS

L’ACTIVITÉ

Avec plus de 35 000 m2 sur plusieurs sites, 
ALSYMEX offre une capacité de fabrication 
unique comprenant :
- Ateliers d’usinage équipés de machines de 
tournage (horizontal et vertical), d’alésage, de 
fraisage et de rectification, de presses et de 
machines d’électroérosion. L’un de ces ateliers 
est entièrement climatisé (20°C ±0,5) et per-
met d’usiner des pièces de grande dimension 
(jusqu’à 10 mètres), de haute précision
- Salles de contrôle 3D
- Ateliers de soudure : EBW et LBW, TIG, MIG, 
Plasma, MIG jusqu’à plusieurs mm d’épaisseur, 
pliage et pliage de métaux et de tubes et tuyaux 
métalliques.

Un complexe de 1800 m² de salles 
blanches, dont 600 m2 ISO5 et 300 
m2 ISO8 : intégration de sous-en-
sembles RF et opto-mécaniques, 
câblage électrique et optique, 
contrôles dimensionnels, essais de 
vide, caractérisation optique

EN NOUVELLE-AQUITAINE
Mérignac (33), Bordeaux (33)
Le Barp (33)

EN FRANCE
Villejuif (94),
Bourg-en-Bresse (01)
Tarbes (65)

DANS LE MONDE
Tunisie

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

IMPLANTATIONS

90M€ 
de CA en 2023

500 CDI  

CHIFFRES CLÉS

photo

OLIVIER HUET
Président
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PRÉSENTATION 

Créé en 2005, AMICIO est le 1er prestataire de la 
relation client externalisée à être entreprise à mis-
sion. Leader du 100% produit en France pour le 
marché Français, le Groupe AMICIO est distingué 
depuis 2020 pour son service et son innovation par 
BPIFrance dans sa sélection « Les Excellence » et 
nommé au trophée Sport & Management pour son 
management participatif inspiré du rugby.

Notre Raison d’Être :
« Révéler la noblesse des métiers de la relation 
client pour la mettre au service de l’Homme et de 
la société »

CENTRE
RELATION CLIENT

AMICIO
45 rue des Dagueys
33500 Libourne
+33 5 33 03 10 00
contact@amicio.fr

L’EXPERTISE
DU DIRIGEANT

Spécialiste des centres de relation 
client depuis 30 ans, Benoît Bourla est 
un dirigeant convaincu que la Relation 
Client est un des facteurs les plus  
différenciants des entreprises (si ce 
n’est le premier) et que la relation à 
l’autre est ce qui caractérise notre 
humanité. 

www.amicio.fr

CONTACTS

L’ACTIVITÉ

Nos 4 piliers d’engagement :
-	Installer un nouveau standard de la relation 
client en faisant le pari de la proximité humaine 
et géographique.
-	Changer le métier de l’intérieur grâce à des  
pratiques centrées sur le développement  
humain
-	Contribuer à un développement économique 
social vertueux, fondé sur des liens forts et  
durables avec nos partenaires et terroirs.*
- Faire de l’entreprise un espace d’engagement 
sociétal.

* dont des offres dédiées pour les PME et ETI 
de Nouvelle-Aquitaine

Nos 2 métiers :
Externalisation : Assistance technique, Ser-
vice consommateur, Cellule de crise 24H/24 et 
7J/7, Acquisition / transformation de leads et 
télévente, Service Client, Rétention & Fidélisa-
tion, Optimisation du Poste Client, E-réputation, 
Back Office, tant en B2B, B2C et B2B2C, + de 50 
marques nous font confiance avec des offres 
sur mesure qui s’appuient sur deux modèles 
d’organisations opérationnelles en fonction des 
besoins : Une structure Multi-Clients ouverte 
24/7 ou une structure opérationnelle dédiée. 
Conseil & Formation : audit, accompagnement, 
optimisation du parcours et de l’expérience 
client et des centres de relation client. Plus de 
200 missions dans 24 pays.

EN NOUVELLE-AQUITAINE
45 rue des Dagueys
33500 Libourne

EN FRANCE
- 27 rue de Vannes, 35600 Redon
- 4 rue de l’Isle, 80100 Abbeville

DANS LE MONDE
Hong Kong, Filiale dédiée 
aux marchés APAC

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

Le groupe Amicio se nourrit de l’amour du 
client pour offrir une relation client exter-
nalisée authentique, durable et porteuse de 
valeurs. Chaque interaction traitée est vécue 
comme une rencontre entre une personne 
unique, le client, et une personne unique, 
ambassadrice de la Marque. 

IMPLANTATIONS

18.5M€ 
de CA en 2024

550 collaborateurs
96.75% index 

égalité H/F  

CHIFFRES CLÉS

BENOÎT BOURLA
Président Fondateur

NPS +38
Satistaction 

collaborateurs 87%
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PRÉSENTATION 

AMPLITUDE, leader des lasers femtosecondes, dé-
veloppe des solutions de pointe pour transformer 
la santé, l’industrie et la science.

Nos technologies de haute précision ouvrent de 
nouvelles perspectives dans des secteursstraté-
giques tels que l’e-mobilité, la microélectronique, 
la chirurgie de l’œil et l’imagerie rayon X. Elles sont 
également au cœur des progrès en fusion et des 
innovations énergétiques de demain.

FABRIQUANT DE LASERS ULTRAFAST

AMPLITUDE
11 avenue de Canteranne - Cité de la Photonique 
33600 Pessac
05 56 46 40 60
info@amplitude-laser.com 

RH
benjamin.buyl@amplitude-laser.com

COMMUNICATION
anne-laure.maddy@amplitude-laser.com

L’EXPERTISE
DU DIRIGEANT
- Leader expérimenté et moteur 
d’innovation dans les industries deep tech.
- Expérience réussie dans les expansions 
stratégiques et les partenariats mondiaux.
- Passionné par les technologies de pointe, 
il guide AMPLITUDE vers l’excellence en 
lasers ultrafast.
- Convaincu que l’innovation peut façonner 
un monde meilleur.
- Allie vision stratégique, rigueur 
opérationnelle et engagement pour un 
avenir  high-tech plus durable et impactant.

amplitude-laser.com

CONTACTS

L’ACTIVITÉ

NOTRE RAISON D’ÊTRE :
Rendre possible un monde meilleur grâce à 
l’excellence de nos solutions laser innovantes, 
performantes et pertinentes.

NOTRE ACTIVITÉ :
AMPLITUDE dispose de 4 sites de production 
(Pessac, Lisses, Antibes et Porto) ainsi que 
d’une implantation forte aux États-Unis et en 
Asie, notamment en Corée et en Chine.

EN NOUVELLE-AQUITAINE
Pessac (33)

EN FRANCE
Lisses (91)
Antibes (06)

DANS LE MONDE
Milpitas, Porto, Suzhou, 
Chengdu, Séoul

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

AMPLITUDE met son savoir-faire au service 
de marchés exigeants, en développant des
lasers de haute performance pour des  
applications médicales, industrielles et 
scientifiques.

L’entreprise accompagne ses clients avec des 
solutions innovantes adaptées aux besoins 
les plus complexes.

IMPLANTATIONS

70M€ 
de CA en 2024

95% du CA réalisé
à l’étranger

400 collaborateurs  

CHIFFRES CLÉS

DAMIEN BUET
Dirigeant



50 51

I N D U S T R I E

S
INSTRUMENTATION

I N D U S T R I E S Y S T E M E S

Contrats 
Maintenance multi-clients
Amélioration / Travaux neufs 
Levage / Manutention
Tuyauterie / Chaudronnerie
Régulation / Instrumentation
Métrologie / Étalonnage

Expert en analyse vibratoire
Spécialiste de la maintenance
prévisionnelle assistée par iOT
Offre offline et online 

Fabrication et intégration de machines
Optimisation et automatisation des 
lignes de production

Organisme de formation certifié 
Qualiopi, dédié aux métiers de l’industrie
+ 50 formations proposées 

Pôle
MAINTENANCE

& AMÉLIORATION

Pôle
MAINTENANCE

PRÉDICTIVE

Pôle
MACHINES 

Pôle
FORMATION
& CONSEIL

Vos machines
plus productives, plus sûres !

4 PÔLES
D’ACTIVITÉ 

PRÉSENTATION 

Depuis plus de 30 ans, les entreprises du Groupe 
ANDQO ont toutes pour ambition de nouer des  
relations de confiance avec leurs clients,  pour les 
accompagner dans la durée afin d’améliorer leur 
productivité.

MAINTENANCE INDUSTRIELLE
AUTOMATISATION ET ROBOTISATION
FORMATION

GROUPE ANDQO
11 rue Pierre et Marie Curie
33290 BLANQUEFORT
09 69 32 95 34
eric.sainclair@groupeandqo.fr

www.aqmo.fr
www.semso.fr
www.techview.fr
www.praqtis.fr
www.serem-socorem.fr

L’EXPERTISE
DU DIRIGEANT

Vice-Président Défi Robotique
et Usine du Futur du Club

Co-président du Cluster
Aquitaine Robotics

Président de PROPULS,
la plateforme Usine du Futur
de la Région Nouvelle-Aquitaine 

www.groupeandqo.fr

CONTACTS NOS SITES

EN NOUVELLE-AQUITAINE
Cognac (16)
Blanquefort (33)
Hastingues (40)
Serres-Castet (64)

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

+30 ans de maintenance, d’automatisation
et de robotisation de l’outil industriel de
production.

IMPLANTATIONS

36M€ 
de CA en 2024

250 collaborateurs
100% du capital detenu 

par des collaborateurs
de l’entreprise  

CHIFFRES CLÉS

ERIC SAINCLAIR
Président

EN FRANCE
Villeneuve lès Bouloc (31)
Chambray les Tours (37)
Ecquevilly (78)
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PRÉSENTATION 

Entreprise familiale, indépendante et engagée, 
ANETT est à vos côtés depuis 90 ans, pour faciliter 
la location et l’entretien de votre linge profession-
nel.

Née sur les bords du Thouet, ANETT est depuis 
l’origine, fière de ses ancrages territoriaux.

Depuis le 1er octobre 2024, KALHYGE a officielle-
ment rejoint le groupe ANETT créant ainsi le numé-
ro 2 du marché français de la location-entretien de 
linge et de vêtements professionnels.

LOCATION ET ENTRETIEN
DE LINGE PROFESSIONNEL

ANETT ET CIE
2 rue de la Mairie Sainte Radegonde
79100 THOUARS
05 49 68 18 12
anettetcie@anett.fr

Contact RH : Xavier KLEIN
Contact Communication : Delphine BICHON
Contact autre : Delphine SIROU

L’EXPERTISE
DU DIRIGEANT

3ème génération de dirigeant, en poste 
depuis 1983, très bonne connaissance 
du marché de la location entretien 
d’articles textiles, vice-président du 
GEIST.

www.anett.fr

CONTACTS

L’ACTIVITÉ

Nous fournissons une prestation de location 
entretien de textile et produits d’hygiène pour 
les secteurs de l’industrie, l’hôtellerie restaura-
tion, les métiers de l’artisanat, les collectivités, 
la santé et le médico-social. Nous proposons 
également une prestation de lavage du linge 
des résidents pour le secteur médico-social.

Avec plus de 4 000 collaborateurs et une cou-
verture nationale renforcée, notre nouveau 
groupe est prêt à relever, ensemble, les défis de 
demain et à répondre encore mieux aux besoins 
de nos clients.

EN NOUVELLE-AQUITAINE : 7
EN FRANCE : + de 50

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

Entreprise familiale créée en 1935, indépen-
dante et engagée. Fort ancrage territorial,  
1er loueur Français indépendant, 4ème acteur du 
marché français. Nos valeurs : une entreprise 
Humaine, Durable et Transparente. Fortement 
engagée dans une démarche RSE. Certifiée 
ISO 9001, ISO 140001 et RABC. 

IMPLANTATIONS

430M€ 
de CA en 2023

4600 collaborateurs  

CHIFFRES CLÉS

JEAN-PAUL BILLY
Dirigeant
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PRÉSENTATION 

Crée en 1981, AQUALANDE est aujourd’hui expert 
européen de l’élevage de truites en eau douce et de 
la transformation de truite fumée avec :

- 40 élevages de truites

- 15 000 tonnes transformées

- 2/3 de la production des truites fumées en France.

ÉLEVAGE ET TRANSFORMATION
DE POISSONS

AQUALANDE SAS
505 rue de la Grande Lande 40120 Roquefort
05 58 05 61 00
aqualande@aqualande.com

groupeaqualande.com

CONTACTS

L’ACTIVITÉ

La vision de l’entreprise au service de 3 
piliers : HOMMES – ENVIRONNEMENT – 
POISSONS
Nous avons acquis plusieurs 
certifications telles que :
- RSE AFAQ ISO 26000
- Agriconfiance
- AB
- Global Gap

Sur le marché de la truite fumée,  
AQUALANDE est présent avec ses deux 
marques nationales OVIVE et Landvika. 
Le groupe produit également pour les 
marques de distributeur de la catégorie.

EN NOUVELLE-AQUITAINE
2 usines à Roquefort (40), 
Sarbazan (40)

EN FRANCE
31 piscicultures dont 26 en 
Nouvelle-Aquitaine

DANS LE MONDE
2 usines et 9 piscicultures

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

Notre groupe s’est développé dans l’ensemble 
des activités de sa filière aquacole, de l’éle-
vage à la transformation de la truite, via trois 
pôles d’activités : le pôle sélection et repro-
duction, le pôle élevage de truites et le pôle 
transformation de truite.

La diversité de nos métiers et notre maîtrise de 
l’amont à l’aval nous permettent d’accompa-
gner nos pisciculteurs dans la valorisation de 
leurs productions et de garantir aux consom-
mateurs une alimentation sûre et saine.

IMPLANTATIONS

131M€ 
de CA en 2023

750 CDI

40 sites d’élevage

CHIFFRES CLÉS

STÉPHANE DARGELAS
PDG
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PRÉSENTATION 

ARTS Energy est un fabricant Français de batterie 
Haute Performance pour les professionnels. Nos 
cellules et batteries connectées Li-ion, LiFePO4, 
Ni-MH et Ni-Cd répondent parfaitement aux be-
soins des marchés de la mobilité, du solaire, du 
médical, de l’outillage professionnel, du transport 
aérien et de l’éclairage de sécurité.

SYSTÈMES DE STOCKAGE
DE L’ÉNERGIE ÉLECTRIQUE

ARTS ENERGY
10 rue Ampère - ZI - 16440 Nersac
05 45 90 35 50
contact@arts-energy.com

L’EXPERTISE
DU DIRIGEANT

Qualité, innovation, fiabilité : 
L’ambition de ARTS Energy est d’être 
reconnu comme un acteur majeur du 
marché de la batterie.
Notre offre multi-technologies, la 
connectivité de nos produits et notre 
fort engagement client, sont le cœur 
même de notre nouvelle stratégie

www.arts-energy.com

CONTACTS

L’ACTIVITÉ

Notre mission est de satisfaire les besoins ap-
plicatifs de nos clients professionnels, durable-
ment, partout, avec des solutions de stockage 
d’énergie de qualité et un service client de proxi-
mité.

Grâce à nos collaborateurs experts et passion-
nés par la batterie rechargeable, une unité in-
dustrielle axée sur la qualité, le service et la 
maîtrise des coûts, une force commerciale in-
ternationale, ARTS ENERGY répond aux besoins 
actuels et futurs pour offrir nos meilleures so-
lutions.

EN NOUVELLE-AQUITAINE
Angoulême (16)

DANS LE MONDE
Bureaux commerciaux en France/UK/
USA/Allemagne/Dubaï

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

Excellence technique et industrielle
Engagement de qualité, sécurité 
& développement durable
L’Humain, la clé de l’excellence
Agilité et proactivité au service de nos clients

IMPLANTATIONS

37M€ 
de CA en 2024

40% du CA réalisé
à l’export

150 collaborateurs  

CHIFFRES CLÉS

Frédéric DITTMAR
Dirigeant
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PRÉSENTATION 

AVI-CHARENTE, détenue à 100 % et dirigée par la 
famille Senoble, est une entreprise reconnue pour 
son savoir-faire en desserts ultra-frais.

Son expertise se focalise principalement sur les 
entremets à base d’œufs (crèmes aux œufs, îles 
flottantes) et des desserts céréaliers (riz au lait, 
semoule au lait). Afin de répondre à la demande du 
marché, AVI-CHARENTE dispose également d’une 
ligne de production dédiée aux spécialités végé-
tales (desserts au soja notamment).

FABRICATION DE DESSERTS

AVI-CHARENTE
ZAC de belle Air
9 rue Galilée 17440 Aytré
05 86 30 11 40

L’EXPERTISE
DU DIRIGEANT

Notre société a un savoir-faire 
historique qu’elle adapte sans cesse à 
l’évolution des marchés nationaux et 
internationaux, en gardant un capital 
familial. 

www.avi-charente.fr

CONTACTS

L’ACTIVITÉ

Sa taille humaine cultive un esprit d’équipe fort 
qui se traduit par une ancienneté dépassant les 
10 ans pour 69% de ses effectifs garantissant 
ainsi un niveau d’expertise accru dans l’exécu-
tion de ses productions.

Son portefeuille client est majoritairement 
constitué des enseignes de la grande distribu-
tion en France et en Espagne. Le reste de son 
activité se dédie à la Restauration Hors Foyer 
et la production de desserts pour le compte de 
marques nationales.
Enfin, une ouverture au grand export est désor-
mais en construction.

EN NOUVELLE-AQUITAINE
Aytré (17)

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

Une entreprise familiale (4 générations)
Un savoir-faire reconnu 
(pérennité du portefeuille clients)
Leader sur plusieurs segments de desserts 
MDD en GMS
Des opérateurs qualifiés
(69% effectif ancienneté > 10 ans)

IMPLANTATIONS

64M€ 
de CA en 2024

25% du CA réalisé
à l’étranger

250 CDI

CHIFFRES CLÉS

MARC SENOBLE
Dirigeant
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PRÉSENTATION 

Le Groupe Ayor, entreprise familiale implantée en 
Dordogne depuis 75 ans, est un acteur industriel 
majeur dans les domaines de la plomberie, du 
traitement de l’eau, du sanitaire et du chauffage. 

Dirigé par la troisième génération, le Groupe Ayor 
s’appuie sur une stratégie d’innovation constante, 
une expertise manufacturière reconnue et un  
modèle de distribution omnicanal. Grâce à ses 
trois usines intégrées en France et en Europe, le 
groupe développe des solutions technologiques 
performantes et accessibles, répondant aux  
besoins des professionnels et des particuliers.

GESTION RESPONSABLE ET DURABLE DE L’EAU
PLOMBERIE • TRAITEMENT DE L’EAU • SANITAIRE 
CHAUFFAGE • AMEUBLEMENT

GROUPE AYOR
13 place Francheville - BP202 
24052 Périgueux CT cedex 09
05 53 02 69 70
contact@ayor.fr

L’EXPERTISE
DU DIRIGEANT
- Président Directeur Général de 
l’entreprise et petit-fils du fondateur
- Forte culture de l’innovation et
approche visionnaire orientée vers la 
satisfaction clients
- A su transformer l’entreprise face 
aux défis de sa génération (transfor-
mations digitale, technologique et 
managériale) au service d’un avenir 
plus responsable et durable

www.ayor.fr

CONTACTS

L’ACTIVITÉ

Engagé dans une gestion plus responsable de 
l’eau, le Groupe Ayor modernise en permanence 
ses infrastructures et ses solutions afin d’opti-
miser l’expérience client et de renforcer sa sou-
veraineté industrielle.

Pour accompagner cette dynamique, le Groupe 
Ayor a réalisé d’importants investissements :
• Transformation du site historique de Marsac-
sur-l’Isle avec un centre logistique 4.0, intégrant 
les technologies les plus avancées.

• Modernisation des outils de production en 
France, notamment avec de nouvelles chaînes 
de fabrication dans son usine de Rousset.

Grâce à ces évolutions, le Groupe Ayor s’impose 
comme le partenaire incontournable des réno-
vateurs, en apportant des solutions durables et 
innovantes aux défis environnementaux et aux 
attentes du marché.

EN NOUVELLE-AQUITAINE
Périgueux (24), Angoulême (16)

EN FRANCE
Rousset (13)

DANS LE MONDE
Espagne, Italie, Chine

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

Acteur de référence avec 75 ans de 
croissance constante
Large expertise couvrant l’ensemble du 
domaine de la gestion des fluides
Maîtrise parfaite de la chaîne de 
valeur production/distribution

IMPLANTATIONS

12 M€ 
d’investissements

+4 300 m2 de surface
+14 m de hauteur

+12 000 références

CHIFFRES CLÉS

MICKAEL HAMMEL
Président

Ouverture en 2024
Nouvelle plateforme 

logistique 4.0
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PRÉSENTATION 

Fort de plus de 100 ans d’expérience, Babcock Wanson 
est un fournisseur international majeur d’équipe-
ments et de solutions de chaufferie industrielle.  
Babcock Wanson est une société du Babcock 
Wanson Group, présent dans 12 pays en Europe. 
Le groupe possède 6 sites de fabrication, et un 
réseau mondial de partenaires commerciaux et 
techniques. 

Notre raison d’être : Contribuer à l’amélioration de 
notre monde en étant un moteur puissant pour la 
transition énergétique dans l’industrie.

SOLUTIONS GLOBALES POUR LES CHAUFFERIES 
VAPEUR, ÉQUIPEMENTS ET SERVICES ASSOCIÉS

BABCOCK WANSON
106/110 rue Lt Petit Leroy
94550 Chevilly Larue
06 86 08 11 67
fgali@babcock-wanson.com

COMMUNICATION
Isabelle Nottet Wuthrich
inottetwuthrich@babcock-wanson.com

L’EXPERTISE
DU DIRIGEANT

FABIEN GALI
Dirigeant

- Une approche qui place l’innovation au 
coeur de la décarbonation de l’industrie.
- L’ambition de promouvoir l’excellence et le 
savoir-faire local au niveau international.
- La volonté d’accompagner nos clients au 
quotidien sur l’ensemble du territoire, avec 
une offre globale unique incluant conseils, 
produits et services.
- Un engagement fort pour une politique 
RSE volontaire.

www.babcok-wanson.com/fr/

www.babcock-wanson-group.com 

CONTACTS

L’ACTIVITÉ

Notre stratégie commerciale s’appuie sur deux 
grandes lignes directrices :
Proposer des produits innovants pensés pour 
optimiser la production de vapeur nécessaire 
aux applications industrielles.
Développer les marchés adjacents tels que le 
traitement de l’eau ou le traitement des COV 
(Composés Organiques Volatils).
Nous nous appuyons sur notre expertise en in-
génierie et en fabrication pour réduire les coûts 
et augmenter l’efficacité des chaufferies indus-
trielles afin de minimiser l’empreinte carbone 
de nos clients, et, plus encore, d’atteindre l’ob-
jectif de zéro émission de CO2, grâce à notre 
gamme de chaudières électriques.

Ces objectifs sont également soutenus par 
un programme actif d’innovation produits, de 
développement de la recherche dans toutes 
nos divisions, et par l’intégration de nouvelles 
compétences acquises sur les marchés 
adjacents.

EN FRANCE
10 agences réparties sur le 
territoire + 2 usines : Nérac 
(47) et Lamballe (22).

DANS LE MONDE
En Europe : Norvège, Finlande, Pologne, Allemagne, 
Espagne, Portugal, Benelux, Italie, Royaume-Uni,  
République Tchèque

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

Présent sur toute la chaine de valeur, Babcock Wanson 
est leader dans la conception, la réalisation, l’installa-
tion et les services de maintenance autour des métiers 
de la chaufferie industrielle.

5 divisions (chaudières & brûleurs, services, traitement 
d’eau, chauffage des procédés et solutions environne-
mentales) pour proposer aux industriels les solutions 
innovantes dont ils ont besoin pour s’engager dans la 
voie de la transition énergétique

IMPLANTATIONS

300M€ 
de CA en 2024

70% du CA réalisé
à l’étranger

1150 collaborateurs

CHIFFRES CLÉS

Des implantations 
dans 13 pays, 

7 marques représentées : 
Babcock Wanson, Parat, VKK 

Standardkessel, PBS Power 
Equipment,Standard Fasel, 

Thermigas et DCT Donau Carbon 
Technologies 

6 usines en Europe
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PRÉSENTATION 

Fondé en 1993 par Olivier Fahy, Président Directeur 
Général, Groupe Berkem est un acteur de référence 
de la chimie du végétal ayant pour mission d’ac-
célérer la transition écologique des acteurs de la 
chimie du quotidien. 
Il œuvre pour quatre pôles d’activités : 
Construction & Matériaux, Hygiène & Protection, 
Santé, Beauté & Nutrition, Industrie.

CHIMIE, CHIMIE DU VÉGÉTAL

GROUPE BERKEM
20 rue Jean Duvert 33290 Blanquefort
05 64 31 06 60
groupeberkem@berkem.com

CONTACT RH
Véronique RIVERA
CONTACT COMMUNICATION
Christelle CORDARO

L’EXPERTISE
DU DIRIGEANT

22 opérations de croissance externe 
en moins de 15 ans

Introduction en bourse

www.groupeberkem.com

CONTACTS

L’ACTIVITÉ

Groupe Berkem est un référent de l’industrie de 
la chimie qui, au travers de ses différentes ac-
tivités, a pour objectif d’apporter des réponses 
aux enjeux de la vie quotidienne et d’accompa-
gner la transition des substances chimiques 
vers des solutions écoresponsables et biosour-
cées.

Le Groupe compte près de 250 collaborateurs 
répartis sur son siège social (Blanquefort, 
Gironde) et 5 sites industriels situés à Gar-
donne (Dordogne), La Teste-de-Buch (Gironde), 
Chartres (Eure-et-Loir), Tonneins (Lot-et-Ga-
ronne), Valence (Espagne).

EN NOUVELLE-AQUITAINE
Sites industriels : Gardonne (24), La Teste-de-Buch (33), 
Tonneins (47)
Siège social : Blanquefort (33)

EN FRANCE
Site industriel : Chartres (28)
DANS LE MONDE
Site industriel : Valence (Espagne)
USA

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

- Chimie du végétal
- Extraction de végétaux et de produits marins
- Lyophilisation
- Formulation chimique
- Synthèse de résines
- Production de protéines et d’huiles végétales

IMPLANTATIONS

54.7M€ 
de CA en 2024

26% du CA réalisé
à l’étranger

202 CDI

CHIFFRES CLÉS

OLIVIER FAHY
Président
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PRÉSENTATION 

Bernardaud, manufacture française de porcelaine 
créée en 1863 à Limoges et aujourd’hui encore fa-
miliale, a depuis toujours fait le choix de l’excel-
lence, de la qualité et de la précision. 

Dans un domaine en perpétuelle mutation, à la 
pointe du design et de l’innovation, la maison déve-
loppe des technologies repoussant sans cesse les 
limites des arts du feu et investit dans le domaine 
des céramiques techniques. 

Chaque collection, chaque meuble, chaque lumi-
naire, chaque objet signé Bernardaud habille le 
quotidien d’un luxe simple et montre que, deux 
mille ans après ses débuts, la porcelaine demeure 
une exception. 

FABRICATION DE PORCELAINE

www.bernardaud.com

CONTACTS

EN FRANCE
2 sites de production en Nouvelle Aquitaine, à 
Limoges et Oradour-sur-Glane. Des points de vente 
à Paris, Bordeaux, Lille et Limoges.

DANS LE MONDE
Des points de vente à New-York, Tokyo, 
Shanghai, Séoul et Dubaï.
Et des revendeurs partout dans le monde.

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

- Services de table 
- Objets décoratifs
- Luminaires
- Éditions d’artistes
- Céramique technique

IMPLANTATIONS

1er fabriquant 
et exportateur de por-

celaine en France

3M de pièces
 produites/an

CHIFFRES CLÉSMICHEL BERNARDAUD
Président du Directoire

BERNARDAUD
19 rue Pierre Bernardaud 87000 Limoges
05 55 10 55 50

CHARLES BERNARDAUD
Directeur Général
cbernardaud@bernardaud.com

L’EXPERTISE
DU DIRIGEANT

- 5ème génération à la tête de
 l’entreprise familiale
- Développement international 
et création de filiales dans ses
 principaux marchés
- Création de la Fondation Bernardaud 
- Président de l’IGP 
« porcelaine de Limoges »
- Acquisition de la société Haviland

L’ACTIVITÉ

Bernardaud incarne l’excellence de la por-
celaine française. Installée depuis 1863 à 
Limoges, berceau historique de la porce-
laine, la manufacture familiale repose sur 
un savoir-faire unique, transmis depuis 5 
générations. Elle conjugue création, ex-
cellence et innovation depuis plus de 160 
ans. 

700 collaborateurs
75% du CA 

réalisé à l’étranger
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PRÉSENTATION 

BETCLIC GROUP est un des leaders européens des 
jeux en ligne. Créé en 2005 à Londres par Nicolas 
Béraud, il propose à ses 20 millions de joueurs des 
offres de paris sportifs, paris hippiques, de casino 
et de poker et opère dans plusieurs pays d’Europe 
et d’Afrique.

BETCLIC a pour ambition de permettre aux fans de 
sports de vivre une expérience de jeu unique et de 
vibrer au rythme des compétitions sportives. Le 
Groupe est donc aujourd’hui un partenaire majeur 
du sport Français et Bordelais.

PARIS SPORTIFS
ET JEUX EN LIGNE

www.betclicgroup.com

CONTACTS

L’ACTIVITÉ

Le Groupe a déménagé ses bureaux de 
Londres à Bordeaux en 2018 créant ainsi à 
date plus de 800 emplois nets dans la ré-
gion. L’implantation locale et la participa-
tion à l’écosystème régional sont très im-
portantes pour le Groupe.

BETCLIC est partenaire notamment de l’UBB, 
des Boxers, de la Villa Primrose, de l’ATP 
175 BNP Paribas Primrose, des Lionnes de 
Bordeaux et de l’UBB Seven.

BETCLIC anime aussi des meet-ups et parti-
cipe à de nombreux événements de la com-
munauté du digital en Nouvelle-Aquitaine.

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

Entreprise française de la tech à la pointe de 
l’innovation et  leader dans plusieurs pays 
européens.

IMPLANTATIONS

CHIFFRES CLÉS

NICOLAS BÉRAUD
Fondateur et CEO

DANS LE MONDE
Lisbonne, Malte, Katowice et Abidjan 

BETCLIC GROUP
117 quai de Bacalan
33300 Bordeaux
09 72 65 42 54

Direction de la communication 
presse@betclicgroup.com

1.4Mrd€ 
de CA en 2024

+ de 51 nationalités
+ 1 000 salariés

L’EXPERTISE
DU DIRIGEANT

Leader du pari sportif et des jeux en 
ligne, Betclic est une société  
bordelaise de la tech qui a multiplié sa 
croissance par 10 en 7 ans et qui  
réalise 60% de son CA à l’international.
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Façonnage de compléments alimen-
taires : 2 usines en France.

Fabricant de parquets, lambris, ran-
gements en pin massif, lames de 
terrasse, granulés pour le chauffage : 
3 usines dans le monde.

Producteur du secteur Nutraceutique 
avec la fabrication d’un antioxydant à 
partir du pin et du chêne : 
1 usine norme GMP pharmaceutique 
en France.

PRÉSENTATION 

BIOLANDES est fondée en 1980 par Dominique 
Coutière qui décide de créer une entreprise au 
cœur des Landes, au sud de Bordeaux, pour distil-
ler les aiguilles de pin maritime dans la plus grande 
forêt cultivée d’Europe. Il met au point un procédé 
de distillation continu automatisé, qui sera appli-
qué à l’extraction quelques années plus tard.

L’essence de pin est destinée à la parfumerie et les 
résidus de distillation sont valorisés de manière 
originale : compostés, ils sont transformés en ter-
reaux pour le jardinage ; séchés, ils sont valorisés 
en énergie.

PARFUMERIE, AROMATHÉRAPIE
COMPLÉMENTS ALIMENTAIRES

BIOLANDES
2760 route de Bélis 
40420 Le Sen

05 58 51 00 00
correspondance@biolandes.com

DOMINIQUE COUTIÈRE
Fondateur

PHILIPPE COUTIÈRE
Président

www.biolandes.com

CONTACTS

L’ACTIVITÉ

À partir de 1988, BIOLANDES choisit de s’im-
planter directement sur les lieux de culture et 
de collecte de plantes aromatiques importantes
Avec la reprise de 2 producteurs de Grasse (1993 
et 1997), ses implantations, ses croissances 
externes et ses partenariats, BIOLANDES est 
devenu un des premiers producteurs mondiaux 
d’extraits naturels pour la parfumerie.
Cultivateur à la source des plus belles plantes 
à parfum et producteur de leurs extraits, BIO-
LANDES offre une gamme de plus de 300 pro-
duits naturels aromatiques issus de 80 ma-
tières végétales collectées dans 30 pays.

Aujourd’hui, BIOLANDES est une entreprise fa-
miliale qui exerce les métiers suivants :
Producteur agricole des plus belles plantes aro-
matiques : plus de 600 hectares détenus dans 4 
pays, de bois : 4000 hectares de pins au Brésil 
et en France. Producteur d’extraits et huiles 
essentielles à destination de la parfumerie, 
de la cosmétique, des arômes, des industriels 
de l’aromathérapie, des compléments alimen-
taires, de la pharmacie et de la santé animale : 
14 sites dans 10 pays.

Vente en boutique & online : www.landema.com

EN NOUVELLE-AQUITAINE
Le Sen (40), Angresse (40), Bussac (17)
EN FRANCE
Valéras (84), Le Pouzin (07), Die (26), 
Châteaugiron (35), Espéraza (11)

DANS LE MONDE
Espagne, Maroc, Bulgarie, Turquie, Mada-
gascar, Comores, Portugal, Japon, 
États-Unis, Australie, Chine, Indonésie, 
Dubaï, Allemagne, Canada

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

Maitrise de l’ensemble de la chaine, de la 
plantation aux extraits finaux.

IMPLANTATIONS

177M€ 
de CA en 2024

65% du CA réalisé
à l’étranger 

dans + de 90 pays
860 CDI (dont 400 en 

France)

CHIFFRES CLÉS
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PRÉSENTATION 

Cap Ingelec a bâti sa notoriété sur l’engagement 
et l’expertise de ses équipes, dans la conception 
et réalisation d’ouvrages industriels ou techniques 
complexes en clés en main, dans les domaines des 
Datacenters, des Utilités Critiques et de l’Industrie 
& Cleanrooms. 

S’appuyant sur une culture de l’engagement reconnue 
et de la gestion par projet, nous avons pour mission 
d’apporter des solutions d’Ingénierie & Réalisation 
adaptées aux exigences de nos clients, leur apportant 
la garantie d’un interlocuteur unique et de confiance.
L’engagement, l’esprit d’équipe, la culture client et 
l’adaptabilité figurent depuis longtemps au cœur des 
valeurs fondamentales de l’entreprise.

INGÉNIERIE
CLÉS EN MAIN

CAP INGELEC
Axis business Park
18 avenue de Pythagore - Bat D - 33700 Mérignac
05 56 68 83 20
contact@capingelec.com

DRH
Céline LALLIER
c.lallier@capingelec.com

RESPONSABLE DE COMMUNICATION
Laetitia OMER
l.omer@capingelec.com

L’EXPERTISE
DU DIRIGEANT

JEAN-PAUL CALES
Fondateur

MATTHIEU CALES
Président Directeur Général

Parfaite connaissance du monde des 
ingénieurs 

Fondateur du Club des Entrepreneurs 
dont le but est l’épanouissement des 
Dirigeants de PME.

www.capingelec.com

CONTACTS

L’ACTIVITÉ

Cap Ingelec a développé des implantations 
dans les principales régions françaises afin 
d’assurer à ses clients une proximité optimisée. 
En 2025, elle compte également 4 implanta-
tions à l’étranger dont Madrid, Milan, Lisbonne 
et Athènes. Son objectif est de développer une 
performance multiple qui embrasse toutes 
les dimensions (techniques, humaines, finan-
cières, actionnariales, environnementales et 
sociétales). D’ici deux ans, le chiffre d’affaires 
consolidé devrait atteindre 700 millions d’euros, 
et environ 800 collaborateurs.

Enfin, pour soutenir sa dynamique RH, Cap In-
gelec a décidé de se doter d’un campus de for-
mation, qui est situé sur son site historique de 
Saint-Jean-d’Illac. 

Ce projet, lancé en 2023, s’est structuré sur 
2024, avec le lancement des premières forma-
tions. Ce campus sera également un incubateur 
et une pépinière d’entreprises partageant nos 
valeurs afin de créer des passerelles et un col-
lectif.

EN NOUVELLE-AQUITAINE
Bordeaux (Saint-Jean-d’Illac 
et Mérignac)

EN FRANCE
Paris (75), Reims (51), Toulouse 
(31), Lyon (69), Grenoble (38), 
Nantes (44), Aix-en-Provence 
(13), Tours (37), Brest (29) , 
Narbonne (11), Chartres (28)

DANS LE MONDE
Madrid (Espagne), Milan 
(Italie), Lisbonne (Portugal), 
Athènes (Grèce)

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

Dans le TOP 3 des ingénieries françaises 
Ingénierie technique reconnue 
Culture d’entreprise très forte 
Actionnariat salarié
Coup de Cœur du trophée du Mieux vivre en 
Entreprise en 2023
Trophée Défis RSE (capitale humain) en 2024
Choiseul conquérants 2024

IMPLANTATIONS

430M€ 
de CA en 2024

600 collaborateurs  

CHIFFRES CLÉS
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PRÉSENTATION 

Implanté en Gironde depuis près de 60 ans, le 
GROUPE CASSOUS est un groupe familial et           
indépendant qui porte le nom de son fondateur et 
Président Henri Cassous. La diversification de ses 
métiers et son autonomie en matière de potentiel 
industriel lui permettent de soutenir sa croissance 
et d’investir sur le territoire.

Le Groupe compte aujourd’hui 45 filiales dont      
certaines avec des agences partout en France.
 

TRAVAUX PUBLICS - BÂTIMENT
IMMOBILIER - ENVIRONNEMENT

CASSOUS GROUPE	
27 rue Alessandro Volta - BP10 288 - 33697 Mérignac
05 57 92 20 00
contact@groupe-cassous.com

RH
e.mosca@groupe-cassous.com
COMMUNICATION
communication@groupe-cassous.com

HENRI CASSOUS
Président

XAVIER BOUCKAERT
Président du Directoire

www.groupe-cassous.com

CONTACTS

L’ACTIVITÉ

Nos offres
Grâce à nos savoir-faire experts certifiés et aux 
synergies entre nos métiers, le Groupe est en 
mesure de proposer des solutions innovantes 
et une offre globale.
Le Groupe continue à investir dans les                 
nouveaux métiers de l’économie circulaire et 
de l’industrie de la valorisation de ses déchets, 
qu’il développe en synergie avec les métiers de 
la construction.
Nous accompagnons nos clients (public, privé 
et particuliers), dans l’aménagement de cadre 
de vie. Nous mettons en œuvre des travaux   
d’infrastructure, de construction et rénovation 
ainsi que des services et petits travaux de   
proximité.

Nos grands secteurs d’activités
- Les fondations
- Les routes, les réseaux et les espaces verts
- Le génie civil
- La sécurité et l’hygiène industrielle
- La  déconstruction, le désamiantage
  et la dépollution
- La construction et la rénovation
- L’enveloppe du bâtiment et le second œuvre
- La valorisation des déchets
- L’aménagement foncier
- La promotion immobilière

EN NOUVELLE-AQUITAINE
64 sites

EN FRANCE
33 sites

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

La qualité de nos chantiers avec du person-
nel formé et compétent, équipé de matériel 
récent sur lesquels nous veillons à la santé 
sécurité, la diminution de l’empreinte carbone 
de nos métiers et la satisfaction client.

IMPLANTATIONS

345M€ 
de CA en 2024

1500 CDI

CHIFFRES CLÉS
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PRÉSENTATION 

David SCHISLER, polytechnicien et corps des ponts 
reprend officiellement l’entreprise en 1998, Il est re-
joint en 2000 par son épouse Claire SCHISLER.

C’est en symbiose et complémentarité que depuis 
25 ans ces codirigeants ont vu leur entreprise se 
transformer d’une PME en ETI tout en pérennisant 
son caractère familial.

CONCEPTION ET 
FABRICATION D’EMBALLAGES

CEE R.SCHISLER
CEE PACKAGING SOLUTIONS
156 avenue Emile Zola 79100 Thouars
05 49 68 13 77
contact@ceeschisler.fr

L’EXPERTISE
DES DIRIGEANTS

L’entreprise a affirmé son côté efficient par 
l’obtention de plusieurs brevets innovants, y 
compris à l’international, avec pour leitmo-
tive de déplastifier le marché. C’est sur ces 
bases industrielles, innovantes et durables 
que Claire et David SCHISLER portent pour 
CEE PACKAGING SOLUTIONS une ambition 
forte de développement et de performance 
économique.

www.ceeschisler.fr

CONTACTS

L’ACTIVITÉ

La COMPAGNIE EUROPÉENNE DES EMBAL-
LAGES ROBERT SCHISLER est une entreprise 
industrielle innovante, leader français dans 
la conception et la fabrication d’emballages 
(papiers et cartons) respectueux de l’environ-
nement et adaptés aux nouveaux usages de 
consommation.

Basée en France, elle dispose d’un site perfor-
mant qui regroupe toutes les composantes mé-
tiers nécessaires à ses ambitions industrielles 
et à la satisfaction des demandes particulières 
de ses clients.

Fort d’un développement maîtrisé, elle investit 
sur les hommes, les technologies et les ma-
chines pour toujours répondre avec pertinence 
et responsabilité aux besoins de ses marchés, 
tant en France qu’à l’international où elle réalise 
près d’un tiers de son chiffre d’affaires. 

EN NOUVELLE-AQUITAINE
Thouars (79)

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

-	 Entreprise innovante
-	 Accompagner les nouveaux usages de 
	 consommation en proposant des emballages 	
	 durables, recyclables , utiles et protecteurs
- 	Un site de production unique qui intègre toutes 	
	 les composantes métier
- 	Nouvel entrepôt 4.0 avec les plus hauts 
	 standards de la logistique et de ses normes
- 	Le respect des engagements auprès des clients, 
	 partenaires et salariés
- 	Leader sur le marché
- 	1/3 du CA sur l’export
- 	Labels et brevets

IMPLANTATIONS

127M€ 
de CA en 2024

30% du CA réalisé
à l’étranger

500 CDI  

CHIFFRES CLÉS

DAVID SCHISLER
Président

CLAIRE SCHISLER
Directrice Supply Chain & Innovation



78 79

PRÉSENTATION 

Créé en 1999, Ceva est la 1re entreprise française 
de santé animale et la 5e au niveau mondial.
Dirigé par des vétérinaires expérimentés, Ceva 
s’est donné pour mission de fournir des solutions 
de santé innovantes pour tous les animaux afin 
de leur assurer le plus haut niveau de soins et 
de bien-être. Son portefeuille couvre la médecine 
préventive comme les vaccins et les solutions de 
bien-être animal, les produits pharmaceutiques, 
pour les animaux d’élevage et de compagnie, ainsi 
que des équipements et des services pour offrir la 
meilleure expérience possible à ses clients.
Avec plus de 7 000 collaborateurs répartis dans 47 
pays, Ceva concrétise chaque jour sa vision en tant 
qu’entreprise One Health :
« Ensemble, au-delà de la santé animale ».

SANTÉ ANIMALE

CEVA SANTÉ ANIMALE
10 avenue de la Ballastière 33500 Libourne
+33 (0) 5 57 55 40 40
contact@ceva.com

L’EXPERTISE
DU DIRIGEANT
Docteur en médecine vétérinaire, Marc 
Prikazsky est un chef d’entreprise pas-
sionné, convaincu du rôle majeur que 
la santé animale joue dans nos socié-
tés. Il dispose d’une solide expérience 
en termes de développement à l’inter-
national, qui a permis à Ceva de réali-
ser des acquisitions stratégiques dans 
le monde entier, participant ainsi à la 
réussite de l’entreprise. 

www.ceva.com

CONTACTS

EN NOUVELLE-AQUITAINE
Libourne (33), 
Montpon-Ménestérol (24)

EN FRANCE
Loudéac (22), Plouédern (29), Notre-Dame-d’Oé 
(37), Saint-Barthélemy-d’Anjou (49), Beaucouzé 
(49), Sèvremoine (49) Louverné (53), Paris (75)

DANS LE MONDE
47 filiales et une pré-
sence commerciale 
dans 110 pays

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

Grâce à son mode de fonctionnement, qui 
concilie initiative, autonomie, agilité et solida-
rité, Ceva a su s’adapter aux crises sanitaires 
et aux tensions géopolitiques de ces dernières 
années pour protéger ses collaborateurs et 
continuer de répondre aux attentes de ses 
clients et partenaires. L’entreprise bénéficie 
par ailleurs d’un mode de financement original 
qui lui garantit son indépendance, tout en per-
mettant à un grand nombre de collaborateurs 
d’être actionnaires.

IMPLANTATIONS

CHIFFRES CLÉS

46M€ 
de CA en 2023

15% du CA réalisé
à l’étranger

1280 collaborateurs  

MARC PRIKAZSKY
PDG
Président du Club des ETI

L’ACTIVITÉ

Nos 21 centres de R&D et nos 31 sites 
de production dans le monde reflètent 
notre engagement dans la recherche et le  
développement de solutions toujours plus  
innovantes.
Avec une équipe de plus de 1 700 collabo-
rateurs répartis sur le sol français, Ceva 
est profondément ancré sur le territoire  
national au travers de 7 sites industriels ré-
partis dans le Grand Ouest.

Cette forte présence géographique en 
France s’avère un atout unique pour mieux 
appréhender les besoins des vétérinaires, 
des éleveurs et des propriétaires d’animaux 
de compagnie.

1.77Mrd€ 
de CA en 2024

Une croissance x14 
en 25 ans

+7000 collaborateurs
dans le monde  

31 sites de production
21 centres de R&D
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PRÉSENTATION 

Organisée en 4 divisions,
- Cloud & Managed Services,
- Cyberdéfense,
- Infrastructure, 
- Modernisation Technologique.

CHEOPS TECHNOLOGY a obtenu les labels  
d’expertises les plus élevés délivrés par les grands 
constructeurs et éditeurs du marché I.T.

CLOUD, INFRASTRUCTURES IT 
CYBERSÉCURITÉ 

CHEOPS TECHNOLOGY
37 rue Thomas Edison 33610 Canéjan
05 56 18 83 83
info@cheops.fr

L’EXPERTISE
DU DIRIGEANT

Les années ont démontré à quel point 
notre stratégie était pertinente, sur-
tout aujourd’hui, dans un contexte où 
la souveraineté numérique et l’Intel-
ligence Artificielle sont au cœur des 
préoccupations.

www.cheops.fr

CONTACTS

L’ACTIVITÉ

Grand spécialiste des infrastructures infor-
matiques sécurisées, CHEOPS TECHNOLOGY 
s’affiche désormais comme un des leaders du 
Cloud Computing en France avec  sa gamme 
de services Cloud souverains proposant désor-
mais des services d’IA à destination des ETI.

Forte de ses 800 collaborateurs, avec 12 
agences en France garantissant une relation 
de proximité avec ses clients, CHEOPS TECH-
NOLOGY propose des solutions de Cloud privé 
ou hybride les plus performantes du marché en 
fonction du type d’environnement. 

Avec CHEOPS TECHNOLOGY, c’est désormais
 “  The Cloud & Data Centric Company ”.

EN NOUVELLE-AQUITAINE
Canéjan (33)

EN FRANCE
Lille (59), Rouen (76), Paris (75), 
Nancy (54), Strasbourg (67), Nantes 
(44), Rennes (35), Orléans (45), Tours 
(37) Lyon (69), Toulouse (31)

DANS LE MONDE
1 filiale à Genève 
(Suisse)

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

Avec ses offres de Cloud Computing très 
personnalisables et industrialisées, Cheops 
Technology répond aux besoins de Cloud de 
toutes les entreprises, vous garantit les ni-
veaux de disponibilité les plus élevés et vous 
permet de réduire significativement vos coûts 
de production IT.
En outre, elle offre des solutions de Cybersé-
curité parmi les plus avancées du marché.

IMPLANTATIONS

203M€ 
de CA en 2024

800 CDI

CHIFFRES CLÉS

NICOLAS LEROY-FLEURIOT
Dirigeant
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PRÉSENTATION 

Qui sommes-nous ?

COMPAGNIE LÉA NATURE est aujourd’hui l’un des 
premiers fabricants français indépendants de  
produits bio et naturels.

Attachée à son ancrage territorial en France et au 
développement d’une agriculture vertueuse et bio-
diversifiée, COMPAGNIE LÉA NATURE est un village 
de PME bio, au cœur des bassins de production, 
préservant ainsi les savoir-faire et les emplois en 
région.

FABRICATION
DE PRODUITS BIO

COMPAGNIE LÉA NATURE
23 avenue Paul Langevin 17180 Périgny
05 46 34 30 00
contact@leanature.com

L’EXPERTISE
DU DIRIGEANT
- Pionnier dans la conception et
fabrication de produits bio et naturels.

- Contributeur historique du fonds 
de dotation français 1% for the Planet.

www.compagnie-leanature.com

CONTACTS

Nos engagements

- Un pacte d’Engagements Général qui fédère 
toutes les sociétés de notre groupe autour 
d’une même vision, de mêmes objectifs et  
autour surtout de notre Raison d’Être.

- Une transmission progressive du capital 
à un organisme d’intérêt général : F.I.C.U.S.  
Fondaction, un fonds de dotation actionnaire.

- 18 marques membres 1% for the Planet et 23,2 
millions d’euros reversés à plus de 2800 projets 
environnementaux (2007-2024).

EN NOUVELLE AQUITAINE : 7
EN FRANCE : 18
DANS LE MONDE : 4

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER 

LA RAISON D’ÊTRE
Proposer des produits naturels principalement 
certifiés bio, respectueux de la santé des 
femmes, des hommes et de la nature, dans le 
domaine l’alimentation, de la santé, de 
l’hygiène-beauté et des produits de la maison ;
- d’une part, accessibles et abordables au 
plus grand nombre ;
- d’autre part, favorisant les économie 
locales et une bio exigeante et cohérente ;

Et s’assurer de notre indépendance  
capitalistique pour garantir la pérennité de 
notre vocation, de nos implantations, de nos 
emplois et de notre développement.

IMPLANTATIONS

502M€ 
de CA en 2024

18% du CA réalisé
à l’étranger

2000 collaborateurs  

CHIFFRES CLÉS

CHARLES KLOBOUKOFF
Président-Fondateur

Fabricant Français 100% BIO

HUGO FAIVRE
Directeur des Relations 

et des Ressources Humaines
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PRÉSENTATION 

Le groupe COREP LIGHTING a été créé en 1970. 
Son dirigeant, Julien Petit, assure la deuxième 
génération de l’entreprise. Le groupe est implanté 
à Bègles (Gironde), dans des locaux neufs (depuis 
janvier 2016), mécanisés et fonctionnels.

La principale filiale, COREP, y possède une usine 
d’abat-jours et de suspensions en tissu, première 
en volume en Europe (5000 m²), un entrepôt grande 
hauteur entièrement automatisé (12 000 m²), des 
bureaux (3000 m²) et quatre salles de collection 
(2500 m²) pour y recevoir les clients.

FABRICATION 
ET VENTE DE LUMINAIRES

COREP
Rue Radio-Londres  CS 50001 
33323 Bègles Cedex 
05 56 49 96 00

JULIEN PETIT, Directeur Général : julien.petit@corep.com
BERENGERE MORILLON (RH) : berengere.morillon@corep.com
MARIE FARON (communication) : marie.faron@corep.com

L’EXPERTISE
DU DIRIGEANT

Expertise du marché
européen du luminaire

www.corep.com

CONTACTS

L’ACTIVITÉ

Le groupe est basé sur quatre piliers
essentiels : 
- la production locale,
- le contact étroit avec les clients,
- un niveau de qualité et de créativité très élevé
- et une conception exclusive en interne des 
produits. 

Présent dans tous les segments de marché, le 
groupe développe  ses produits pour l’ensemble 
des réseaux de distribution à travers trois 
marques : COREP, MARKET SET et FORESTIER.

Les autres filiales industrielles du groupe sont 
au Portugal et en Ukraine.

EN NOUVELLE-AQUITAINE
Bègles (33) : COREP FORESTIER

DANS LE MONDE
Alcobaça (Portugal), 
Chernigov (Ukraine)

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

Groupe présent sur tous les marchés du 
luminaire à travers ses différentes marques : 
Corep
Market Set 
Forestier

IMPLANTATIONS

35M€ 
de CA en 2023

20% du CA réalisé
à l’étranger

240 CDI

CHIFFRES CLÉS

JULIEN PETIT
Dirigeant
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PRÉSENTATION 

Plus de 120 ans d’histoire…
Créé en 1897, le chantier naval COUACH, société du 
groupe NEPTEAM, conçoit, construit et maintient 
des navires de grande plaisance et de surveillance 
côtière, reconnus en France et dans le monde entier 
pour leurs performances marines exceptionnelles.
COUACH est le chantier naval de référence pour les 
matériaux composites. 
COUACH regroupe sur son implantation historique de 
Gujan-Mestras (33) ses activités de design, d’ingénie-
rie, de production ainsi que son département de R&D 
de premier plan dans l’industrie navale. 
COUACH porte une attention particulière à la transi-
tion écologique du secteur et développe des navires à 
faibles émissions pourvues des technologies les plus 
avancées. 

TECHNOLOGIE NAVALE

COUACH
Rue de l’Yser  33470 Gujan-Mestras
05 56 22 35 50
info@couach.com

L’EXPERTISE
DU DIRIGEANT
Après une première partie de carrière 
dans l’énergie, Florent Battistella conduit 
aujourd’hui le développement du chantier 
naval Couach, une société pleinement 
intégrée au groupe NEPTEAM. Dans 
ces entreprises du groupe comme chez 
Couach, Florent Battistella s’attache à 
l’excellence opérationnelle et au dévelop-
pement de technologies pour pérenniser 
des activités en France et contribuer ain-
si à la réindustrialisation des territoires.

https://couach.com/fr/

CONTACTS

EN NOUVELLE-AQUITAINE
Gujan-Mestras (33)

DANS LE MONDE
1 site + 1 représentation commerciale

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

Couach a dévoilé en octobre 2022 le Magellan, 
son premier drone de surface. À la pointe de 
la technologie, d’une longueur de 6 mètres, le 
drone est le dernier né du département R&D du 
chantier. 

Il assurera demain en mer des missions 
diverses : guerre électronique, récolte d’infor-
mation, recherche océanographique, surveil-
lance... 
Le Magellan bénéficie pour son développe-
ment de toute la force de l’ADN de Couach : 
expertise technologique, performances en mer, 
modularité.

IMPLANTATIONS

FLORENT BATTISTELLA
Dirigeant

L’ACTIVITÉ

Le chantier déploie son savoir-faire unique 
grâce aux compétences de près de 300 sa-
lariés dans 21 corps de métier. 

COUACH bénéficie par ailleurs des synergies 
avec l’entreprise Imaginair, basée à Roche-
fort (17) et spécialisée dans l’aéronautique, 
qui a rejoint en 2022 le groupe NEPTEAM.

CHIFFRES CLÉS

65M€ 
de CA en 2023

93% du CA réalisé
à l’étranger

200 CDI
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PRÉSENTATION 

Le GROUPE CYBERTEK est une entreprise de fabrica-
tion et vente de PC et de matériels informatiques.
Née il y a 28 ans à Bordeaux, la société possède 
en propre les marques CYBERTEK, PICATA, M.RED, 
DUST, et GROSBILL.
Son siège social est situé rue Achard à Bordeaux, et 
sa plateforme logistique et technique de 7 000 m² est 
implantée à Bordeaux Nord.
Le Groupe distribue sa production de PC ainsi que 
tous produits informatiques et high-tech dans son ré-
seau de 27 magasins en France, sous les enseignes 
CYBERTEK et GROSBILL. Il est également présent sur 
ses sites de e-commerce, cybertek.fr et grosbill.com, 
à destination des particuliers, et CYBERTEKpro et 
GROSBILLpro pour les professionnels et entreprises.

INFORMATIQUE

GROUPE CYBERTEK
130 rue Achard - Bâtiment U - 33300 Bordeaux 
05 56 11 88 00
contact@cybertek.fr

www.cybertek-pro.fr
www.picata.fr
www.grosbill.com
www.grosbill-pro.com
www.m-red.com

L’EXPERTISE
DU DIRIGEANT

28 ans d’expérience dans les technolo-
gies et les métiers de l’informatique et 
de la direction d’entreprise.

Fortement attaché aux valeurs hu-
maines et à l’esprit collégial du mana-
gement.

www.cybertek.fr

CONTACTS

EN NOUVELLE-AQUITAINE
Bordeaux (33), Mérignac (33), 
Bègles (33), Agen (47), Pau (64), 
Anglet (64), La Rochelle (17)

EN FRANCE
Brest (29), Nantes Rezé (44), Saint-Nazaire (44), Portet-sur-Ga-
ronne (31), Fenouillet (31), Labège (31), Montauban (82), Toulon 
(83), Perpignan (66), Paris (75), St-Priest (69), 
Lyon (69), Roncq (59), Villeneuve-d’Ascq (59),
Ste-Geneviève-des-Bois (91), Plan de Campagne (13)

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

Entreprise familiale restée fidèle à ses valeurs.
Stratégie de croissance et de
développement à la fois ambitieuse
et raisonnée, pour devenir un 
acteur majeur du marché
de l’informatique
en France.

IMPLANTATIONS

XAVIER SOURROUBILLE
Cofondateur & Président du groupe

L’ACTIVITÉ

Grâce notamment au contrôle interne de l’in-
tégralité de la chaîne, depuis l’approvision-
nement jusqu’à la fabrication et la vente, le 
GROUPE CYBERTEK a acquis au fil des ans 
une expertise reconnue dans la conception 
et la fabrication de PC toutes gammes, 
depuis les configurations grand public 
jusqu’aux ordinateurs haut de gamme, dé-
diés au « gaming » ou aux stations de tra-
vail professionnelles, en passant par les 
conceptions sur mesure toutes cibles. 
Cette expertise a permis d’obtenir le statut 
de fabricant de  «Marques De Distributeurs» 
(Fnac, Darty, Amazon, Carrefour, Boulan-
ger,…).

CHIFFRES CLÉS

103.5M€ 
de CA en 2024

250 Salariés
+ de 37 000 PC

assemblés en France
chaque année
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PRÉSENTATION 

DAGARD, membre du groupe PUREVER INDUSTRIES, 
fournit des solutions industrielles intégrées 
pour l’industrie agroalimentaire, l’hôtellerie et la  
restauration… ainsi que les secteurs hospitaliers, 
pharmaceutiques, cosmétiques, biotechnologies, 
électroniques….

DAGARD, premier constructeur de solutions            
innovantes, conçoit , produit, commercialise et 
installe des solutions d’enveloppes pour des                
environnements spécifiques : isolation thermique, 
protection feu, ambiance ultra propre, environne-
ment contrôlé…

SALLE BLANCHE &
AGRO-ALIMENTAIRE

DAGARD
Route du Stade 23600 Boussac
05 55 82 40 00
info@dagard.com

L’EXPERTISE
DE LA DIRIGEANTE
- Spécialiste en Ressources Humaines :         
ancienne DRH, elle possède une solide exper-
tise en gestion des ressources humaines, ce 
qui lui permet de comprendre et de répondre 
efficacement aux besoins des collaborateurs.
- Attachée aux valeurs humaines et à l’esprit 
d’entreprise.
- Dotée d’une vision stratégique, elle oriente 
l’entreprise vers des objectifs ambitieux tout 
en mettant l’accent sur la satisfaction client.

www.dagard.com

CONTACTS

EN NOUVELLE-AQUITAINE
Boussac (23)

EN FRANCE
Lavault-St-Anne (03),
Saclay (91), Carvin (62)

DANS LE MONDE
Canton, GA 30 114 (USA), 
Filderstadt (Allemagne), 
Trévise (Italie)

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

- Leader sur le marché français 
- Stratégie de régionalisation
- Organisation au service du client
- Innovation, qualité, environnement durable

IMPLANTATIONS

ALEXANE DELMAS
Directrice Générale

L’ACTIVITÉ

Avec 70 ans d’expérience, une production 
française, un bureau d’études et des équipes 
de montage intégrées, DAGARD s’engage au 
quotidien autour de valeurs telles que l’ex-
pertise, le savoir-faire, l’innovation, la qua-
lité, l’écoute, l’accompagnement et la satis-
faction de nos clients afin que nos produits 
riment avec développement durable. 

CHIFFRES CLÉS

65M€ 
de CA en 2024

30% du CA réalisé
à l’étranger

312 CDI
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PRÉSENTATION 

Le groupe Aramis-Dal’Alu puise ses racines dans 
les années 1960, à l’époque où la société familiale 
se développe dans l’enveloppe du bâtiment (cou-
verture, bardage, zinguerie). En 1982, le concept 
DAL’ALU est créé : la gouttière en aluminium pré-
laqué, produite en continu directement sur le chan-
tier, au moyen d’une profileuse-atelier. 
Après un passage en bourse de 1996 à 2000, une 
nouvelle étape est franchie en 2003 avec la diversi-
fication dans un nouveau métier, le panneau isolant 
en aluminium, pour la toiture de véranda, la porte 
d’entrée et la façade. 
En 2015, le groupe se transforme à nouveau en 
reprenant la société Sunclear, leader de la distri-
bution B2B de panneaux aluminium et de plaques 
plastiques.

FABRICATION 
DE GOUTTIÈRES ALUMINIUM

DAL’ALU
Rue des Girolles - ZA La Prade - 33650 St-Médard-d’Eyrans
05 57 97 70 10
s.alvarez@aramis-group.com

www.sunclear.fr

L’EXPERTISE
DU DIRIGEANT

- Développement par croissance
externe
- Métiers distribution et bâtiment
- RSE

www.dalalu.fr

CONTACTS

EN NOUVELLE-AQUITAINE
St-Médard-d’Eyrans (33), 
Canéjan (33)

EN FRANCE
Cholet (49), Nantes (44), Sens 
(89), Strasbourg (67), Lyon 
(69), Pertuis (84), Vitrolles 
(13), Ferrières-en-Brie (77)

DANS LE MONDE
Espagne, Italie, Allemagne

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

- Groupe familial, 3ème génération 
-	Culture de l’innovation 
-	Maîtrise de la chaîne de valeur production/	
	 distribution

IMPLANTATIONS

JEAN-BAPTISTE MICOULEAU
Dirigeant

L’ACTIVITÉ

- Gouttières et évacuation des eaux pluviales
- Panneaux isolants en aluminium
- Négoce de plaques alu et plastiques
- ITE - Isolation Thermique par l’Extérieur

CHIFFRES CLÉS

400M€ 
de CA en 2024

15% du CA réalisé
à l’étranger

1 000 CDI
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PRÉSENTATION 

Delmas investissements et participations est 
une holding animatrice d’un groupe familial  
d’entreprises qui opère depuis toujours sur le 
continent africain. 

Elle pilote aujourd’hui 3 filiales :
- Africa Power Services, spécialiste de l’énergie
- Manutention Services, concessionnaire Hyster, 
expert en matériel de manutention
- ATR, société de location de matériels de manu-
tention, levage et transport.

ÉNERGIE, MANUTENTION, 
BIEN-VIVRE

DELMAS INVESTISSEMENTS 
ET PARTICIPATIONS
contact@delmasip.com
+33 5 56 00 53 04

AFRICA POWER SERVICES
contact@africapowerservices.com
+33 5 56 79 62 94
www.africapowerservices.com

ATR
info@atrci.com
+225 27 23 40 80 35
www.atrci.com 

MANUTENTION SERVICES
contact@manutentionservices.com
+33 5 57 78 49 42
www.manutentionservices.com

CONTACTS

L’ACTIVITÉ

Africa Power Services
Le spécialiste de l’énergie sur le continent africain.
Les équipes d’APS conçoivent et construisent des 
centrales thermiques, photovoltaïques, et hybrides 
clés en main, avec des capacités allant de 5 à plus 
de 100 MW. Leur expertise s’étend également à 
des services liés à la production d’énergie, tels 
que l’exploitation et la maintenance de centrales, 
l’assistance technique, la rénovation d’installations 
existantes, la location d’énergie, les audits de sites, 
ainsi que la formation spécialisée.

Manutention Services
Concessionnaire exclusif Hyster pour 11 pays de 
l’Afrique de l’Ouest, un des leaders mondiaux du ma-
tériel de Manutention

Cette filiale est spécialisée dans la vente et l’après-
vente de toute la gamme de matériels Hyster, neufs 
ou d’occasions. Elle assure également l’entretien, la 
maintenance, la location de machines et la formation 
sur les pays africains ou elle opère.

ATR (Atelier Technique de Réparation)
Leader dans la location de matériels de levage, de ma-
nutention et de transport industriel en Côte d’Ivoire.

Afin de répondre aux besoins des industriels, l’en-
treprise ivoirienne propose la location de plus de 
800 engins roulants incluant camions de trans-
port, chariots et nacelles. ATR offre également 
des services de maintenance et de réparation pour 
assurer la longévité et la performance des équipe-
ments, tout en garantissant un service fiable et de 
qualité à ses clients. 

Actualité de l’année
DIP a acquis une participation majoritaire dans 
Acces Industrie, également membre du club ETI 
(voir page 20/21). Acces Industrie est spécialisée 
dans la location et la vente de matériels de ma-
nutention et de levage, adaptés aux besoins des 
entreprises en France, en Espagne et en Belgique. 
DIP consolide ainsi son ancrage local et ouvre 
de nouvelles perspectives de croissance à long 
terme.

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

- 	Un groupe d’entreprises familial, dynamique et 
 	 en croissance
-	  Une aventure humaine et collective dans un  
	 environnement multiculturel
- 	Une équipe et des solutions agiles pour répondre 	
	 aux demandes les plus exigeantes
- 	Notre engagement : la satisfaction de nos par le 	
	 développement de nos équipes et de l’efficience 	
	 collective !

221M€ 
de CA en 2024

530 salariés dont 
470 en Afrique et 60 

à Bordeauxx

CHIFFRES CLÉS

HERVÉ DELMAS
Dirigeant

L’EXPERTISE
DU DIRIGEANT

- Dirigeant d’un groupe familial de services BtoB 
pour l’industrie avec une forte présence interna-
tionale, notamment en Afrique
- Expérience du management d’équipes multi-
culturelles et des environnements complexes
- Convaincu que la performance repose sur le 
développement humain et l’intelligence collective
- Issu de la 5e génération 
- Président régional du Family Business Network
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PRÉSENTATION 

DELMON GROUP développe et fabrique des solu-
tions caoutchouc pour des applications antivibra-
toires et d’étanchéité. 

Il s’agit de solutions technologiques sur mesure 
pour les industries aéronautiques, automobiles, 
ferroviaires, industries de l’énergie et de la défense. 
Sa clientèle est constituée des constructeurs et 
grands équipementiers automobiles, des avion-
neurs et motoristes aéronautiques, des grands 
groupes de l’industrie ferroviaire et de l’industrie 
de la défense et du spatial.

FABRICATION DE
SOLUTIONS CAOUTCHOUC

DELMON GROUP
ZI du Coutal
24120 Terrasson-Lavilledieu
05 53 51 48 48

contact@delmon-group.com
www.linkedin.com/company/delmon-group

L’EXPERTISE
DU DIRIGEANT

SYLVAIN BROUX
Dirigeant

Parcours international dans l’industrie 
du caoutchouc.

Connaissance de la filière automobile 
et des constructeurs.

www.delmongroup.com

CONTACTS

L’ACTIVITÉ

DELMON GROUP offre diverses solutions 
d’étanchéité statique et dynamique.

Ces pièces techniques requièrent une résis-
tance à des agressions extérieures telles que 
des particules, des projections de fluides hydro-
carbures et des températures extrêmes.

DELMON GROUP conçoit et fabrique des sys-
tèmes antivibratoires pour découpler un organe 
de son châssis. 

Les solutions caoutchouc-métal ou plastique 
que nous proposons avec assemblage rapide 
sur son sous-ensemble, sont testées et qua-
lifiées en interne sur nos bancs de mesure et 
d’endurance.

EN NOUVELLE-AQUITAINE
Terrasson-Lavilledieu (24)

DANS LE MONDE
Albanie, Espagne, Tunisie

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

Forte expertise multi élastomères.

Plus de 50 ans d’expérience dans des 
secteurs exigeants comme l’Aéronautique et 
l’Automobile.

IMPLANTATIONS

60M€ 
de CA en 2023

35% du CA réalisé
à l’étranger

470 CDI (200 en France, 
140 en Espagne, 110 en

Albanie et 20 en Tunisie)

CHIFFRES CLÉS

photo



98 99

PRÉSENTATION 

Fondée en 1890 à Sarlat, en Périgord, par Pierre 
Delpeyrat, la MAISON DELPEYRAT, spécialiste des 
produits de gastronomie tels que foie gras, truite 
et saumon fumés, est engagée dans une démarche 
de Responsabilité Sociétale d’Entreprise autour de 
4 piliers.

Foies gras, magrets, confits de canard, saumon et 
truite fumés sont principalement commercialisés 
sous 2 marques fortes : MAISON DELPEYRAT dé-
diée à la GMS et SARRADE partenaire des acteurs 
du Food Service en France et à l’international. 
Par ailleurs, de nombreuses enseignes font 
confiance à notre savoir-faire en nous confiant la 
fabrication de produits à leurs marques.

PRODUITS 
GASTRONOMIQUES

DELPEYRAT
ZA La Téoulère - CS 90229
40282 St-Pierre-du-Mont
05 58 05 45 00

SYLVIE MAMIER
s.mamier@delpeyrat.fr

L’EXPERTISE
DU DIRIGEANT

Christophe BONNO est un homme de 
conviction et de transformation. Sa 
connaissance de toutes les filières 
agro-alimentaires et son expérience de 
la relation agricole et de la distribution 
au consommateur apporte à Delpeyrat 
une nouvelle dimension impactante.

www.delpeyrat.fr

CONTACTS

EN NOUVELLE-AQUITAINE
St-Pierre-du-Mont (40), Gibret 
(40), Aurice (40)

EN FRANCE
Cohade (43), Sasseville (76), 
Fleurance (32) 

DANS LE MONDE
Espagne

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

En 2025, Maison Delpeyrat fête 135 ans au 
service d’une gastronomie responsable. 

Rassemblés au sein de la coopérative 
MAISADOUR, collaborateurs et agriculteurs 
mettent en œuvre tout leur savoir-faire pour 
offrir le meilleur aux consommateurs et leur 
permettre de vivre des moments conviviaux 
autour de bons produits.

IMPLANTATIONS

250M€ 
de CA en 2024/2025

5% du CA réalisé
à l’étranger

800 salariés en CDI

CHIFFRES CLÉS
CHRISTOPHE BONNO
Dirigeant
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PRÉSENTATION 

DE SANGOSSE est un acteur international de réfé-
rence des BioSolutions de protection et de nutri-
tion des cultures, et du contrôle des nuisibles. Fin 
2024, DE SANGOSSE devient entreprise labellisée 
Engagée RSE*** niveau exemplaire, entre autres 
en raison de la détention majoritaire de son capital 
par ses salariés. Ceci garantit son indépendance et 
assure une vision à long terme de son projet d’en-
treprise. La mission du groupe est d’accompagner 
la transformation profonde des filières agricoles 
en mettant ses BioSolutions issues de sa R&D à 
disposition de tous les types d’agricultures et de 
tous les modes de production. La synergie croisée 
de ses technologies permet de Nourrir, Stimuler et 
Protéger les cultures pour une triple performance 
économique, sociale et écologique.

BIOSOLUTIONS DE PROTECTION
ET DE NUTRITION DE CULTURES

DE SANGOSSE
Bonnel - CS 10005 
47480 Pont-du-Casse
05 53 69 36 30 
groupe@desangosse.com

CHRYSTELLE FONTAN
Directrice Communication & 
Affaires Publiques
06 84 83 04 70
fontanc@desangosse.com

ARNAUD HOT
Directeur des Ressources 
Humaines
06 11 97 99 01
hota@desangosse.com

L’EXPERTISE
DU DIRIGEANT
- Expertise des fusions et acquisitions 
d’entreprises (DE SANGOSSE réalise 
chaque année des opérations de  
croissance externe),
- Savoir-faire en stratégie de Dévelop-
pement International (25 filiales dans 
15 pays sur les 5 continents)
- Expertise amont et aval des marchés 
des Biosolutions dans les 7 continents.

www.desangosse.com

CONTACTS

EN NOUVELLE-AQUITAINE
Pont-du-Casse (47) : siège 
social, centre de Recherche & 
Développement, sites de pro-
duction et site de stockage

EN FRANCE
Auch (32), Andernos (33), 
Castanet-Tolosan (31), 
Compiègne (60), Carbonne (31), 
Graulhet (81), Lavaur (31), 
 Niort (79), Tours (37), 
Marquion (62)

DANS LE MONDE
Espagne, Italie, Royaume-Uni, 
Grèce, Turquie, Jordanie, Etats-
Unis, Mexique, Argentine, Bré-
sil, Chine, Vietnam, Australie, 
Nouvelle-Zélande, Inde, 
Pays-Bas, Afrique du Sud, Sri 
Lanka, Paraguay

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

- Leader des Biosolutions en agriculture
- Stratégie de croissance internationale 
- Innovation 
- Accompagnement de la transition vers une 
agriculture durable, pérenne et moderne
- Label Entreprise Engagée RSE *** Niveau 
Exemplaire

IMPLANTATIONS

NICOLAS FILLON
Directeur Général

L’ACTIVITÉ

Notre métier est de développer, fabriquer et 
mettre en marché des biofertilisants, des 
biostimulants, des solutions de biocontrôle, 
des adjuvants et des services pour répondre 
aux enjeux alimentaires, aux risques clima-
tiques, aux défis environnementaux et aux 
règlementations françaises et internatio-
nales. DE SANGOSSE contribue à créer de 
la valeur pour ses clients et les filières par 
l’innovation et un haut niveau d’expertise.

CHIFFRES CLÉS

470M€ 
de CA en 2024

70% du CA réalisé
à l’étranger

1350 salariés

44 filiales internationales établies 
dans 19 pays sur les 7 continents 

Commercialisation de nos produits 
dans près de 70 pays
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PRÉSENTATION 

Fondée en 1953, EDAC, entreprise de menuiserie 
métallique, est à l’origine du développement du 
GROUPE DEYA. 
Depuis cette date, le groupe n’a cessé d’évoluer 
avec le rachat des sociétés PAC DAMAS en 1991, 
BLOCFER en 2004 et KAZED en 2008, ce qui a per-
mis d’élargir l’offre produits. 

Le GROUPE DEYA est un acteur incontournable sur 
le marché du second œuvre du bâtiment, fabricant 
d’huisseries, de blocs portes techniques bois et 
métal, de châssis à galandage, de plateaux d’écha-
faudage et de placards & aménagements.

HUISSERIES, BLOCS PORTES TECHNIQUES BOIS
ET MÉTAL, CHÂSSIS À GALANDAGE, PLATEAUX 
D’ÉCHAFAUDAGE ET PLACARDS ET AMÉNAGEMENTS

DEYA
45 allée des Grands Champs
CS 90 066  - 79200 La Crèche 
05 49 25 40 29

CONTACT RH : patrick bertaud
patrick.bertaud@groupe-deya.com

CONTACT COMMUNICATION : Marie-Line PILLET
marie-line.pillet@groupe-deya.com

L’EXPERTISE
DU DIRIGEANT

Capacité à emmener les équipes dans 
des périodes de forte instabilité.

Promoteur du « made in France » et de 
la réindustrialisation.

www.groupe-deya.com

www.kazed.fr

CONTACTS

EN NOUVELLE-AQUITAINE
La Crèche (79), Argentat (19)

EN FRANCE
Romilly-sur-Seine (10)

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

- Entreprise agile avec un actionnariat familial 
stable 
- Spécialiste des matériaux de 
second œuvre bâtiment
- Présence sur tous les canaux de distribution 
(entreprises, artisans, négoces, GSB, 
e-commerce) 
- Une marque grand public iconique : Kazed

IMPLANTATIONS

DIDIER MAINARD
Directeur Général

L’ACTIVITÉ

Le GROUPE DEYA est aujourd’hui un des 
groupes industriels français offrant le plus 
large panel de solutions dédiées aux acti-
vités du second œuvre du bâtiment. 100% 
des produits sont fabriqués sur les sites 
français. 

Le groupe est engagé dans une démarche 
volontariste d’amélioration de la sécurité, 
des conditions de travail, de contribution 
aux enjeux du développement durable et de 
digitalisation de son offre. 

Le plan stratégique vise à accélérer la mise 
sur le marché de nouveaux produits dans 
les différents domaines d’expertise : blocs 
portes techniques à haut niveau de perfor-
mance (feu, acoustique, anti-effraction…), 
châssis à galandage dont le groupe est lea-
der français et aménagements sur mesure.

CHIFFRES CLÉS

116M€ 
de CA en 2024

2% du CA réalisé
à l’étranger

600 CDI

PAC DAMAS KAZED

EDAC
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PRÉSENTATION 

Acteur économique international, implanté histori-
quement sur le territoire aquitain depuis 1932, 
DRT (Dérivés Résiniques et Terpéniques) est un 
expert de la chimie du végétal, leader de la produc-
tion d’ingrédients dérivés du pin. 

Avec ses matières premières d’origine végétale et 
des efforts permanents de R&D, DRT offre un pa-
nel de produits renouvelables à très haute valeur 
ajoutée. Avec près de 300 références, les produits 
s’adressent à des secteurs industriels aussi variés 
que la parfumerie, la santé & beauté, la nutrition ou 
encore l’industrie (adhésifs, construction et revête-
ment, pneumatiques, énergie, agriculture).

CHIMIE VÉGÉTALE

DRT
30 rue Gambetta - CS 90023 - 40105 Dax Cedex
05 58 56 62 00
drt@drt.fr

L’EXPERTISE
DU DIRIGEANT

- Président de DRT depuis novembre 
2023
- Expérience internationale en Europe, 
France et USA
- Expérience managériale des opéra-
tions et fortement attaché aux valeurs 
humaines de l’entreprise

www.drt.fr

CONTACTS

EN NOUVELLE-AQUITAINE
Bordeaux (33), Castets (40), Dax (40), Lesperon (40), 
Mourenx (64),Vielle St-Girons (40)

DANS LE MONDE
États-Unis

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

- Un des leaders mondiaux de la chimie du  
végétal
- Vision centrée sur l’économie circulaire de 
ses produits avec une expertise unique pour 
valoriser l’ensemble des dérivés du pin
- Société implantée en Nouvelle-Aquitaine 
depuis 1932 et production française 

IMPLANTATIONS

CÉDRIC ISO
Président

L’ACTIVITÉ

Engagé à œuvrer pour une chimie durable et 
responsable, DRT propose à ses clients des 
alternatives qui participent à la transition 
écologique des industries. 

CHIFFRES CLÉS

5 sites
industriels

1 000 collaborateurs
Production 

d’ingrédients biosourcés 
issus du  pin



106 107

PRÉSENTATION 

Présent dans le Sud de La France, principale-
ment en Nouvelle Aquitaine et en Occitanie, le  
réseau edenauto , fondé en 1978 par Monsieur  
Pierre Aratto, est devenu l’un des acteurs majeurs 
de la Distribution Automobile Nationale. Au fil des 
années, edenauto a connu une croissance remar-
quable dans l’automobile, pour représenter en 
2025, 18 marques telles Renault, Dacia, Alpine, Peu-
geot, Bmw, Mini, Toyota, Lexus, Nissan, Kia, Opel,  
Mitsubishi, Suzuki, Silence, MG, Xpeng etc… au tra-
vers de 175 points de vente. 

SOLUTIONS DE MOBILITÉS 

EDEN AUTO
Siège social :
28 avenue Didier Daurat 64000 Pau
05 59 13 06 83

DAF : lydie.lacaze@edenauto.com
DRH : elisa.boursier@edenauto.com
DSI : renaud.leeman@edenauto.com
CMO : stephane.blanque@edenauto.com
Autre contact : anne.sclafer@edenauto.com

https://www.edenauto.com/

CONTACTS

EN FRANCE
181 agences dont 114 en Nouvelle-Aquitaine

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

edenauto c’est avant tout une expertise 
dans la distribution automobile qui offre des 
produits, des services de qualité souhaitée 
constante, qui communique clairement,
honnêtement pour conserver une image 
positive et fiable.. 

IMPLANTATIONS

ERIC STIERLEN
Président du Directoire
LIONEL PREVOST
Directeur général

L’ACTIVITÉ

Fort de son développement edenauto
se diversifie :
- 	edenfleet et auto fleet partners 
conseillent les dirigeants dans la gestion de 
leur parc automobiles,
-	 edenautocharge facilite l’installation de 
solution de recharge électrique,
-	 edenmobilité offre des solutions de mobi-
lité douce,
-	 Enfin sa nouvelle enseigne TPL Tout Pour 
Le Loisir tourne edenauto vers la distribu-
tion de véhicules de loisirs (campings car, 
fourgons et vans aménagés).

Nos valeurs, telles que la fidélité, l’engage-
ment, la proximité, le respect de nos clients 
et de nos collaborateurs, sont au cœur de 
notre développement et de nos relations 
avec nos partenaires.

edenauto incarne une Responsabilité Socié-
tale des Entreprises (RSE) qui reflète notre 
éthique, notre respect profond de l’environ-
nement et notre attachement à nos régions.

CHIFFRES CLÉS

2.1Mds€ 
3 120 collaborateurs

dont 2 728 en CDI. 

L’EXPERTISE
DES DIRIGEANTS

Forte de ses savoirs faire, la direction 
générale du réseau edenauto est 
composée de femmes & d’hommes 
qui encouragent les équipes à donner 
le meilleur d’elles-mêmes pour nos 
clients.
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NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

- Spécialiste de la performance, reconnu pour 
son savoir-faire technique et la diversité de 
ses expertises métiers.
- Une plateforme de solutions articulées 
autour de la performance achats, du finan-
cement de l’innovation et de la transition 
énergétique et environnementale.
- Acteur européen de la performance opéra-
tionnelle et durable auprès des entreprises et 
acteurs publics.
- Un ADN de croissance entrepreneuriale et 
d’agilité pour aider ses clients à se transfor-
mer.
- Des experts passionnés et engagés.
- Une stratégie de long terme, bâtie autour du 
capital humain.

L’ACTIVITÉ

Le groupe EPSA est un acteur européen, spé-
cialiste de la performance. Reconnu pour son 
savoir-faire technique et la diversité de ses ex-
pertises métiers, le groupe EPSA optimise les 
résultats financiers, opérationnels et durables 
de ses clients. Sa plateforme de solutions 
s’articule autour de la performance achats, du 
financement de l’innovation et de la transition 
énergétique et environnementale. Partenaire 
international, le groupe EPSA compte près de 
3 200 collaborateurs et est présent dans plus 
de 40 pays

CHIFFRES CLÉS

500M€ 
de CA en 2024

72% du CA réalisé
à l’étranger
3 200 CDI

dont 1 100 en France

PRÉSENTATION 

Le groupe EPSA est l’acteur européen de référence 
en matière d’optimisation des résultats financiers, 
opérationnels et durables. Depuis 2017, le groupe 
EPSA est passé de 300 à 3 200 collaborateurs. Il 
accompagne plus de 5 000 clients, tous secteurs et 
profils confondus, dans une quarantaine de pays.

CONSEIL, ACCOMPAGNEMENT, TRANSFORMATION 
DES ORGANISATIONS, OPTIMISATION DE LA PERFOR-
MANCE OPÉRATIONNELLE, FINANCIÈRE ET DURABLE

EPSA 
Siège social : Lège Cap Ferret
Siège opérationnel :
65 rue d’Anjou  75008 Paris
contact@epsa.com

AGATHE BILLIETTE,
Relations Presse du groupe EPSA : abilliette@epsa.com
FANNY RANNOU,
Direction Marketing/Communication de Terres de Natures : 
fanny.rannou@terresdenatures.com

L’EXPERTISE
DU DIRIGEANT

- Entrepreneur bordelais dans l’âme, 
passionné et engagé, qui a reçu en 
2022 le Prix spécial du jury EY dans la 
catégorie Nouvelle-Aquitaine.
- Président-fondateur du groupe EPSA 
(2001), de sa fondation (2019)  et de 
sa Direction de l’Engagement (2022).

www.epsa.com

CONTACTS

EN NOUVELLE-AQUITAINE
Mérignac (33), Bordeaux (33) EN FRANCE

Plusieurs sites, répartis sur toute la France, dont : Paris, Lisses, Is-
sy-les-Moulineaux, Lyon, Marseille, Aix-en-Provence, Toulouse, Bordeaux, 
Mérignac, Nantes, Rennes, Strasbourg, Sophia Antipolis, Amiens...

DANS LE MONDE
en Europe (Italie, Espagne, Allemagne, Benelux, 
Suisse, Slovaquie, Roumanie, Autriche, Suède, Por-
tugal, Pologne), aux États-Unis (New-York, Houston, 
Boston, Philadelphie), en Océanie (Australie), en 
Amérique Latine (Brésil), en Afrique du Nord (Maroc) 
et en Asie (Chine, Singapour).

IMPLANTATIONS

MATTHIEU GUFFLET
Dirigeant

Crédit photo_Les Echos Judiciaires 
Girondins – Louis Piquemil
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PRÉSENTATION 

La société Epta France, avec sa marque Bonnet 
Névé, se situe à Hendaye où sont regroupés sur 44 
000 m² tous les services de l’entreprise.  

CONCEPTION ET FABRICATION
DE MEUBLES RÉFRIGÉRÉS

EPTA FRANCE
Allée de l’Industrie 
64700 Hendaye
05 59 51 62 62

CHRISTEL CHARVET
DRH Epta France
christel.charvet@epta-france.com

L’EXPERTISE
DU DIRIGEANT

- Culture de l’innovation
- Forte volonté de proposer les  
meilleures solutions à ses clients
- Excellente connaissance du marché 
(leader de la réfrigération)
- Culture internationale

www.epta-france.com

CONTACTS

EN NOUVELLE-AQUITAINE
Hendaye (64)

EN FRANCE
Rueil-Malmaison (92), St-Quen-
tin-Fallavier (38), St Quantin 

DANS LE MONDE
Italie (siège du groupe)

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

Leader du marché de la réfrigération commer-
ciale, EPTA FRANCE est le second employeur 
industriel privé du Pays Basque avec ses 600 
salariés.

IMPLANTATIONS

MARCO NOCIVELLI
Dirigeant

CHIFFRES CLÉS

284M€ 
de CA en 2022

2.5% investis en 
recherche et 

développement
600 CDI

L’ACTIVITÉ

L’activité d’EPTA FRANCE repose sur la 
conception et la fabrication de meubles ré-
frigérés, ainsi que la commercialisation de 
solutions pour nos clients  : meubles réfri-
gérés, groupes logés, chambres froides, ca-
siers réfrigérés EptaBricks, rétrofit, meubles 
sur catalogue (Epta Pro), Food & Beverage...

Ses clients sont les hypermarchés, les su-
permarchés, les magasins de proximité et 
les Hotels/Restaurants/Cafés (horeca). 

CHIFFRES CLÉS

287M€ 
de CA en 2023

2.5% investis en 
recherche et 

développement
600 CDI
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PRÉSENTATION 

Euralis : Un acteur majeur de l’agriculture et de 
l’agroalimentaire, engagé pour un avenir durable.

Fondé en 1936 et historiquement ancré dans le 
Sud-Ouest, Euralis est un groupe coopératif agri-
cole et alimentaire qui rayonne aujourd’hui à l’in-
ternational. Fort d’une présence multi-filières, de 
l’amont à l’aval, le groupe bénéficie de positions 
de marché solides dans les domaines agricole, se-
mencier et agroalimentaire.

AGRICULTURE
AGROALIMENTAIRE 

EURALIS
Avenue Gaston Phoebus 64231 Lescar Cedex
05 59 92 38 38
contact@euralis.com

Directeur de la Communication
Olivier Quéro 
olivier.quero@euralis.com

L’EXPERTISE
DU DIRIGEANT

THOMAS CHAMBOLLE 
Directeur Général

Expérience internationale dans la 
finance, l’automobile et le textile. 

Vision Holistique du monde agricole 
et de son système.

www.euralis.fr

CONTACTS

L’ACTIVITÉ

Véritable ambassadeur de la transition agricole 
dans le Sud-Ouest, Euralis s’engage aux côtés 
de ses 8 000 agriculteurs partenaires pour rele-
ver les défis d’un modèle agricole plus durable 
et responsable. Cet engagement se traduit par 
des actions concrètes en faveur de pratiques 
agricoles respectueuses de l’environnement, de 
la biodiversité et du bien-être animal. 
Dans une perspective d’avenir, Euralis mise éga-
lement sur le développement des énergies re-
nouvelables. Le groupe ambitionne de jouer un 
rôle actif dans la transition énergétique en in-
vestissant dans la production d’énergies vertes, 
contribuant ainsi à la lutte contre le change-
ment climatique et à la construction d’un avenir 
énergétique durable pour les territoires.

EN NOUVELLE-AQUITAINE
Lescar (64)
30 magasins Point Vert
23 sites & silos

EN FRANCE
Yffiniac, Les Herbiers, Perpezac Le 
Noir, Maubourguet Mondonville, Blois, 
Sainte-Agrève, Caussade, Cayrac + 15 
magasins point vert, 30 sites & silos

DANS LE MONDE
Canada, Ukraine, Russie, 
Roumanie, Espagne, 
Allemagne, Bulgarie

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

Un acteur semencier (Lidéa), leader en Eu-
rope, disposant d’une génétique performante 
et d’un positionnement historique sur les mar-
chés porteurs  Un acteur incontournable de 
la gastronomie du canard s’appuyant sur des 
marques fortes (Montfort et Rougié) et des 
produits d’exception tant en France qu’à l’in-
ternational. Une activité traiteur positionnée 
autour de savoir-faire artisanaux reconnus et 
innovants et de marques (Stalaven, Teyssier, 
Qualité Traiteur) à destination des commerces  
de bouche. 

IMPLANTATIONS

1.57Mrd€ 
de CA en 2024

32% du CA réalisé
à l’étranger

4800 CDI

CHIFFRES CLÉS
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PRÉSENTATION 

FILHET-ALLARD est un des leaders français du 
courtage d’assurance spécialisé dans les risques 
d’entreprises, la protection sociale, l’assurance 
maritime et le risk management. Véritable parte-
naire des entreprises, nos équipes structurent des 
solutions d’assurances et de gestion sur mesure. 

Nos capacités d’achats auprès des compagnies 
d’assurances, les compétences juridiques et tech-
niques de nos équipes ainsi que l’efficacité de nos 
outils de gestion garantissent la performance et 
la qualité du service que nous apportons à nos 
clients au quotidien. 

COURTAGE ASSURANCE

FILHET-ALLARD
Rue Miguel de Cervantès
33700 Mérignac
05 56 34 65 38

FRANCK BOUTET
fboutet@filhetallard.com 

Contact RH : Laura JEAN-PIERRE
ljeanpierre@filhetallard.com
Contact Communication : Pomme CUIGNET
pcuignet@filhetallard.com

www.filhetallard.com

CONTACTS

EN NOUVELLE-AQUITAINE
Bordeaux (33), 
Périgueux (24)

EN FRANCE
Paris (75), Lyon (69), 
Toulouse (31), Beaune (21), 
Nantes (44), Marseille (13), 
Lorient (56), Le Havre (76)

DANS LE MONDE
Abidjan, Amsterdam,
Genève, Madrid, Singapour, 
Hong-Kong

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

- Un haut niveau de compétences
- Une dynamique de partenariat
- Une indépendance garante de notre intégrité
- La puissance d’un courtier d’assurances leader
- Une présence globale

IMPLANTATIONS

GRÉGORY ALLARD
Président

FRANCK BOUTET
Directeur, Bordeaux

bureaux en France 
et à l’international

16

Un acteur solide et bien implanté
Filhet-Allard accompagne ses clients dans leur développement international en coordonnant et en harmonisant l’ensemble de leurs programmes
d’assurances, grâce au réseau Brokerslink et à ses partenaires.

pays dans le monde

+130
Nos bureaux : Bordeaux, Paris, 
Lyon, Beaune, Périgueux, 
Nantes, Toulouse, Marseille, 
Hong Kong, Singapour, Abidjan, 
Genève, Madrid.

Principales implantations grâce 
à notre réseau international 
Brokerslink

L’ACTIVITÉ

FILHET-ALLARD est une entreprise fami-
liale dont le siège social est à Bordeaux. 
 
Elle emploie 1 500 collaborateurs sur 6 pays 
dans 16 villes et gère plus de 2 milliard d’eu-
ros de primes.

320M€ 
de CA en 2024

15% du CA réalisé
à l’étranger

1500 collaborateurs  

CHIFFRES CLÉS
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PRÉSENTATION 

FMS est une Entreprise de Taille Intermédiaire in-
clusive de plus de 900 salariés, spécialisée dans 5 
métiers : numérique / digital (Développement, PLM, 
support technologique, Business Intelligence…) 
Logistique, Industrie Textile, Intérim / formation / 
placement RH, Second Œuvre.

FMS a fait de son appartenance à l’économie so-
ciale et solidaire la condition de son développe-
ment économique. L’entreprise dispose de deux 
agréments d’Etat ESUS et Entreprise Adaptée. FMS 
emploie majoritairement des personnes en situa-
tion de handicap très éloignées de l’emploi.

IT (NUMÉRIQUE / DIGITAL)
INFORMATIQUE,  LOGISTIQUE, INDUSTRIE TEXTILE, 
INTÉRIM, FORMATION, PLACEMENT RH, BÂTIMENT 
SECOND ŒUVRE.

FMS
478 rue du Pays de Gosse
40230 Saint-Geours-de Maremne
05 58 48 39 87
accueil@fms-ea.com

RH 
Georgia GALLAIS 
Secrétaire Générale 
georgia.gallais@fms-ea.com

Communication
Aurélie SALOMÉ
Responsable communication 
aurelie.salome@fms-ea.com 
07 89 55 24 66

L’EXPERTISE
DU DIRIGEANT

Entrepreneuriat industriel social
Joint-venture sociale et co-traitance 
sociale. 
Accompagnement au changement, 
passage d’une entreprise apprenante 
à une entreprise qualifiante.

https://fms-ea.com/

CONTACTS

L’ACTIVITÉ

Chez FMS, nous partageons tous la même 
aventure et passion de la solidarité. Nous nous 
adaptons à chacun. Chez FMS, nous organisons 
la transmission de notre savoir, nous dévelop-
pons l’autonomie et la responsabilité de chaque 
coéquipier. Nous partageons le goût de l’effort 
d’apprendre et de créer ensemble. Chez FMS, 
nous déployons un contexte de travail agile 
afin d’accroître la puissance d’agir des salariés,       
libérer la créativité et l’expression singulière de 
chaque  silhouette humaine...
FMS, une entreprise libératrice des talents, 
créatrice de possibles.

ISO 9001 ; ISO 27001 ; Habilitation commission-
naire transporteur et transporteur moins de 3.5t

Titulaire de 2 agréments d’Etat 
« Entreprise Adaptée » et « ESUS »

EN NOUVELLE-AQUITAINE
Saint-Geours-de-Maremne (40), Peyrehorade (40), 
Soorts-Hossegor (40), Bayonne (64), Idron (64), 
Mérignac (33) et Cestas (33).

EN FRANCE
Toulouse (31 – Bureaux d’études), 
Tarbes (65).

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

Le PLM industriel aéronautique.
Confection textile industrielle.
Mise à l’emploi des personnes en situation de 
handicap.
Investissement dans le capital humain / 
Capital compétence. FMS est une entreprise 
qualifiante : une académie et un CFA adapté 
intégré dans l’entreprise. 

IMPLANTATIONS

28M€ 
de CA en 2024

+ de 900 salariés
dont 64 % de personnes reconnues 

en situation de handicap

168  embauches
de personnes en situation de 

handicap, en 2024

CHIFFRES CLÉS
GAYSSOT CYRIL
Dirigeant et Co-fondateur
ABADIA FABRICE
Dirigeant et Co-fondateur
GONTARD VINCENT Dirigeant
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PRÉSENTATION 

Ancré depuis plus de 150 ans près de Cognac, le 
GROUPE GARANDEAU tient une place importante 
dans l’économie charentaise. Aujourd’hui fort de 
près de 680 salariés, le groupe est également pré-
sent en Charente Maritime, Vienne, Haute Vienne, 
Gironde et Dordogne.

Fournisseur de premier plan du BTP régional, nous 
développons nos activités dans la production de 
granulats naturels et recyclés, la préfabrication 
béton, le béton prêt à l’emploi et les magasins de 
matériaux de construction.

23 CARRIÈRES,  DÉPÔTS ET PLATEFORMES
DE RECYCLAGE

GARANDEAU FRÈRES
Champblanc - CS 60022 Cherves-Richemont
16121 Cognac Cedex
05 45 83 24 11

juliette chauviere
juliette.chauviere@groupegarandeau.com

06 64 30 94 83

L’EXPERTISE
DU DIRIGEANT

- Expérience de la concertation pour 
porter des projets locaux sensibles en 
lien avec les parties prenantes

- Culture de partenariat avec d’autres 
entreprises pour développer des 
projets

www.garandeau.fr

CONTACTS

L’ACTIVITÉ

Les métiers du groupe :
- Béton prêt à l’emploi et préfabriqué : 11 
centrales à béton, 1 usine de préfabrication et 
70 camions toupies et pompes
- Carrières et recyclages : 15 carrières, 3 sites 
de recyclage et 5 dépôts
- Négoce de matériaux : 19 agences Garandeau 
Matériaux, 1 agence Novapierre Granulats et 
40 camions de livraisons
- Transport de matériaux : 80 camions avec 
benne  (8x4 et semi), 8 citernes et 10 camions 
avec plateau

EN FRANCE
Charente, Charente-Maritime, Vienne,
Haute-Vienne, Gironde et Dordogne

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

- Entreprise familiale avec plus de 
150 ans d’histoire
- Proche de ses clients et réactivité
- Engagement de qualité, sécurité & 
développement durable
- l’humain, au coeur du projet.

IMPLANTATIONS

162M€ 
de CA en 2023

630 CDI  

CHIFFRES CLÉS

LAURENT RICHAUD
Président

TANGUY CHAUVIÈRE LE DRIAN
Directeur Général

19 AGENCES DE MATÉRIAUX

11 CENTRALES À BÉTON1 USINE DE BLOCS BÉTONS
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PRÉSENTATION 

Aujourd’hui international, le GROUPE GASCOGNE  
s’appuie sur 2 divisions, incluant 4 activités com-
plémentaires et intégrées verticalement, chacune 
leader dans son domaine de spécialités.

1400 collaborateurs assurent son développement 
dans 70 pays et 5 continents, à travers 13 unités 
de production et 12 filiales. 

Ce réseau d’implantation permet à Gascogne d’of-
frir à ses clients mondiaux et locaux un service de 
proximité et des solutions sur-mesure à leurs pro-
blématiques industrielles ou technologiques.

EXPLOITATION ET FABRICATION
BOIS – PAPIER – EMBALLAGE

GASCOGNE
68 rue de la papeterie
40200 Mimizan
05 58 09 90 00

WILLIAMS MARQUET
Directeur Délégué
wmarquet@groupe-gascogne.com

L’EXPERTISE
DU DIRIGEANT

Un des leaders européens dans 
la filière intégrée 
bois – papier – emballage

www.groupe-gascogne.com

CONTACTS

EN NOUVELLE-AQUITAINE
Mimizan, Dax, Escource, 
Saint-Symphorien

EN FRANCE HORS NA
Saint-Herblain

DANS LE MONDE
Grèce, Tunisie, Allemagne, 
USA

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

- En 1925, des sylviculteurs landais ont créé 
les « Papeteries de Gascogne » pour assurer 
un débouché à leur production de pin mari-
time et favoriser le développement durable de 
la forêt (entretien et reboisement).
- Précurseur en matière de certification fores-
tière et de traçabilité des produits, Gascogne 
est un acteur historique du développement 
durable de la filière bois-papier-emballage en 
Aquitaine. Aujourd’hui, le Groupe Gascogne 
est présent à tous les stades de valorisation 
de la ressource forestière.
- Nous exploitons – nous fabriquons – et 
nous utilisons de manière responsable nos 
ressources naturelles.
Nous recyclons localement.

IMPLANTATIONS

DOMINIQUE COUTIÈRE
Dirigeant

CHIFFRES CLÉS

410M€ 
de CA en 2023

       1 400 
collaborateurs
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PRÉSENTATION 

GBNA SANTÉ est un groupe familial bâtisseur dans 
l’âme. Fondé en 1967, GBNA SANTÉ est un acteur 
de référence du secteur Médecine‐Chirurgie‐Obsté-
trique (MCO) en Nouvelle‐Aquitaine. 

GBNA SANTÉ cultive son ancrage local et privilégie 
la proximité avec la population et les institutions, 
ainsi qu’au sein de sa communauté de praticiens 
et de collaborateurs. 

SANTÉ

GBNA SANTÉ
PLAZA II - Entrée B, 
2 place Ravezies
33300 Bordeaux

www.gbna-sante.fr

CONTACTS

L’ACTIVITÉ

GBNA SANTÉ est composé de douze éta-
blissements : la Polyclinique Bordeaux 
Nord Aquitaine, la Polyclinique Bordeaux 
Rive Droite, la Nouvelle Clinique Bel-Air, 
la Clinique Thiers, la Clinique d’Arca-
chon, la Polyclinique de Grand Cognac, la  
Polyclinique Bordeaux Caudéran, la Polycli-
nique Pau Pyrénées, l’Hôpital Privé Franche-
ville, le SMR La Lande Rééducation, Le Ver-
ger des Balans et l’Ehpad Le Parc du Béquet. 

Le Groupe comprend également le Centre 
de Formation Professionnelle Bordeaux 
Nord Aquitaine, la société de services  
hospitaliers Loghos, la plateforme GBNA   
Logistics et l’entreprise de restauration  
Alium. GBNA SANTÉ dispose également 
d’une autorisation pour une activité d’Hos-
pitalisation à Domicile sur la métropole bor-
delaise.

EN NOUVELLE-AQUITAINE
Bordeaux (33), Arcachon (33), Pau (64), 
Cognac (16), Périgueux (24)

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

Un groupe médical, familial, régional et 
indépendant avec plus de 50 ans d’histoire.
Une mission : « Prendre soin de la vie et de la 
santé de la population ».
Des établissements de santé classés parmi 
les meilleures cliniques de France (magazine 
Le Point).
Des valeurs fortes : Responsabilité, Huma-
nisme et Excellence.

IMPLANTATIONS

L’EXPERTISE
DES DIRIGEANTS
François GUICHARD  et Pierre GUICHARD
Médecins-entrepreneurs
Projet médical régional
Croissance externe et interne 

FRANÇOIS
GUICHARD
Président

DELPHINE 
CHASTAN
Directeur Général

Stratégie & transformation
Pilotage & optimisation

PIERRE 
GUICHARD

Président 400M€ 
de CA en 2024

3650 salariés
et  700 médecins

CHIFFRES CLÉS
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PRÉSENTATION 

Le Groupe Geosat depuis sa création en 2000 a 
révolutionné le métier du géomètre-topographe 
grâce à sa maîtrise des technologies d’acquisi-
tion  et de traitement de data et de données 3D. 
Les domaines d’activité sont diversifiés, avec des 
compétences pluridisciplinaires pour accompa-
gner ses clients à chaque étape de leurs projets de 
cartographie et/ou de modélisation 3D aérienne, 
terrestre ou souterraine.
ETI implantée sur tout le territoire  
français mais aussi au Portugal, le groupe  
Geosat propose des services de mesure et  
modélisation 3D de précision pour des applica-
tions d’aménagement du territoire, bâtiments BIM, 
infrastructure (voie et réseaux), de Smart City, de 
navigation autonome et d’usine digitale.

CARTOGRAPHIE,
MODÉLISATION 3D

GEOSAT
17 rue Thomas Edison
33600 Pessac
05 56 78 14 33

MATHIAS SAURA
Président Geosat et Medef Gironde
m.saura@geo-sat.com

LIONEL RAFFIN
Directeur Général
l.raffin@geo-sat.com

L’EXPERTISE
DU DIRIGEANT

- Expérience reconnue en gestion 
financière d’entreprise en hyper 
croissance.
- Expérience en levée de fonds (10 M€). 
- Maîtrise des techniques de négociation 
et les opérations de croissance externe.

www.geo-sat.com

CONTACTS

L’ACTIVITÉ

Depuis 2016, le département R&D du groupe 
Geosat se concentre sur le développement des 
cartographies 3D pour les Smart Cities et la 
Navigation autonome, en combinant l’expertise 
terrain avec les technologies d’intelligence ar-
tificielle.
Le groupe Geosat explore diverses tech-
niques de mesure 3D telles que le LiDAR, la  
photogrammétrie, la détection de réseaux et le  
Mobile Mapping (MMS), en les associant à nos 
propres outils d’intelligence artificielle pour 
comprendre et modéliser les environnements. 

Le groupe Geosat compte à ce jour environ 600 
collaborateurs aux compétences complémen-
taires. Après une première levée de fonds de 
10m€ en 2019, le Groupe poursuit sa stratégie 
de diversification géographique et sectorielle 
notamment par diverses opérations de crois-
sance externe en France et à l’international.
Le groupe Geosat c’est aussi un groupe aux 
compétences complémentaires composé de 
différentes filiales : BE CONTROL, GEOSAT 
NORMANDIE, SE2T ENGINEERING et VIAMAPA 
(Portugal).

Nous intervenons dans toute la 
France, au Portugal, Espagne.

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

- Permettre la réalisation de vos projets.  
600 Experts à votre service.
- Innovation au cœur de la stratégie de 
développement.
- R&D qui permet de faire émerger les  
cartographies 3D du futur (HD Maps) grâce 
à notre maitrise  des IA’s appliquées à notre 
métier.

IMPLANTATIONS

40M€ 
de CA en 2024

15% du CA réalisé
à l’étranger

600 collaborateurs 
en CDI

CHIFFRES CLÉS
MATHIAS SAURA
Président Geosat
Président MEDEF Gironde

LIONEL RAFFIN
Directeur Général Vice-Président 

Défi TRANSFORMATION 
NUMÉRIQUE & DIGITAL du Club
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PRÉSENTATION 

Le Groupe Bernard exerce ses activités dans les vins 
et spiritueux depuis 1928 à Bordeaux.
D’une entreprise familiale spécialisée dans la  
production et le négoce international d’eaux-de-vie 
de vin, la société Lucien Bernard, il s’est diversifié 
à partir de 1983 par la création d’une activité de 
négoce de grands vins de Bordeaux et des plus 
grandes appellations du monde, sous la marque  
Millésima, spécialisée dans le segment BtoC – vente 
aux particuliers et l’acquisition d’un Cru Classé de 
Pessac-Léognan, Domaine de Chevalier.
En 1989, l’activité négoce de vins a été renforcée 
par l’acquisition de la Société Sobovi, un acteur  
devenu incontournable du négoce bordelais, dans le  
segment BtoB.

VINS 
& SPIRITUEUX

GROUPE BERNARD
87 quai de Paludate 33800 Bordeaux
05 57 80 88 20
information@groupebernard.net

www.groupebernard.net

CONTACTS

L’ACTIVITÉ

Au cours des dernières années, le Groupe a 
poursuivi le développement de ses trois métiers 
et il réunit aujourd’hui un ensemble d’activités 
et de marques prestigieuses :
- Eaux-de-Vie : Lucien Bernard, Valdronne, 
Gedesa (Espagne),
- Négoce de Vins : Millésima, Jeroboam et 
Sobovi,
- Propriétés viticoles : Domaine de Chevalier, 
Domaine de la Solitude, Château 
Lespault-Martillac, Clos des Lunes...

EN NOUVELLE-AQUITAINE
Bordeaux (33)

DANS LE MONDE
Espagne, États-Unis

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

- Complémentarité des métiers
- Expertise reconnue dans les Vins et  
Spiritueux
- Groupe familial forgé par ses valeurs et 
tourné vers l’international

IMPLANTATIONS

125M€ 
de CA en 2024

60% du CA réalisé
à l’étranger

226 CDI

CHIFFRES CLÉS

JEAN BERNARD
Président Directeur Général

OLIVIER BERNARD
Directeur Général Délégué

FABRICE BERNARD
Directeur Général Délégué
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PRÉSENTATION 

Depuis plus de 30 ans, le GROUPE GPS est un  
acteur majeur des solutions logistiques globales. 

Le Groupe GPS offre des solutions durables de 
location de caisses métalliques pliables et de  
palettes plastiques à travers le monde.

LOCATION LOGISTIQUE 
DE CAISSES ET PALETTES

GROUPE GPS
160 avenue des Pyrénées 33140 Villenave-d’Ornon 
05 47 50 14 27
contact@fr-gps.com

GROUPE-GPS

L’EXPERTISE
DES DIRIGEANTS

Innovation et optimisation logistique
Excellence opérationnelle et qualité 
Leadership international

www.fr-gps.com

CONTACTS

EN NOUVELLE-AQUITAINE
Villenave-d’Ornon (33), Bassens (33)

EN FRANCE
Aulnois-sous-Laon (02), La Frenaye (76)

DANS LE MONDE
20 Filiales :
France, United-Kingdom, China, Singapour,
Thailand, Brasil, Saudi Arabia, India, Japan,
South Korea, Taiwan, USA...

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

Acteur majeur des emballages réutilisables, 
nous accompagnons les entreprises dans 
l’optimisation de leur supply chain grâce à des
solutions innovantes et durables.

IMPLANTATIONS

 + 3 M€ 
de palettes et caisses

+ 130 M€ 
 chiffre d’affaires

+ 290 collaborateurs

CHIFFRES CLÉS

BENOÎT ARNAUD
Président Directeur Général

JEAN-FRANÇOIS BAUS
Directeur Général

UN RÉSEAU LOGISTIQUE MONDIAL
Avec 20 filiales à l’étranger, plus de 70 dépôts 
et 5 000 points de collecte, le Groupe GPS  
possède un réseau logistique mondial.
Ce maillage international qui nous permet  
d’accompagner nos clients partout, en garantis-
sant flexibilité, réactivité et optimisation de leur  
supply chain grâce à nos solutions.

Entreprise engagée pour
le développement durable

YEARS

GLOBAL
PACKAGING
SERVICES

L’ACTIVITÉ

L’innovation au cœur
de notre stratégie

Le Groupe GPS innove sans cesse, en 
2025, le Groupe a présenté sa dernière 
caisse GPS 7 à destination des
industries agroalimentaires.



130 131

PRÉSENTATION 

GT Logistics continue sa croissance dans les 
secteurs industriels comme la défense, l’aéronau-
tique, le nucléaire et la santé, permettant aux 300 
salariés actionnaires de partager les fruits de cette 
aventure.
La mission de GT Logistics : Accompagner la     
performance de l’industrie par des prestations           
dédiées et durables, grâce à une communauté 
unique et innovante.
Son engagement : Être un leader engagé et  
audacieux pour une industrie d’avenir.
GT Logistics a été créé en 2001 par Eric Sarrat et 
une jeune équipe d’ingénieurs logisticiens. 
L’entreprise est maintenant présidée par Frédéric 
Ruppli, et dirigée par Philippe Tellier, dans la conti-
nuité des valeurs historiques.

PRESTATIONS DE LOGISTIQUE 
INDUSTRIELLE

GT LOGISTICS
66 quai Français 33530 Bassens
05 57 95 09 09
contact@gt-logistics.fr

L’EXPERTISE
DES DIRIGEANTS

- Forte expérience de l’externalisation  
- Culture de l’entreprenariat et de 
l’innovation 
- Management centré sur 
l’homme.

www.gt-logistics.fr

CONTACTS

EN NOUVELLE-AQUITAINE
5

EN FRANCE
Plus de 50

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

GT Logistics effectue ses prestations de logistique in-
dustrielle au coeur de l’unité de production de ses clients, 
le plus souvent au bord de sa ligne de production. 

L’expertise de GT Logistics repose avant tout sur :
- une bonne compréhension des enjeux et des processus 
de production de ses clients,
- une approche digitale des opérations de logistique 
industrielle,
- une vision résolument tournée vers un management 
humain, engagé, et autonome dans ses décisions.

IMPLANTATIONS

CHIFFRES CLÉS

95M€ 
de CA en 2024

       1 300 collaborteurs

FRÉDÉRIC RUPPLI
Président

PHILIPPE TELLIER
Directeur Général
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PRÉSENTATION 

GT SOLUTIONS propose des solutions de transport 
dédiées ou mutualisées à forte valeur ajoutée.

Acteur de référence en France dans la location 
de véhicules avec conducteurs, l’affrètement et 
la distribution spécialisée, GT SOLUTIONS met en 
œuvre chaque jour des solutions faisant gagner 
ses clients..

TRANSPORT DÉDIÉ

GT SOLUTIONS
66 quai Français 33530 Bassens
05 57 80 83 80
direction.commerciale@gt-solutions.fr

www.gt-solutions.fr

CONTACTS

EN NOUVELLE-AQUITAINE
Agglomération bordelaise (33), Charentes (16), 
Brive-la-Gaillarde (19)

EN FRANCE
16 agences et filiales 
dans l’ensemble de la France

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

Accompagner nos clients avec des solutions 
de transport alliant qualité et durabilité.

IMPLANTATIONS

MICHEL SARRAT
Président

MATTHIEU SARRAT
Directeur Général

CHIFFRES CLÉS

227M€ 
de CA en 2024

     1900 CDI
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PRÉSENTATION 

Les origines du Groupe GUYAMIER remontent à 
1948 avec la création par Monique Guyamier née 
Palin de la société des Transports Guyamier.

Notre entreprise familiale basée en Nouvelle-Aqui-
taine est spécialisée dans le transport, la logis-
tique et le stockage. Depuis trois générations, nous 
nous adaptons aux évolutions du secteur tout en 
offrant des services personnalisés et conformes 
aux réglementations à nos clients.

TRANSPORTS
LOGISTIQUE – STOCKAGE

GROUPE GUYAMIER
ZI Les Isards 33810 Ambès
05 57 80 94 00
contact@transportsguyamier.fr 

Contact RH :
social@transportsguyamier.fr 
Contact Communication : 
l.elyakim@transportsguyamier.fr

L’EXPERTISE
DU DIRIGEANT

NICOLAS GUYAMIER
Dirigeant

Petit fils de la fondatrice (3ème génération 
de dirigeant) - Elu Transporteur de 
l’année 2022 - Prix Ulysse 2023 (Elu 
comme le meilleur retournement 
d’entreprise en 2023) - Patron jeune et 
dynamique  - Président du club Municipal 
Floirac Rugby - Membre du club Excellence 
BPI France - Conseiller aux prud’hommes 
de Libourne  - Attrait particulier pour les 
nouvelles technologies 

https://www.guyamier.com/ 

CONTACTS

L’ACTIVITÉ

Notre stratégie de croissance externe, initiée 
en 2019, a permis de renforcer notre présence 
régionale et nationale avec l’acquisition de 
plusieurs entreprises clés : Transports LACAS-
SAGNE (2019), ATLANTIC EUROPE EXPRESS 
(2021) spécialiste des liaisons transmanche 
depuis plus de 20 ans, SMGE (2022) experte 
dans le transport d’engins et le transport ex-
ceptionnel en portes chars et AQUIDIS (2023) 
expert dans le transport de vin. 

En août 2023, le groupe s’est également implan-
té en Île-de-France grâce à Laforêt Logistique, 
renforçant son activité logistique.

En 2025, l’ouverture d’un bureau d’affrètement 
en région Midi-Pyrénées poursuit cette dyna-
mique d’expansion, consolidant la position du 
groupe comme un acteur majeur du secteur.

Aujourd’hui le GROUPE GUYAMIER représente :
- 12 sociétés 
- 40 M€ de chiffre d’affaires
- 360 collaborateurs 
- 500 cartes grises 
- 40 000M² de stockage
- 6 sites de stockage
  (Nouvelle-Aquitaine + Ile-de-France)

EN NOUVELLE-AQUITAINE
Ambès – siège social (33)
Blanquefort (33), Cestas (33)
Rion-des-landes (40), Arengosse (40)

EN FRANCE
Ile-de-France
Combs-la-ville (77)

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

- Implanté en Nouvelle-Aquitaine depuis 3 généra-
tions
- Expert dans 3 domaines : Transports – Logistique 
– Stockage 
- Equipe jeune et dynamique
- Label Objectif CO² - Transport éco-responsable 
- Engagements RSE
- Transport national et international

IMPLANTATIONS

40M€ 
de CA en 2024

360 collaborateurs  

CHIFFRES CLÉS
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PRÉSENTATION 

Créée en 1972, la société HERVÉ THERMIQUE est 
la filiale historique du Pôle Energie Services du 
GROUPE HERVÉ. Spécialiste du management de 
l’énergie et de tous les lots techniques du second 
œuvre du bâtiment : génie électrique, climatique, 
performance énergétique, énergies renouvelables, 
traitement d’eau, froid industriel et commercial…, 
tant en travaux qu’en maintenance. 
Notre management décisionnel concertatif repose 
sur la notion d’intra-entrepreneur (autonomie de la 
personne dans l’organisation de son travail / res-
ponsabilité de A à Z de la gestion et des relations 
avec les clients / envie de travailler de manière 
coopérative). 

GESTION DURABLE DE L’ÉNERGIE

HERVÉ THERMIQUE
9 rue du Pré Meunier 33610 Canéjan
05 57 92 17 92
fabien.monediere@herve-thermique.com

www.herve-thermique.com

CONTACTS

EN NOUVELLE-AQUITAINE
80 en France dont 13 en région Nouvelle Aquitaine
16 - Angoulême 16 - Cognac 17 - La Rochelle 17 - Rochefort 19 - Brive-la-Gaillarde 23 - Guéret 
24 - Périgueux  33 - Bordeaux 47 - Marmande 64 - Bayonne 64 - Pau 79 - Niort 86 - Poitiers

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

Spécialiste en travaux et maintenance de vos 
installations énergétiques, nous sommes 
votre partenaire privilégié pour la conception, 
la réalisation, l’assistance, la maintenance et 
la gestion de vos projets énergétiques :
- Optimisation contrat énergie
- Audit énergétique
- Installations photovoltaïques
- Fournitures d’énergie
- Rénovation installations énergétiques
- Management de l’énergie
- Contrat de performance énergétique (CPE)

IMPLANTATIONS

FABIEN MONEDIÈRE
Manager du Territoire Sud-Ouest

L’ACTIVITÉ

HERVÉ THERMIQUE, filiale emblématique 
du GROUPE HERVÉ, est implantée sur l’en-
semble du territoire français mais aussi en 
Suisse, Belgique, Luxembourg, Portugal, 
Maroc, La Réunion, Ile Maurice et Mayotte 
sous les noms d’ALVAZZI, PELZER, HERVÉ 
MAROC, HERVÉ PORTUGAL MULTITECNICO, 
HERVÉ MAURITIUS. 

- Certifiée Best Workplaces 
2023 - 1000 à 2500 salariés
via l’organisme 
Great Place to Work

CHIFFRES CLÉS

505M€ 
de CA en 2024
3000 salariés

2023

L’EXPERTISE
DU DIRIGEANT

La sincérité, la franchise et la 
transparence du relationnel entre les 
salariés et vis-à-vis de nos partenaires 
(clients, fournisseurs, sous-traitants) 
créent une relation de confiance propice 
à offrir des prestations de service sur 
mesure et de proximité.
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PRÉSENTATION 

Hotravail est un groupe d’entreprises reconnu pour 
son engagement en faveur de l’environnement et du 
développement durable. 

Agréé en tant qu’entreprise adaptée depuis 1992, 
Hotravail opère à travers 25 sites dans le sud de la 
France et la région parisienne, spécialisés dans di-
vers secteurs, allant des espaces verts au démantè-
lement, en passant par le second œuvre du bâtiment, 
le facility management, la communication, la produc-
tion de contenus vidéo, la viticulture et le nettoyage 
industriel.

ESPACES VERTS - VITICULTURE
APICULTURE - SECOND ŒUVRE BÂTIMENT
NETTOYAGE INDUSTRIEL - FACILITY MANAGEMENT

HOTRAVAIL
5 chemin Lou Tribail
ZI Toctoucau
33610 Cestas
05 56 54 42 92

DIRECTION COMMERCIALE
Oliver Demont
06 78 19 05 80
developpement@hotravail.com

SERVICE COMMUNICATION
06 14 69 13 08
communication@hotravail.com

L’EXPERTISE
DU DIRIGEANT

SERGE DESSAY
Président de Hotravail 
& Vice-président DEFI
communication du Club

- Spécialiste du handicap
- Adaptation au poste de travail
- Pionnier du RSE 
et du développement durable

www.hotravail.com
www.chateaugautoul.com

CONTACTS

L’ACTIVITÉ

Depuis 12 ans, Hotravail s’inscrit dans une dé-
marche RSE certifiée et labellisée par Ecocert, 
témoignant de son engagement à promouvoir 
des pratiques durables et responsables. 

En alliant performance économique et respect 
de l’environnement, Hotravail se positionne 
comme un acteur clé dans la transition vers un 
avenir plus durable.

NOS BONNES PRATIQUES RSE : 
- Retraitement et valorisation des déchets.
- Utilisation de produits phytosanitaires 
proscrite.

- Circuits courts, plantes non OGM. Ecolabel 
sur  tous les produits utilisés au sein de
l’entreprise.
- Suivi des consommations d’eau et d’énergies 
de l’entreprise.
- Renouvellement du parc automobile par des 	
véhicules électriques.
- Utilisation de matériel et techniques d’entre-
tien plus respectueuses des  végétaux et de la 
faune.
- Investissement en outils électroportatifs qui 
permettent une réduction des émissions des 
gaz à effets de serre.
- Formation du personnel à l’éco-conduite.

EN NOUVELLE-AQUITAINE
Cestas (33), Andernos (33), Mérignac (33),
La teste de Buch (33), Saintes (17), 
Saint-Martin-de-Seignanx (40)

EN FRANCE
Marciac (32), Puy-l’évêque (46), Toulouse (31), 
Avignon (30), Gallargues-le-Montueux (30), 
Narbonne (11), Perpignan (66), Paris (75)

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

- Handicap
- Métiers de l’environnement
- Espaces verts
- Démantèlement
- Développement durable

IMPLANTATIONS

46M€ 
de CA en 2024

5% du CA réalisé
à l’étranger

1280 collaborateurs  

CHIFFRES CLÉS

Toute réclamation ou demande d’information concernant la démarche écologique de cette entreprise peut être faite auprès de : 
ECOCERT Environnement 6, boulevard de la Bastille F-75012 Paris +33 (0)1 53 44 74 44 - eve@ecocert.com

Château Gautoul (46)

Site de gallargues (30)

Direction générale Cestas (33)

@JEAN LECOURIEUX-BORY
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PRÉSENTATION 

HUMAN IMMOBILIER est un Groupe national de 
services immobiliers. 
Notre activité, historiquement centrée sur la 
transaction dans l’immobilier ancien, s’est forte-
ment diversifié ces dernières années. A ce jour, 
le Groupe HUMAN propose nombre de métiers 
distincts et complémentaires : transaction dans 
l’ancien, transaction dans le neuf, courtage en mai-
son individuelle, cession de locaux commerciaux, 
gestion locative, courtage en prêts immobiliers et 
immobilier de prestige.

IMMOBILIER  LOCATION / VENTE
GESTION COURTAGE

HUMAN IMMOBILIER
28 avenue Thiers
33100 Bordeaux
05 57 77 17 77

accueil@human-immobilier.fr
communication@human-immobilier.fr

www.human-immobilier.fr

CONTACTS

L’ACTIVITÉ

Forts d’un réseau de 540 agences immobilières 
réparties dans 34 départements et 7 régions, 
nous sommes convaincus que l’agence phy-
sique et sa vitrine sont essentielles au déve-
loppement d’une réelle notoriété locale. C’est 
ainsi que fidèles à notre stratégie d’implanta-
tion d’agences, nous continuons à intensifier 
notre maillage au cœur des villes françaises, en 
zones urbaines, rurales et côtières.

Eté 2022, nous investissons dans Côté Particu-
liers, modèle en licence de marque, très com-
plémentaire à notre modèle succursaliste. Côté 
Particuliers est composé de 120 agences répar-
ties sur près de 80 départements du territoire.

Notre Groupe, toujours familial depuis sa créa-
tion en 1980, place l’humain, la proximité et le 
collectif au cœur de son projet. Nos 2300 colla-
borateurs en interaction permanente, travaillent 
autour d’un savoir-faire éprouvé et harmonisé 
avec un objectif commun : la satisfaction client. 

Depuis 2018, nous traduisons nos valeurs 
par des engagements forts : mécène de 
différentes associations telles que la Fon-
dation Bergonié et Bordeaux Mécènes, 
nous sommes aussi fiers de soutenir 
des sportifs d’exception à travers notre 
label HUMAN SPORT (partenaire majeur 
de l’UBB, du CSP Limoges/ d’A.Cornic 
(skippeur IMOCA) et partenaire titre du 
tournoi International de Padel à Toulouse : 
le HUMAN Padel Open.

EN NOUVELLE-AQUITAINE
271 sites

EN FRANCE
550 sites

DANS LE MONDE
650 sites

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

- 1er réseau intégré de France d’agences
 immobilières.
- 1er réseau immobilier français en avis Google 
avec une moyenne globale de 4.8/5.
- Classé pour la 5ème année parmi les plus 
grandes entreprises françaises à plus forte 
croissance (palmarès les Echos).
- Classé dans le top 5 des entreprises 
bordelaises les mieux notées par les salariés 
(Figaro Insiders). 

IMPLANTATIONS

170M€ 
de CA en 2022

1700 collaborateurs  

CHIFFRES CLÉS

BENJAMIN SALAH
Directeur Général
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PRÉSENTATION 

Depuis 1998, le Groupe Ingeliance conçoit des 
solutions d’ingénierie industrielles exigeantes et 
audacieuses. Aux côtés de grands acteurs inter-
nationaux du naval, de l’aéronautique, du spatial, 
de la défense, de l’énergie, de l’environnement et 
de la chimie, nous façonnons le nouveau visage de 
l’industrie.

De la conception à l’intégration, en passant par 
la maintenance, nos plus de 700 collaborateurs 
s’engagent dans une dynamique collective tournée 
vers l’excellence technologique.

INGÉNIERIE INDUSTRIELLE

GROUPE INGELIANCE - SIÈGE SOCIAL
6 rue Nicolas Leblanc - ZA St-Éxupéry 
33700 Mérignac
05 57 92 41 70
contact@ingeliance.com  

www.ingeliance.com

CONTACTS

Aix-en-Provence
Angoulême
Bordeaux (siège 
social)

Bourges
Brest
Cherbourg
Grenoble

Le Havre
Lorient
Lyon
Montbéliard

Nantes
Paris - Montigny
Paris - Savigny
Poitiers

Saint-Nazaire
Toulon

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

-	Un savoir-faire reconnu depuis 25 ans
-	Excellence technique & innovation
-	Maillage national gage de proximité
	 avec nos clients
- 	Agilité & réactivité.

IMPLANTATIONS

JEAN-FRANÇOIS CLÉDEL
Président

YVAN CANTOU
Directeur Général Délégué

CHIFFRES CLÉS

+50M€ 
de CA en 2024

+700 collaborateurs
17 sites en France

L’ACTIVITÉ

Avec ses filiales opérationnelles (Ingeliance 
Technologies, Ingeliance Lab, Panda Services 
Industries, SERDEV…), le Groupe Ingeliance  
intervient sur l’ensemble du cycle de vie des 
produits : 

Développement Systèmes : architecture sys-
tèmes, conception & industrialisation, MCO 
Naval.

Développement Produits : conception & intégra-
tion, dimensionnement & calculs de structure, 
simulation CFD & multiphysiques, industrialisa-
tion/dérogation, réparations & MRO.

Solutions Industrielles
Industrialisation/Manufacturing, Machines spé-
ciales, informatique industrielle, automatisme, 
développement logiciels & cartes, documenta-
tion technique & formation, infogérance, études 
& réalisation clés-en-main.

Direction Technique
En support des équipes produits, en lien avec 
les fonctions commerce, RH & Performance. 
Programme de recherche, CIR, logiciels scien-
tifiques, robotique collaborative, datascience, 
encadrement de thèses CIFRE, développement 
de nouveaux produits.

Collaborons ensemble pour construire
l’ingénierie du futur ! 
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PRÉSENTATION 

INORIX est un groupe spécialisé dans les métiers 
de la sécurité privée et l’accueil en entreprise.
Créée en 2018, nous proposons une alternative in-
termédiaire dans le monde de la sécurité privée.

Nous développons 5 activités :
• Audit & conseil : véritable bureau d’étude, nous 
proposons des audits, étude de sûreté et sécurité 
publique, assistance à maîtrise d’ouvrage, assis-
tance à maîtrise d’œuvre, gestion de projets, cyber-
sécurité.
• La surveillance humaine/gardiennage.
• La formation.
• Protection rapprochée.
• Accueil en entreprise.

MÉTIERS DE SERVICE 
AUX ENTREPRISES/SÉCURITÉ PRIVÉE

INORIX
5 avenue Jean Zay  33150 Cenon
05 56 32 88 57
patrice.beal@inorix.fr 

L’EXPERTISE
DU DIRIGEANT

- Un spécialiste des métiers de la 
sécurité privée
- Homme d’engagement et d’initiative, 
aux aptitudes commerciales fortes 
dans une vision de « relation client ».

www.inorix.fr

CONTACTS

EN NOUVELLE-AQUITAINE
Siège social et agence opérationnelle

EN FRANCE
Paris, Lyon, Rennes, Toulouse, Nice et Marseille.

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

Expertise reconnue dans les métiers 
du service en sécurité privée 

- DISTRIBUTION

- INDUSTRIE/TERTIAIRE

- DÉFENSE

- EVENTS

IMPLANTATIONS

PATRICE BEAL
Président

CHIFFRES CLÉS

42M€ 
de CA en 2024

1000 ETP

Nous sommes très attachés à l’innovation 
et la technologie et nous accompagnons 
des start-up dans les domaines de l’IA et de 
l’analyse de données.

Notre offre de service est destinée aux sec-
teurs des entreprises du commerce et de la 
distribution, de l’industrie, du tertiaire, de la 
défense et de l’évènementiel.

Le siège social d’INORIX est basé à  
Bordeaux et nous disposons d’agences 
situées en Ile-de-France, Lyon, Rennes,  
Toulouse, Nice et Marseille.
Notre objectif est de couvrir les 10 princi-
pales agglomérations françaises.
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PRÉSENTATION 

Créé en 1972, le Laboratoire Science & Nature 
conçoit, fabrique et distribue des produits écolo-
giques et biologiques autour de 3 univers : l’entre-
tien, la cosmétique et le bien-être. 

Il est installé sur un domaine de 125 hectares, dans 
un lieu unique où se côtoient savoir-faire de la R&D, 
production et biodiversité. 

FABRICANT DE PRODUITS
ÉCOLOGIQUES ET BIOLOGIQUES

LABORATOIRE SCIENCE & NATURE
49 route de Saint-Clémentin 79250 Nueil-les-Aubiers
05 49 65 66 18
accueil@scienceetnature.fr

L’EXPERTISE
DU DIRIGEANT

- Membre fondateur de la communauté 
des Entreprises à mission
- Membre du Conseil d’Administration 
de la Fédération de la Vente Directe
- Membre du conseil d‘administration de 
COSMEBIO, association française de la 
cosmétique bio.

 www.scienceetnature.fr

CONTACTS

L’ACTIVITÉ

Le Groupe propose un portefeuille de marques 
responsables qui apportent du sens à la 
consommation :

- Body Nature : 
L’expérience relationnelle, avec notre réseau de 
1600 conseillères en vente à domicile.

- Centifolia : 
La cosméto-botanique avec l’intelligence des 
plantes, source de vitalité.

- Guérande Cosmétiques : 
Science et soin thalassiques.

- Prosens : 
L’hygiène professionnelle, efficace, écono-
mique, respectueuse de la santé et l’environne-
ment.

- Odyssée Nature : 
Entre Vallée de la Loire et Bocage Vendéen, 
Odyssée Nature plonge les visiteurs dans les 
coulisses de la fabrication de nos produits.
 
- Fabrication à façon : 
Le Laboratoire Science & Nature met également 
son savoir-faire au service de sociétés dési-
reuses de développer leur propre marque.

EN NOUVELLE-AQUITAINE
Nueil-les- Aubiers  (79)

EN FRANCE
Guérande (44), Nantes (44) 

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

- 50 ans de convictions écologiques
- De la fleur au flacon
- Des engagements au-delà du bio
- Entreprise à mission 
depuis 2020
- Prix régional Excellence 
RSE Néo-Aquitain

IMPLANTATIONS

37.5M€ 
de CA en 2024

4% du CA réalisé
à l’export  

246 collaborateurs

CHIFFRES CLÉS

Photo du 
dirigeant

OLIVIER GUILBAUD
Dirigeant

ANTOINE GUILBAUD
Dirigeant
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PRÉSENTATION 

L’année 2025 marque les 50 ans du Groupe      
LAUAK : 50 ans d’excellence et de savoir-faire 
au service de l’industrie aéronautique. 
 
Fondé en 1975, ce groupe familial à dimension  
internationale est devenu un partenaire de confiance 
des grands donneurs d’ordre du secteur, tels  
qu’Airbus et Dassault Aviation.

PARTENAIRE LONG-COURRIER
DES GRANDS DONNEURS D’ORDRES
DU SECTEUR AÉRONAUTIQUE

LAUAK Groupe
2245 route de Minhotz 64240 HASPARREN
05 59 70 20 00
contact@groupe-lauak.com

L’EXPERTISE
DU DIRIGEANT
Une croissance encadrée 
par des valeurs

https://www.groupe-lauak.com/ 

CONTACTS

L’ACTIVITÉ

Spécialisé dans la fabrication de pièces  
primaires, de sous-ensembles et d’ensembles 
métalliques, le Groupe LAUAK est composé 
de 10 sites, dont 5 à l’international (5 sites 
en France, 2 au Portugal, 1 au Canada, 1 au 
Mexique et 1 en Inde). Ces implantations 
couvrent un large spectre de procédés pour 
offrir des prestations globales sur les activités 
d’aérostructures et d’aéromoteurs, incluant :

• Tôlerie-Chaudronnerie
• Formage à chaud
• Usinage
• Tuyauterie
• Mécano-soudure
• Assemblage structures.

Avec un demi-siècle d’expertise, le Groupe 
LAUAK continue de repousser les limites de  
l’innovation et de contribuer activement au  
développement de l’aéronautique mondiale.

EN NOUVELLE-AQUITAINE
3 sites à Hasparren (64)

EN FRANCE
l’Isle-Jourdain (32), 
Saint-Germé (32)

DANS LE MONDE
2 au Portugal, Canada, 
Mexique, Inde

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

Partenaire depuis 50 ans des grands
donneurs d’ordres aéronautiques

IMPLANTATIONS

210M$
de CA en 2024

25% du CA réalisé
à l’étranger

1800 CDI

CHIFFRES CLÉS

MIKEL CHARRITTON
Co-gérant

FRANCE

PORTUGALMEXIQUE

CANADA

INDE

Avenida Industrial #50
EL MARQUES QUERETARO

MEXIQUE

10 200 Rue 
Irénée Vachon

J7N 3C5 MIRABEL
CANADA

Parque empresarial da 
Peninsula de Setubal

29-845 SETUBAL 
PORTUGAL

Rua Bairro de Estação 9
Zona Industrial Ligeria
7570-204 GRANDOLA

PORTUGAL

Plot 105-106, Hitech Defence & 
Aerospace SEZ Park, 

Industrial  Area - BANGALORE - 
KAVADASANAHALLI- INDE

2245 Route de Minhotz
64240 HASPARREN

FRANCE

Zone Artisanale 
des Pignadas

64240 HASPARREN
FRANCE

ZA Monts et Vallées 
de l’Adour

32400 SAINT-GERMÉ
FRANCE

2780 Chemin de Rudelle
32600 L’ISLE-JOURDAIN

FRANCE

71 Chemin d’Ahotzea
64240 HASPARREN

FRANCE
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PRÉSENTATION 

Acteur majeur sur les marchés de la mode, de l’au-
tomobile et de l’ameublement, Lectra contribue au 
développement de l’industrie 4.0 avec audace et 
passion, en intégrant pleinement la Responsabilité 
Sociale d’Entreprise (RSE) à sa stratégie globale.
Le monde de demain sera une économie de plate-
formes :  la création de valeur reposera sur les liens 
entre les personnes, les idées, les données et les so-
lutions. De grandes choses peuvent être accomplies 
à l’avenir sur ces marchés si les liens sont renforcés, 
notamment en simplifiant des processus complexes 
ou en prenant des décisions plus pertinentes, plus 
efficientes et plus innovantes. Grâce à ses logiciels, 
ses équipements, ses données et ses services, Lec-
tra aide ses clients à repousser les frontières et à 
libérer pleinement leur potentiel.

SOLUTIONS TECHNOLOGIQUES

LECTRA
23 chemin de Marticot 33610 Cestas
Adresse du siège social
16-18 rue Chalgrin 75016 Paris

LAURENCE JACQUOT
Directrice Customer Success
05 57 97 80 30 
l.jacquot@lectra.com

ALINE LUCAS
Responsable de 
la communication
a.lucas@lectra.com

L’EXPERTISE
DU DIRIGEANT

- Spécialiste de la théorie des jeux
- Bonne connaissance du marché 
chinois.

www.lectra.com

CONTACTS

L’ACTIVITÉ

Analyse en temps réel des données du mar-
ché, publication simultanée des informations 
produits sur les marketplaces, traçabilité de la 
matière, LECTRA propose des solutions d’intel-
ligence industrielle à la pointe de la technolo-
gie qui facilitent la transformation digitale des  
entreprises. Ses 3 000 collaborateurs sont  
guidés par trois valeurs fondamentales, qui font 
la fierté du groupe : faire preuve d’ouverture 
d’esprit, être des partenaires de confiance et 
innover avec ardeur. Au fil des années, LECTRA 
a développé une présence géographique inéga-
lée, qui s’étend aujourd’hui à plus de 100 pays.
Fondée en 1973, LECTRA a réalisé un chiffre 
d’affaires de 526.7 millions d’euros en 2024 et 
est cotée sur Euronext (LSS).

EN NOUVELLE-AQUITAINE
Cestas (33)

EN FRANCE
1 site à Paris (75), 
1 site à Cholet (49), 
1 site à Lyon (69)

DANS LE MONDE
Présence dans plus de 100 pays.

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

- Leader dans l’industrie 4.0 
(mode, automobile et ameublement)
- 50 ans d’innovation au 
service des clients.

IMPLANTATIONS

 526.7M€
 de CA en 2024

95% du CA réalisé
à l’étranger

3000 collaborateurs

CHIFFRES CLÉS

DANIEL HARARI
Président Directeur Général

LAURENCE JACQUOT
Directrice Customer Success 

Membre du comité exécutif de Lectra
Vice-Présidente DEFI INNOVATION

 du Club
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PRÉSENTATION 

Lim Group est un groupe «Horse centric by nature». 
Le cheval est au cœur de son identité, de son acti-
vité, de ses engagements, jusque dans sa mission 
même : «Ensemble, inventons tous les jours l’équi-
tation responsable».

Tout respire cheval chez Lim. Ses marques de 
selles d’équitation sur-mesure Albion, Butet, CWD 
et Devoucoux ont su retenir la préférence des 
meilleurs cavaliers internationaux dans les 3 dis-
ciplines olympiques du jumping, du dressage et du 
complet. Elles cohabitent avec l’arçonnier anglais 
Lariot pour créer la division «Riding» du groupe. 

EQUIPEMENT ET SANTÉ 
DES ÉQUIDÉS

LIM GROUP
164 rue Marie-Louise Acebes - Bellevue 24300 Nontron
05 53 60 70 72
contact@lim-group.com

L’EXPERTISE
DU DIRIGEANT

- Maîtrise de la vente directe en B to C
- Assez avancé dans la digitalisation
- Bonne maîtrise de l’implantation aux 
USA.

www.lim-group.com

CONTACTS

L’ACTIVITÉ

La division «Leather» - avec les Tanneries de Cha-
mont et les Tanneries de Fonte Velha - répond 
majoritairement aux besoins internes du groupe 
en approvisionnement de cuir de premier choix 
tanné uniquement avec des tanins végétaux.
Enfin, la division «Health & Science» adresse la 
santé animale. Arioneo est spécialisée dans la 
collecte et l’analyse de données permettant de 
préserver l’intégrité physique du cheval athlète. 
Les Laboratoires Audevard, seuls laboratoires 
européens uniquement dédiés à la santé équine, 
adressent les vétérinaires, les professionnels et 
les cavaliers, distribuant des médicaments et 
produits de soin avec ses marques Audevard, 
Ravene et Animaderm.

EN NOUVELLE AQUITAINE
Nontron (24), St Estèphe (24), 
St Pardoux la Rivière (24), 
Bordeaux (33), Bidart (64)

EN FRANCE
Clichy (92), Saumur (49), et une pré-
sence commerciale sur l’ensemble 
du territoire

DANS LE MONDE
Allemagne, Royaume-Uni, 
USA, Canada, Benelux, 
Portugal, Maroc

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

- Société à Mission
- Innovation
- Savoir-faire
- B to C.

IMPLANTATIONS

105M€ 
de CA en 2024

70% du CA réalisé
à l’étranger

807 CDI

CHIFFRES CLÉS

LAURENT DURAY
Dirigeant
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PRÉSENTATION 

Le groupe LVO, commissionnaire de transport depuis 
1932, est constitué d’un réseau de 40 sociétés de transit 
à l’international. Le groupe propose du groupage, avec une 
gamme de services diversifiés, incluant le transport de mar-
chandises dangereuses, pharmaceutiques, périssables,  
high-tech, ainsi que la gestion de projets industriels com-
plexes, le transport frigorifique, événementiel, et des so-
lutions maritimes, aériennes et ferroviaires. Le siège du 
groupe à Bruges, en Nouvelle-Aquitaine, constitue un véri-
table point d’ancrage stratégique pour notre activité. Avec 
près de 1221 collaborateurs répartis sur plusieurs desti-
nations clés (Antilles, Guyane,Réunion, Saint Martin - Saint 
Barthélémy, Afrique).Le Groupe LVO est ainsi un partenaire 
clé pour les entreprises de Nouvelle-Aquitaine souhaitant 
développer leurs projets à l’international, tout en bénéficiant 
de l’agilité et de la proximité d’un acteur local solide.

COMMISSIONNAIRE DE TRANSPORT 

LVO GROUPE
Rue Jean Claudeville
33520 Bruges

L’EXPERTISE
DU DIRIGEANT

- Fédérer un groupe en croissance
- A remporté le trophée du meilleur 
entrepreneur de l’année par EY

https://leonvincent.fr/

CONTACTS

L’ACTIVITÉ

Les transports :
Maritime
- Conteneurs complets 
- Consolidations personnalisées (LCL FCL)
- Conteneurs de groupage (NVOCC)
- Consolidations personnalisées
- Break Bulk/RORO
- Affrètements et projets industriels
Aérien
- Fret aérien et affrètement d’avions
- Groupages et palettes personnalisées 
- Stockage, réception et transit 
- Formalités administratives et douanières
- Vols quotidiens pour les produits urgents

EN NOUVELLE AQUITAINE
Bordeaux

EN FRANCE
Le Havre, Marseille, Montoir, Rouen, 
Roissy, Brest, Nantes, Bordeaux, 
Martinique, Guadeloupe, Saint-Martin, 
Saint-Barthélémy, Guyane

DANS LE MONDE
USA, Moyen-Orient, Océan 
Indien & Pacifique, Europe 
du nord, Europe du sud et 
du sud-ouest.

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER
-	Solutions logistiques intégrées et optimisation 	
	 de flux (maritime, aérien et multimodaux)
-	Des services personnalisés avec des équipes 	
	 dédiées, expérimentées et multilingues
-	Application d’une politique qualité, 
	 environnement et certification et de gestion des 	
	 litiges et incidents.

IMPLANTATIONS

575 835 K€ 
de CA en 2024

1221 CDI

CHIFFRES CLÉS

PHILIPPE MASSOT 
Président du Groupe

MICKAËL HERRERO
Secrétaire général

Terrestre
- Gère l’enlèvement et la livraison de tous types de 
marchandises dans toute la France, l’Europe et le 
monde entier
- Les agences à destinations disposent de leur propre 
flotte de camions permettant ainsi au groupe de pro-
poser un service “door todoor”. 
Ferroviaire
Une solution Green accessible et performante.
Entrepôts
Le groupe dispose d’une superficie de stockage de 
68698 m² grâce à ses différents sites.
Conso Groupage
Le groupage est un des savoir-faire historique du 
Groupe LVO. Avec des contacts privilégiés, nos équipes 
optimisent vos envois dans les meilleures conditions.
Douane
Les ressources nécessaires sont mises en place pour gé-
rer toutes les formalités douanières liées à son activité.

Nos valeurs sont en lien avec vos objectifs.
Le groupe LVO est composé de structures à 
l’âme familiale, proches de leurs équipes et 
fières d’accompagner leurs salariés et leurs 
clients dans leur progression. Attaché à ces 
valeurs, le groupe est en constante progres-
sion afin d’élargir sa gamme de services 
et de destinations, tout en conservant ces 
principes. Avec des équipes stables, enga-
gées dans le suivi des clients, le groupe se  
démarque de la concurrence avec un ser-
vice de qualité et de proximité, identique, de 
la PME au grand compte.
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PRÉSENTATION 

A propos de MADIC industries 
MADIC industries, anciennement LAFON, est une société 
créée en 1959 à Bordeaux qui se développe depuis 2006 
sous la direction du groupe MADIC. 
Ses expertises en appareils distributeurs, automates de 
paiement et systèmes de gestion lui ont permis de de-
venir un acteur majeur dans le déploiement de bornes de 
recharge pour véhicules électriques. Grâce au partenariat 
du groupe avec le fabricant japonais TATSUNO, MADIC 
industries commercialise également des distributeurs de 
gaz naturel compressé et d’Hydrogène. En tant qu’acteur 
de la transition énergétique, MADIC industries bénéficie 
d’un espace de production de 18000 m2 à Saint-An-
dré-de-Cubzac en Gironde (33). Sa souplesse industrielle 
et sa maîtrise technologique garantissent l’adaptabilité et 
la qualité de ses produits made in France.

FABRIQUANT DE MACHINES 
& ÉQUIPEMENTS

MADIC INDUSTRIES
Parc d’Aquitaine,
1155 avenue Jean-Baptiste Godin
33240 Saint-André-de-Cubzac

contact.industries@madic.com
05 57 80 80 80

http://www.groupe.madic.com

CONTACTS

EN FRANCE
St-André-de-Cubzac (33)
Faye-L’Abbesse (79)
Fabrègues (34)

ÉCO-CONCEPTION & FABRICATION 
DE NOS PRODUITS EN FRANCE

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

Fondé en 1971 à Nantes (France) par son 
Président Christian Blossier, le groupe familial 
MADIC innove dans les Énergies automobiles, 
les Paiements autonomes, les Systèmes 
Digitaux et les Services associés. Riche de ses 
1 400 salariés répartis sur 30 sites (industriels 
et services) en Europe, MADIC group conçoit et 
développe des solutions intelligentes, fiables 
et sécurisées qui permettent à ses partenaires 
d’améliorer leur relation client et de promouvoir 
leurs produits dans des conditions optimums. 
Le groupe axe sa croissance sur une stratégie 
de développement durable, respectueuse de 
l’Humain, de l’Entreprise et de la Planète.

Notre nouvelle station hydrogène située sur 
notre site à Saint-André-de-Cubzac

Notre gamme de bornes de recharge électrique

IMPLANTATIONS

35M€ 
de CA en 2024

20% du CA réalisé
à l’étranger

200 collaborateurs

CHIFFRES CLÉS

CHRISTIAN BLOSSIER
Fondateur et Président du groupe MADIC

SÉBASTIEN HERBAUT
Directeur France

FABRICE CHAPELAIN
Directeur Général du groupe MADIC
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PRÉSENTATION 

Maison Villevert est, 20 ans après sa création, 
l’une des références des spiritueux français d’ex-
cellence, parmi les sociétés familiales indépen-
dantes. Une des raisons principales du succès de 
Maison Villevert est d’avoir créé un véritable éco-
système national d’innovation destiné à réinter-
préter les grands spiritueux mondiaux (vodka, gin, 
whisky, cognac, téquila...).

FABRICANT DE SPIRITUEUX

MAISON VILLEVERT
Villevert
16100 Merpins
05 45 35 32 00
info@maisonvillevert.com

CONTACT COMMUNICATION :
g-degasquet@maisonvillevert.com
commnunication@maisonvillevert.com

maisonvillevert

Maison Villevert

@MaisonVillevert

L’EXPERTISE
DU DIRIGEANT

- Élu entrepreneur de l’année par le 
quotidien « Charente libre » 2016
- Premier Français élu au Hall of Fame (Gin 
Magazine) et membre de la Gin Guild
- Juriste et oenologue
- Président-Fondateur de Maison Villevert.

www.maisonvillevert.com

CONTACTS

L’ACTIVITÉ

Faisant chaque jour le pari de l’audace et de 
la créativité, Jean-Sébastien Robicquet et ses 
équipes, ont marqué la filière internationale 
: G’Vine Gin de France (le tout premier gin au 
monde à base de raisin et de fleur de vigne), 
Cîroc (la première vodka à base de raisin créée 
pour Diageo), La Quintinye Vermouth Royal (le 
meilleur vermouth rouge au monde*), JUNE 
(la collection de gin infusés), Excellia Tequila, 
Cognac Grosperrin (prestigieux négociant-éle-
veur de cognacs rares), La Guilde du Cognac 
(cognacs d’artisans distillateurs et de villages), 
Celtic Whisky Distillerie (l’une des premières 
distilleries de whisky en France) et le Rhum 
Anne Bonny.

EN NOUVELLE-AQUITAINE
Merpins (16), 
Salles d’Angles (16), Saintes (17),
Salignac-sur-Charente (17)

EN FRANCE
Pleubian (22)

DANS LE MONDE
-Paragon Brands à Manchester (Royaume-
Uni), Maison Villevert North America, 
Delaware (Etats-Unis), Maison Villevert 
Mexico à Mexico City (Mexique)

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

Spécialisée dans la création de spiritueux 
français premium et la distribution de 
marques partageant un ADN commun, Maison 
Villevert s’appuie sur quatre valeurs fonda-
mentales : le courage, le respect, l’engage-
ment et l’audace créative. 

IMPLANTATIONS

100M€ 
de CA en 2023

85% du CA réalisé
à l’étranger

Près de  
150 collaborateurs  

CHIFFRES CLÉS

JEAN-SÉBASTIEN ROBICQUET
Président

RICHARD MOREAU 
Directeur Général
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PRÉSENTATION 

Le Groupe Philippe Marraud est un groupe familial né 
d’une agence d’architecture fondée à Agen en 1975.  
Depuis près de 50 ans, nous avons évolué en intégrant  
architecture, ingénierie et construction, avec une ap-
proche globale et un engagement fort envers nos clients.
Notre développement repose sur deux axes majeurs : 
l’expansion territoriale et l’élargissement de notre champ 
d’expertises. Aujourd’hui, nos 13 implantations nous per-
mettent d’intervenir sur l’ensemble du territoire métropo-
litain et à La Réunion.
Grâce à une culture de l’innovation et une approche  
intégrée, nous accompagnons nos clients à toutes les 
étapes de leurs projets : de l’aménagement urbain à la 
promotion immobilière, en passant par la gestion d’actifs. 
Nos réalisations façonnent les territoires et contribuent à 
améliorer durablement le cadre de vie.

ARCHITECTURE – INGÉNIERIE – CONSTRUCTION
PROMOTION IMMOBILIÈRE

Perspective du projet Leclerc Capbreton

MARRAUD SA
4 rue Pierre Mendès France 47550 Boé
05 53 48 20 00
d.marraud@marraud.com

CONTACT RH 
Sarah Cazaubon
s.cazaubon@marraud.com

CONTACT COMMUNICATION
Déborah VALIERE 
d.valiere@marraud.com

 « Groupe Philippe Marraud » 

L’EXPERTISE
DU DIRIGEANT

- Humanité, Respect, Service et 
Expertise
- Culture d’entreprise familiale proche
de ses clients et de ses collaborateurs
- Pilotage d’une croissance maîtrisée

www.groupe-marraud.com

CONTACTS

L’ACTIVITÉ

Nous œuvrons pour des clients grands comptes 
issus de secteurs variés : grande distribution, 
tertiaire, logistique, bancaire et mutuelles, 
à l’échelle nationale. Nous accompagnons  
également les ETI, en établissant des relations 
partenariales de confiance.

Notre champ d’intervention est vaste : nous 
pouvons opérer, via véhicule juridique dé-
dié, en tant qu’Architecte ou Maître d’œuvre,  
Entreprise générale, Contractant général 
(conception/réalisation) ou encore via des 
contrats de maîtrise d’ouvrage déléguée, VEFA 
ou BEFA (promotion immobilière).

L’architecture et l’urbanisme sont au cœur 
de notre engagement, avec une attention  
particulière aux enjeux d’aménagement du  
territoire et aux usages, pour des projets alliant 
fonctionnalité et confort.

EN NOUVELLE-AQUITAINE
Agen (47), Bordeaux (33), 
Bayonne (64)

EN FRANCE
Lille (59), Amiens (80), Paris (75), Rennes (35), Nantes (44), 
Dijon (21), Bordeaux (33), Agen (47), Bayonne (64), Montpellier (34), 
Aix en Provence (13), Le Port (974), Saint-Gilles (974)

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

- 50 ans d’expertise dans l’architecture 
et le bâtiment
- Une parfaite maîtrise des évolutions
 règlementaires 
- Une volonté de parfaite connaissance des 
métiers et contraintes de nos clients
- Une approche vertueuse en termes de RSE

IMPLANTATIONS

110M€ 
de CA en 2023

325 CDI

CHIFFRES CLÉS

XAVIER PINASSEAU
Président

DIANE MARRAUD  
Directrice Générale
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L’ACTIVITÉ

Fournisseur de premier rang des construc-
teurs Airbus, Boeing et Dassault, et d’équi-
pementiers tels que Thalès et Safran, ME-
CADAQ GROUP est impliqué dans tous les 
grands programmes aéronautiques, civils 
et militaires : Boeing 737, 787, 777, Airbus 
A320, A350, A330, Dassault 6X, F7X, F10X, 
Rafale. Les activités se concentrent autour 
du fraisage, tournage, taillage et de l’assem-
blage.
Le succès du groupe repose sur la passion 
et l’engagement communs des salariés et 
sur une véritable expertise industrielle.

PRÉSENTATION 

MECADAQ GROUP est une entreprise créée en 
1971 à Biarritz. Elle est spécialisée dans l’usinage 
de pièces complexes, principalement destinées à 
l’industrie aérospatiale depuis 1971. ETI familiale 
à l’origine, la société a multiplié ses compétences 
au fur et à mesure des années, concentrant son dé-
veloppement et son activité principalement autour 
de la fabrication des composants d’aérostructures.

FABRICATION DE PIÈCES COMPLEXES DESTINÉES 
À L’AÉRONAUTIQUE,  SPÉCIALISTE DE L’USINAGE 
GRANDE VITESSE

MECADAQ GROUP
11 rue Hélène Boucher
40220 Tarnos
05 59 23 99 85

communication@mecadaq.com 
contact.tarnos@mecadaq.com

L’EXPERTISE
DU DIRIGEANT
Julien Dubecq intègre la société fami-
liale Mécanique d’Aquitaine en mars 
1998 en tant que business developer.
Il en devient le dirigeant en 2002, 
développe l’activité sur le marché 
aéronautique et s’associe en 2015 
avec Activa Capital pour accélérer la 
croissance et participer activement à 
la consolidation du secteur. Il préside 
la société devenue Mecadaq Group 
depuis.

www.mecadaq.com

CONTACTS

EN NOUVELLE-AQUITAINE
Tarnos (40), Pessac (33)

EN FRANCE
Marignier (74),
Chanteloup-les-Vignes (78)

DANS LE MONDE
Kirkland, WA, USA

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

- Partenaire direct des avionneurs Airbus, 
Boeing et Dassault.
- Capacité industrielle en Europe 
et aux Etats-Unis.
 - Complémentarité des compétences de ses 
différents sites de production.
- Autonomie dans son industrialisation.

IMPLANTATIONS

JULIEN DUBECQ
Président

CHIFFRES CLÉS

60M€ 
de CA en 2024

20% du CA réalisé
à l’étranger

300 collaborateurs  
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PRÉSENTATION 

Torréfacteur de métier, le GROUPE MERLING  
s’organise autour de quatre activités complé-
mentaires pour couvrir l’ensemble des instants 
de consommation avec une exigence commune :  
proposer un café de qualité partout et pour tous.

TORRÉFACTEUR

GROUPE MERLING
40 avenue Paul Langevin - BP 30029
17182 Périgny Cedex
05 46 41 49 47

contact@groupemerling.fr 

www.groupemerling.fr

CONTACTS

L’ACTIVITÉ

Cafés / Hôtels / Restaurants : 
Depuis sa création, le Groupe accompagne au 
quotidien les entreprises du CHR avec une large 
palette de produits (machines, cafés en grains 
et en capsules, thés, accompagnements, etc.) 
et un service de proximité. 

Distribution automatique : 
Le GROUPE MERLING a su accompagner les 
évolutions des modes de consommation en dé-
veloppant des services adaptés aux nouveaux 
temps de travail et à l’esprit nomade de notre 
époque. Les offres de distribution automatique 
s’adaptent à toutes les problématiques et aux 
entreprises de toutes les tailles.  

Office Coffee Service : 
Le bien-être au travail est devenu un sujet  
prioritaire dans toutes les entreprises. De la pe-
tite machine à café à une offre de restauration 
avec service, le GROUPE MERLING a la solution 
adaptée à tous vos espaces de convivialité.

Maison Merling : 
Nos 9 boutiques réparties dans toute la  
 Nouvelle-Aquitaine font vivre l’esprit du Groupe.  
Inspirée de l’univers du café et du thé, la   
MAISON MERLING est chaleureuse et  accueil-
lante. Plus qu’une boutique, c’est  l’endroit idéal 
pour découvrir ou redécouvrir une sélection de 
produits fine et audacieuse.

EN NOUVELLE-AQUITAINE
Poitiers (86), Niort(79), La Rochelle (17),  
Saintes (17), Soyaux (16), Limoges (19),  
St Jean d’Illac (33), Floirac (33), Périgueux (24),  
St Pantaleon de Larche (19)

EN FRANCE
Quimper (29), Rennes (35), Laval (53),  
Vannes (56), Pontchâteau (44), Angers (49),  
Orléans (45), Tours (37), Nantes (44),  
La Roche sur Yon (85)

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

Le café induit la convivialité et le partage, des 
valeurs portées par le GROUPE MERLING dans 
ses engagements au quotidien.

IMPLANTATIONS

74M€ 
de CA en 2023

600 collaborateurs

CHIFFRES CLÉS

NICOLAS MERLING
Président Directeur Général

MARTIN MERLING
Directeur Général

AMANDINE MERLING
Directrice Générale
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PRÉSENTATION 

Le Groupe NEXTEAM regroupe 3 divisions métiers :
- MACHINING usinage de haute précision et traite-
ments de surface
- FOUNDRY : fonderie sable
- SHEET METAL chaudronnerie, tôlerie, mécano 
soudure.

Depuis la conception (bureaux d’études internes) 
jusqu’à la production, la combinaison de ses 
métiers permet à NEXTEAM de proposer des en-
sembles et sous-ensembles clé en main à ses par-
tenaires clients et de leur offrir de nouvelles pers-
pectives grâce à ses process innovants.

FABRICATION DE PIÈCES MÉCANIQUES POUR 
L’AÉRONAUTIQUE, LA DÉFENSE ET L’AUTOMOBILE 
DE COMPÉTITION

NEXTEAM
34 avenue Condorcet 47204 Marmande Cedex
05 53 20 95 95
contact@nexteam-group.com

L’EXPERTISE
DU DIRIGEANT

- Très bonne connaissance du secteur 
aéronautique.
- Expérience : transmission et 
consolidation du secteur.

www.nexteam-group.com

CONTACTS

EN NOUVELLE-AQUITAINE
Arudy, Escout, Narcastet (64),
Châtellerault (86), 
Marmande (47), Mérignac (33)

EN FRANCE
Olemps (12), Toulouse (31),
Launaguet (31), Marignane (13), 
Louey (65), Labège (31)

DANS LE MONDE
Arcos (Portugal), Branesti 
(Roumanie), Lublin (Pologne),
Mohammedia (Maroc),
Sousse (Tunisie)

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

Nexteam s’appuie sur l’expertise technique 
de ses équipes, une excellence industrielle et 
technologique tournés vers l’innovation et un 
sens du service fondés sur des savoir-faire 
historiques constamment modernisés.

IMPLANTATIONS

LUDOVIC ASQUINI
Président

GÉRARD RUSSO
Conseiller stratégique

Vice-Président DEFI FINANCEMENT 
du Club

CHIFFRES CLÉS

312M€ 
de CA en 2024

2200 salariés

20 sites 
de production

6 pays
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PRÉSENTATION 

Le groupe, organisé en filiales spécialisées par mé-
tiers, s’appuie sur l’expertise de ses 5 entités :
• ETPM et E2R : spécialistes des réseaux 
d’énergies.
• FCTP : expert des réseaux de chaleur et de froid.
• CAUM : dédié aux réseaux de télécommunica-
tions et à la fibre optique.
• HP ELEC : spécialiste des travaux ferroviaires et 
caténaires.
Une expertise complète dans les infrastructures 
de réseaux
Acteurs majeurs dans la conception, l’installation, 
la maintenance et l’amélioration des infrastruc-
tures de réseaux, nos équipes interviennent sur 
l’ensemble du territoire national et dans les terri-
toires d’outre-mer. 

NOTRE MISSION : 
CONNECTER ET RENFORCER LES TERRITOIRES 
GRÂCE À DES RÉSEAUX FIABLES ET INNOVANTS.

GROUPE NEYS
160 impasse Jaizkibel 64 200 Arcangues
05 59 93 07 07
xavier.neys@groupeneys.fr

L’EXPERTISE
DES DIRIGEANTS

OLIVIER NEYS
Dirigeant

XAVIER NEYS
Dirigeant

Professionnalisme, réactivité et  
expertise technique.
Engagement fort en matière de  
sécurité et de responsabilité sociétale.
Connaissance approfondie des 
 marchés et des territoires.
Pilotage stratégique de la croissance 
organique et externe.

www.groupeneys.fr

CONTACTS

L’ACTIVITÉ

Nos domaines d’intervention incluent :
Réseaux d’énergies :
• Réseaux électriques (BT/HTA/HTB).
• Réseaux de distribution de gaz.
Réseaux thermiques :
• Réseaux de chaleur et de froid.
Éclairage et signalisation :
• Éclairage public, sportif et patrimonial.
• Signalisation routière.

Mobilité et environnement :
• Installation de bornes de recharge pour 
véhicules électriques.
• Réseaux d’adduction d’eau potable et 
systèmes de sécurité incendie.

Télécommunications et haut débit :
• Réseaux très haut débit : FTTH, FTTX, FTTB, 
GPON, P2P.
• Réseaux cuivre : abonnés et dégroupage.
• Infrastructures radio : WiMAX, WiFi, satellite.
Sécurité et surveillance :
• Systèmes de vidéosurveillance.
Infrastructures ferroviaires :
• Études, fourniture, installation et maintenance 
de caténaires pour les réseaux RATP, SNCF, 
tramways et lignes TGV.

Des solutions sur-mesure
Grâce à des compétences trans-
verses et à une organisation souple, le 
groupe est capable de répondre à des 
projets d’envergure tout en s’adaptant 
aux spécificités locales, garantissant 
ainsi des solutions durables et perfor-
mantes pour tous types de réseaux.

EN NOUVELLE-AQUITAINE
15

EN FRANCE
30

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

Groupe familial et indépendant.

Un savoir-faire et un professionnalisme  
reconnu.

Une politique RSE ambitieuse et engagée : 
Insertion sociale, sensibilité environnementale, 
Soutien à la culture et au sport local.

IMPLANTATIONS

148M€ 
de CA en 2024

700 CDI  

CHIFFRES CLÉS
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PRÉSENTATION 

Le GROUPE NOVI, c’est une success story entrepre-
neuriale française qui commence il y a cinquante 
ans lors de l’ouverture d’une première parfumerie 
à Périgueux en 1973 par Nicole Georges. Avec ses 
fils, Philippe et Christophe, Nicole fonde en 1995 
l’entreprise de franchise Beauty Success. Depuis, 
le groupe a beaucoup évolué et grandi pour deve-
nir une entreprise multi-activités et multimarques. 
Avant tout franchiseur, le groupe compte 280 en-
treprises partenaires fédérées et 600 parfumeries, 
instituts et centres d’esthétique en France et à l’in-
ternational.
NOVI est ainsi devenu le 1er groupe français de 
Franchise de la beauté et du bien-être, 2ème groupe 
en termes d’instituts de beauté en France. 

BEAUTÉ, BIEN-ÊTRE, 
RETAIL

GROUPE NOVI 
(BEAUTY SUCCESS)
1 rue des Lys - ZAC Astier Val 
CS 30040 - 24110 St-Astier
05 57 54 39 00

(2ème siège)
12 rue Condorcet
33150 Cenon

MAIL CONTACT
sophie.gourand-philippe@groupe-novi.com
CONTACT RH
denis.mahieux@groupe-novi.com
CONTACT COMMUNICATION 
giulia.peppoloni@groupe-novi.com

L’EXPERTISE
DU DIRIGEANT

- Expert du marché de la beauté et 
du bien-être
- Optimiste réaliste
- Partage avec ses équipes les valeurs 
humaines de proximité et respect
- Vision stratégique globale pour 
toujours mieux servir nos partenaires 
et clients tout en limitant notre impact 
environnemental

www.groupe-novi.com

CONTACTS

L’ACTIVITÉ

Le groupe comprend des activités variées B2B 
et B2C autour de la beauté et du bien-être :
- Distributeur de grandes marques et créateur 
de produits avec un axe naturalité fort (par-
fums, soins, compléments alimentaires…) ;
- Prestataire de services avec plusieurs 
concepts d’instituts de beauté, mais également 
prestataire de solutions logistiques pour des 
entreprises de la beauté en France et à l’inter-
national ;
- Fournisseur de technologies haut de gamme 
et de produits pour les professionnels de l’es-
thétique.

EN NOUVELLE-AQUITAINE
20%

EN FRANCE
550 parfumeries, instituts et 
centres d’esthétique 

DANS LE MONDE
50 parfumeries, instituts et 
centres d’esthétique sur 17 
pays et territoires

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

- Groupe familial multigénérationnel qui 
capitalise France et international.
- 50 ans d’expérience dans les métiers de la 
beauté et du bien-être.
- Entreprise multi-activités qui propose des 
services clés-en-mains autour du secteur de 
la beauté et du bien-être (Logistique, techno-
logies…).

IMPLANTATIONS

145.3M€ 
de CA en 2023

10% du CA réalisé
à l’étranger

1 094 collaborateurs  

CHIFFRES CLÉS

PHILIPPE GEORGES
Président
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PRÉSENTATION 

Depuis plus de 45 ans, PAROT s’impose comme un acteur 
de référence dans la distribution de véhicules particuliers, 
utilitaires et poids lourds. Il représente 10 marques majeures 
: Iveco, Man, Ford, Mazda, Suzuki, Fiat Pro, Granalu, Hanroad, 
Kassbohrer et ZF. Présent dans tout le Grand Sud-Ouest, le 
Groupe s’appuie sur l’expertise de plus de 700 collaborateurs 
engagés au service d’une clientèle de particuliers et de pro-
fessionnels. Chaque jour, ces experts mettent tout en oeuvre 
pour proposer des véhicules et des services de qualité, in-
cluant financement, garanties, assurances, entretien, répara-
tion et carrosserie.
Chez PAROT, notre engagement va bien au-delà de la mobi-
lité. Parce que la satisfaction de nos clients, le bien-être de 
nos collaborateurs et le respect de la planète sont au coeur 
de nos priorités, nous avons fait de la RSE un pilier de notre 
stratégie.

DISTRIBUTION DE VÉHICULES PARTICULIERS, 
UTILITAIRES ET POIDS LOURDS

GROUPE PAROT
Rue de Fieuzal
33520 Bruges
05 33 89 22 30

MARINE BALDAN
Directrice des ressources  
humaines
recrutement@groupe-parot.com

AMANDINE BOUYER, 
Directrice marketing 
& communication
communication@groupe-parot.com

www.groupe-parot.com

CONTACTS

EN NOUVELLE AQUITAINE
Angoulême (16), Rochefort (17), Saintes (17), Tonnay-Charente 
(17), Brive-la-Gaillarde (19), Tulle (19), Bergerac (24), Périgueux 
(24), Sarlat (24) Bègles (33), Bruges (33), Langon (33), La Teste-
de-Buch (33), Libourne (33), Lormont(33), Dax (40), Agen (47), 
Bayonne (64), Pau (64), ,Limoges (87)

EN FRANCE
Toulouse (31), Cahors (46),  
Clermont-Ferrand (63),  
Tarbes (65), Montauban (82),  
Fleury Mérogis (91)

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

- ADN familial
- Capital humain
- Satisfaction clients
- Politique RSE engagée
- Ancrage territorial 
- Croissance et performance

IMPLANTATIONS

SÉBASTIEN PERROUAULT
Directeur Général division véhicules 
particuliers

HERVÉ REBOTIER
Directeur Général division véhicules 
commerciaux

CHIFFRES CLÉS

364M€ 
de CA en 2024

700 salariés

Nos actions s’articulent autour de 
5 engagements concrets : 
- Une qualité certifiée ISO 9001 
- La prévention des risques professionnels 
- L’optimisation des déchets 
- La protection de l’environnement 
- La maîtrise énergétique 
Mais notre engagement va plus loin : 
- Savoir-faire – 45 ans d’expertise au ser-
vice d’un développement durable et de la 
fidélité de nos clients. 
- Engagement – Une culture partagée de la 
rigueur, de la qualité et de la solidarité.
- Proximité – Un esprit familial fort, pour 
des relations humaines et durables avec 
tous nos partenaires. Notre succès repose 
sur un ADN unique : expertise, proximité, 
esprit familial et innovation au service des 
nouveaux usages automobiles.
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PRÉSENTATION 

Le GROUPE PAVILLON PRÉVOYANCE s’implique par 
l’apport de solutions d’un réseau d’experts dans la 
protection sociale, les assurances des personnes 
et des biens, le Family Office et l’optimisation im-
mobilière. Le GROUPE PAVILLON PRÉVOYANCE a 
su adapter son activité pour répondre à l’évolution 
des besoins de tous et aider à partir à la conquête 
de l’avenir, en toute confiance.

Le GROUPE PAVILLON PRÉVOYANCE assure un ac-
compagnement pluridisciplinaire pour chacun de 
ses clients qu’il s’agisse d’un particulier ou d’une 
entreprise. 
Ce qui fait notre différence ? Nos expertises et 
notre intégrité, alliés à une réelle capacité d’écoute.

PROTECTION SOCIALE, ASSURANCES,
FAMILY OFFICE, OPTIMISATION IMMOBILIÈRE 

PAVILLON PRÉVOYANCE
90 avenue Thiers - CS 21004 - 33072 Bordeaux Cedex
05 57 81 24 41
contact@pavillon-prevoyance.fr 

L’EXPERTISE
DU DIRIGEANT
- Politique de croissance externe 
tournée vers l’accompagnement des 
particuliers et des entreprises
- Expert dans la protection sociale
- Porteur de projets
- Défenseur des valeurs fortes (enga-
gement, partage, solidarité…)
- Politique RSE
- Soucieux du bien-être de ses collabo-
rateurs et de leur épanouissement

www.pavillon-prevoyance.fr

CONTACTS

L’ACTIVITÉ

Dans un contexte où les regroupements sont lé-
gion, le GROUPE PAVILLON PRÉVOYANCE garde 
cette indépendance qui garantit la sauvegarde 
de notre ADN : proches dans notre implantation, 
réactifs dans nos choix, assurant un accom-
pagnement personnalisé, une proximité immé-
diate. C’est notre véritable force !

EN FRANCE
Siège social à Bordeaux, implantation des 31 entités du Groupe Pavillon Prévoyance à Brive-la-Gail-
larde (19), Boulazac (24), Bordeaux, Mérignac, Libourne, La Teste-de-Buch, Langon, Lesparre-Médoc, 
Talence (33), Lourdes (65) et Avignon (84)

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

- Un groupe résolument indépendant 
- Offre un accompagnement pluridisciplinaire.
- Procure une offre globale de services tout au 
long de la vie
- Porte une vision collective, ambitieuse, 
créative et innovante pour contribuer au bien 
vivre des hommes et des femmes 
- 3 valeurs clés : l’expertise, la proximité 
et la qualité de services

IMPLANTATIONS

120M€ 
de CA en 2023

190 collaborateurs  
en CDI

CHIFFRES CLÉS

LAURENT PETIT
Directeur général

FRÉDÉRIC MOTARD
Directeur général adjoint
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PRÉSENTATION 

OBJECTIF : 100% RECYCLAGE
Depuis 70 ans, le groupe Pena, spécialiste du recyclage 
et de la valorisation des déchets, produit des matières 
premières recyclées et du CSR (Combustible Solide de 
Récupération). Nous traitons également les déchets 
dangereux et valorisons les matières organiques sur 
nos plateformes de compostages. Le recyclage et la 
valorisation des matières jouent un rôle crucial dans 
la préservation des ressources naturelles, la réduction 
des émissions de gaz à effet de serre, et l’économie 
circulaire. Chaque jour, c’est plus de 1 700 tonnes de 
déchets qui trouvent une seconde vie et préservent ain-
si les ressources primaires de la planète. Industriels ou 
ménagers, dangereux ou non dangereux, recyclables 
ou non, vos déchets sont collectés et traités pour ré-
duire au maximum leur impact sur notre planète.

RECYCLAGE, DÉCHETS INDUSTRIELS
MATIÈRES PREMIÈRES ISSUES DU RECYCLAGE

GROUPE PENA
4773 route de Pierroton 
33127 Saint Jean d’Illac
05 56 34 32 30
contact@groupepena.fr

CONTACT RH
drh@groupepena.fr 

CONTACT COMMUNICATION
communication@groupepena.fr

L’EXPERTISE
DU DIRIGEANT
- Administrateur de la Fédération des 
Entreprises du Recyclage FEDEREC Nou-
velle-Aquitaine.
- Membre du Conseil d’Administration 
du SNEFID, Syndicat des Entrepreneurs 
de la Filière Déchet.
- Administrateur de PRAXY.

www.pena.fr

CONTACTS

L’ACTIVITÉ

Le groupe Péna a la conviction que tous les 
déchets peuvent être collectés et traités en 
minimisant l’empreinte environnementale mais 
également convertis en matières réutilisables 
afin de réduire les prélèvements en matières 
primaires.
Le groupe Péna apporte des solutions locales 
de valorisation et de recyclage.
Les actions de nos équipes s’inscrivent dans 
la volonté d’une diminution de l’impact de  
l’humanité sur l’environnement et nos taux de 
recyclage dépassent les 93%.

Nos métiers et notre savoir-faire : 
le recyclage de déchets
Recyclage : métaux, fers, bois, papiers, cartons, 
plastiques - Gestion globale des déchets dan-
gereux et non dangereux - Gestion des déchets 
inertes du BTP   - Déchetteries professionnelles 
en Gironde et en Aveyron  - Gestion déléguée sur 
site - Négoce international de métaux, rachat de 
métaux aux professionnels et particuliers. 
Négoce de MPIR : plastiques, bois, papiers/car-
tons... Production de CSR, Combustible Solide 
de Récupération. 
Production de compost normé NF.  

EN NOUVELLE-AQUITAINE
2 sites à Mérignac et à Saint Jean d’Illac, 
1 site à Bordeaux (33), à Limoges (87), 
à Bénesse-Maremne (40) et à Moulin Neuf (24)

EN FRANCE
Aveyron (12), Guyane (973)

DANS LE MONDE
Tunisie

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

- Des femmes et des hommes motivés pour 
inscrire positivement notre action de recy-
clage de tous les déchets dans l’amélioration 
des relations entre l’Homme et la Nature.

IMPLANTATIONS

96M€ 
de CA en 2023

35% du CA réalisé
à l’étranger

217 CDI 

CHIFFRES CLÉS

MARC PÉNA
Président

SYLVIE RECROSIO
Directrice Générale

98/100 index égalité 
femmes/hommes
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CHIFFRES CLÉS

2.4Mrd€ 
de CA en 2023

1300 collaborateurs
50% des investissements 

consacrés à la transition

PRÉSENTATION 

Créée en 1922 à La Souterraine (23), Picoty est une 
entreprise familiale indépendante, qui fournit à ses 
clients particuliers et professionnels les énergies 
(produits pétroliers, bois, recharge électrique, gaz, 
hydrogène et solaire) qui répondent à leurs besoins 
quotidiens pour se déplacer, se chauffer, travailler 
et vivre. Picoty est présente sur tout l’Ouest de la 
France, grâce à ses 300 stations-service AVIA et sa 
cinquantaine de filiales. 

DISTRIBUTION D’ÉNERGIES

PICOTY
Rue André et Guy Picoty 23300 La Souterraine
05 55 89 38 05
picoty@picoty.fr

L’EXPERTISE
DU DIRIGEANT

Depuis 4 générations, l’actionnariat 
familial de Picoty et ses valeurs fonda-
trices de qualité, service et proximité,
servent de fil conducteur à chacune 
des décisions et actions, partout dans 
le groupe, du siège aux filiales.

https://www.picoty.fr

CONTACTS

EN FRANCE

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

Soucieuse des enjeux environnementaux, 
Picoty place le développement des énergies 
alternatives au cœur de sa stratégie avec 
50 % de ses investissements consacrés à la 
transition en 2024.

IMPLANTATIONS

Picoty est spécialisée dans :
- La logistique : importation, stockage et 
transport de produits pétroliers.
- La mobilité : fourniture de carburants, de 
(bio)GNV et d’hydrogène vert ; installation 
et maintenance de bornes électriques ; ex-
ploitation de stations-service AVIA ; loca-
tion de véhicules
- Le chauffage et process : fourniture de 
fioul, biofioul et gaz naturel pour les pro-
fessionnels ; installation et entretien de 
chaudières ; installation et maintenance de 
panneaux photovoltaïques
- L’environnement : nettoyage et déman-
tèlement de cuves ; collecte de déchets 
liquides et solides ; assainissement

MICHEL PICOTY
Président du Directoire

MATHIAS SCHILDT
Directeur Général
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CHIFFRES CLÉS

100M€ 
de CA en 2024

40% du CA réalisé
à l’étranger

1300 collaborateurs

PRÉSENTATION 

Fort de plus de 110 ans d’expérience, POTEZ  
AERONAUTIQUE est un acteur majeur de l’industrie 
aéronautique, spécialisé dans la conception et la 
fabrication d’aérostructures complexes en métal et 
en composite. 

POTEZ AÉRONAUTIQUE s’engage à fournir des so-
lutions innovantes et de haute qualité à ses clients, 
tout en perpétuant une tradition familiale d’excel-
lence et d’innovation.

CONCEPTEUR ET FABRICANTS D’AÉROSTRUCTURES, 
ASSISTANCE TECHNIQUE, FORMATION

POTEZ
8 route du Houga 40800 Aire-sur-l’Adour
05 58 71 47 78
mail@potez.com

CONTACT RH
servicerh@potez.com
CONTACT COMMUNICATION
pauline.rouillard@potez.com

www.potez.com

CONTACTS

EN FRANCE
Aire-sur-l’Adour (siège social), Figeac, 
Bordeaux, Bayonne, Tarbes, Cergy

DANS LE MONDE
Espagne (Séville, Vitoria Gasteiz),  
Roumanie (Brasov), Portugal (Santo Tirso)

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

-	Fabrication d’ensembles d’aérostructures. 
 
-	Fabrication d’éléments en composites.
 
-	Usinage mécanique, assemblage, 
	 traitements thermiques et traitements 
	 de surface.
 
-	Assistance technique, prestation de 
	 services, formation et recrutement.

-	Formation (5 centres de formation en 
France,  plus de 800 personnes formées).

IMPLANTATIONS

ANTOINE POTEZ
Président Directeur Général

L’ACTIVITÉ

Dans le domaine de l’aérostructure,  
l’entreprise offre une gamme complète  
d’expertises, incluant le design, 
l’industrialisation, la fabrication de pièces  
élémentaires, l’assemblage, le câblage et le  
support client.
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CHIFFRES CLÉS

352M€ 
de CA en 2024

25% du CA réalisé
à l’étranger

1750 salariés

PRÉSENTATION 

Acteur leader de la transition énergétique, le 
Groupe Poujoulat est le premier fabricant européen 
de systèmes d’évacuation des produits de com-
bustion (conduits de cheminée, cheminées indus-
trielles). Le Groupe est également leader français 
dans le secteur des biocombustibles. Il produit et 
commercialise 700 000 tonnes de combustibles 
haute performance (bois bûche sec et écorcé, bois 
d’allumage, granulés de bois, briquettes).

En 2024, le Groupe Poujoulat lance Vitalome, une 
offre de réseau de ventilation

CONDUITS DE CHEMINÉE / BOIS ÉNERGIE

Groupe POUJOULAT
Poujoulat CS 50016
79270 Saint-Symphorien
05 49 04 40 40
infos@poujoulat.fr

OPHÉLIE DUJARRIC, Directrice des Affaires Publiques et Réglementaires
o.dujarric@poujoulat.fr
DAVID PLAZANET, Directeur Général Délégué, Directeur Administratif et Financier 
d.plazanet@poujoulat.fr

L’EXPERTISE
DU DIRIGEANT

Diplômé du Groupe ESSEC et
de l’université de Dortmund,
sa vision est mise au service
du développement du Groupe
Poujoulat. Il est égalemement
engagé dans la défense des
intérêts des énergies
renouvelables et des ETI

www.poujoulat.fr

CONTACTS

EN NOUVELLE-AQUITAINE
Siège : St-Symphorien (79)

EN FRANCE
Présent dans les départements
suivants : Eure, Indre, Loire, Loire-
Atlantique, Morbihan, Nord, Rhône,
Haute-Saône, Sarthe et Vosges.

DANS LE MONDE
Allemagne, Benelux, Dane-
mark, Espagne, Pologne, 
Suisse et Royaume-Uni.

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

LA SATISFACTION CLIENTS

- Innovation et personnalisation : un
laboratoire CÉRIC (accrédité COFRAC), 38
brevets, et plus de 400 000 références.
- Qualité des produits et des services :
99% des clients satisfaits sur la qualité
des produits.
- Proximité et rapidité : 19 sites de
production et de dépôts en France.
- Exemplarité et engagement dans la
décarbonation : 50% d’EnR dans le mix
énergétique du Groupe.

IMPLANTATIONS

FRÉDÉRIC COIRIER
Président Directeur Général
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CHIFFRES CLÉS

647M€ 
de CA en 2024

30M€ de CA réalisé
à l’étranger

3500 CDI

PRÉSENTATION 

Le Groupe Primever, spécialiste du transport et de 
la logistique. Aux services des filières fruits et lé-
gumes et industrielles.

Positionné au cœur de la chaîne de valeur entre 
les producteurs (coopératives, expéditeurs) et les 
distributeurs (GMS, grossistes, spécialistes), le 
Groupe primever organise le transport et la logis-
tique des fruits & légumes sous température diri-
gée et des marchandises générales industrielles 
sous température ambiante. 
Avec 3500 collaborateurs, 63 plateformes, 63 dé-
partements de collecte, 1300 ensembles, et 9 bu-
reaux spécialisés à l’international, son réseau de 
transport propose un maillage unique.

TRANSPORT & LOGISTIQUE

GROUPE PRIMEVER
Marché d’intérêt National 
d’Agen-Boé 47000 Agen
05 53 77 87 77

DAVID MUSSET
Directeur des Ressources Humaines 
david.musset@primever.com

WILFRIED GONIDEC
Responsable communication
wilfried.gonidec@primever.com 
06 71 02 37 56   

L’EXPERTISE
DU DIRIGEANT

Julien Garnier, petit fils du fondateur, a 
pris les rênes de l’entreprise au terme 
d’un parcours interne de plus de 20 
ans, de fonctions opérationnelles à 
plus stratégiques. Doté d’un esprit 
pragmatique, c’est un dirigeant engagé 
qui défend un modèle vertueux avec un 
regard tourné vers l’avenir et la péren-
nité de l’entreprise.

www.primever.com

CONTACTS

EN NOUVELLE-AQUITAINE
22 sites

EN FRANCE
63 plateformes dont 37 en 
Crossdock

DANS LE MONDE
1 site en Belgique
1 site aux Pays-Bas
1 site en Ecosse

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

- Culture client forte 
« Tous commerçants »
- Ancrage RSE
- Groupe familial
- Projets internationaux
- Management moderne

IMPLANTATIONS

JULIEN GARNIER
Dirigeant

Le Groupe Primever est un partenaire pri-
vilégié capable d’intervenir sur l’ensemble 
de la chaîne logistique, aux côtés de ses 
clients expéditeurs et distributeurs en 
mettant en synergie 4 métiers complémen-
taires : 
- Transport routier de fruits et légumes en 
France et Europe : organisation des opéra-
tions de collecte, massification, groupage 
et distribution des bassins de production 
aux bassins de consommation.
- Transport international : opérations de 
transit maritime, aérien et douanes.
- Logistique : opérations de stockage et 
crossdocking pour les fruits et légumes et 
marchandises industrielles.
- Transport de produits industriels et pres-
tations de traction : transports et distribu-
tion par camions complets et organisation 
de groupage toute France.
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PRÉSENTATION 

Le GROUPE RIDORET réunit sous une même hol-
ding 6 marques commerciales liées à la fabrication 
et la pose de menuiserie et d’agencement. 

Fondé en 1938, notre siège social est situé à La 
Rochelle, en Charente-Maritime. Le groupe compte 
trois usines de fabrication de menuiseries situées 
en Deux-Sèvres et une dans le Morbihan. 

MENUISERIES,
FERMETURES ET AGENCEMENT

GROUPE RIDORET
70 rue de Québec
17041 La Rochelle Cedex
05 46 00 51 51
jb.ridoret@ridoret.fr

L’EXPERTISE
DES DIRIGEANTS

Forte capacité d’innovation par les 
liens particuliers tissés avec 
 l’Université de La Rochelle. 

Association de trois dirigeants à haut 
potentiel technique et de gestion. 

www.groupe-ridoret.com

CONTACTS

L’ACTIVITÉ

La fabrication : Nous fabriquons des fenêtres 
en bois, PVC, aluminium ainsi que des portails 
et des volets roulants. Notre produit phare, la 
fenêtre « EnR » est une menuiserie pariétody-
namique brevetée dont les performances ther-
miques sont sans égales sur le marché. 
La vente aux professionnels : Nos menuiseries 
sont commercialisées auprès de clients profes-
sionnels par la société UNIV’R, présente sur tout 
le territoire national. 
La vente sur appel d’offres : La société RIDO-
RET MENUISERIE réalise des chantiers sur ap-
pel d’offres (pose de produits de menuiseries 
extérieures, mur-rideau, bardage, menuiseries 
intérieures et agencement) en s’appuyant sur 
notre bureau d’études RIDORET BETECH.

La vente aux particuliers : France Menuisiers, 
filiale dans la rénovation de l’habitat (menui-
series extérieures et fermetures) compte 11 
agences en France. FERMETURES DU PO-
RHOËT, commercialise des menuiseries exté-
rieures, portails et solutions de domotique dans 
ses deux agences situées en Bretagne (Vannes 
et Josselin). 
La vente en ligne : Notre site internet     « Le Roi 
de la Fenêtre », propose la vente de menuise-
ries extérieures (portes, fenêtres, portes de ga-
rage, volets) en fourniture seule et fournitures 
et pose aux particuliers et aux professionnels. 

EN NOUVELLE-AQUITAINE
Angoulême (16), Bordeaux (33), Combrand (79), 
Rochefort (17), La Rochelle (17), Limoges (87), 
Mauzé-sur-le-Mignon (79), Niort (79), Poitiers (86), 
Saintes (17)

EN FRANCE
Angers (49), Chartres (28), Cuincy (59),Jos-
selin (56), Le Mans (72), Lisses (91), Nantes 
(44), Nanteuil-Les-Meaux (77), Orléans (45), 
Rennes (35), Saint-Malo-des-Trois-Fontaines 
(56), Tours (37), Vannes (56)

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

Couverture commerciale dans son secteur 
d’activité permettant la maîtrise de toute taille 
d’opérations. Politique qualité et environne-
mentale forte associée avec une démarche 
RSE en constante évolution avec notamment 
l’adoption d’une raison d’être d’entreprise et la 
création d’un actionnariat salarié via la créa-
tion d’un FCPE en 2024. Au sein du groupe, 
SSII intégrée, travaillant sur l’ensemble des 
besoins de l’entreprise, industrielle et gestion. 

IMPLANTATIONS

134M€ 
de CA en 2023

850 CDI

CHIFFRES CLÉS

JEAN-BAPTISTE
RIDORET
Dirigeant

DAMIEN
REVEAU
Dirigeant

MATTHIEU
RIDORET
Dirigeant
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PRÉSENTATION 

Depuis plus de 45 ans, le Groupe Sauermann 
conçoit, fabrique et commercialise des produits 
et des services dédiés aux marchés HVACR et in-
dustriels, en axant ses efforts sur la détection, la 
mesure et le contrôle de la qualité de l’air intérieur 
(QAI). 
Fort d’une présence internationale, implanté sur 
trois continents (Europe, Asie et Amérique du Nord), 
réparti sur 12 sites (dont quatre unités de produc-
tion), le Groupe emploie plus de 400 personnes. 
Le site de Montpon-Ménestérol est le siège français 
de l’entreprise et regroupe plus de 200 employés. 
Il abrite la principale ligne de fabrication d’instru-
ments de mesure du groupe, une partie de la R&D, 
ainsi que le cœur des laboratoires de métrologie et 
d’étalonnage. 

HVACR & 
QUALITÉ DE L’AIR INTÉRIEUR 

SAUERMANN INDUSTRIE SAS
ZA Bernard Moulinet - Rue Koufra - CS 5001 
24700 Montpon-Ménestérol
05 53 80 85 00

VINCENT AYMA (Direction)
direction.generale@sauermanngroup.com

RH : drh@sauermanngroup.com

www.sauermanngroup.com

CONTACTS

L’ACTIVITÉ

Nos spécificités :

- Plus de 45 ans d’expérience dans la mesure et 
le relevage de condensats.
- Nos instruments de mesure couvrent tous les 
paramètres de l’air et de la combustion.
- Nous proposons des services d’étalonnage, de 
réparation/maintenance, des services d’inter-
vention sur site ainsi que des formations.
- Plus de 20 brevets enregistrés.
- Accréditation COFRAC pour nos laboratoires 
en température et hygrométrie.

EN NOUVELLE-AQUITAINE
Siège social, R&D et usine de 
production à Montpon-Mé-
nestérol (24)

EN FRANCE
3 sites dont 2 unités de 
production

DANS LE MONDE
9 sites dont 2 unités de production 
aux États-Unis et en Chine

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

- R&D avancée.
- Laboratoires de métrologie certifiés.
- Spécialiste de référence sur les marchés 
HVACR.

IMPLANTATIONS

65M€ 
de CA en France & 84M€ 

pour le groupe en 2024
35% du CA réalisé

à l’étranger
280 CDI en France  

CHIFFRES CLÉS

CHRISTOPHE LEIGNEL
Directeur Général Opérations

VINCENT AYMA
Directeur Général

MAXIME BOHYN
Directeur Général Finance
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PRÉSENTATION 

Créée en 2020,  GROUPE SAVE est une holding 
spécialisée dans la protection incendie, détenant 4 
entités ayant chacune leurs spécificités. 

AAI est une entreprise créée en 1982 spécialisée 
dans les réseaux de protection incendie (sprinkler 
principalement). 

PROTECTION INCENDIE

GROUPE SAVE
8 impasse Rudolf Diesel  33700 Mérignac 
05 33 89 38 75
m.grau@save-france.fr

L’EXPERTISE
DU DIRIGEANT

- Sensibiliser les entreprises sur la 
protection des personnes et des biens 
pour leur pérennité

aai-france.fr

CONTACTS

L’ACTIVITÉ

Au fil des années l’entreprise s’est développée 
et a connu une croissance rapide, pour atteindre 
aujourd’hui 160 M€ de chiffre d’affaires. Son ef-
fectif dépasse les 600 employés et AAI est un 
des leaders du Marché du Sprinkler. 
SFR est la seconde filiale du Groupe et a été 
créée en 1996. SFR est spécialisée dans la 
production et le montage de réservoirs de stoc-
kage, activité complémentaire à AAI. Le chiffre 
d’affaires de SFR est de 8 M€. 
Créée 2021, ITEX est spécialisée dans la protec-
tion incendie par risques spéciaux en utilisant 
les canons à eau, l’extinction par mousse, le 
brouillard d’eau et le gaz entre autres, avec un 
CA de 19M€. 

EN NOUVELLE-AQUITAINE
Castets (40), 
Vielle-St -Girons (40), 
Poitiers (86), Mérignac (33)

EN FRANCE
Caen (14), Lille (59), Lyon (69), Nancy (54), Paris (75), 
St-Hilaire-Petitville (50), St-Nazaire (44), Nice (06), Aix-en-
Provence (13), La Martinique (972), Toulouse (31), Orléans 
(45), Strasbourg (67), Dijon (21), Corse, Amiens (80)

DANS LE MONDE
Monaco (99), 
Allemagne

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

- Focus client: fonctionnement régional
adapté aux besoins de nos clients.

- À la pointe concernant les nouvelles 
technologies de lutte automatique contre 
l’incendie.

IMPLANTATIONS

182M€ 
de CA du groupe en 2024 

+ 720 employés
dont

AAI 160M€, SFR 8M€ 
et ITEX 19M€

CHIFFRES CLÉS

PHILIPPE KIBLER
Dirigeant
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PRÉSENTATION 

SERMA Technologies : l’expert des technologies 
électroniques

Depuis 1991, SERMA Technologies s’impose 
comme le leader européen en ingénierie et  
expertise des technologies électroniques et des 
processus industriels. Spécialiste des composants, 
cartes et systèmes électroniques, nous étendons 
notre savoir-faire aux batteries, à l’électronique de 
puissance, aux modules photovoltaïques, aux piles 
à hydrogène et aux modélisations avancées.

Notre mission ? Accompagner nos clients  
multisectoriels avec une offre complète : expertise 
technologique, analyses, contrôles et tests, conseil 
stratégique et formations.

SÉCURITÉ ET FIABILITÉ DES SYSTÈMES 
ÉLECTRONIQUES

SERMA Technologies / 
SERMA GROUP 
14 rue Galilée - 33600 PESSAC
05 57 26 08 88

MARIE BRIDOUX
m.bridoux@serma.com

L’EXPERTISE
DU DIRIGEANT
Forte expertise en LBO, acquisitions et 
développement international.

www.serma-technologies.com

CONTACTS

L’ACTIVITÉ

SERMA Group, l’expert indépendant des  
technologies électroniques en environnements 
exigeants

Depuis 1991, SERMA Group s’impose comme 
une plateforme internationale et indépen-
dante de solutions et services appliqués aux  
systèmes électroniques, d’information, de  
puissance et de télécommunication. 
Spécialiste des environnements à fortes 
contraintes, le Groupe offre une expertise unique 
pour sécuriser et fiabiliser les technologies cri-
tiques. 

De la R&D à la maintenance, nous intervenons à 
chaque étape du cycle de vie avec des services 
d’ingénierie, de tests et de conseil. 

Notre savoir-faire reconnu répond aux  
exigences les plus strictes en matière de  
fiabilité, de sécurité et de performance pour 
des secteurs comme l’aéronautique, la défense, 
l’automobile et le médical.

Le Groupe SERMA offre une gamme de 
services complète structurée autour des 
métiers suivants :
- Energie 
-  Technologies de l’électronique et des 
matériaux
- Cybersécurité et sûreté de  
  fonctionnement
-  Ingénierie
-  Microélectronique
-  Télécommunications
Cette expertise est portée par ses  
différentes filiales : SERMA Technologies,  
SERMA Microtech, SERMA Energy,  
H2Pulse, SERMA Ingénierie, AW2S, SERMA 
Safety & Security, SERMA Microelectro-
nics, ID MOS, SERMA Productivity Enginee-
ring et SERMA International.

EN NOUVELLE-AQUITAINE
Pessac (33), Martillac (33), 
La Rochelle (17)

EN FRANCE
Paris, Île-de-France (78 et 91), Toulouse 
(31), Grenoble (38), Chambéry (73), 
Lyon (69), Le Cheylas (73), Rennes (35), 
Angers (49), Aix en Provence (13)

DANS LE MONDE
Allemagne, Espagne, 
Italie, Tunisie, 
USA (Plano/Dallas)

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

SERMA Technologies : maitrise des  
technologies électroniques, des procédés de 
fabrication et laboratoire de caractérisation 
de matériaux.

IMPLANTATIONS

187M€ 
de CA en 2024

1400 collaborateurs
30 sites en France 

et dans le monde

CHIFFRES CLÉS

PHILIPPE BERLIE
Président de SERMA GROUP
PIERRE-OLIVIER BESOMBES
Directeur Général de SERMA GROUP
MARIE BRIDOUX
Directrice des Opérations de SERMA 
Technologies

 25 000m² de surfaces 
industrielles (laboratoires, 
zones de production, salle 

blanche, plateaux d’essais…)
 20 projets R&D annuels

60% du capital du groupe 
détenu par ses salariés
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PRÉSENTATION 

Fondé il y a 70 ans, le Groupe Sicame est une      
entreprise industrielle française spécialisée dans 
les produits et services liés au transport et à la 
distribution d’énergie électrique, aux énergies                    
renouvelables, à l’électromobilité, aux équipe-
ments de sécurité électrique et aux applications 
industrielles. 

Avec son siège situé à Arnac-Pompadour en         
Corrèze, le Groupe Sicame compte 3 500 collabo-
rateurs dans le monde, est présent sur 5 continents 
dans 26 pays, à travers 50 sociétés et distribue ses     
produits dans 157 pays.

TRANSPORT ET DISTRIBUTION
D’ÉNERGIE ÉLECTRIQUE

SICAME GROUP
1 avenue Basile Lachaud
19230 Arnac-Pompadour
05 55 73 89 00 

www.sicame-group.com

CONTACTS

EN NOUVELLE-AQUITAINE
2 sites à Arnac-Pompadour (19) 

EN FRANCE
Lyon (69), Bagneux (92), 2 
sites à Saint-Malo (35), Le 
Chambon - Feugerolles (42), 
2 sites à Saint-Martin-la-
Plaine (42)

DANS LE MONDE
Canada (2 sites), États-Unis (3 
sites), Colombie, Pérou, Chili, 
Brésil, Maroc, Algérie, 
Dubaï, Inde, Chine (2 sites), Singa-
pour, Indonésie, Australie, 
Royaume-Uni (3 sites), Belgique, 
Portugal (2 sites), Espagne (2 sites), 
Italie,  Allemagne (4 sites), Norvège, 
Pologne, Ukraine

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

- 70 ans d’expertise à travers le monde.
- Plus grande entité indépendante de son	
	 secteur.
- Un véritable acteur industriel de la transition 	
	 énergétique.
- Des savoir-faire maîtrisés et reconnus .
- Une entreprise multi-culturelle.

IMPLANTATIONS

VINCENT ROY
Président du Directoire

CHIFFRES CLÉS

600M€ 
de CA en 2024
420M€ de CA 

réalisé à l’étranger
3500 CDI
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CHIFFRES CLÉS

67.4M€ 
de CA en 2024

60% du CA 
réalisé à l’étranger
93% des employés

en CDI

PRÉSENTATION 

SILAB (Société Industrielle Limousine d’Applica-
tion Biologique) est une entreprise française indé-
pendante créée en 1984 par M. Jean PAUFIQUE. 
Elle est spécialisée dans la recherche, la produc-
tion et la commercialisation de molécules actives 
biologiques destinées à l’industrie cosmétique et 
dermo-cosmétique mondiale.

Toujours à la pointe de l’innovation, SILAB sélec-
tionne et concentre le meilleur de la nature pour 
offrir des principes actifs aux propriétés fonction-
nelles scientifiquement prouvées et conformes aux 
réglementations internationales en vigueur. Ces 
actifs d’origine naturelle constituent une gamme 
complète couvrant tous les grands thèmes de la 
cosmétologie moderne. 

FOURNISSEUR DE PRINCIPES ACTIFS NATURELS 
POUR L’INDUSTRIE COSMÉTIQUE

SILAB
ZI de la Nau 19240 Saint-Viance
05 55 84 58 40
silab@silab.fr

L’EXPERTISE
DU DIRIGEANT

- Directrice générale R&D, Qualité, 
Communication.
- Expertise scientifique 
internationale.

www.silab.fr

CONTACTS

EN NOUVELLE-AQUITAINE
Corrèze

EN FRANCE
Saint-Viance (19)

DANS LE MONDE
Etats-Unis, Chine, Brésil, 
Singapour, Corée du Sud, Japon

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

Le soin des peaux saines
SILAB Cosmetics commercialise plus d’une 
centaine d’actifs cosmétiques d’origine naturelle, 
reconnus sur le marché mondial de la beauté pour 
leur haut niveau d’innovation scientifique.
Le soin des peaux fragilisées
SILAB Softcare revendique un véritable engagement 
santé. Destinés aux marchés dermo-cosmétique et 
dermatologique, ses principes actifs répondent aux 
désordres cutanés (dermatite atopique, acné, etc.).
Une technologie unique de films secs
SILAFILM® est une technologie révolutionnaire de diffusion 
d’actifs dans la peau, prenant la forme d’un film sec, naturel et 
biodégradable, très concentré en actifs. Il peut être utilisé par 
les marques sous forme de patchs, bandes, masques, etc. Ac-
tivé au contact de l’eau, ce support fonctionnalisé libère avec 
rapidité et intensité les molécules actives au cœur de la peau.

IMPLANTATIONS

BRIGITTE CLOSS-GONTHIER
Présidente du directoire

Basée à proximité de Brive-la-Gaillarde 
(Corrèze), la société a ancré sa stra-
tégie sur des valeurs professionnelles 
fortes - Indépendance, Excellence, Qua-
lité - et poursuit son développement au 
service de ses clients, de ses parte-
naires et de ses équipes, forte de ses 
convictions en matière de Responsabi-
lité Sociétale de l’Entreprise.
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CHIFFRES CLÉS

68M€ 
de CA en 2024

500 collaborateurs
96% des employés

en CDI

PRÉSENTATION 

SOFLUX est un groupe familial indépendant, inter-
venant dans le secteur du bâtiment, sur les métiers 
des fluides, à savoir :

- Génie électrique courants fort et faible.
- Génie climatique, ventilation, chauffage, 
plomberie et sanitaire.
- Énergies renouvelables.

GÉNIE ÉLECTRIQUE - GÉNIE CLIMATIQUE
ÉNERGIES RENOUVELABLES

SOFLUX
Siège SOFLUX : 
2 chemin de Bailloux 33140 Villenave-d’Ornon
05 45 68 95 68	
accueil@soflux.fr

Siège secondaire SOFLUX :
Zi N°3 – CS 60541
44 route de l’Isle d’Espagnac
16160 Gond-Pontouvre

L’EXPERTISE
DU DIRIGEANT

 - À la pointe de l’innovation dans le 
management des équipes en adoptant 
le LEAN construction. 
- Adoption d’une charte managériale.
- Développement de solution d’énergie 
renouvelable en BtoB et BtoC.

www.soflux.fr

www.sere.fr
www.snee.fr
www.arts3s.fr
www.octoflux.fr
www.foluelso.fr

CONTACTS

EN NOUVELLE-AQUITAINE
16 (4 sites) - 17 - 24 - 33 - 79 - 86 - 87

EN FRANCE
35- 37 - 44 - 45 - 49 - 77

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

- Vous dédier un interlocuteur unique.
- De la conception à la réalisation de vos pro-
jets, nos bureaux d’études et des méthodes 
vous accompagnent et vous conseillent.
- Vous proposer la maintenance et l’entretien 
de vos bâtiments.
- Vous assurer des équipes dynamiques, 
formées et qualifiées.
- Vous offrir et maîtriser des solutions tech-
niques dans le respect de l’éco-construction.
- Vous garantir des plannings maîtrisés et des 
contrôles qualité maîtrisés.
- Vous faire bénéficier des tarifs optimisés.

IMPLANTATIONS

PAUL AUBRY
Directeur Général

THIERRY GUILLOT
Président

PASCAL GUILLOT
Directeur Général

Pour des travaux neufs réhabilitation 
maintenance et dépannage à travers 
ses filiales SERE et SNEE.

Pour la préfabrication d’installations 
électriques via sa filiale OCTOFLUX.

Pour la formation interne et externe à 
nos métiers, via notre filiale ART3S.

Pour les travaux d’installation ENR 
chez les particuliers, faites appel à  
FOLUELSO : photovoltaïque, PAC, 
chauffe-eau thermodynamique, solu-
tion de stockage.
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FABRICATION DE SOLUTIONS D’ASSISES ET DE 
SIÈGES DE BUREAU

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

- Leader français des solutions d’assises 
professionnelles.
- Modèle d’actionnariat populaire 
et de proximité.

TIMOTHÉE ACHÉRITOGARAY
Directeur Général

GROUPE SOKOA 

110M€ de CA 
650 CDIPRÉSENTATION 

Fondé en 1971 à Hendaye, SOKOA est une aventure
collective et humaine exceptionnelle, construite 
autour de valeurs fortes et d’un projet fédérateur, 
avec un objectif et une ambition clairs : 
la création d’emplois pérennes et locaux en s’ap-
puyant sur l’épargne populaire et de proximité.
Ce qui pouvait être perçu comme une utopie est 
devenu une réelle réussite. 
SOKOA est en effet désormais le leader français et
un des leaders européens des sièges de bureaux 
et des solutions d’assises pour les professionnels.
Et c’est ainsi, que chaque jour, depuis le Pays 
Basque, nous concevons, nous fabriquons et nous
commercialisons du bien-être au travail pour des
milliers de personnes.

SOKOA
26 rue de Béhobie 64700 Hendaye
05 59 48 24 82
info@sokoa.com

CONTACTS

EN NOUVELLE-AQUITAINE
Hendaye (64), Bayonne (64)
Hagetmau (40)

EN FRANCE
Montbazon (37),
Nevers (58)

DANS LE MONDE
Espagne, Nigéria, Mali

IMPLANTATIONS

www.sokoa.com

Fidèles à nos valeurs d’origine, nous employons 
260 salariés à Hendaye et 650 au niveau du Groupe 
SOKOA, essentiellement en France.
SOKOA reste aussi un modèle atypique pour ne pas 
dire unique d’actionnariat populaire et de proximité. 
Détenu par plus de 1150 actionnaires, dont près de 
90% sont des particuliers avec aucun ne possédant 
plus de 2% de l’entreprise.
Au cours de nos 50 ans d’histoire, nous sommes 
aussi allés au-delà de notre métier pour être acteur 
et partie prenante d’initiatives locales.
HERRIKOA pour le capital-investissement solidaire, 
EUSKAL HERRIKO LABORANTZA GANBARA pour 
l’agriculture paysanne et durable, l’ESTIA pour  
l’éducation et la recherche, ou bien encore de  
nombreux soutiens en faveur de la culture et la 
langue basque, sont autant de manifestations
concrètes de l’ancrage territorial de SOKOA.

CHIFFRES CLÉS

SOKOA 

55M€ de CA  
20% du CA 

réalisé à l’étranger
260  CDI



202 203

PRÉSENTATION 

Marques : 
SOTHYS, BERNARD CASSIERE
ACTIVITE CDMO : société SIMAH

Histoire : 
En 1946, le Dr Hotz ouvre l’institut de beauté Sothys 
et propose ses produits à une clientèle parisienne 
confidentielle et élitiste. En 1966, la famille Mas 
rachète l’institut Sothys et développe la marque en 
France et à l’international. Sothys est aujourd’hui 
présent dans plus de 120 pays au travers de 15 000 
instituts de beauté et spas. 

L’entreprise est basée à Brive-la-Gaillarde en Cor-
rèze (siège administratif, R&D, production).

ESTHÉTIQUE / COSMÉTIQUE

SOTHYS
12-14 rue de l’Hôtel de Ville
19100 Brive-la-Gaillarde
05 55 17 45 00

ISABELLE NOUAILHETAS
Assistante de Direction
isabelle.nouailhetas@sothys.net
05 55 17 45 21 

L’EXPERTISE
DU DIRIGEANT
Expertise commerce international + 
innovation

www.sothys.fr

CONTACTS

L’ACTIVITÉ

Secteur d’activité : 
Conception, fabrication, distribution de produits 
cosmétiques.
Réseau international à travers une présence 
dans 15000 instituts, spas et hôtels de prestige. 

Culture d’entreprise et valeurs-clés : Service 
client, innovation, qualité, développement du-
rable, dimension internationale.

En résumé : 
Sothys, une entreprise familiale et indépen-
dante, héritière d’une longue tradition de qualité 
et d’excellence particulièrement attachée aux 
valeurs humaines et à une production française.

Sothys, une marque professionnelle pionnière 
et de référence sur le marché des instituts de 
beauté et des spas.

EN NOUVELLE-AQUITAINE
Brive-la-Gaillarde (19), Meyssac 
(19), Ussac (19), Auriac (19)

EN FRANCE
Paris (institut de beauté, 
siège social et centre de 
formation international)

DANS LE MONDE
Italie, Espagne, Grande-Bretagne, 
Suisse, Autriche, Allemagne, Pays-
Bas, États-Unis, Singapour, Malaisie, 
Japon, Chine

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

- Démarche continue Qualité, Sécurité, Envi-
ronnement.
- Laboratoire de R&D : efficacité, sécurité, 
innovation.
- Développement de plus de 120 nouvelles 
formules par an !
- Unité de production à Meyssac (Corrèze) aux 
normes BPF (Bonnes Pratiques de Fabrication)
- Conformité réglementaire et démarche 
pro-active.
- Un jardin botanique dédié à l’éco-tourisme 
« Les Jardins Sothys » (Auriac en Corrèze).

IMPLANTATIONS

55M€ 
de CA en 2024

60% du CA réalisé
à l’étranger

475 CDI dont 
295 en France  

CHIFFRES CLÉS

FRÉDÉRIC MAS
Président de SOTHYS INTERNATIONAL 
Vice-Président TERRITOIRE du Club /
ex Région Limousin

CHRISTIAN MAS
Président de SOTHYS PARIS



204 205

PRÉSENTATION 

Sud Ouest est un média indépendant qui couvre  
7 départements (Gironde, Landes, Pyrénées- 
Atlantiques, Lot-et-Garonne, Dordogne, Charente et  
Charente-Maritime).

Il est devenu une référence incontournable en  
information locale, nationale et internationale.
Sa rédaction, composée de journalistes répar-
tis dans une vingtaine d’agences à travers les  
principales villes de la Nouvelle-Aquitaine, s’appuie 
également sur des reporters et correspondants à 
l’étranger pour offrir une couverture complète.

MÉDIAS, PRESSE, AUDIOVISUEL, 
ÉVÉNEMENTIEL, DIGITAL

SUD OUEST
23 Quai de Queyries 33000 Bordeaux
05 35 31 31 31

COMMUNICATION
Margaux Mazière
Responsable Communication
m.maziere@sudouest.fr

L’EXPERTISE
DU DIRIGEANT
- Management du changement.
- Défis et transformations stratégiques. 
- Expertise en médias et digital.
- Développement d’activités 
multisectorielles.
 - Conseil stratégique.

www.sudouest.fr/qui-sommes-nous

CONTACTS

EN NOUVELLE-AQUITAINE
Agences dans chaque 
département de la NA

EN FRANCE
Antennes via nos activités de diversification 
(audiovisuel, Terre de vins)

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

- En 2024, Sud Ouest a fêté ses 80 ans ! 
Acteur du territoire incontournable, Sud Ouest 
propose des contenus ancrés sur la vie du 
territoire et ne cesse de se renouveler avec 
par exemple le nouveau cahier éco à retrouver 
chaque jeudi, Éco & Entreprises, réalisé en 
collaboration avec Placéco. 

- À l’occasion de son anniversaire, Sud Ouest 
a aussi changé de logo, pour symboliser la 
proximité avec l’info locale. 
 
- Sud Ouest possède une communauté 
croissante de 2,3 millions de followers sur les 
réseaux sociaux.

IMPLANTATIONS

NICOLAS STERCKX
Directeur Général Groupe Sud Ouest

CHIFFRES CLÉS

61% des 
néo-aquitains lisent un des 

médias du Groupe Sud Ouest 
chaque mois 

2.3 M de followers sur 
les réseaux sociaux

667 CDI
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PRÉSENTATION 

Créée en 1962 par Christian de Maillard, TECHNI-
MA qui s’appelait à l’époque SOPPEC, reste une 
entreprise à capitaux familiaux depuis la reprise de 
l’entreprise par Thibault de Maillard en 2004.

Le cœur de métier du groupe est la formulation. 
Nous avons choisi au fil des années de renforcer 
nos outils industriels, de développer nos marques 
et nos implantations commerciales à travers l’Eu-
rope et l’Amérique du Nord.

FORMULATION ET CONDITIONNEMENT 
DE PEINTURE EN AÉROSOL

groupe technima
5 rue Ampère - ZI - 16440 Nersac
05 45 90 93 12
technima@technima.com

L’EXPERTISE
DU DIRIGEANT

- Innovateur
- Développement à l’international
- Bonne connaissance du marché
- Stratégie de développement
- Dynamique participative

www.technima.com

CONTACTS

EN NOUVELLE-AQUITAINE
2 sites

EN FRANCE
2 sites

DANS LE MONDE
7 sites

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

- Innovation
- Performance
- Veille technologique
- Politique qualité forte

IMPLANTATIONS

THIBAULT DE MAILLARD
Dirigeant

PAOLO BARBERIS
Directeur Général 

CHIFFRES CLÉS

114M€ 
de CA en 2024

80% du CA réalisé
à l’étranger

450 collaborateurs

Nous sommes aujourd’hui organisés en 
trois divisions :
- La division marquage avec 3 sites de 
production
- La division peinture de décoration et de 
retouche avec 2 sites de production
- La division Maintenance avec un site de 
production.

Le groupe est par ailleurs engagé dans 
une démarche RSE de certification selon 
le standard écoVadis. 
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CHIFFRES CLÉS

240M€ 
de CA en 2024

PRÉSENTATION 

Le groupe TECHNIQUE SOLAIRE produit de l’éner-
gie renouvelable et compétitive en déployant 
des infrastructures solaires photovoltaïques 
et de biogaz en France et à l’international. 
Créé en 2008, il agit en tant qu’accélérateur des 
transitions énergétique et agricole pour décarbo-
ner l’économie et contribuer au développement du-
rable des territoires.

PHOTOVOLTAÏQUE ET BIOGAZ, STOCKAGE

TECHNIQUE SOLAIRE
26 rue Annet Segeron 86580 Poitiers-Biard, France
+33 (0)5 49 56 01 19
contact@techniquesolaire.com

L’EXPERTISE
DES DIRIGEANTS
Thomas DE MOUSSAC, Lionel THEMINE et 
Julien FLEURY sont les trois co-fondateurs 
de Technique Solaire. Ils se sont rencontrés 
à l’EDHEC durant leurs études. En 2008 ils 
décident de se lancer ensemble dans 
l’entrepreneuriat après avoir travaillé dans l’audit 
et le consulting. Ils sont tous trois expérimentés 
dans le Management et la gestion de projet et 
ont un fort esprit entrepreneurial.

https://techniquesolaire.com

CONTACTS

EN NOUVELLE-AQUITAINE
Biard (siège social),
Bordeaux

EN FRANCE
Paris, Lyon et Toulouse

DANS LE MONDE
New Delhi (Inde), Bilthoven 
(Pays-Bas), Espagne

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

- Participer à la transition énergétique en 
France et dans le monde en développant des 
projets d’énergie solaire photovoltaïque et de 
biogaz.

- Contribuer au développement des exploita-
tions agricoles en participant à leur rénova-
tion et en leur apportant des solutions qui leur 
permettent d’innover et de générer 
des revenus complémentaires.

- Développer les territoires en permettant des 
retombées fiscales locales et en créant des 
emplois locaux.

IMPLANTATIONS

JULIEN FLEURY
LIONEL THEMINE
& THOMAS DE MOUSSAC
Dirigeants

Avec un effectif de 260 collaborateurs, le 
groupe dispose de 1 GWc de capacité de 
production d’énergie photovoltaïque, en 
exploitation ou construction en France, 
en Espagne en Inde et aux Pays-Bas 
et exploite 3 unités de production de 
biogaz.
Le groupe vise 4 GWc d’énergie solaire 
et 4 900 Nm3/h de production de biogaz 
d’ici 2030.
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PRÉSENTATION 

Basée à Bidart (64), TECHNOFLEX est une socié-
té innovante, leader européen dans le design et 
la production de poches souples et de dispositifs 
médicaux pour l’industrie pharmaceutique et bio-
technologique.

Grâce à sa technologie de pointe et à ses capa-
cités internes en Recherche & Développement, 
TECHNOFLEX propose à ses clients des solutions 
clé en main, innovantes, fiables et de qualité phar-
maceutique (US, Europe et Asie) pour les nouvelles 
générations de médicaments injectables, ainsi que 
pour la production biotech.

PRODUCTION DE POCHES SOUPLES ET DE 
DISPOSITIFS MÉDICAUX

TECHNOFLEX
ZA de Bassilour 
64210 Bidart
05 59 54 67 31

Léa Scheirich
l.scheirich@technoflex.net

L’EXPERTISE
DU DIRIGEANT

- Expérience internationale :
Asie, Europe, US.
- Secteur de la santé :
Pharmacie, OTC, biotechs.

www.technoflex.net

CONTACTS

EN NOUVELLE-AQUITAINE
Bidart (64)

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

- Une équipe de R&D dédiée au  
développement de solutions ad’hoc.

- Une équipe réglementaire capable  
d’accompagner à l’international l’enregistrement 
pharma des produits par nos clients.  

- Un laboratoire intégré sur site, nous permettant 
de maîtriser tous nos tests pré et post-production, 
pour une assurance qualité optimale.

- Une expérience de plus de 50 ans dans  
l’industrie de la Santé, garantissant la maîtrise  
du packaging médical.

-  Un engagement constant envers la durabilité, en 
intégrant des pratiques d’éco-conception dans nos 
innovations.

IMPLANTATIONS

OLIVIER CHESNOY
Dirigeant

CHIFFRES CLÉS

47M€ 
de CA en 2023

92% du CA réalisé
à l’étranger

282 CDI 

Elle développe une relation partenariale 
avec ses clients : en s’impliquant très en 
amont de leurs besoins, TECHNOFLEX 
optimise d’entrée de jeu la conception 
des générations futures de poches 
et des connecteurs associés. Cette 
approche innovatrice intégrée lui permet 
de préparer la croissance des prochaines 
années, en anticipant les évolutions 
techniques, environnementales et 
réglementaires.
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PRÉSENTATION 

TEHTRIS est éditeur d’une solution de cyberdé-
fense. 

Nous développons des solutions de protection cy-
ber intégrées aux systèmes d’exploitation de nos 
clients, tels que Windows, Linux, MacOs et Android.
Les données collectées par nos solutions sont cen-
tralisées dans notre plateforme XDR, alimentée par 
notre IA propriétaire, qui détecte, analyse et neu-
tralise automatiquement les cybermenaces ciblant 
aussi bien les postes de travail que les serveurs.

CYBERSÉCURITÉ

TEHTRIS
2 Rue Adrienne Bolland
33600 Pessac
09 72 14 20 06
business@tehtris.com

FANNY STIEN
fanny.stien@tehtris.eu

ceo-office@tehtris.com

L’EXPERTISE
DU DIRIGEANT

- Expertise des méthodes offensives 
et défensives en cybersécurité.
- Être le partenaire de confiance 
européen en cybersécurité pour 
garantir la liberté pour tous et partout.

https://tehtris.com

CONTACTS

EN NOUVELLE-AQUITAINE
1 établissement à Pessac (33)

EN FRANCE
1 établissement à Paris La Défense

DANS LE MONDE
Tokyo, Singapour, Canada et Allemagne

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

Éditeur d’une solution de cyberdéfense qui 
automatiquement détecte et neutralise le 
cyberespionnage et le cybersabotage en 
temps réel et sans action humaine grâce à sa 
XDR AI PLATFORM hyper automatisée, 
normalisée avec une corrélation cross 
sources, base sur Intelligence Artificielle 
propriétaire avec la possibilité d’être implé-
mentée en multi région.

IMPLANTATIONS

ÉLÉNA POINCET
PDG

CHIFFRES CLÉS

Technologie
déployée dans 120 pays 

+ 11 ans de R&D
Levées de fonds de 

64M€  depuis 2020
200 CDI 

Grâce à cette approche, nous sommes 
présents dans tous les secteurs d’acti-
vité.

Notre modèle commercial repose sur 
la location de licences annuelles. Pour 
renforcer notre force de vente, nous 
structurons et animons un réseau de par-
tenaires chargés de distribuer et de dé-
ployer notre solution auprès des clients 
finaux.
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PRÉSENTATION 

Implanté dans le Grand Sud-Ouest, carrefour des 
grands flux gaziers européens, TERÉGA déploie de-
puis plus de 80 ans un savoir-faire d’exception dans 
le développement et l’exploitation d’infrastructures 
de transport et de stockage de gaz et conçoit au-
jourd’hui des solutions innovantes pour relever les 
grands défis énergétiques en France et en Europe. 

Véritable accélérateur de la transition énergétique, 
TERÉGA dispose de plus de 5000 km de canalisa-
tions et de deux stockages souterrains représen-
tant respectivement 15.6% du réseau de transport 
de gaz français et 26.9% des capacités de stoc-
kage nationales.

ENERGIE

TERÉGA
40 avenue de l’Europe
64000 Pau
05 59 13 34 00

PATRICK MATHIEU : patrick.mathieu@terega.fr

NATHALIE PARENT-ZUCCONI Contact RH
DOMINIQUE BOQUILLON Contact communication
MARCELLE ADDA Autre contact

L’EXPERTISE
DU DIRIGEANT
Spécialiste des domaines de la défense, 
de l’aéronautique et de l’énergie, Domi-
nique Mockly a occupé plusieurs fonc-
tions à la Direction des Constructions 
Navales, à la Délégation Générale pour 
l’Armement, à la SAGEM et chez AREVA.
Il est aujourd’hui Président et Directeur 
Général de TERÉGA, n°2 français des in-
frastructures de transport et de stockage 
de gaz naturel en France.

www.terega.fr

CONTACTS

L’ACTIVITÉ

Le transport de gaz consiste à le recueillir à la 
source du réseau, puis à l’acheminer vers un 
utilisateur désigné ou un autre transporteur au 
sein de la chaîne gazière européenne. 
Nous opérons deux stockages souterrains de 
gaz naturel. La complémentarité de ces in-
frastructures avec nos activités de transport de 
gaz favorise une plus grande souplesse dans la 
gestion des flux.

TERÉGA en tant qu’acteur responsable, se doit 
d’apporter au sein de ses territoires une contri-
bution en adéquation avec les attentes de la 
société en matière de politique énergétique et 
d’impact environnemental.

TERÉGA s’est engagé dans une démarche ver-
tueuse à travers son programme BE POSITIF. 
L’entreprise s’engage à participer à la neutralité 
carbone de la France à l’horizon 2050 en res-
pectant les objectifs de l’Accord de Paris.

EN NOUVELLE-AQUITAINE
Pau (64)

EN FRANCE
Région Nouvelle-Aquitaine et Occitanie

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

- Véritable accélérateur de la transition éner-
gétique avec un savoir-faire d’exception dans 
le développement et l’exploitation d’infrastruc-
tures de transport et de stockage de gaz.

- Solutions innovantes pour relever les grands 
défis énergétiques en France et en Europe.

- « Éviter, réduire et compenser » les impacts 
énergétiques et environnementaux de l’en-
semble de ses activités

IMPLANTATIONS

DOMINIQUE MOCKLY
Président et Directeur Général

CHIFFRES CLÉS

494M€ 
de CA en 2023

646 collaborateurs
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PRÉSENTATION 

Fondé en 1992, présidé par Patrick Grizou et dirigé 
par Sylvain Théon, TERRES DU SUD est un groupe 
coopératif agricole et agroalimentaire. Il réunit 
6000 agriculteurs de Lot-et-Garonne, Dordogne, 
Gironde, des Landes et des départements limi-
trophes. Structuré autour de 5 branches d’activités 
(Végétale, Fruits et légumes, Palmipèdes, Volailles, 
et Distribution), en 30 ans, le groupe TERRES DU 
SUD est devenu un acteur incontournable de l’éco-
nomie locale.
Une position qui nous engage plus que jamais dans 
l’exercice de nos missions, pour continuer d’inven-
ter collectivement une agriculture innovante et res-
ponsable.

AGROALIMENTAIRE

TERRES DU SUD
Siège social : Place de l’Hôtel de Ville 47320 Clairac
05 53 79 85 00
contact@groupe-terresdusud.fr

L’EXPERTISE
DU DIRIGEANT

- Artisan d’une vision positive du chan-
gement au bénéfice du développement 
durable du territoire.
- Moteur de l’engagement des colla-
borateurs afin d’atteindre l’excellence 
opérationnelle des activités. 
- Créateur de liens avec l’ensemble des 
partenaires du territoire Néo-Aquitain 
pour alimenter mutuellement leurs 
stratégies respectives.

www.groupe-terresdusud.fr

CONTACTS

EN NOUVELLE-AQUITAINE
Lot-et-Garonne – Dordogne – Gironde – Landes et départements limitrophes

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

Acteur, initiateur et porteur du changement 
sur son territoire avec et pour ses parties 
prenantes le groupe Terres du Sud s’est fixé 
des enjeux prioritaires :

- Être moteur de la transition agricole, 
énergétique et mieux répondre aux attentes 
sociétales.
- Renforcer l’attractivité et consolider l’enga-
gement salarial.
- Réinventer l’offre coopérative et renforcer la 
relation agriculteur.
- Mettre au cœur de nos décisions la perfor-
mance opérationnelle et économique.

IMPLANTATIONS

SYLVAIN 
THÉON
Directeur Général

CHIFFRES CLÉS

650M€ 
de CA en 2024

1483 collaborateurs

Grâce à son organisation en branches 
d’activité réunissant amont et aval, 
TERRES DU SUD construit des filières 
agricoles et agroalimentaires durables, 
de proximité. 

Cette ossature forte permet de couvrir 
et de maîtriser l’ensemble des maillons 
de la chaîne de valeur et d’apporter au 
quotidien : aux agriculteurs tout le sou-
tien nécessaire à leur exploitation, aux 
consommateurs le suivi, la transparence 
et l’excellence des produits alimentaires.
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PRÉSENTATION 

Les équipes de Texelis conçoivent et fournissent 
des plateformes de mobilité et des ponts de haute 
performance pour le transport de personnes, dans 
les domaines du ferroviaire léger et de la défense.
L’entreprise accompagne  les armées, les construc-
teurs de véhicules militaires, de métros, tramways 
et tram-trains, depuis la pré-étude de l’équipement 
jusqu’à sa maintenance et sa rénovation, partout 
dans le monde.
Elle conçoit en avance de phase des solutions inno-
vantes, notamment en matière de mobilité hybride, 
s’inscrivant ainsi activement dans la dynamique du 
développement durable.

VÉHICULES TERRESTRES LOURDS DE DÉFENSE
ET DE TRANSPORT EN COMMUN

TEXELIS
PA Ester Sud Arsenal 72 route du Palais
CS 60538  - 87011 Limoges Cedex 1 - France
contact@texelis.com

L’EXPERTISE
DES DIRIGEANTS

13 ans de fonctionnement en trio. 

www.texelis.com

CONTACTS

EN NOUVELLE-AQUITAINE
Limoges (87)

EN FRANCE
Lyon (69)

DANS LE MONDE
- Via un réseau de réparateurs agréés
- Succursale au Mexique
- Filiale au Maroc

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

Au cœur des solutions de mobilité de demain 

IMPLANTATIONS

CHARLES-ANTOINE 
DE BARBUAT, Président, entouré de 
JEAN VANDEL & LAURENT  
GARNIER, Directeurs Généraux

CHIFFRES CLÉS

114M€ 
de CA en 2024

30M€ de CA réalisé
à l’étranger

341 CDI
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CHIFFRES CLÉS

100M€ 
de CA en 2024

65% de CA réalisé
à l’étranger

400 salariés

PRÉSENTATION 

Leader français, le Groupe THEBAULT est une en-
treprise industrielle familiale spécialisée dans le 
déroulage de grumes et l’assemblage de panneaux 
en contreplaqué et LVL, fabriqués à partir des es-
sences de Pin maritime, Okoumé, Peuplier et Sapin 
Pectiné.
Les contreplaqués sont des panneaux techniques 
et décoratifs employés dans des secteurs très va-
riés tels que la construction bois ou traditionnelle, 
le bâtiment, l’agencement et la décoration inté-
rieure, l’emballage industriel, l’industrie du trans-
port, le nautisme, l’ameublement…

CONTREPLAQUÉS BOIS ET LVL

GROUPE THEBAULT
47 rue des Fontenelles 79460 Magné
05 49 35 70 20
info@groupe-thebault.com

L’EXPERTISE
DU DIRIGEANT

- La force d’un groupe familial avec 
des compétences complémentaires 
en technique et managériales

www.groupe-thebault.com

CONTACTS

EN NOUVELLE-AQUITAINE
Magné (79), Sauzé-Vaussais (79), 
Solférino (40), Bussac-Forêt (17)

EN FRANCE
Marigny-le-Châtel (10)
Lempdes-sur-Allagnon (43)

DANS LE MONDE
Owendo (Gabon)

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

- Réactivité et adaptibilité pour une réponse 
centrée sur la demande des clients. 

- Largeur de la gamme de produits avec 4
essences transformées

- Des implantations stratégiques à proximité 
des ressources forestières pour un approvi-
sionnement en bois en circuit court

IMPLANTATIONS

ANTOINE THEBAULT 
Dirigeant

Le groupe THEBAULT compte 7 entités 
dont 5 sites de fabrication de contre-
plaqués ou de placages, ainsi qu’une 
société d’exploitation forestière. Une 
nouvelle usine de LVL, poutres et pan-
neaux de grandes dimensions en Sapin 
Pectiné sera opérationnelle fin 2025 en 
Auvergne, pour un investissement global 
de 100 M€.

Les panneaux et produits bois sont ven-
dus en France ainsi que dans le monde 
entier via le circuit des négoces de maté-
riaux ou auprès d’industriels.

©XTU/Casson Mann/Anaka/Cité des vins - Contreplaqué TEBOPIN ©Atelier FGA / CAP Métiers Pessac - Contreplaqué TEBOPIN
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Notre digitalisation en constante évolu-
tion nous permet d’optimiser les para-
mètres des transports que nous effec-
tuons. Notre expertise intermodale et 
notre modèle de mix-énergétique nous 
permettent de proposer une approche 
complète de la logistique décarbonée 
(véhicules à énergies alternatives telles 
que le bio-éthanol, le B100, le BioGNV, 
des camions électriques, multimodalité, 
éco-conduite).

Nos achats responsables, nos mesures so-
ciales, économiques et éthiques viennent 
compléter notre engagement RSE. 

Nos certifications : ISO 22000, Ecocert, 
Cemafroid, Qualimat, AEO, Label CO2, 
Charte Ademe, Ecovadis.

#lesroutesversdemain

PRÉSENTATION 

Acteurs majeurs en matière de transports de pro-
duits alimentaires en vrac et conditionné, opé-
rateurs logistique, nous accompagnons la crois-
sance de nos clients en France et à l’International 
grâce à notre organisation, notre parc matériel en 
propre, notre présence et notre disponibilité.

Véritable maillon de la chaine alimentaire, nous 
sommes des interlocuteurs clés pour les filières 
agro-alimentaires (filières vinicoles, laitières, céré-
alières, oléicole, chocolatière ...).

TRANSPORTS DE 
PRODUITS ALIMENTAIRES

TRANSPORTS VEYNAT
62 avenue de Branne 33370 Tresses
+33 (0)5 57 97 70 30
veynat@veynat.fr

L’EXPERTISE
DU DIRIGEANT

- Expérience et maitrise des marchés 
nationaux et internationaux.
- Compétences techniques et 
managériales.
- Culture de l’innovation.

www.veynat.com

CONTACTS

EN NOUVELLE-AQUITAINE
Tresses (33), Jarnac (16), 
François (79)

EN FRANCE
Le Pallet (44), Eauze (32), Castelnau-de-Lévis (81), 
Doué-la-Fontaine (49),  Gerzat (63), Heudebouville 
(27), Montredon-des-Corbières (11), Villechenève 
(69), Demigny (71), Achicourt (62), Sélestat (67)

DANS LE MONDE
Espagne, Pologne

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

- Historique.
- Maitrise des flux.
- Dimension européenne.
- Engagement et certifications.
- Valeurs.

IMPLANTATIONS

PIERRE-OLIVIER VEYNAT
Président

CHIFFRES CLÉS

215M€ 
de CA en 2024

30% de CA réalisé
à l’étranger
+ de 1000

collaborateurs
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PRÉSENTATION 

UCELIA est une fonderie sable à prise chimique, 
spécialisée dans la fabrication de pièces com-
plexes en alliage d’aluminium coulées par gravité 
ou en basse pression.

Fondée en 1938 à Ussel dans le département de la 
Corrèze (19), notre fonderie a commencé à fournir 
le marché aérospatial dans les années 1980. Au-
jourd’hui les plus grands noms de l’industrie aéros-
patiale nous font confiance.

AÉROSPATIAL
ET DÉFENSE

UCELIA
Z.I. La Petite Borde - BP48 – 19202 USSEL CEDEX
05 55 46 55 46
contact@ucelia.com

L’EXPERTISE
DU DIRIGEANT

12 années de parcours en grands 
groupes internationaux avant d’intégrer 
le monde de la PME et de l’ETI.
17 années d’expérience en Direction de 
fonderie cire perdue et sable.
Très bonnes connaissances du marché 
de l’aéronautique et de l’énergie.
Expérience de la conduite du change-
ment post carve-out.

www.ucelia.com

CONTACTS

L’ACTIVITÉ

Avec une expérience historique reconnue, UCE-
LIA est spécialisée dans la fabrication des 
pièces complexes, à parois minces et multi-pa-
roi grâce à l’impression 3D de sable, la coulée 
et la maitrise de la solidification. Nous moulons 
des pièces de toutes dimensions, pesant de 
quelques centaines de grammes à 1,5 tonne, 
et nous produisons les plus grands moules en 
aluminium sur le marché aérospatial. 

Nos grands moules d’aérostructures mono-
lithiques offrent une meilleure durée de vie en 
fatigue que les sous-ensembles similaires mé-
cano-rivetés.

Avec la plus grande capacité de traitement ther-
mique dans le secteur aérospatial, nous déve-
loppons des cycles de traitement spécifiques 
et des alliages dont les propriétés mécaniques 
sont souvent supérieures à celles de la concur-
rence.

Notre vision : être le leader européen des solu-
tions de fonderie sable d’alliage léger pour pièces 
complexes, fiables et de haute performance, des-
tinées aux mobilités aériennes durables.

EN NOUVELLE-AQUITAINE
Ussel (19)

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

Certifiée ISO9001, EN9100, ISO14001 et 
ISO45001.
Procédés Spéciaux certifiés NADCAP : 
Contrôles Non Destructifs, Soudage et Traite-
ment Thermique
Des femmes et des hommes engagés qui font 
de leur fonderie aéronautique une référence 
attractive et compétitive pour son avenir ; 
animés par leurs valeurs :
•	 Conditions de vie au travail,
•	 Agilité,
•	 Rigueur
•	 Transparence,
•	 Esprit d’Equipe,
•	 Responsabilité.

IMPLANTATIONS

36M€ 
de CA en 2024

34% du CA réalisé
à l’étranger

286 CDI

CHIFFRES CLÉS

JEAN-BAPTISTE FOISEL
Président / CEO
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VALADE met à disposition son expertise pro-
duits en conventionnel comme en bio, dans un 
large choix de conditionnements, de la portion 
individuelle au fût, en formats plastique, verre, 
boîte. 

PRÉSENTATION 

VALADE est le spécialiste de la valorisation des fruits 
et de leurs qualités naturelles.

Depuis sa création en Corrèze, il y a 140 ans, VALADE 
sélectionne les fruits issus de terroirs de qualité 
pour élaborer des recettes saines et gourmandes de  
compotes, confitures, crèmes de marrons.

AGROALIMENTAIRE
EXPERTISE FRUITS

VALADE
11 rue du Verdier
19210 Lubersac
05 55 73 53 80

L’EXPERTISE
DU DIRIGEANT

GUILLAUME ARGAND
Président et Directeur Général

20 années d’expérience dans le 
management de groupes agroalimen-
taires internationaux (Lindt & Sprungli, 
Nomad Foods, Thai Union), expérience 
LBO.

www.groupe-valade.fr/fr

CONTACTS

L’ACTIVITÉ

Avec aujourd’hui plus de 40 000 tonnes de  
produits finis par an, VALADE dispose des  
capacités industrielles permettant de répondre 
aux besoins des professionnels de la grande 
distribution, de la restauration sociale et  
commerciale, de la pâtisserie artisanale et  
industrielle. 

Grâce à sa capacité de réponse sur mesure, 
à marque client ou avec ses offres originales           
Valade, Léonce Blanc, VALADE est un parte-
naire privilégié des professionnels pour tous 
leurs projets de recettes aux fruits de qualité.

EN NOUVELLE-AQUITAINE
Lubersac (19)

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

Expérience long terme du fruit conférant une 
forte expertise produit, largeur de gamme, 
capacité d’innovation et de réponse sur me-
sure, capacités commerciales multicanales, 
connaissance des marchés France et export.

IMPLANTATIONS

100M€ 
de CA

10% du CA réalisé
à l’étranger

200 CDI

CHIFFRES CLÉS
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PRÉSENTATION 

Groupe français et indépendant en production 
d’électricité, VALOREM maîtrise tout le proces-
sus de valorisation des énergies renouvelables, 
du développement à l’exploitation-maintenance 
en passant par des prestations d’assistance à 
maîtrise d’ouvrage, de construction ou d’audit.  
Pionnier de l’éolien en France et en forte croissance 
avec près de 550 collaborateurs, VALOREM se  
développe sur le marché européen (Finlande, Grèce, 
Pologne, Suède, Roumanie) et sur les technologies  
éoliennes sur terre et en mer, photovoltaïque au 
sol et en toiture, hydroélectrique, de stockage par  
batterie et par hydrogène vert.

ÉNERGIES RENOUVELABLES

VALOREM 
213 cours Victor Hugo 33323 Bègles Cedex
05 56 49 42 65
contact@valorem-energie.com

COMMUNICATION
Camille Girard
camille.girard@valorem-energie.com
06 46 30 71 85

www.valorem-energie.com

CONTACTS

EN NOUVELLE-AQUITAINE
Bègles (33), Niort (79)

EN FRANCE
Nantes (44), Amiens (80), Brest (29), Lyon (69), 
Carcassonne (11),  Aix-en-Provence (13), Pointe-
à-Pitre (971), Caen (14), Lorient (56)

DANS LE MONDE
Athènes, Helsinki,  
Varsovie, Bucarest, 
Stockholm

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

- Vision d’ensemble :
opérateur en électricité renouvelable 
verticalement intégrée.

- Pionnier et indépendant :
capacité d’adaptation et d’innovation.

- Société à Mission & Fondation VALOREM 
(Watt for Change) : lutte contre la précarité 
énergétique.

IMPLANTATIONS

En 2022, VALOREM devient société à 
mission avec pour raison d’être : valori-
ser ensemble les ressources des terri-
toires pour ouvrir la voie à un avenir du-
rable et solidaire.

VALOREM est certifié ISO 9001:2015, ISO 
14001:2015 et OHSAS : 18001. 

En 2024, VALOREM devient la 1ère ETI 
de son secteur à obtenir le Label RFAR 
garantissant les bonnes relations four-
nisseur et la démarche Achats Respon-
sables selon la norme ISO 20400.

CHIFFRES CLÉS

133.5M€ 
de CA en 2024

 

550 collaborateurs
en CDI

JEAN-YVES GRANDIDIER
Président Fondateur du Groupe Valorem

PIERRE GIRARD
 Président du Conseil de Surveillance

Vice-Président TRANSFORMATION ENERGIE
 ET ENVIRONNEMENT du Club

L’EXPERTISE
DU DIRIGEANT

- Expertise des énergies renouvelables 
et systèmes électriques.
- Expertise en ingénierie financière et 
gestion d’actifs.
- Expertises marché offshore
& internationaux.

L’ACTIVITÉ

Le GROUPE VALOREM possède fin 2024 plus de 
900 MW de parcs en énergies renouvelables et 
a produit sur l’année plus d’1.2 Térawattheure 
(TWh), soit la consommation électrique domes-
tique d’environ 600 000 personnes. 

Le GROUPE VALOREM se donne l’énergie d’agir 
pour une transition énergétique solidaire : ou-
verture du capital des parcs ENR aux collectivi-
tés, clauses d’insertion à l’emploi , financement 
participatif citoyen.
Avec Watt For Change, son fonds de dotation, 
VALOREM mène des programmes de lutte 
contre la précarité énergétique et d’électrifica-
tion de sites isolés en Afrique subsaharienne.
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PRÉSENTATION 

Construire ou réhabiliter, c’est accompagner votre 
évolution !

La force du Groupe Vigier est sa capacité à mobili-
ser une large palette de métiers du BTP.
Nos clients nous choisissent parce qu’ils savent 
que leur projet est aussi important pour nous que 
pour eux. La confiance qui nous est donnée est 
une valeur forte à laquelle nous accordons toute 
l’attention qu’elle mérite. Nous croyons en nos 
équipes, en la parole donnée et en l’avenir.
Nous concevons la solution qui correspond à votre 
activité professionnelle, comme si nous le faisions 
pour nous. 

Petit ou grand projet, notre engagement est le 
même.

CONSTRUCTION 
ET RÉHABILITATION

GROUPE VIGIER
Créavallée Nord
45 rue de l’Innovation
24660 COULOUNEIX-CHAMIERS

ET
12 rue Eugène Freyssinet
33140 VILLENAVE D’ORNON
05 53 27 40 40
communication@vigier-construction.com

L’EXPERTISE
DES DIRIGEANTS

- Spécialistes de la construction sous 
toutes ses formes avec de fortes 
expériences d’ingénierie.
- Agile et à l’écoute des entrepreneurs
- Ils inscrivent l’entreprise dans un 
développement respectueux des 
Hommes et de l’environnement.
- De la conception à la construction, 
à la réhabilitation.

www.groupevigier.com

CONTACTS

L’ACTIVITÉ

Travailler en transversalité pour mieux honorer 
vos besoins, optimiser et coordonner les corps 
de métiers nécessaires à la réalisation de votre 
projet afin que vous n’ayez que deux choses 
à faire : l’imaginer et en prendre possession.  
Pour que votre entreprise puisse poursuivre son 
développement et écrire son avenir.
La force du Groupe, l’agilité et l’attention des 
petites équipes au service de votre investisse-
ment.
Nous traitons avec la même attention les petits 
et les gros projets.
La RSE est au cœur de nos activités car elle 
compte pour la vôtre.

EN NOUVELLE-AQUITAINE
Dordogne - Gironde
Landes - Charente-maritime

EN FRANCE
Grand sud-ouest
Grand sud-est

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

- Le client et la qualité au cœur de la réflexion.
- Des projets sur-mesure ou clés en main.
- Toutes les compétences et techniques du 
bâtiment réunies.
- Rénovation, réhabilitation, performance 
énergétique.
- Une quinzaine d’établissements répartis en 
France.

IMPLANTATIONS

65M€ 
de CA 

250 collaborateurs  

CHIFFRES CLÉS

Grégory SAERENS 
& Sébastien FROUIN 
Présidents
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PRÉSENTATION 

Le Groupe ZOLUX est spécialisé dans les produits 
pour tous les animaux de compagnie et compte 
aujourd’hui parmi les acteurs incontournables de 
l’animalerie en Europe. 

Fidèles à nos racines (l’entreprise familiale a dé-
buté en Charente-Maritime en 1933) et à notre an-
crage territorial, notre regard est résolument tour-
né vers l’avenir avec un but constant : concevoir le 
meilleur pour les animaux et leur épanouissement 
au sein de la famille.

COMMERCE ET INDUSTRIE, CRÉATION 
ET FABRICATION DE PRODUITS POUR ANIMAUX 
DOMESTIQUES

ZOLUX 
141 cours Paul Doumer 17100 Saintes
05 46 74 69 69
contact@zolux.com

CLAIRE BRICE
Communication :
claire.brice@zolux.com

L’EXPERTISE
DES DIRIGEANTS

- Culture internationale.
- Expérience en croissance organique et en 
croissance externe à travers l’intégration 
de nouvelles marques et fabrications, et 
l’animation de nouvelles équipes au sein 
de l’organisation.
- Fermement décidés à faire du Groupe 
Zolux un acteur du « mieux consommer ».

www.zolux.com

CONTACTS

L’ACTIVITÉ

Nous fabriquons principalement en France et 
en Europe, à travers nos unités de production 
ou de sous-traitants partenaires. Nous animons 
3 marques propres pour couvrir tous les be-
soins de tous les animaux en hygiène et soin, 
alimentation, équipements et accessoires : les 
marques ZOLUX et Laboratoire FRANCODEX en 
réseau spécialisé, les marques HOPI et SAINT 
BERNARD en grande distribution.

Nos produits sont vendus dans plus de 60 pays 
à travers un réseau de distributeurs partenaires 
ou via nos filiales en Pologne, en Espagne et en 
Italie.

ZOLUX se différencie sur son marché à travers 
sa démarche RSE très forte baptisée HORIZON, 
qui implique tous les collaborateurs et les par-
ties prenantes du groupe au bénéfice de l’ani-
mal, des équipes et de la planète.

Fin 2022, dans la continuité des actions HORI-
ZON menées depuis 3 ans, les entreprises du 
Groupe adoptent la qualité de sociétés à mis-
sion, un statut qui a été renouvelé en 2024.

EN NOUVELLE-AQUITAINE
2 sites logistiques et siège 
social à Saintes (17)

EN FRANCE
sites logistiques à Clisson (44),
Domazan (30), Ablaincourt-Pressoir (80), 
1 site production à Péronne (80)

DANS LE MONDE
Bologna (Italie), Poddebice 
(Pologne), Abrera (Espagne), 
Lutín (République Tchèque)

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

- Expert sur le marché de l’animalerie, 
leader français sur le réseau spécialisé, le 
Groupe ZOLUX est reconnu pour sa dyna-
mique créative en R&D et plus récemment en 
éco-conception, ainsi que dans ses activités 
marketing et commerciales au service du 
client et du bien-être des animaux de compa-
gnie.  Le Groupe ZOLUX a décidé d’intégrer 
et d’ancrer les enjeux sociétaux et environ-
nementaux au cœur de ses activités indus-
trielles, commerciales et de ses pratiques. 
« Mieux faire » en s’appuyant sur 3 piliers : 
«Bon pour mon animal, Bien dans mon job et 
Mieux pour ma planète.»
- Société à mission depuis 2022.

IMPLANTATIONS

116M€ 
de CA en 2024

30% du CA réalisé
à l’étranger

480 CDI  

CHIFFRES CLÉS

GUILLAUME THOMAS
Directeur Général

MATTHIEU HAURIT
Président

DAMIEN THOMAS
Directeur Général
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PME
À POTENTIEL
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PRÉSENTATION 

AIO est une entreprise à impact qui aide ses clients 
industriels à réduire leur impact environnemental 
tout en améliorant leur productivité au travers des 
solutions mécaniques appelées Karakuri Kaizen.

Ces équipements utilisent la gravité ou l’élasticité 
des matériaux comme seule source d’énergie. Ils 
permettent ainsi de faciliter le travail des opéra-
teurs en diminuant leurs gestes ou leurs efforts. 

SERVICES AUX INDUSTRIES
TRANSFORMATION NUMÉRIQUE

AIO
L1 rue Galilée  33600 Pessac
05 56 64 80 70
cyril.dane@aio.eu

L’EXPERTISE
DU DIRIGEANT

- Porteur du projet Coq Vert 
(décarbonation) de BPI.
- Conférencier en Europe en 
Lean Manufacturing.
- Connaissance de + de 2000 sites 
industriels en Europe et dans 
le monde.

www.aio.eu

CONTACTS

L’ACTIVITÉ

Ainsi 20T d’équivalent de CO2 peuvent être éco-
nomisées par an sur site industriel.
Aio a créé la première plateforme SaaS pour 
décarboner l’industrie mettant ses solutions 
frugales à disposition immédiate de ses clients.

Ces équipements utilisent la gravité ou l’élasti-
cité des matériaux comme seule source d’éner-
gie. Ils permettent ainsi de faciliter le travail des 
opérateurs en diminuant leurs gestes ou leurs 
efforts. 

EN NOUVELLE-AQUITAINE
Pessac (33)

EN FRANCE
Poissy (Paris), Lille, Metz, 
Grenoble

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

- Entreprise Lean.
- Entreprise experte en intra-logistique.

IMPLANTATIONS

20% du CA réalisé
à l’étranger

80 CDI

CHIFFRES CLÉS

CYRIL DANÉ
Dirigeant
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PRÉSENTATION 

Située à Jarnages dans le département de la 
Creuse, Atulam est spécialisée dans la fabrication 
de menuiseries extérieures en bois. En misant sur 
la qualité et le savoir-faire artisanal, l’entreprise 
s’est imposée parmi les fabricants de fenêtres 
haut de gamme.

En exposant la fenêtre Primalou au Salon du  
Fabriqué en France, Atulam souhaite mettre en 
avant son engagement pour la préservation du  
patrimoine français. Grâce à un savoir-faire  
artisanal, l’entreprise participe activement à la 
sauvegarde et à la restauration de nos monuments 
historiques, tout en respectant les contraintes  
architecturales et esthétiques des projets les plus 
exigeants.

FABRICANT DE MENUISERIES EXTÉRIEURES EN BOIS 
ET SUR-MESURE

ATULAM
La Roussille – 23140 JARNAGES
Tél : 05 55 80 90 39
contact@atulam.fr

RH
cneveu@atulam.fr
COMMUNICATION
communication@atulam.fr

L’EXPERTISE
DES DIRIGEANTS

- Leadership.
- Conduite du changement.
- Projet industriel.
- Le lean durable qui a permis de 
fluidifier la production.

www.atulam.fr

CONTACTS

L’ACTIVITÉ

Depuis 1997, Atulam se démarque par une  
innovation continue et une production  
maîtrisée, offrant une large gamme de  
menuiseries en bois, son matériau de prédilection.
• Fenêtre traditionnelle à fermeture mouton 
et gueule de loup associant l’esthétique des  
fenêtres anciennes avec les performances des 
menuiseries d’aujourd’hui.
• Fenêtres à frappe modernes.
• Fenêtres de haute technicité ou très  
spécifiques : cintrée en plan avec vitrage  
bombé, guillotine, baies coulissantes…
• Fabrication de porte d’entrée à l’identique 
avec reprise de grille existante.

Avec une usine de 10 000 m² et un savoir-faire 
reconnu, Atulam conçoit des menuiseries  
entièrement fabriquées dans le département de 
la Creuse, adaptées à tous types de projets :
• Maisons contemporaines et architecturales.
• Demeures anciennes, alliant tradition et 
modernité.
• Bâtiments classés ou monuments historiques 
nécessitant une fabrication sur mesure et un 
respect du patrimoine.

EN NOUVELLE-AQUITAINE
En Creuse

EN FRANCE
Oui

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

Un parfait équilibre entre savoir-faire 
traditionnel et usine du futur.
Un savant mélange entre l’Homme, la 
machine et le bois.
Un savoir-faire depuis 1965 qui permet 
de réaliser des menuiseries de haute 
technicité.

 
Innovation : 
Peinture garantie 15 ans 
sur les fenêtres bois
Outil de chiffrage et de 
passage de commande 
en ligne 

IMPLANTATIONS

30.8M€ 
de CA en 2024

222 CDI

CHIFFRES CLÉS

XAVIER LECOMPTE
Président

Nicolas ARNAUD
Directeur Général
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PRÉSENTATION 

Le groupe ALMA F.R.C. incarne l’excellence fran-
çaise. Numéro un mondial dans l’univers de l’entre-
tien du cuir et des accessoires pour chaussures. 
Fondé autour de valeurs fortes alliant tradition et 
innovation. Fournisseur au niveau mondial des 
plus grandes marques et groupes de luxe de la ma-
roquinerie et des souliers. 
Au cœur de cette structure, AVEL, maison mère 
du groupe, occupe une place centrale. Créée en 
1977 et basée en Charente, AVEL est le berceau 
de marques emblématiques telle que Louis XIII et 
Saphir. Saphir qui depuis 1920 rayonne à travers 
le monde et est aujourd’hui présent dans plus de 
95 pays et unanimement reconnue comme étant la 
meilleure et première marque de cirage mondiale.

FABRICATION DE PRODUITS D’ENTRETIEN POUR 
CUIR, MATÉRIAUX NOBLES ET EMBAUCHOIRS, 
ACCESSOIRES DE LA CHAUSSURE.

AVEL
15 route de l’Océan 16320 Magnac-Lavalette
+33 (0)5 45 64 74 74 
info@saphir.com

COMMUNICATION
raphaelle.chavanne@avel.com 

L’EXPERTISE
DES DIRIGEANTS

- Parfaite connaissance du secteur 
produits entretien des cuirs et des 
marchés internationaux.
- Développement à l’international.
- Croissance externe.
- Membre du bureau de la Chambre de 
Commerce et d’Industrie de Charente
- Conseiller départemental de la 
Banque de France. 

www.avel.com

CONTACTS

L’ACTIVITÉ

L’innovation est au cœur de la démarche du 
groupe. Portée par ses laboratoires implantés en 
France et en Espagne, nos formules ancestrales 
sont sans cesse améliorées mais également de 
nouvelles toujours plus performantes sont lan-
cées chaque année. Une attention particulière 
est portée à la sélection d’ingrédients naturels, 
afin de préserver à la fois la qualité des maté-
riaux traités et l’impact environnemental des pro-
duits, répondant ainsi aux attentes des clients 
les plus exigeants.
AVEL labelisée Entreprise du Patrimoine Vivant 
(EPV) conjugue savoir-faire artisanal et déve-
loppement durable, avec une production locale 
et une portée internationale, fidèle à l’exigence 
du groupe ALMA F.R.C.

EN NOUVELLE-AQUITAINE
Magnac-Lavalette (16) : AVEL
Gujan-Mestras (33) :  Laboratoire ITC marque P.O.P
EN FRANCE
Limoges (87) : PERFECTA

DANS LE MONDE
Belgique, Anvers 
Angleterre, Desborough, Northamptonshire 
Espagne, Barcelone, Manresa 
Asie, Singapour - Australie, Melbourne

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

- Leader mondial dans l’entretien 
premium du cuir et des accessoires 
pour chaussures. 
- Entreprise familiale, traditionnelle, 
française.
- Maître-mots : qualité, tradition 
et innovation.
- Présent sur les 5 continents, 
dans plus de 95 pays.

IMPLANTATIONS

40M€ 
de CA en 2024

85% du CA réalisé
à l’étranger

180 CDI (ALMA F.R.C.)

CHIFFRES CLÉS

MARC MOURA
Président
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PRÉSENTATION 

Aujourd’hui dirigée par Christian Maviel, membre 
de la famille cofondatrice, la PME Cacolac n’a  
jamais quitté sa région natale girondine depuis sa 
création en 1954. Elle est implantée depuis 2000 
à Léognan, près de Bordeaux, où sa cinquantaine 
de collaborateurs disposent d’un outil de produc-
tion à la pointe de la technologie pour participer au  
dynamisme économique de la région. 

PRODUCTION DE BOISSONS

CACOLAC
ZI La Rivière Rue Gustave Eiffel 33850 Léognan
05 57 96 09 80 
christian.maviel@cacolac.com

L’EXPERTISE
DU DIRIGEANT

- Membre de la famille cofondatrice

www.cacolac.fr

CONTACTS

L’ACTIVITÉ

Elle produit chaque année plus de 54 millions de 
bouteilles et canettes dont 20 millions à sa marque. 
Le reste est apporté par sa diversification autour de 
son savoir-faire : la mise en contenants (bouteilles 
verres ou canettes aluminium) pour des clients in-
dustriels : marques de laits aromatisés, cafés lac-
tés, softs, boissons alcoolisées pour des marchés 
internationaux. 

Très attachée à l’équité hommes-femmes, CACO-
LAC est également une PME qui pratique depuis 
toujours un management de proximité en accom-
pagnant notamment la progression de ses salariés 
par une formation permanente mais également en 
veillant à leur bien-être par des projets d’améliora-
tion des conditions de travail.

EN NOUVELLE-AQUITAINE
Léognan (33)

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

- Une entreprise familiale implantée en 
Gironde.
- Une expertise de la mise en contenants.
- Labellisation « PME+ » début 2022 pour 
reconnaître ses efforts sur son empreinte 
environnementale et sociale.
- Sponsor de l’UBB  

IMPLANTATIONS

25M€ 
de CA en 2022

51 CDI
54 M de cols 

produits

CHIFFRES CLÉS

CHRISTIAN MAVIEL
PDG
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PRÉSENTATION 

DUFFAU & SPI ÉNERGIE  

Nous proposons un service global pour les utilités 
et les procédés industriels qui font appel aux tech-
nologies air comprimé, air respirable, azote, vide 
industriel, réseaux et tuyauterie, moyens d’essai et 
bancs de test (test d’étanchéité, tests d’épreuve et 
de fatigue des matériels, systèmes mobiles de ré-
gulation des pressions).

Société distributeur exclusif de matériel ATLAS 
COPCO (entreprise suédoise), qui dispose d’une 
expertise de plus de 45 ans (création en 1980 par 
le père du dirigeant).

AIR COMPRIMÉ ET VIDE

DUFFAU & SPI ÉNERGIE
11 avenue Pierre Corneille -ZA de Thouars 
33400 Talence
05 57 35 49 49

COMMUNICATION : 
corentin.nedelec@duffau.eu

www.duffau.eu

www.spienergie.fr

CONTACTS

EN NOUVELLE-AQUITAINE
Bordeaux, Angoulême, Pau,
Poitiers, La Rochelle

EN FRANCE
Chambéry, Lyon, Oyonnax, Chalon-sur-Saône, 
Annecy, Cherbourg

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

- Plus de 5000 installations d’air comprimé en 
France.
- Expertise dans le domaine de 
l’ingénierie des gaz sous pression, 
de l’hydrogène.

IMPLANTATIONS

MATHIEU DUFFAU
Dirigeant

Références industrielles : 
ARIANE GROUP
NAVAL GROUP
CAP INGELEC
TÉREGA
VALO BEARN
CEVA
CEA
CERN
CNR
STAUBLI
DASSAULT
INDUSTEEL
POUDRES HERMILLON
SAFT
APART
MICHELIN
CROMOLOGY
EDF

CHIFFRES CLÉS

31M€ 
de CA en 2024

140 CDI
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PRÉSENTATION 

Epsilon Composite est une entreprise industrielle 
créée en 1987 et spécialisée dans la conception et 
la fabrication de pièces en matériaux composite à 
base de fibre de carbone pour les secteurs de l’in-
dustrie, de l’énergie et de l’aéronautique.

FABRICATION DE PIÈCES
EN MATÉRIAUX COMPOSITE

EPSILON COMPOSITE
5 route de Hourtin
33340 Gaillan en Médoc
05 56 73 47 74

corinne.cattet@epsilon-composite.com

RH
recrutement@epsilon-composite.com

L’EXPERTISE
DU DIRIGEANT

STÉPHANE LULL
Dirigeant

Expertise des marchés et de la chaine 
de valeur autour de la fibre de Carbone.

Forte implication dans le dévelop-
pement local et régional (formation 
professionnelle, projets collaboratifs…).

Transmission familiale (seconde 
génération à la direction).

www.epsilon-composite.com

CONTACTS

L’ACTIVITÉ

Que ce soit pour le renforcement d’infrastruc-
tures, des pièces de machine ou d’avion, Epsi-
lon Composite permet à ses clients à travers 
le monde de résoudre des problématiques 
complexes, et leur apporte des gains de per-
formances et un avantage compétitif grâce aux 
matériaux composites et à la fibre de carbone.

Leader mondial de la pultrusion carbone, Epsi-
lon produit notamment des tubes et des profilés 
composites ainsi que des pièces finies (bielles 
structurelles, rouleaux techniques, équipe-
ments spécialisés…).

EN NOUVELLE-AQUITAINE
Gaillan en Médoc

DANS LE MONDE
Japon, Mexique, USA, Allemagne, 
Autriche, Inde

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

ADN de l’entreprise, positionnement, fonction-
nement, organisation, mission, management…
Epsilon Composite n’est pas seulement un 
leader technologique mondial, mais aussi une 
entreprise familiale très attachée à l’humain, 
préoccupée par le bien-être de ses salariés 
et soucieuse de contribuer activement à la 
vitalité du Médoc et de l’Aquitaine.

IMPLANTATIONS

34M€ 
de CA en 2023

>80% du CA réalisé
à l’étranger

>200 collaborateurs  

CHIFFRES CLÉS

@JEAN LECOURIEUX-BORY
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PRÉSENTATION 

Fondée en 2009, EXOES est une entreprise  
pionnière dans le domaine de l’électromobilité, se 
démarquant par ses solutions technologiques de 
pointe visant à améliorer l’efficacité énergétique 
et à lutter contre le changement climatique. Elle 
jouit notamment d’une renommée mondiale pour 
son expertise dans la technologie de refroidisse-
ment par immersion et dans les bancs de test.

GESTION THERMIQUE ELECTROMOBILITÉ - SERVICES 
D’INGÉNIERIE AVANCÉE - FABRICATION DE BATTERIES
FABRICATION DE BANCS ET DE CENTRES D’ESSAI

EXOES
6 Avenue de la Grande Lande
Zone Artisanale Bersol 33170 Gradignan
sales@exoes.com 

RH
beverley.savarieau@exoes.com
COMMUNICATION
rodolphe.ebalard@exoes.com

L’EXPERTISE
DES DIRIGEANTS

Deux entrepreneurs audacieux avec 
une expertise pointue en gestion  
thermique et un réseau très solide

www.exoes.com

CONTACTS

L’ACTIVITÉ

Positionnée en tant qu’expert de la gestion  
thermique et de la sécurité des véhicules  
électrifiés (terre et air), EXOES structure son 
offre autour de trois piliers: l’ingénierie de 
pointe, les centres d’essais, et la fabrication de 
composants électriques et thermiques à forte 
valeur ajoutée.

Ses services d’ingénierie couvrent toute la 
chaîne de valeur, de la conception à l’intégration 
véhicule, de la simulation à l’industrialisation, 
en passant par le prototypage et les essais. 

EXOES dispose notamment d’une expertise 
unique dans les tests de batterie, notam-
ment dans la conduite d’essais abusifs et de  
performance, avec plus de 10000 heures de 
tests réalisés en interne, et la conception et la 
fabrication de bancs et de chambres d’essais 
en containers, hautement sécurisés.

Dotée désormais d’une ligne de production, l’en-
treprise propose à ses clients internationaux 
des produits innovants pour accélérer la transi-
tion énergétique en améliorant la performance 
et la sécurité.

EN NOUVELLE-AQUITAINE
Siège Social à Gradignan

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

EXOES propose des services d’ingénierie pour 
développer et tester les modules et les packs 
batterie, les circuits de refroidissement et les 
pompes à chaleur.
Pionnière dans la sécurité des batteries et 
notamment le refroidissement par immersion, 
l’entreprise produit également des systèmes 
complets de batterie et des bancs d’essai 
containerisés clés en main.  
EXOES a déposé plus de vingt brevets français 
et internationaux depuis sa création.
Son agilité et sa rapidité font gagner à ses 
clients jusqu’à 30% de temps dans leurs 
projets.

IMPLANTATIONS

10M€ 
de CA en 2024

65% du CA réalisé
à l’étranger

60 collaborateurs  

CHIFFRES CLÉS

ARNAUD DESRENTES
CEO

RÉMI DACCORD
CTO
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PRÉSENTATION 

Fondé en 2012 par Damien Havard, HDF ENERGY 
(Hydrogène de France) a deux métiers : 
La Société conçoit, développe, finance, construit et 
exploite des centrales électriques à hydrogène de 
forte puissance qui produisent de l’énergie renou-
velable, non-intermittente et non-polluante, stable 
et garantie, jour et nuit, pour les gestionnaires de 
réseaux électriques. 

ENERGIES RENOUVELABLES

HDF ENERGY
35 rue Jean Duvert
33292 Blanquefort
contact@hdf-energy.com

L’EXPERTISE
DU DIRIGEANT

- Fondateur de HDF Energy
- Equipe internationale, mixte et 
dynamique.

www.hdf-energy.com

CONTACTS

EN NOUVELLE-AQUITAINE
Blanquefort (siège de l’entreprise)

DANS LE MONDE
Sièges régionaux au Mexique, à la Barbade, en 
Afrique du Sud et en Indonésie.

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

- Entreprise internationale : présence sur les 5 
continents, collaborateurs de 30 nationalités 
différentes.
- Expertise technique de 10 ans dans les 
infrastructures hydrogène de taille industrielle.

IMPLANTATIONS

DAMIEN HAVARD
Dirigeant

L’entreprise est également un industriel 
qui fabriquera en série, dès 2025, dans 
son usine à Blanquefort, la brique la plus 
stratégique de ses centrales électriques : 
les piles à combustible de forte puissance. 

Grâce à cette activité industrielle, HDF 
ENERGY, acteur majeur de la production 
d’électricité pour les réseaux, devient aussi 
acteur de la mobilité lourde, maritime et 
ferroviaire. La société développe, avec des 
partenaires stratégiques, des projets de 
locomotives de fret hydrogène ainsi que 
des projets de propulsion de grands na-
vires et leur génération auxiliaire d’énergie.

CHIFFRES CLÉS

11.1M€ 
de CA en 2024

140 salariés

Nous développons un portefeuille d’affaires de 
plus de 3 milliards d’euros à ce jour.
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PRÉSENTATION 

En 2023, la holding familiale SAFA fondée il y a 100 
ans, réorganise ses activités en fonction de ses 
secteurs d’activités :

- SAFA Concept développe ses activités autour 
de la conception et la commercialisation de pro-
duits sur les marchés exigeants de la menuiserie 
(marque le Calage et le Hublot Français), le bâti-
ment (marque Isoreno) et la santé (marque Enova).

- IMEPSA Industrie regroupe nos activités de 
sous-traitance industrielle réparties sur 4 sites en 
France et au Maroc avec un large spectre de pro-
cess d’injection plastique, des ateliers de concep-
tion et modification de moules ainsi que des possi-
bilités d’assemblage et finition.  

ÉTUDES, DÉVELOPPEMENT, CONCEPTION, COMMER-
CIALISATION ET SOUS-TRAITANCE INDUSTRIELLE

SIÈGE SOCIAL DU GROUPE
4 allée Daniel Payenchet les Giroux
24110 Montrem
05 53 03 86 00

communication@safaconcept.fr
communication@imepsaindustrie.fr

L’EXPERTISE
DU DIRIGEANT

La force de notre dirigeant d’entreprise 
réside dans sa connaissance approfon-
die du secteur industriel, renforcée par 
son engagement auprès des acteurs de 
l’industrie et de la plasturgie. Sa mobili-
sation lui permet d’être au plus près des 
évolutions du milieu et d’anticiper les 
tendances pour assurer la croissance 
durable de notre entreprise.

 www.imepsaindustrie.fr
www.safaconcept.fr

CONTACTS

EN NOUVELLE-AQUITAINE
Caumont-sur-Garonne (47), 
Montrem (24).

EN FRANCE
Annecy (74), Epierre (73)

DANS LE MONDE
Casablanca (Maroc)

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

- Un groupe entrepreneurial familial et à taille 
humaine.
- L’intégration des enjeux de la RSE dans la 
stratégie du groupe.
- Des pôles d’activité spécialisés et dédiés 
avec une chaîne de valeur complète de la 
conception à l’industrialisation.

IMPLANTATIONS

LAURENT STIPAL
Président Directeur Général

- SAFA Ingénierie représente les bureaux 
d’études qui travaillent de manière trans-
verse à l’accompagnement du pôle de déve-
loppement et du pôle de sous-traitance sur 
les études de projet. Nos équipes proposent 
également des prestations d’impression 3D 
pour des prototypages ou des petites séries.

CHIFFRES CLÉS

33M€ 
de CA en 2023

210 CDI
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PRÉSENTATION 

L’ELECTROLYSE est une société industrielle de ser-
vice spécialisée dans la mise en œuvre de procé-
dés spéciaux de traitements des matériaux.
Nos compétences sont reconnues auprès de 600 
clients dans différents Secteurs tels que l’aéro-
nautique, le spatial, la défense, les biens d’équipe-
ments, mais aussi l’industrie chimique.  

Les procédés spéciaux permettent de :
- Combattre et prévenir la corrosion et l’usure des 
matériaux ;
- Conférer à tous supports métallique ou composite 
de nouvelles propriétés (mécanique, optique, …) ;
- Préserver durablement l’environnement.

INDUSTRIE DES MATÉRIAUX
MÉTALLURGIE / SECTEUR AÉRONAUTIQUE SPATIAL 
DÉFENSE

L’ELECTROLYSE
ZI n°1
33360 Latresne
05 56 20 74 40

BENOÎT SENTAGNES
Direction générale déléguée
benoit.sentagnes@electrolyse.fr

L’EXPERTISE
DU DIRIGEANT
- Entrepreneur engagé dans le  
développement et la défense de l’industrie.
- Implication au niveau local et national 
auprès des institutions économiques et 
des syndicats professionnels  
(FIM/UITS/SYVED/UIMM).
- Stratégie et innovations technologiques
- Expertise spécifique du secteur ASD 
(Aéronautique Spatial Défense)

www.lelectrolyse.fr

CONTACTS

L’ACTIVITÉ

Nos compétences sont organisées en 3 pôles :

Les Laboratoires d’Analyses en chimie miné-
rale et de Développements (Pole DLAB, réparti 
sur deux sites) :
- Définissent, mettent au point, et optimisent 
les procédés en relation avec les centres de 
recherches publics et privés (Universités, IRT, 
Pole de Compétitivité,…) ;

Les Ateliers de Traitements et Revêtements de 
Surfaces (Pole TRDS, réparti sur 3 sites) :
- Réalisent les procédés de contrôles santé ma-
tières (dont les CND (Contrôles Non Destructifs) 
de type ressuage et magnétoscopie), et conférant

de nouvelles propriétés aux matériaux (tels les 
anodisations, conversions chimiques, traitements 
électrolytiques et applications de peintures) ;

Les Centres de Traitements de Déchets Indus-
triels Spéciaux et de Valorisation des métaux 
stratégiques (Pole TVDI, réparti sur 2 sites) :
· Réalisent les procédés physico-chimiques de 
traitements d’effluents industriels minéraux et 
de valorisation de matériaux en tension (Cobalt, 
Molybdène, Nickel, Tungstène,…)

EN NOUVELLE-AQUITAINE
Latresne (33), Mérignac (33)

DANS LE MONDE
Tanger (Maroc)

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

- Spécialiste reconnu en traitements des  
matériaux et valorisation des métaux stratégiques 
par hydrométallurgie au niveau international.

- Maîtrise des référentiels de 
certification qualité (Iso/EN/PriNADCAP...). 
 
- Maitrise des procédés spéciaux du 
 développement en laboratoire jusqu’à  
l’industrialisation complète des procédés.

- Plus de 250 qualifications clients auprès des 
D.O. du secteur ASD (Airbus /ArianeGroup /  
Dassault/ Safran / Thalès/…).

- 3 sites de production.

IMPLANTATIONS

19M€ 
de CA en 2024

30% du CA réalisé
à l’étranger

240 CDI

CHIFFRES CLÉS

DOMINIQUE SENTAGNES
Dirigeant
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Son mode de management atypique basé 
sur l’intelligence collective, la confiance, 
l’autonomie et la responsabilisation, encou-
rage l’initiative et la créativité de tous ses 
collaborateurs.

Reconnue pour son savoir-faire, LIPPI contri-
bue à la périnité des entreprises françaises 
avec une fabrication dans son usine basée à 
Mouthiers-sur-Boëme, en Charente.

CHIFFRES CLÉS

15M€ 
de CA en 2024

55 CDI
1 Magasin LIPPI 

à Epône (78)

PRÉSENTATION 

Depuis plus de 60 ans, LIPPI se distingue comme 
un acteur incontournable de la délimitation (clô-
tures et portails) et de l’aménagement des es-
paces extérieurs. 

Entreprise familiale à l’ADN résolument innovant, 
LIPPI conçoit, fabrique et commercialise des so-
lutions alliant design, durabilité et modularité pour 
sécuriser et embellir les environnements résiden-
tiels, urbains et industriels.

Guidée par des valeurs fortes – engagement, qua-
lité et agilité – LIPPI place l’utilisateur au cœur de 
sa démarche, en proposant des produits esthé-
tiques et performants, avec une garantie de longé-
vité grâce à un savoir-faire industriel maîtrisé.

INDUSTRIE MÉTALLURGIQUE

LIPPI
34 route de la Couronne
16440 Mouthiers-sur-Boëme 
05 45 67 96 83 
lippi@lippi.fr

RH 
rh@lippi.fr

COMMUNICATION
communication@lippi.fr

L’EXPERTISE
DU DIRIGEANT

L’EXPERTISE
DU DIRIGEANT

Julien LIPPI est doté d’une 
approche pragmatique, 
stratégique et engagée.

Expert industriel et technique orienté perfor-
mance - Sens aigü de l’organisation et de la 
structuration - Capacité d’adaptation et de 
résilience Il est également administrateur de 
sociétés certifiées IFA - Sciences Po.

Frédéric LIPPI se dis-
tingue par un leadership 
visionnaire et audacieux. 

Approche disruptive de l’industrie
Prône un management participatif et collaboratif
 (intelligence collective) - Engagement fort pour 

l’agilité et l’expérimentation.

www.lippi.fr

CONTACTS

EN NOUVELLE-AQUITAINE
Siège à Mouthiers-sur-Boëme (16)

EN FRANCE
1 magasin LIPPI en France

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

Grâce à sa maîtrise complète de la chaîne de 
valeur, LIPPI accompagne ses clients  de la 
conception à la réalisation de solutions de 
clôtures, esthétiques et durables.

Elle privilégie un management participatif 
favorisant l’agilité et la co-création de ses 
collaborateurs pour répondre efficacement 
aux besoins du marché.

IMPLANTATIONS

JULIEN LIPPI
Directeur Général

FRÉDÉRIC LIPPI
Président
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CHIFFRES CLÉS

30M€ 
de CA en 2024

100 CDI

PRÉSENTATION 

Développement et construction de centrales pho-
tovoltaïques.

Exploitation de centrales photovoltaïques.

Production d’électricité verte.

ÉNERGIES RENOUVELABLES

LM SOLEIL
2, 4 rue de l’Alambic 16140 SAINT-FRAIGNE
05 48 17 24 13
contact@lmsoleil.com

L’EXPERTISE
DU DIRIGEANT

Electricité Industrielle

https://www.lmsoleil.com

CONTACTS

EN NOUVELLE-AQUITAINE
Saint-Fraigne (16)

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

- Développement.
- Construction.
- Exploitation.

IMPLANTATIONS

AURÉLIEN LASSOUDIERE
Dirigeant
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PRÉSENTATION 

Fondée par Albert Mollat en 1896, la librairie Mollat 
s’implante dès 1928, rue Porte Dijeaux, à l’empla-
cement de la maison de Montesquieu ; c’est le site 
actuel de la librairie.
Dirigée depuis 1989 par Denis Mollat, elle s’étend 
aujourd’hui sur une surface de 2 700m² et regroupe 
16 librairies spécialisées, un espace disques et la 
Station Ausone, salle de conférence. 55 libraires et 
disquaires sont à votre service pour vous conseil-
ler parmi plus de 200 000 références. Un service 
clic et collecte permet un retrait rapide des com-
mandes.
Première librairie indépendante de France, Mollat 
organise plus de 250 événements par an : ren-
contres, dédicaces, escape games…

COMMERCE DE DÉTAIL DE LIVRES 
EN MAGASIN SPÉCIALISÉ.

MOLLAT
15 rue Vital Carles, 33 000 Bordeaux
05 56 56 40 40
mollat@mollat.com

Directrice commerciale - Emmanuelle Robillard
e.robillard@mollat.com

Communication
communication@mollat.com

L’EXPERTISE
DU DIRIGEANT

Denis MOLLAT dirige depuis 1989 la 
librairie familiale créée à Bordeaux par 
son arrière-grand-père en 1896. Il est 
médecin, inscrit au tableau de l’Ordre. 
Passionné de technologie, Denis Mollat 
a à coeur de proposer du contenu vidéo 
et sonore de qualité grâce à un matériel 
de pointe et une connaissance avancée 
dans le domaine.

www.mollat.com

CONTACTS

EN NOUVELLE-AQUITAINE
Bordeaux 33000

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

Nous exerçons le métier de libraire et de dis-
quaire à disposition des clients BtoB et BtoC, 
alliant tradition et modernité technique.  

Qualité du conseil et variété des titres sont 
notre marque de fabrique, tant dans notre 
librairie que sur notre site internet, mollat.
com. Également présente sur la plupart des 
réseaux sociaux et proposant une chaîne You-
tube avec plus de 10 000 vidéos à son actif, la 
librairie dispose d’une vaste communauté.

IMPLANTATIONS

DENIS MOLLAT
Dirigeant

Depuis 2021, mollat.com offre un vaste choix 
de références, livrées partout en France et 
dans le monde. Le site internet propose des 
coups de coeur et sélections de livres des li-
braires ainsi que des vidéos et podcasts des 
rencontres avec les auteurs. La librairie Mol-
lat est présente sur la plupart des réseaux 
sociaux (Facebook, Instagram, X, LinkedIn, 
Tiktok, Pinterest...) et possède une chaîne 
Youtube réunissant plus de 10 000 vidéos et 
une communauté de plus de 139 000 abon-
nés. Ceux qui le souhaitent peuvent égale-
ment retrouver tous nos entretiens en format 
podcast sur de multiples plateformes.
Enfin, le service Mollatpro, dédié aux clients 
professionnels, est certifié par l’AFNOR pour la 
norme ISO 9001 version 2015.

CHIFFRES CLÉS

28M€ 
de CA en 2024

120 CDI
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PRÉSENTATION 

Le GROUPE NEXT, c’est la somme du savoir-faire et 
de la réactivité à concevoir et produire, en France, 
des emballages et calages thermoformés stan-
dards et sur-mesure, à destination industrielle ou 
à usage alimentaire.

Structurés autour de son pôle innovation et design 
packaging (entité MDP), les 3 sites de fabrication 
du groupe produisent chaque année 500 millions 
de barquettes plastiques pour garantir la sécurité 
alimentaire. 

FABRICATION D’EMBALLAGES
ALIMENTAIRES ET INDUSTRIELS

NEXT GROUPE
2 rue Ampère
16440 Nersac
05 45 90 51 28

Contact RH
Laura Noël
Contact Communication
Lucile Tinchant

Directrice des ventes
Magdalena Roussière

L’EXPERTISE
DU DIRIGEANT

ANTOINE PONTAILLIER
Président

Impliqué dans les réseaux
d’entrepreneuriat
Attaché au développement du tissu 
économique territorial
Forte culture industrielle
1er prix de l’Étoile de l’économie
(Édition des Charentais 2020)
Entrepreneur régional de l’année 2020

https://next-emballage.com/

https://www.agencemdpdesign.com/
https://www.boutique-petit.com/

CONTACTS

L’ACTIVITÉ

NEXT collabore notamment avec les plus 
grandes maisons du secteur agro-alimentaire 
français, tous secteurs confondus :
- produits carnés,
- produits de la mer,
- chocolat,
- boulangerie-pâtisserie
ou encore plats cuisinés.

Engagé dans une démarche RSE, NEXT est cer-
tifié «Label LUCIE 26000» et poursuit son enga-
gement dans l’éco-conception et la recherche 
de recyclabilité de ses produits.

EN NOUVELLE-AQUITAINE
PICARD et MDP en Charente 
à Nersac (16)

EN FRANCE
PETIT en Savoie (73) et AIR 
FORME dans le Loir-et-Cher 
(41)

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

- Indépendance et agilité d’un groupe familial.
- Capacité à investir et à innover.
- Réactivité commerciale et expertise technique.
-Engagements RSE certifiés.

IMPLANTATIONS

20.2M€ 
de CA en 2024

3% du CA réalisé
à l’étranger

89 ETP en CDI

CHIFFRES CLÉS
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PRÉSENTATION 

OLIKROM est une deeptech française créée en 
octobre 2014 par Jean-François Létard après 15 
années de recherches fondamentales au CNRS. 
Depuis, l’entreprise est devenue leader industriel 
en intelligence des couleurs, par sa capacité à 
programmer la réponse optique des matériaux et 
à changer leur propriété (couleur, luminescence) 
de façon provisoire ou définitive en fonction d’une 
perturbation extérieure telle que la température, la 
lumière, la pression, un gaz/solvant… 

INTELLIGENCE DES COULEURS

OLIKROM SAS
2 avenue Canteranne 33600 Pessac
05 64 37 13 00
contact@olikrom.com

L’EXPERTISE
DU DIRIGEANT

L’adaptabilité d’un chercheur 
devenu entrepreneur avec une
ambition industrielle.

www.olikrom.com

CONTACTS

L’ACTIVITÉ

En changeant de couleur ou en s’illuminant, le 
revêtement « intelligent » (encre ou peinture) 
permet ainsi la détection d’anomalies (tempé-
rature trop basse, pression trop élevée…) mais 
également d’améliorer la sécurité d’un site, de 
limiter la fraude ou encore de renforcer l’inno-
vation d’un produit. Ces nouveaux revêtements 
intelligents sont sans limite et fonctionnent de 
façon autonome, sans apport d’énergie, et sont 
programmés pour réagir en fonction de la cible 
(œil, capteur, caméra…).
OliKrom est structurée en six activités :  
Industrie, Construction, Mobilité, Santé & 
Cosmétique, Spatial Défense et Luxe.

Depuis sa création, l’entreprise conçoit des so-
lutions innovantes sur-mesure en fonction du 
besoin industriel de ses partenaires. Par son 
expertise rare en science des matériaux et pho-
tochimie, OliKrom accompagne chaque année 
plus de 70 grands groupes.
En 2019, OLIKROM lançait son premier produit 
intelligent sur le marché : LuminoKrom®, le pre-
mier marquage routier photoluminescent qui 
s’illumine la nuit, sans alimentation électrique 
ni émission de CO2.

A fin 2023, la peinture LuminoKrom® 
comptabilise plus de 350 applications 
sur l’ensemble de la France et à l’inter-
national : 
Europe, Brésil, Malaisie, Afrique du Sud, 
Cameroun, Canada, Émirats arabes unis, 
Nigéria... 

OLIKROM prévoit, entre 2024 et 2025, 
l’agrandissement de son site industriel 
et le lancement en production de nou-
velles innovations de rupture dans les 
domaines des cosmétiques, du luxe et 
de l’industrie.

EN NOUVELLE-AQUITAINE
Pessac (33)

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

- Leader des matériaux intelligents, pro-
ducteur industriel de solutions innovantes 
sur-mesure

IMPLANTATIONS

+1.7M€ 
de CA en 2022

30% du CA réalisé
à l’étranger

20 CDI

CHIFFRES CLÉS

JEAN-FRANÇOIS LÉTARD
Fondateur et Dirigeant



266 267

PRÉSENTATION 

SAGEFI est un groupe familiale indépendant, basé 
en Charente, intervenant dans le secteur du bâti-
ment et plus particulièrement dans les domaines 
des fluides, à savoir :
- Génie électrique :  courants forts et faibles.
- Génie climatique : climatisation, ventilation,
chauffage, plomberie, sanitaire.
- Energie renouvable.

GÉNIE ÉLECTRIQUE - GÉNIE CLIMATIQUE
ENERGIE RENOUVABLE

SAGEFI SA
6 rue de La Ligonne - Saint-Projet Saint-Constant 16110 Larochefoucauld-en-Angoumois
05 45 68 16 60
sagefi@sagefi.net

L’EXPERTISE
DU DIRIGEANT

À la pointe de l’innovation,  nous          
intégrons en 2025 la démarche RSE 
à notre Lean Management pour allier 
Performance, Responsabilité et 
Engagement Durable.

www.sagefi.net

CONTACTS

L’ACTIVITÉ

INNOVATIONS 2023
• Recentrage des activités en Charente avec un 
fort investissement dans l’industrialisation du 
bâtiment, le flex office, la mobilité et la transi-
tion énergétique.
• Extension de 1000 m² de l’usine PREFATEC 
France pour le nouveau produit «La colonne 
montante d’étage CVC».
• Ouverture d’un espace de coworking sous l’en-
seigne Work and View.
• Lancement d’Air Sun Mobilité pour l’installa-
tion de bornes de charge pour véhicules élec-
triques et de solutions photovoltaïques.

FILIALES ET SPÉCIALISATIONS 

PREFATEC FRANCE
Conception et fabrication d’installations élec-
triques et hydrauliques.
• Chiffre d’affaires : 7,5 M€.
• Contact : www.prefatecfrance.fr, secretariat@
prefatecfrance.fr, 05 45 68 36 84

BERNARD GÉNIE CLIMATIQUE (BGC16)
Vente et installation de climatisation, chauf-
fage et plomberie.
• Chiffre d’affaires : 4 M€.
• Contact : contact@bgc16.fr, 05 45 65 04 14

AIR SUN MOBILITÉ
Solutions solaires et recharge électrique.
• Chiffre d’affaires : 100 K€.
• Contact : www.air-un-mobilite.fr, contact@
air-sun-mobilite.fr, 05 17 20 06 07

WORK & VIEW
Espace de coworking avec bureaux indivi-
duels, open space, salles de réunion, et es-
paces détente.
• Adapté pour : Commerciaux, formations, 
séminaires, locations longue durée.
• Contact : www.work-and-view.fr, contact@
work-and-view.fr, 05 17 20 06 08

EN NOUVELLE-AQUITAINE
Département 16

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

- La proximité clients.
- La force de conseil. 
- L’innovation produit.
- Entreprise familiale indépendante et à taille 
humaine. 

IMPLANTATIONS

11.6M€ 
de CA en 2024

70 collaborateurs  

CHIFFRES CLÉS

DAVID SUTRE
Dirigeant
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Groupe
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Logo Principa
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Groupe

Logo Principal
couleur
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couleur
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PRÉSENTATION 

WorldCast Group est un acteur mondial dans la 
fourniture de solutions technologiques audio- 
visuelles à destination d’industries diverses tels 
que les médias, la diffusion et la sécurité civiles et 
militaires. Notre mission est de créer des produits 
à fortes valeurs ajoutées qui améliorent la quali-
té d’expérience et de services fournis, et toujours 
avec le meilleur coût total d’exploitation. 

Nos solutions sont commercialisées à travers 
les marques Ecreso, APT, Audemat, Kybio, et 
SureStream.  

INDUSTRIES BROADCAST & MEDIA 

WORLDCAST GROUP
20, avenue Neil Armstrong, 33700 Mérignac
Tél : 05 57 928 928
contact@worldcast.group

www.worldcast.group

CONTACTS

L’ACTIVITÉ

• Ecreso : Sans émetteurs, pas de radio FM ! 1 mil-
liard d’auditeurs écoutent aujourd’hui la radio FM 
à travers le monde grâce à des produits Ecreso en 
service sur des sites, pour certains prestigieux : 
Tour Eiffel, Pic du Midi, la tour Alexanderplatz à 
Berlin, etc. L’intelligence artificielle embarquée 
dans les produits «SmartFM» positionne ces 
émetteurs comme les plus respectueux de l’envi-
ronnement, permettant aux diffuseurs de réduire 
leur impact carbone jusqu’à 40%.

• APT : Au début des années 90, WorldCast a été 
les pionniers dans le transport audio sur IP et 
a eu l’honneur d’équiper le studio Skywalker de 
Georges Lucas (Star Wars).

30 ans plus tard, des centaines de radios et dif-
fuseurs aussi prestigieux que la BBC, la NBA, 
NHK au Japon ou encore RTL en France font 
confiance à la gamme pour transporter leurs 
flux audios.

• Audemat : Le nom de la radio qui s’affiche sur 
les autoradios, c’est grâce aux codeurs RDS 
(Radio Data Systems). Audemat, c’est aussi des 
outils de métrologie et de surveillance.

• Kybio : Une solution de gestion et su-
pervision d’infrastructure média/réseaux. 
Kybio se positionne comme un acteur 
incontournable des solutions NMS, non 
seulement pour les clients de radio et 
télévision mais également pour d’autres 
industries du média tels que le satellite et 
les télécoms/réseaux. Le groupe NextRa-
dioTV (Altice Media) ou bien encore la Rai 
en Italie, le Conseil Européen à Bruxelles 
et Facebook l’ont adopté.

• SureStream : Développé il y a plus 
de 10 ans pour le monde des médias, 
SureStream permet de sécuriser le trans-
port de flux multimédia et se met à dispo-
sition de nouveaux marchés, comme celui 
des services de la sécurité civile ou mili-
taire pour la retransmission vidéo de leur 
intervention en hélicoptère ou par drone.

EN NOUVELLE-AQUITAINE
Mérignac (33700)
DANS LE MONDE
Miami

NOTRE EXPERTISE
MÉTIER

Le groupe WorldCast s’est construit sur des 
valeurs fortes et partagées qui constituent 
le cœur de son identité. Ambition, respect 
de l’environnement, innovation, expertise et 
esprit de collaboration sont les piliers qui, 
depuis de nombreuses années, assurent la 
solidité et le dynamisme de l’entreprise. Ce 
socle de valeurs a donné naissance à un 
système de management collégial, favorisant 
la coopération et la performance.
En 2023, WorldCast a intégré le groupe indus-
triel ICE. Avec un chiffre d’affaires dépassant 
les 170 millions d’euros, le groupe ICE réunit 
plus de 1 400 collaborateurs, animés par une 
culture commune d’innovation et un engage-
ment sans faille envers la satisfaction client.

IMPLANTATIONS

13M€ 
de CA en 2024

75% du CA réalisé
à l’étranger

65 CDI  

CHIFFRES CLÉS

CHRISTOPHE POULAIN
Co-Président

NICOLAS BOULAY
Co-Président

JULIEN CHOMAT
Directeur Général
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